GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA SAUDE

PROCESSO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO DE PROFISSIONAIS PARA O
DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PREPARACAO, VIGILANCIA E RESPOSTA
AS EMERGENCIAS EM SAUDE PUBLICA.

A Secretaria Executiva de Vigilancia em Saude, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publica, no ambito da politica de Vigilancia em Saude, a abertura das
inscrigdes para o processo seletivo simplificado destinado a contratagao de 08 (oito)
consultores, por meio de Organismo Internacional, para atuagdo na
Superintendéncia da Regido de Saude Norte (SRNOR) e na Superintendéncia da
Regidao de Saude Sul (SRSUL). O presente processo seletivo é direcionado a
profissionais de nivel superior com atuagéo nas areas de vigilancia em saude.

1. Area de atuagao: Superintendéncia da regido do Cariri(SRSUL) e Superintendéncia
da regido de Saude Norte (SRNOR), no Centro de Informagdes Estratégicas em
Vigilancia em Saude (CIEVS) regionais, vinculado a Secretaria Executiva de
Vigilancia em Saude (SEVIG), da Secretaria da Saude do Estado do Ceara.

2. Do numero de vagas: Serao disponibilizadas 08 (oito) vagas, sendo:
2.1 - SRSUL - 04 (quatro) vagas.
2.2 - SRNOR - 04 (quatro) vagas.

3. Modalidade de Contratagao: Contratagdo temporaria com pagamento mediante
entrega e validagao por Produto.

3.1 - Produto: Documento técnico a ser elaborado pelo consultor contendo as
atividades desenvolvidas, de acordo com a vaga e conforme exigéncias
preestabelecidas no contrato.

4. Duragao do contrato:

4.1 Os profissionais selecionados serdo contratados pelo periodo de 11
(onze) meses, podendo os contratos serem prorrogados a critério da gestao.

5. Remuneragao*: equivalente a R$5.800,00 (cinco mil oitocentos reais) mensais.

5.1 O primeiro pagamento sera efetuado apdés a conclusdo dos primeiros 30
(trinta) dias de prestacao de servigcos, os pagamentos subsequentes ocorrerao de
forma bimestral, todos mediante a entrega e aprovagao dos produtos, de acordo
com os termos e condi¢des estipulados no contrato. Somente serdo remunerados
os produtos que, comprovadamente, atenderem as exigéncias técnicas
previamente estabelecidas no referido instrumento contratual.

5.2 A bolsa ndo implicara, sob hipotese alguma, vinculo empregaticio com a
Secretaria da Saude, e ndo da direito a férias, a licenga maternidade e a outros
afastamentos previstos na Consolidagao das Leis Trabalhistas.
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5.3. O pagamento da bolsa sera efetuado via depédsito em conta corrente, cujos
dados bancarios devem ser informados previamente pelo consultor a Secretaria
do Projeto.

6. Local de Trabalho: Presencial (no local da vaga de interesse), com disponibilidade
para viagens, visitas técnicas, bem como participagdo em reunides, treinamentos,
seminarios, entre outros; no local de lotagéo ou fora da superintendéncia.

6.1. Os consultores serdo alocados nas sedes das Superintendéncias
Regionais de Saude do Cariri (SRSUL) e do Norte (SRNOR) e os produtos de
seu trabalho estardo vinculados as Coordenadorias das areas
descentralizadas de saude.

7. Inscrigoes:

7.1. O periodo de inscrigcdes ocorrera entre os dias 16 de outubro de 2024 a 25 de
outubro de 2024, até as 23h, e devera ser realizado por meio
link:https://forms.gle/dTJwOXdAkx5miyT1A.

8. Etapas de selecao e critério de pontuacgao:
8.1. O processo seletivo constara de 2 (duas) etapas distintas:
a) analise curricular, em carater eliminatério;
b) entrevistas individuais em carater classificatorio.
8.2. A pontuacao relativa a cada etapa esta indicada no Anexo I.

8.3. O candidato que nao pontuar nos itens 1.1, 1.2 e 1.3 do Anexo | ou n&o atingir a
pontuagdo minima de 6 (seis) pontos, na 12 etapa, esta automaticamente eliminado
do processo.

8.4. Os candidatos que alcancarem pontuacao superior a 6 (seis) pontos na etapa
eliminatéria serao classificados conforme ordem decrescente da nota final.

8.5. Apo6s andlise documental (1a Etapa — eliminatéria), serdo convocados por email,
para realizagao de entrevista todos os candidatos que obtiverem nota superior a 6,0
conforme cronograma definido no Chamamento.

8.6. As entrevistas serdo realizadas em formato virtual em dias e horarios a serem
definidos e divulgados, conforme cronograma estabelecido no chamamento, os
quais serao oportunamente informados pelo e-mail cadastrado no formulario de
inscrigdo on-line, juntamente com o enderego eletrénico a ser acessado para a
realizacao da videoconferéncia.
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8.7. E de responsabilidade do candidato assegurar os equipamentos (internet,
camera e microfone) e o local apropriado para a realizagao da entrevista, que tera
duracao de até 25 minutos.

8.8. Considerar-se-a automaticamente eliminado do processo o candidato que nao
ingressar no link disponibilizado no dia e horario agendado para a entrevista.

8.9. As entrevistas (22 Etapa - classificatéria) serdo realizadas por um grupo de
entrevistadores constituidos por profissionais da Coordenadoria de Vigilancia
Epidemiolégica e Prevengao a Saude - Covep e das SRNOR e SRSUL.

9. Apds a divulgacado do resultado, serdo selecionados apenas 4 (quatro) candidatos
com as maiores notas por Superinténcia de Saude, somadas as notas das etapas
(analise curricular e entrevistas). Os demais candidatos serdo considerados cadastro
de reserva.

10. Os resultados de cada etapa serao divulgados por email, conforme cronograma
definido no edital.

11. O candidato selecionado sera convocado por e-mail para confirmacao de interesse
na vaga, envio de documentos especificos para contratagdo, que serédo informados
no momento da convocacio.

12. Perfil do candidato:

12.1.  Ter conhecimento da estrutura e funcionamento do Sistema Unico de
Saude (SUS);

12.2. Ter conhecimento sobre as normativas vigentes e marcos juridicos
nacionais e internacionais referente as emergéncias em saude publica,
com énfase na area de interesse;

12.3.  Ter conhecimento em epidemiologia;

12.4. Ter conhecimento em vigilancia em saude publica;

12.5.  Ter conhecimento dos sistemas de informacédo em saude oficiais;
12.6. Ter conhecimento de gestado e protegédo da informacéo;

12.7. Ter experiéncia em softwares para producdo de textos, planilhas,
tabulagdo, gerenciamento, analise, manejo e apresentacado de dados;

12.8. Ter capacidade de articulacao intersetorial;

12.9.  Ter iniciativa propria, capacidade de trabalhar em equipe e de forma
multidisciplinar e disponibilidade para atuar em horarios néo
convencionais;
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12.10.  Possuir capacidade de se comunicar de forma clara e estruturada;
12.11.  Ter disponibilidade para atuar em horarios flexiveis;

12.12. Possuir capacidade de escrita para elaboragdo de documentos
técnicos;

12.13.  Ter disponibilidade para realizar viagens, a qualquer momento, para
participar de agoes e atividades voltadas para preparacgao, vigilancia e
resposta as situagdes que possam se constituir em emergéncias em
saude publica.

13. Requisitos obrigatoérios:

13.1. Possuir diploma de graduacédo na area das Ciéncias da Saude e/ou
Ciéncias Biologicas, reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC) e
estar de posse do diploma até a data de inscricdo deste processo
seletivo;

13.2. Ter pés-graduacao na area de saude com foco em saude publica,
saude coletiva, vigilancia em saude ambiental, vigilancia
epidemioldgica hospitalar, ou areas correlatas;

13.3.  Possuir experiéncia comprovada de, no minimo, 1 (um) ano na atuagao
em vigilancia em saude ou saude publica;

13.4. Residir em um dos municipios das superintendéncias (Juazeiro do
Norte ou Sobral) no qual esta disponibilizada a vaga de interesse,
quando da inscri¢éo;

13.5. A documentagao comprobatdria relativa aos itens 13.1 a 13.4 deverao
ser anexados no instrumento de inscricdo e receberdo pontuagao
conforme indicado no Anexo |.

13.6. O candidato ndo podera exercer outras atividades no horario de
atuacao das atividades para as quais esta sendo contratada.

14. Atividades a serem desenvolvidas pelos apoiadores selecionados para a
SRNORTE ou SRSUL:

14.1. Apoiar a Secretaria Executiva de Vigilancia em Saude, da Secretaria
da Saude do Estado do Ceara, nas demandas de preparagao,
vigilancia e resposta as emergéncias em saude publica e outros
eventos de importancia epidemiolégica, no ambito das SRNORTE ou
SRSUL;

14.2. Participar, em articulagdo com o Centro de Informacgdes Estratégicas
em Vigilancia em Saude - CIEVS Estadual e Rede Estadual de
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Vigilancia Epidemiolégica Hospitalar - RENAVEH Estadual, das ac¢des
de preparagao, vigilancia e resposta, em situacdo de epidemia e/ou
emergéncia em saude publica, que exija uma resposta em ambito
estadual;

Coletar dados nos Sistemas de Informagdes em Saude - SIS e
preparar relatério da situagcao epidemioldgica das 05 (cinco) principais
doencas e agravos por municipio da superintendéncia;

Elaborar rotina periddica de monitoramento dos indicadores de saude
relacionados as 05 (cinco) principais doengas e agravos por municipio
da superintendéncia;

Realizar articulagdo estratégica com demais setores que atuam na
preparacgao, vigilancia e resposta as emergéncias em saude publica,
na superintendéncia de atuacgao;

Realizar o mapeamento de riscos para transmissao das arboviroses e
de outras doencas transmissiveis por vetores, nos municipios da
superintendéncia de atuacéo;

Realizar, oportunamente, analise de situagcéo de saude sobre eventos
que possam se constituir em emergéncias e desastres no seu territério;

Realizar verificagbes e monitoramento dos rumores para detectar
antecipadamente eventos de saude como surtos, epizootias e outras
emergéncias em saude.

Contribuir na elaboragao, revisdo e atualizacdo dos planos de
contingéncia relacionados as emergéncias em saude publica, nos
municipios da superintendéncia;

Apoiar na elaboragdo de estratégias de comunicagado de riscos para
resposta do setor saude, em situagbes de emergéncia em saude
publica, no ambito da superintendéncia;

Apoiar na capacitacao dos profissionais para o fortalecimento das acgée
de preparagao, vigilancia e resposta as emergéncias em saude
publica, nas Areas Descentralizadas de Saude e Municipios que
compdem as SRNOR e SRSUL;

Participar de eventos e treinamentos ofertados pela Secretaria da
Saude do Estado do Ceara, quando fora da Superintendéncia de
atuacao;

Estimular e Apoiar os municipios na estruturagao de salas de situagoes
em saude, como ferramenta auxiliar nas resposta locais e regionais;
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Elaborar relatérios técnicos descrevendo as atividades executadas,
sendo o primeiro 30 (trinta) dias apdés a assinatura do contrato e os
demais bimestralmente.

15. Da Homologagao dos resultados: A banca de seleg¢édo divulgara o resultado final
com a classificagdo dos/as candidatos(as) e, indicando quem esta dentro das vagas
e quem ficara no banco de dados.

16. Da convocacao: As convocacgdes para entrevista e contratagcao serdo feitas por
e-mail ou telefone SOMENTE para as pessoas selecionadas.

16.1. Em caso de desisténcia da vaga, a convocagao seguira ordem de
classificagao.

17. Do Desligamento do Projeto

17.1. Os apoiadores poderdao ser desligados do Projeto a qualquer tempo pelos
seguintes aspectos: indisciplina relacionada ao nao cumprimento das atribuicdes
descritas neste edital; auséncia nas reunides presenciais ou virtuais, nas atividades
formativas, de planejamento, de diagndstico, de monitoramento e nas avaliagao
promovidas pelo Projeto; e ndo envio de relatdrios solicitados em conformidade com
as orientagdes do Projeto;

18. Disposigoes Finais

18.1. As informacdes presentes submetidas na selegao, assim como a sua
submisséao é de inteira responsabilidade dos participantes.

18.2. Todas as duvidas referentes a selegdo devem ser encaminhadas para
o e-mail: editalcievsce@gmail.com.
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Anexo | - Etapas de Selecao e Critério de Pontuagao

12 Etapa - Eliminatoéria Pontuagao

1.1 Diploma de Graduacéao reconhecido pelo Ministério da Educacao Maximo

(MEC) 5 pontos

Area da saude (Ciéncias da Saude), conforme Resolucdo No 287/98 da 3

CNS

Outras areas (Ciéncias Bioldgicas) 2

1.2 Curso de Pds-Graduacgao concluido relacionado ao tema da area da Maximo

vaga de interesse 10 pontos

Especializagado ou equivalente (carga horaria igual ou superior a 360h) 3

Mestrado 3

Doutorado 4

1.3 Tempo de experiéncia profissional de nivel superior na area da vaga Maximo

de interesse 10 pontos

3 (trés) anos (minimo) 1

3 (quatro) anos a 4 anos 2

4 (cinco) anos a 5 anos 3

Acima de 5 (cinco) anos 4

Total 12 Etapa (Pontuagao Maxima 25 pontos)

2a Etapa (classificatoria) Pontuacao

2.1 Entrevista Maximo
100 pontos

Demonstracédo de conhecimento sobre a estrutura e funcionamento do 30

Sistema Unico de Saude (SUS), epidemiologia, vigilancia em saude e
analise de dados
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Demonstragéo de dominio sobre a tematica da area da vaga de 30
interesse do candidato
Apresentacao de habilidade para responder a determinada situagao 20
problema
Capacidade de expressido e comunicagao 20
CRONOGRAMA

ETAPAS PERIODO
1 Inscrigao e envio do curriculo 16/10/2024 a 25/10/2024
2 Andlise curricular e tempo de experiéncia afim 28/10/2024 a 01/11/2024
3 Divulgacgao do resultado preliminar 01/11/2024
4 Entrevista técnica 04/11/2024 a 08/11/2024
5 Resultado final 11/11/2024
6 Entrega de documentos para contratagao 15/11/2024




