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GOVERMND DO ESTADO

N° 08/2023

9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
GESTAO N.° 01/2020, QUE REGULAMENTA O
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E SERVICOS
DE SAUDE NO HOSPITAL GERAL WALDEMAR
DE ALCANTARA - HGWA, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO CEARA, ATRAVES
DA SECRETARIA DA SAUDE - SESA E O
INSTITUTO DE SAUDE E  GESTAO
HOSPITALAR - ISGH, QUALIFICADO COMO
ORGANIZACAO SOCIAL.

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado do Ceard, por intermédio da SECRETARIA DA
SAUDE - SESA, na qualidade de entidade supervisora, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
07.954.571/0001-04, com sede a Av. Almirante Barroso, n° 600, Praia de Iracema, nesta urbe, neste
ato representada pelo Secretdrio-Executivo Administrativo-Financeiro, o Sr. Luiz Otavio Sobreira
Rocha Filho, portador do RG n° 8907002027028 SSP CE e inscrito no CPF sob o n®393.438.123-53,
residente e domiciliado em Fortaleza/CE, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado
o INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
05.268.526/0001-70, com Estatuto Social arquivado no 3° Cartério de Registro de Titulos e
Documentos de Fortaleza, sob a Averbagio n.° 5037862, de 17 de setembro de 2019, com sede nesta
capital 4 Rua Socorro Gomes, n.° 190, Guajeru, CEP 60.843-070, neste ato representado pelo seu
Diretor-Presidente, DR. FLAVIO CLEMENTE DEULEFEU, brasileiro, médico, portador da
Cédula de Identidade RG n.° 2015088193-7, érgdo expedidor SSP-CE, inscrito no CPF sob o n.°
029.392.567-48, residente e domiciliado em Fortaleza-CE, doravante denominado CONTRATADO,
resolvem celebrar o 9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N.° 01/2020, com a
finalidade de regulamentar a execugdo de atividades e servicos de salde desenvolvidos no
HOSPITAL GERAL WALDEMAR DE ALCANTARA - HGWA, tendo em vista os elementos
contidos no Processo Administrativo n® 10860533/2022, cadastrado na Pré-reserva n.° 1217340000,
com base nas Deliberacdes do COGERF n° 27/2023, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Termo Aditivo tem sua fundamentag@o legal na Lei Federal n.° 8.666/1993, notadamente
em seu art. 57, inciso II, e art. 65, inciso II, alineas “b” e “d” c¢/c art. 8°, incisos I, IV e VII da Lei
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Estadual n.° 12.781/1997, e alteragdes de ambas legislag@es, e nas demais legislagdes aplicaveis a
matéria.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE

O presente Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n.° 01/2020 — HGWA, nos termos da previsdo
contida na Cldusula Décima Sexta — DA MODIFICACAO do instrumento contratual, tem por
finalidade:

Paragrafo Primeiro — Prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo n.° 01/2020, a partir do
dia 1° de abril de 2023 a 31 de margo de 2024, reduzindo 01 (um) leito de UTI, saindo de 37 leitos
para 36 leitos, mantendo 16 leitos de Unidade de Cuidados Intermedidrios — UCI e ampliando 8 (oito)
leitos de enfermaria clinica, saindo de 270 leitos para 278 leitos, mantendo o atendimento domiciliar
— PAD (185/més), promovendo a adequagdo do respectivo aporte de recursos financeiros para sua
operacionalizagdo, em conformidade com as especificagdes constantes no ANEXO IT — PLANO DE
TRABALHO, parte integrante deste Termo Aditivo.

Paragrafo Segunda — Alteragéo dos Indicadores e Metas, conforme definidos nos anexos VII e VIII
do Plano de Trabalho, previsto no ANEXO II — PLANO DE TRABALHO, parte integrante deste
Termo Aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

Importa o presente Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n.’ 01/2020, para o periodo supra, o
montante de RS 156.012.886,92 (cento e cinquenta e seis milhdes, doze mil, oitocentos e oitenta e
seis reais e noventa e dois centavos) sendo RS 32.446.407,84 (trinta e dois milhdes, quatrocentos
e quarenta e seis mil, quatrocentos e sete reais e oitenta e quatro centavos) na fonte SUS e
123.566.479,08 (cento e vinte e trés milhes, quinhentos e sessenta e seis mil, quatrocentos e
setenta e nove reais e oito centavos) na fonte Tesouro do Estado que serd repassado, pelo
CONTRATANTE a0 CONTRATADO, em 12 (doze) parcelas, conforme detalhamento no ANEXO
I — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO, parte integrante deste Termo Aditivo.

Paragrafo Primeiro — As despesas decorrentes do presente TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DE GESTAO correrio por conta das seguintes Classificagdes Orgamentérias:

a) Classificacdio Orcamentaria n.°24200894.10.302.631.20079.03.335085.1.500.9100000.0.3.01
(Cédigo Reduzido 7324)
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b) Classificagio Or¢amentaria n.’ 24200894.10.302.631.20079.03.335085.1.600.9200000.1.3.01
(Cédigo Reduzido 667)

CLAUSULA QUARTA-DOS ANEXOS TECNICOS

Por forca do presente aditivo, o Contrato de Gestdo n° 01/2020 passa a vigorar em conformidade com
as especificagdes contantes no ANEXO II - PLANO DE TRABALHO parte integrante deste Termo
Aditivo.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais condigdes estabelecidas no Contrato de Gestdo n.° 01/2020 ¢ seus
Aditivos, ndo modificadas por este TERMO ADITIVO.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam, as partes, o presente TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE GESTAO N.° 01/2020 em 3 (trés) vias de igual teor ¢ forma e para os mesmos
fins de direito e que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes e pelas testemunhas
abaixo, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

. /% )
—

/1z Otavio Sobreira Rocha Filho
SecretaridcExecuti¥o Administrativo-Financeiro da SESA

%W C: basty.
ﬁ‘LAVIO CLEMENTE DEUL\EFEU
Diretor-Presidente do ISGH

TESTEMUNHAS:

j 1lald i qu [%Ww di é‘/ﬁ. ('ﬂm-[a, SJ(,,KQL—~
CPF N 472. 220.003-30) CPF N2 4 8531333 -
RG N2 9000902844 RGN.%: 42002034015 .

Fortaleza, 31 de margo de 2023.
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ANEXO 1
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Considerando o previsto na Clausula Terceira do Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 01/2020; acordam, entre si, a SESA e o ISGH
a presente Programagéo e Cronograma Financeiro, relacionade ao Programa de Trabalho e dos custos administralivos e operac ionais da

Instituigao,

O valor mensal do Cronograma de Desembolso, FONTE TESOURO E SUS sera repassado conforme a programagdo abaixo, prevista
para o periodo de abril de 2023 a margo de 2024:

' Més  VLCONTRATO VL SUS  TOTAL
| abr23 | R$10297.20659 | R$2.703.867, 32 | R$I13.00107391
mai23 | R$1020720659 | RS270386732 | RS 13.001.07391
junw23 | R$ 1029720659 | RS270386732 | RS 1300107391
T ju/23 | RS 1029720659 | R$2703.86732 | RS 1300107391
| ago23 | R$1029720659 | R$2703.86732 | RS 13.001.07391
| se23 | R$1029720659 | R$2703.86732 | RS 13.001.073,91
| ou23 | R$10.297.206,59 | R$2703.86732 | R$13.001.073,91
w23 | R$1029720659 | R$S270386732 | RS 1300107391 |
| dez23 | R$1029720659 | R$2.703. 86732 | RS13.00107391 |
| jan24 | RS10297.20659 | R$2703.86732 | R$13.001.07391 |
| fev24 | RS$10297.20659 | R$2703.86732 | R$13.001.073,91 B
| mar24 | RS 10.297.206,59 | R$2.703.867,32 R$ 13.001.073,91 T
Total RS 12356647908 RS 3244640784 RS 15601288692
Os recursos que trata a prc.:.mtc programagio financeira correrdo por conla das seguintcs classificagdies orgamentérias:
rCédigu Reduzido Funcional Programitica
7324 24200894.10.302.631.20079.03.335085.1.500.9100000.0.3.01
667 24200894.10.302.631.20079.03.335085.1.600,9200000.1.3.01

/
wa  C
Flavio Clemente Deulefeu

Diretor-Presidente do ISGH

Et,s
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ANEXO Il
PROGRAMA DE TRABALHO
(Planilhas Padronizadas pelo Grupo Técnico de Contas — GTC)

O Programa de Trabalho é composto de planilhas que contemplam o plano de trabalho, o quadro de pessoal, custeio,
detalhamento das despesas operacionais, investimento, cronograma de desembolso, avaliagdo, indicadores e itens de
despesas, com os respectivos valores de custeio e as agdes necessarias para se obter o resultado final, com referéncia ao
prazo do CONTRATO DE GESTAO.

Os recursos financeiros projetados no Plano de Trabalho estdo estimados em fungdo dos servigos contemplados neste
TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO.

ANEXO I - Plano de Trabalho

ANEXO II — Quadro de Pessoal, Salrios e Encargos Sociais

ANEXO III — Custeio — Insunios

ANEXO IV — Detalhamento do Custeio — Insumos

ANEXO V — Investimento

ANEXO VI — Cronograma de Desembolso

ANEXO VII — Sistemética de Avaliagado
ANEXO VIII — Quadro de Indicadores

ANEXO IX —Itens de Despesas

Teins < - Tothat Lo
Flavio Clemente Deulefeu

Diretor-Presidente do ISGH
6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAOQ N° 01/2020 - HGWA
Secretaria da Saiide do Estado do Ceara — SESA
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92 ADITIVO AC CONTRATO DE GESTAQ N2 01/2020 - HOSPITAL GER/

PERIODO: ABRIL/2023 A MARGO/.
ANEXO | — PLANO DE TRABALH

SATISFACAQ DO USUARIO

PERFIL DA UNIDADE ATIVIDADE
AGOES UNIDADES CAPACIDADE INSTALADA B AU QUANTIDADE (pacientes-dia/més)
i b B
Assistenciais avef2a | maifzs | juniza | juzs | agerzs | sev2s | owzs | newizs | derjas [ jans2s | fevi2a | marjaa abeszs | mayes | junas | pwvas | aperzs | sea | ownaa | news | ceerzs | janza | fewszs | macza
UT1 - Unidade de Terapia N Paciente-Dia: UNIDADE DE
36 | 116 / . 5 . . % = 3 | .
tahENa 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 TERAPIA INTENSIVA 1.080 | 1.11 1.080 | 1.116 | 1.116 | 1.080 | 1.116 | 1.080 | 1.116 | 1.116 | 1.044 | 1,116
ENFERMARIAS - Clinicas 278 278 278 278 278 278 278 278 278 278 278 278 | N2 Paciente-Dia: ENFERMARIAS | 8.340 | B.618 | 8.340 | B.618 | 8,618 | 8340 | B.618 | 8.340 | 8.618 | 8.618 | 8.062 8.618
Ul - Unidade de Cuidados |, | 4o | 46 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 [ 18 Ne Paciente-Dia: UCI 480 | 496 | 480 | 496 | 436 | aso | 496 | 480 | 406 | 495 | 4ea | 496
ATENDIMENTO Intermedidrios
POR UNIDADE TOTAL 330 | 330 | 330 | 330 | 330 | 330 | 330 | 330 | 330 | 330 | 330 | 330 TOTAL 9.900 | 10.230 | 9.900 | 10.230 | 10.230 | 9.900 | 10.230 | 9.900 | 10.230 | 10.230 | 9.570 | 10.230
ASSISTENCIAL |UT!-Unidade de Terapia 3 | 36 | 36 36 | 36 | 36 | 36 | 36 | 36 | 38 | 36 | 36 Tempo Médio de Permanéncia 14,5 dias
Intensiva leitos | leitos | leitos | leitos | leitos | leitos | leitos | leitos | leitos | leitos | leitos | leitos Taxa de Ocupagiin >85%
8 8 78 8 Tempo Média de Permanéncia 14,5 dias
ENFERMARIAS - Clinicas N.qw N,ﬂ N..uw N.u.m N..ww u....w u.ﬂ H.u.m N. M..m.w m.um 27 . st £
leitos | leitos | leitos | leitos | leitos | leitos | leitas | leitos | leitos | leitos | leitos | leitos Taxa de Ocupagiio > B5%
UCl - Unidade de Cuidados | 16 16 16 16 | 16 | 16 | 18 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 Tempo Médic de Permanéncia 14,5 dias
Intermedidrios leitos | leitos | leitos | leitas | leitos | leitos | leitos | leitos | leitos | leitos | leitos | leitos Taxa de Ocupagio > 85%
TOTALAGAO 1
N¢ de Procedimentos Cirtrgicos 264 cirurgias/més
ATIVIDADE CIRURGICA 3 Salas de Cirurgia
Taxa de Suspensado de Cirurgias Taxa de Suspensdo de Cirurgias £ 4,39%
TOTAL ACAO 2
ATENDIMENTO AMBULATORIAL 12 Consultérios N2 de Consultas Ambulatorfais 880 consultas/més
TOTAL AGAO 3
N2 de Pacientes em atendimento no Programa de Atendimento Domiciliar {SAD)
SERVICO DE ATENDIMENTO
DOMICILIAR 7 a R 4
i Taxa de Reinternagdo Nao Eletiva no SAD
TOTAL AGAO 4
ATIVIDADE
TIPOLOGIA
INDICADOR QUANTIDADE
Taxa de Satisfagdo dos Usudrios Taxa de Satisfagdo dos Usudrios 2 90%

TOTALTIPO 1

TOTAL=ACAO 1 +ACAO 2 +ACAO 3 +ACAO 4 +TIPO 1+ TIPO 2

I1SGH - AREA DE APOIO E GESTAO

Valor RATEIO das despesas com PESSOAL e OPERACIONAL, baseado na representatividade do

TOTAL GLOBAL




AL DR WALDEMAR ALCANTARA - HGWA

2024
10
RESULTADO RESULTADO
RERIBAG 68 CONTRATADO/ | CONTRATADO/ PESSOAL CUSTEIO INVESTIMENTO o
EXECUCAQ ATIVIDAUE Més Periodo e
DIARIAS Custo Mensal Custo total Custoe Mensal Custo t Custo Mensal | Custo total
1.098 13.176 RS 1.696.489,54 | RS 20.357.874,51 | RS 1.251.593,42 | RS 15.019.121,08 | RS - | RS - RS 35.376.995,59
8.479 101.748 RS 4.902.699,14 | RS 58.832.389,64 | RS 2.627.393,00 | RS 31.528.716,05 | RS - | RS - RS 90.361.105,69
488 5.856 RS 311.282,48 | RS 3.735.389,82 | R$ 195.844,95 | RS 2.350.139,44 | RS - lre - |rs 6.085.529,26
Abrf23a Internagio 10.065 120.780 _um 6.910.471,16 82.925.653,97 | RS 4.074.831,38 48.897.976,57 RS - 131.823.630,53
Mar/24 Hespitalar
264 3.168
Abir/23 8 Atividade clruirgias/més druirgias/perfoda | oo 499.608,33 | R$ 5.995.300,66 | RS 447.912,05 | RS 5.374.944,63 | RS -lrs - |ns 11.370.245,29
Mar/24 Cirargica Taxa de Suspensdc de | Taxa de Suspensdo de
Cirurgias £ 4,39% Cirurgias s 4,39%
RS 499.608,39 | RS 5.995.300,66 | RS 447.912,05 | R 5.374.944,63 | R$ RS - 11.370.245,29
Aur/zga || Consultas 830 10.560 RS 148.637,39 | RS 1783.648,64 | RS 6542536 | RS 785.104,27 | R$ IR - |m$ 2.568.752,91
Mar/24 Médicas consultas/més consultas/periodo
RS 148.637,39 | RS 1.783.648,64 | R 65.425,36 | R 785.104,27 | RS = RS - RS 2.568.752,91
Desospitalizagio “H,MH_M_””M.”“
Abr/23a | Atendimento RS 22334518 R$ 2.680.142,19 | R$ 291.897,74 | R$ 3.502.772,90| R$ -lrs - |RS$ 6.182.915,10
Mar/24 DOMICILIAR Taxa Reinternagiio Nio Taxa Reinternagiio Nio
Elativa no PAD  10% Eletiva no PAD £ 10%
ﬂM 223.345,18 ZM 2.680.142,19 Wm 291.897,74 mm 3.502.772,90 RS - RS - RS 6.182.915,10
PERIODO DE
EXECUGRO ATIVIDADE RESULTADO PRODUTO
Abr/23 a Zu“.._..ﬂ«.m“”mu Gl Satisfagio dos Usudrios | Satisfagiio dos Usudrios
Marf2q | Theiaca0 dos >90% 290%
Usudrios
[ rs 778206202 | RS 93,384.745,46 | RS _4.880.066,53 | R$ _58.560.798,37 [ s [rs - [ R 151.985.543,82
CTR de GESTAO/Todos os CTRs de GESTAQ [rs  2e07s000 RS  3.369.469,10 | RS 15517 | RS 697.873,99 |RS - |R$ - | RS  4.067.343,10 |

T ’$_8.062.851,21

96.754.214,56 | RS 4.938.222,70 | R§ 59.258.672,36 RS - RS_=

RS 156.012.886,92



92 ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAQ N® 01/2020 - HOSPITAL GERAL DR WALDEMAR ALCANTARA - HGWA
PERIODO: ABRIL/2023 A MARCO/2024
ANEXO I - QUADRO DE PESSOAL - Provemtos, Encargos, Provisbes & Beneficios

REMUNERAGAQ BRUTA MENSAL ENCARGOS T
o
VINC m w mm .,m,:m m o H .m i3
CARGO am | o NIVEL 2 i E E & it £ i Total det TOTAL
FUNC | = | Salir 3 h bt £ 3 m. 3 ! FGTS Vale Traimports
2 i il 2 : z z i3 m i Proventos ENCARGOS
= z g i | 3 s 5 2 ef
= E =1

1- APOIO
AJUDANTE DE MOTORISTA 2 | aa | runDAmENTAL| ciT | 12 | RS 1.202,00 [ RS 260,40 | RS - - Iws ~ [Rs - |85 nam - (s - s - Irs 317147 | RS 253,72 | RS 343,20
ANALISTA DE COMUNICACAO 1 | a0 | SUPERIOR CT | 12 |As 347391 RS 260,40 | RS - 198,70 | RS B 5 - |Rs - - i - [ms - ks 2.433,01 | RS 354,64 | A5 <
ANALISTA DE EDUCACAO PERMANENTE 1 | a0 | suPERIOR ar | 1 F27912 | R5 26080 [ RS ~ [m - [ms = - |ms_ - ~ |Rs - | - |rs 653952 523,16 | RS E
ANALISTA DE QUALIDADE E SEGURANCA 2 40 SUPERIOR LT 12 397381 | RS 260,40 | R} - RS 428,42 | RS - % - RS 35,00 = RS - RS - 9.3%5,47 751,64 | RS -
BUSINESS PARTNER 1 | 40 |  SUPERIOR Cr | 12 | Rs as1941 | K5 26040 [ RS ~ | rs 75700 ws - |ms - [RS - - IRy - - 56371 | R4 Aso,90 FE
[A=4ISTENTE ADMINISTRATIVO 5 | 41 | SUPERIOR ar | 12 2.780,48 | A3 260,40 | RS - | Ri 25635 7143 | R - | R 459 134 | 85 5 D 20.495,i8 | RS 1.639,65 1.025,60
[ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE QUALIDADE E SEGURANCA 1 | aa | SUPERIOR or | 12 2.7%0,4% | 3 260,40 | RS - | - e - - | RS B S 3.040,58 | RS 243,27 | 5 171,60 |
"ALZISTENTE DE PATRIMONIO 1 | a4 | supEmIOR or | 1z 276041 | R5 260,40 - e - - |ms - - s - |Rs - s - 3.040,18 | RS 243,27 | RS 173,60 |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 33 44 MFDIC CLT 1z 5 1H12,00 umnﬂﬁl 5 = Ri 43,14 11,90 | RS - RG 61,76 4,24 | RS 9,99 | RS 8,43 | RS 73.392,45 | R& 5.871,40 | RG masm..a...l
"AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE QUALIDADE £ SEGURANGA 1| a4 MEDIO o | 12 |Rs 183200 260,40 | RS - |ms - - ms - - - ws - | ns - Irs 2.072,80 | 3 165,70 | RS 0 |
"AUXILIAM ADMINISTRATIVO DO CENTRO DE ESTUDOS 1|« MEDIO 12 | RE 181200 260,40 | 13 - [m - I - |m - [ms - |R8 - 5 - |rs 2072,40 165,73 | RS
"AUXILIAR ADMINISTRATIVE) DE OUVIDORIA R MEDIO 12 | RS 1K1200 | Wi 260,80 | RS - 5 - I B i - |ws - [rRs - |w . 201240 165,29 | RS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO D HOTELARIA D MEDIO 12 | RS LB1200 | A3 26040 | RS - |88 - < T - w - [w - R : 2.072,40 165,79 | R&
‘AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ENGENHARIA CLINICA 1 | 44 MEDIO 12 | RS 1W12,00 [RE 28040 - |ms - ~ |rs - |ws - [Rs - |Rs . 2.072,40 165,79 165,79 | RS
"AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE NUTRICAO K MEDIO 12 |Rs La1200 | k5 26040 | RS 5 - [rs - = s - |rs - |RS - 5 . 2.072,80 165,79 | RS
AUNILIAR UIE ALMOXARIFADO 1 | s MEDIO 12 | %5 151000 | R5 26040 | A3 RS I 00| Rs - |Rs - |RS D 191590 [ RS 153,27 | R3 1
AUNILIAR DE EQUIPAMENTOS BIOMEDICOS 6 | a4 MEIO 12 |6 661,00 | RS 26040 [ RS 5 - R - S04 | R3 2381\ RS 91,44 | RS 52,98 | Ry 1317041 | RS 104067 | Rs RS
'AUXILIAR ADMNISTRATIVO (FADXA 1} 21 | 4 MEDIO 12 |Ri 13547 [ ns 260,40 | R% 5 - me - 44,00 | R: 683 | R% 1957 | RS 11,14 | RS 36.461,25 | RS 2.916,% | RS ]
‘AUXILIAR DE ESCRITORIO - APRENDIZ 15 | 20 MEDIO 12 [R5 61,72 | A5 26040 | RS RS B - [ms - [r - |w f 5 - s 13.081,10 261,64 | RS 261,64 | RS 2.574,00
AUXILIAR DE MANUTEN(RO 13 | 4a MEDIO 12 |5 185100 | R - |»s [0 RS - 55,09 | RS 536 | Ri 1021 [ RS 30.703,21 | RS 24566 | Rs__ 2.456,06 | R 2.230,80
BOMBEIRO HIDRAULICQ 1 | 44 MEDIO 12 | AR5 166,00 | R5 26040 | RS ~ [rs - (R 5 - 45,87 | RS 5 37,71 | RS 1] 178,91 | A5 178,91 171,60 |
CGNFERENTE EXPEDIDOR DE ROUPAS 1 | 4 MEDID 12 | RS RS 260,40 1,01 [ #3 . 8 - 46,67 | RS RS 23,68 | RS 31.933,54 | RS 255460 | RS 2.554,68 | RE 3.008,80
CONTROLADOH DE ENTRADA E SAIDA s | w MEDIO 12 |Rs Ri 260,40 5,43 | R4 - |ms_ - 6741 | Rs 2383 | RS $ 10.085,32 w7013 | RS 870,43 | RS 1.029,60 |
COPEIRD 24 | a4 MEDIO 12 |Rs 130200 | RS 26040 2,96 | RS T | rs - | rs s3o0| 3 2629 | RS R 43.440,60 347845 | A5 347845 [ RS 4.115,40
ELETRICISTA 1 | 44 MEDIO T | 1z |Re 166100 [ RS - - - — [ rs 7000 Rs 4665 | RS RS 257039 | A% 205,63 | R% 205,63 | R4 171,60 |
ENGENHEIRD SEGURANGA TRABALHO 1 | a0 | SUPERIOR T | 1z |As 1080800 | RS 26040 751,50 . - [re - [rs - [ms BES 11.925,90 | R3 954,07 | RS 854,07 5
ESTAGIARID 22 20 MEDIO ESTAGIO| 12 RS - - - RS - ] - RS - RS - RS 13.060,04 - R - 3.775,20
JARDINEIRO 1| 44 MEDIO 12 - - . RS - - BRE 1.562,40 124,99 | A5 124,93 171,60
MARCENEIRO 1 | a4 MEDIO 12 T B RS - - e - - |rs 1.591,40 159,31 | RS 159,31 | RS 171,60
MOTORISTA ADMINISTRATIVO 2 | 44 MEDIO 12 1.570,40 - - Rs - W5 1112 [R5 - | As s7ui| RS 31,41 | k3 3.955,62 316,45 | A% 31645 | kS 343,10 |
[MOTORISTA DE AMBULANCIA s | a MEDIC 12 Lewad 49,03 - a8 - ws 32,73 | Rt 126,00 | ki 4408 | RS 38,65 | kS 12.630,34 1.010,43 | RS 1,010,438 | RS 158,00
[OUVIDOR EM SAUDE T | a0 | SUPERIOR 12 | Ri 47548 — | Ri 75150 B we - | ® - M - | Ra -~ & 5.003,39 464,27 | RS 464,27 | 5 s
RECEPCIONISTA 12 | MEDIO o | 12 |Ré 13sme7 Y = s - ®: 1506 | RS 3837 | Ri_ 41,93 | RS 21,80 | RS 2170615 173649 | RS 173649 [ RS 2.059,20
SECRETARIA 1T | 44 | SUPLRIOR 12 2.446,04 - B RS - |Rs - - | ms - [®s 3.013,33 | R 241,07 | RS 241,07 171,40
ANALISTA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL | {Faixa) 4 | a0 MEDIO CT | 12 [R5 2.41600 | R 2600 | RS - - |me - RS - |ms - - 5 - 11.217,60 3 #37,41 85,40
TECNICO EM INFORMATICA 2 | a0 MEDIO T | 1z |ms 241600 [ RS 260,40 | RS - - |Rs - 8 077 B 3 5.700,23 456,65 | A5 456,56
[TECRICO EM EQUIPAMENTOS BIGMEDICOS 2 | MEDID T | 12 |5 241600 | RS - |rs 726,80 | Rs 130,00 - Ims - s - & - |ms - [ms - 641653 | RS 520,32 | k3 52032 | RS
[TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO 4 | m MEDIO o | 1z |Rs 265760 | e 26040 | RY - 30,40 | RS - [m - R oot Rs ooslws - | RS - vroaz, | RS 940,24 | RS 90,24 | 13 15,40

SUBTOTAL| 218 @39120,16 | R5  33303,42 | Ry 3330342 | R§ 3620780
2- GESTAQ
ASSELSOR DE GESTAO DO CUIDADO 1 | 40 | SUPERIOR CLT | 12 |m§  ms2402 | RS 260,40 | RS - [ws - [ms s - |ms - |m: - |ws - [Bs - |RS B ED 5.184,42 | R§ 734,75 | RS 734,75 | A% <
[AszisioR TECNICO 1 | 40 | SUPERIOR T | 12 |Rs  smzsoz|Rs 26040 | RS ~ | rs 446,11 [ RS R - |Rs - T |ms - |ms - [&s - 9.630,53 770,44 | R3 770,84 | RY :
[coon R ADMINISTRATIVO 4 | 40 | sUPERIOR ar | 12 42545 | R3 260,40 | R% - | RS 20575 RS T R8s - |Rs - | ne wes2|Rs 34676 | i 11562 | RS 21.807,50 1.740,62 | A5 174462 | RS -
[COORDENADOR DO CENTRO DE ESTUDOS 1 | 40 | sUPERIOR ar | 1 6.325,44 | Rs 260,40 | RS = 5 - |Rs . T [as - [rs - [rs - |ms - 650504 526,47 | A% 526,47 5
T OORDENADOR DO SERVI(O DE ASSISTENCIA DOMICILIAR 1 | a0 | SUPERIOR ar | 1 6.663,27 | Ri__ 260,40 | A% - | ms 72s03[Rs - - [Rs - |Rs - [RS - BT 7.649,70 11,98 | RS 611,98 -
COORDENADIOR DE MANUTENCAG 1 | 40 | SUPERIOR ar | 12 4.090,00 | RS 260,40 - - | RS 3 T [Rs - |m - RS - - |Rs 9,450,40 788,03 | R% 788,03 .
CAORDENADIOR DE ENGENHARIA CLINICA 1 | 40 | SUPERIOR T | 1z |As  10sompo [ RS 26040 s 75750 | Rs Soo00|R5 - |Rs - |R: - |RE - RS - - [re 12,425,90 934,07 | RS 934,07 | RS -
COORDENADOR DO ABASTECIMENTO FARMACEUTICO 1 | 40 | SUPERIOR Cir | 12 | A5 631544 | RS 26040 - [w - [ms - |ms - |Rs - |Rb - - IR - - s 6.585,14 526,07 | RS 526,67 | A5 .
|COURDENADOR DE LABORATORIO 1 | 40 | SUPERIOR ot | 12 5.325,04 | R 26040 I ~ |rs - |rs - [Rrs - B T B 6.505,84 | RS 526,17 | R 526,47 | RS B
|CIRETOR CLiNICO 1 | 40 | SUPERIOR ar | 12 12.632,36 | RS 26040 - |re - [RE - |rs - [RS - - R - |ms - [®s - |rs 12.692,76 | R} 103142 | ms 1031,42 | RS 5
DIRETOR GERAL 1 | 40 | SUPERIOR 12 2079307 | k5 260,40 | RS ~ | ms asoss | ws 2 - DR . |Rs 22.694,12 | RS 11553 |R5 181553 | RS p
DIRETOR ADMINISTRATIVO 1 | 40 | SUPERIOR 12 | A5 17.6740 | A5 26040 | RS - [w - [ws 5 - R - 19.138,50 | RS 1.530,76 | R4 1.530,76 | RS .
DIRETOR DE GESTAQ DO CUIDADO 1 | 40 [ sUPERIOR 1z 1767810 | R4 260,40 - |as - |Rs - - - |re - [R5 - . 19.138,50 | RS 153,76 | Rs 153076 | A& 5
GERENTE AUMINISTRATIVO | 1 | 40 | SUPERIOR 12 12.372,03 | Ri 260,40 - |rs 75750 Rs B - |rs - [ms - RS - - 13.389,93 | R3 107119 |[Rs 107119 | RS :
GERENTE ATENDIMENTO AO CLIENTE 1 | 40 | SUPERIOR 12 1237203 | RS 26,40 ~ [ rs ssou3 | Ry B T s - |mp - |RS - - 13.213.26 | RS 1.057,06 | RS L057,06 | A5 =
GERENTE DE FARMACIA 1 | 40 | SUPERIOR 12 1237201 | RS 260,60 | R3 BIE T . ~ ws - [m - R - - 12.971,17 | RS 1037,69 | A5 1037,69 | 15 :
GERENTE DE NUTRICAD 1 | 40 | supemior or | 12 1237208 | 5 260,40 | RS ~ | ms s - T ws - [m - R - [m - 12.643,78 | RS 103550 | RS 103550 | RS 2
GERENTE DE QUALIDADE E SEGURANGA 1 | 40 | superior ar | 1 12.372,08 | R5 260,40 | R5 ~ | ms swos3|Rs - - Irs - [r - S E 13.213,26 | A5 107,06 | A5 1.057,06 | RS "
i sumTOTAL| 21 22989355 | RS 1839148 | RS 18.391,48 [ RS i
3 ASSISTENCIA 1- TECNICOS




| AUXILIAR DE FARMACIA B1 44 MEDIO LT 12 151000 | RS 260,40 | RS e RS 12,37 | RS & RS = RS 48,37 21,59 5 A8,46 61,44 | RS 123.615,07 | RS 9,883,21 | RS 9.4K3,21 | RS 10.467,60
AUXILIAR DE LOGISTICA i ag MEDIO LT 12 141200 | RS 260,40 | RS - 154 | RS - - 3150 | R - - - RS 12,532,61 010,61 | RS 1.010,61 1.025,60
AUXILIAR DE LABORATORIO 0 44 MEDIO LT 1z | RS 1.510,00 | RS mmo_,a |_». - 2,36 | RS - = 3549 | R% 2478 60,68 63,46 | RS 45,714,29 | RS 3.657,14 | RS 3.657,14 w.aurﬁul
TECNICO EM ENFERMAGEM 377 | 44 MEDIC o1 12 |Rs  1.58401 [ RS s20.80 | RS = 9,13 | R3 . RS B 4186 | RS 31,98 56,47 | RS 52,14 | RS 912.785,42 | R 7302243 | RS 7302233 | S 54.693,20
[TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO 1 a4 MEDIO LT 12 | RS 15901 | RS 52000 | RS - 5 7945 | RS - | RS - - | ms - - | R - | RS 2.189,26 | RS R$ 175,14 | RS 17,10 |
TECNICO £M ENFERMAGEM - TRANSPORTE 23 | 44 MEDID o 12 | RS 158901 | R% 52083 | RS - |Rs a3 | RE - | R - 248,31 | RS 36,67 RG 12537 | RS 73,59 | RS 61.351,26 | RS 5 4,508,10 | RS 3.5946, 50
TECNICO EM LABORATORIO 5 44 MEDIO 44 12 ] 211399 | RS 520,40 | RS - RS 21,14 | RS - 5 * Ri 4822 | RS 3968 5 74,13 | RS 55,60 [ RS 15.028,70 | RS RS 1.202,30 | RS #54,00
TECNICO EM RADIOLOGIA 13 24 MEDIO CLT 12 | RS 2.151,14 | RS 5 60,46 | RS 59,98 | RS 1538 | RS - RS S3,85 | RS 3862 R% 7601 | RS 23,45 | RS 4424795 | RS R% 3.539,84 | RS Nuua\.&l
TECNICO EM SAUDE HUCAL u. 44 MEDIC (<R} 12 | R% 1.510,00 | RS 520,40 | RG - RS - RS - R - RG 3500 | RS - RS ¥ - R& 413160 | RS RS 330,53 | RS 0|
SUBTOTAL| 508 RS 122169618 | RS RS 97.735,69 | RS £7.172,80
4 - ASSISTENCIA Il - SUPERIOR
ASSISTENTE SOCIAL 16 30 SUPERIOR CLr 12 3.802,84 | RS 260,40 | RS - RS 213,30 | RS 71,43 | RS 19841 | RS - RS 10,33 | RS - RS 53,73 15,03 | RS 74.007,59 | RS 5.920,61 | RS 5.920,61 | RS -
CIRURGIAD DENTINTA - CTBMF 12h 1 12 SUPERIOR 12 3.979,28 | RS mwa.laml 5 - | Ry 6525 | RS 60000 | RS 111423 [R5 - | RS - - | RS - - |ns 6.079,56 550,35 | R§ 550,36 | RS -
CIRURGIAD DENTISTA - CTBMF 1 a2 SUPERIOR 12 10611,34 | RS 5200 | Ry - | Rs ees,zs| s eoopo| RS 111423 [RS - [ RS - - | RS - | RS - | Rs 13.5116i2 1.080,93 | RS 1,000,93 | RS -
CIRURGIAG DENTISTA - PACIENTES ESPECIAIS 1 18 SUPERICR 12 5.64,90 | R3S 570,80 | RS T | Rs 6525 | Rs 60000 [ RS mOO0O | RS - 5 - RS - B.554,95 584,40 | RS 654,40 | RS -
ENFERMEIRQ 1 24 SUPERIOR 12 3,094,73 | RS 520,8D | R§ - RS 439,65 | RS 59,31 | RS 81,34 | RS - RS 72,18 | RS 4.731,58 378,53 | RG 378,53 | RS -
ENFERMEIROD 36h 127 36 SUPERIOR 12 4582,15 | RS 520,80 | RS - RS 439,65 | RS 5931 | RS B1,34 | AS - RS - 721.772,%0 | RS 57.741,83 | RS 57.741,43 | RS -
ENFERMEIRC 40h 4 40 SUPERIOR 12 5091,23 | R5 510,40 | RS - [ o asps|ms  s93t| R WL34|RS - | RE - - 5 - 24.769,32 1.981,55 | RS 1.941,55 | RS -
ENFERMEIRO 4dh 4 44 SUPERICIR 1 [Re se0037 [R5 s2000 | &5 ~ | Rs 4ases | Rs 5931 | Ry 8134 [RI - 5 - - | RS - 5 - | A3 26.505,88 | K3 2.144,47 | R 2.144,47 | RS B
ENFERMEIRD EPIDEMICLOGIA 1 an SUPERIOR 12 [ R 5.091,23 | RS 520,60 | RS - - | ms - - |rs - |mg - - | RS - | Rs - | RS 5.612,03 241,96 | RS 448,% | RS =
ENFERMEIRO REGULADOR & a0 SUPERIOR 12 | RS 509123 | RS 520,40 | RE - - 5 - - |Re - - | &3 - | ns - 3 - |as 33 672,18 2.633,77 | RS 2.693,77 | R -
ENFERMEIRO DO TRABALHO 1 a4 SUPERIOR €T 12 a5i2,15 | RG 520,80 | RS . | Rs 5E0R3 | A% - - - - | RS - |ms - | Rs B L 5.683,78 454,70 | B 454,70 | RS -
FARMACEUTICD SUPERVISOR i 40 SUPERIOR 12 4.516,56 | RS 260,40 | R5 - 135,50 | RS - - | - - 3 5 - | s 4.912,45 | RS 393,00 | RS 393,00 | RS -
FARMACEUTICD 5 44 SUPERIOR 12 | RS 4.968,22 /5 - | R% 13550 | RS RS - 439 | RS RS 3,17 | RS 31.119,92 | RS 2.489,59 | RS 2.489,59 | RS -
FARMACEUTICO CLINICO 14 44 SUPERIOR or 12 | RS a.maE Rs 260,40 | RS - RS 237,12 | RS RS - RS 3248 | RS RS 24,71 | RS #9.673,36 | RS T.AT3NT | RS 7.173,87 -
FISIOTERAPEUTA 51 330 SUPERIOR LT 12 % 3.651,87 Jx‘.. 520,80 | RS - RS 340,85 | R% RS = RS 5 43,06 | RS 252.011,64 | RS 20,160,93 & 20.160,93 -
FONOAUDIOLOGO 13 | a0 SUPERIOR [253 12 | #6 367131 | ke s | R - 288,06 | RS RS - | R% 1516 | RS RS - | RS f1.464,35 | A% 4.917,15 | RS 4,917,15 B
NUTRICIONISTA 12 SUPERIOR T 12 | vS 572,99 | RS 51040 | A5 ~ [ R: s | R - |as somalrs - | RG 17,81 | ®S H5 43,71 | RS 55.168,19 | R% 4.413,45 | RS 4.413,46 | RS -
NUTRICIONISTA 1 SUPERIOR LT 12 5 3.930,28 | RS - N..chl - RS 59,83 | RS - RS 1782 | R% RS 93,72 | RS 4.954,64 5 395,37 | RS 396,37 | A5 -
PSICOLOGO HOSPITALAR 5 40 SUPERIOR or 12 | RS 3.533,33 | R3 260,40 | RS - 159,00 - R - - RS - RS $ - 19.763,65 | RS 1.581,09 | RS 1.561,09 | RS -
 TERAPEUTA GUUPACIONAL 3 30 SUPERIOR LT 12 | Ry 351,97 [ RS 520,80 | RS - 365,20 - RS 1.000,00 | RS - R - RS . - 16.613,90 | RS 1.325,11 | RS 1.329,11 | RE -
SUBTOTAL| 268 1.461.683,50 | RS 116.934,68 | RS 116.934,68 | RS -
5 - MEDICOS
MEDICO ANESTESISTA 12h 1 12 SUPERIOR 12 | RS 443748 | RS m~Q.uﬂ| RS - R% 41640 | RS 46,45 | RS 672,29 | RS & RS 40,0 | RS - RS 21,99 | RS 6.368,36 | RS 503,47 | RS 509,47 | RY -
MEDICE ANESTE 19 13 SUPERIOR 12 6.656,22 | RS mmﬂs (s . | rs 41640 B5 4545 | RS 67229 | RS - an | RS - | Rs 21,59 | RS 163.154,83 | RS 305239 | Ri 13.05239 | A5 -
MEDICO ANESTESISTA 20R 0 | 20 SUPERIOR 12 7.395,74 | A% 520,80 | RS - S 41640 | R5 4545 | RS 6729 | RE - 40,50 | RS - | RS 21,99 | ks 93,266,665 7.461,33 | RS 7.461,33 | R% .
ﬂmmm ) ANESTESISTA 1 24 SUPERIOR CLT 12 B.K74,95 m,ml.ﬂ.:.. RS - 5 416,40 | RS 4645 | RS 672,29 5 - 5 47213 | RS 2.242,96 | RS 21,93 | RS 13.480,12 1.078,41 107841 | RS -
.ﬂaﬂﬂlﬂrﬁ CIRURGIAD GERAL 1 24 SUPERIOR CLT 12 | RS B.074,95 5 .nmaws RS = RS 39438 | RY  243.um [ RS 75KB0 | RS - 86,22 | RS 201,97 | RS 14639 | RS 24,20 | RS 215.752,51 17.260,20 [ RS 17.260,20 | RS -
MEDICO CIRURGIAG GERAL 30h 1 20 SUPERIOR T 12 |RS 1109369 | RS 52000 | RS - | R 3943w 75860 [RE - 51,07 - | Rs 28,20 | R 13.343,60 1.071,97 | #3 1.071,97 | R% =
MEDICT CIRURGIAD PEDIATRICO 12h 1 12 SUPERIOR 12 4.437,48 | RS m.mm..‘ua |=._ - RS 19,80 453,33 - * = RS = RS 5.944,21 475,54 | RS 475,54 | RG -
MEDICE) CIRURGIAD PEDIATRICO 15h 2 15 SUPERIOR LT 12 | RS = 292,60 433,33 - s - L& - RS 14.107,11 | RS 1.128,57 | RS RE -
MEDICE CIRURSIAD TORACICO 1 u SUPERIOR CLT 12 | RS - P 440,65 wvﬁbol - RS - = RS - 177,67 | RS €54,21 | RS RS -
MEDICT CLINICA MEDICA 0 SUPERIOR CLT 1z | RS #.874,95 $  S2050 | RS - ) a:_cwl 1.068,77 | RS - RS RS 162,50 | RS 79,37 | RS 942,604,73 | RS 75.40%,38 | RS 75.408,38 | RS -
al_ ) DO TRABALHO 1 SUPERIOR CLT 12 5.772,32 | RS mmalhnn 5 - 145,15 450,59 | R% - RS Ry - R - 746 | RS 550,24 | RS 550,28 | RS -
[MEDICO EM CIRURGIA VASCULAR 2 SUPERIOR €T 12 W.874,95 | RS 52040 | R - | rs siam 633,33 [RS - R - | RS - 21.600,52 | RS 1.728,04 | RS 172604 | RS -
MEDICD ENDOSCORIA DIGESTIVA 12h 2 12 UPERIDR CLT 12 | R§ 4.437,48 | RS - RS 264,39 254,22 | R% - 2,92 | R& 1517 | RS = 5 = 11.277,95 | RS 902,24 902,24 | RS -
[MEDICO ENDOCOPIA DIGESTIVA 18R 2 18 SUPERIOR ey 17 |Ri 665622 | R - | ns 264,39 254,22 | KRG - 292 | RS 1517 [ RS - 5 - 15.715,43 | RS 1.257,23 1.257,23 | RS -
MEDIC Amzl—...m CPIA DIGESTIVA 1 24 SUPERIOR LT 12 | RS BHT7455 | RS - RS 264,39 254,22 | RS - 2,82 | RS 1517 | RS % RS - 10.076,45 | RS w5,12 | RS HOR,12 | RS -
| MECICO INFECTOLOGISTA {COORDENADOR SCIH EPIDEMIOLOGIA} 1 18 SUPERIOR =53 12 6.656,22 | RS - | ks w0203 168000 | RS - 5 - 5 - 10,754,05 | R% 60,72 | R3 250,72 | R% -
[MEDICO INFECTOLOGISTA 2 24 SUPERIOR T 12 8,874,955 | RS - | s moz03 Tee0 [R5 - | Rs - | RS - 25.955,55 | RS 2.076,44 2.076,44 .
[MEDICO NEUROLOGISTA PEDIATRA 2 24 SUPERIOR £LT 12 |R3  BE7495 | RS - | Rs 44065 160535 [R5 - | Ry - | RY - 23.124,29 | RS 549,54 1.#49,94 | RS -
ﬂm,oﬂ_- PEDIATHA 5 24 SUPERIOR CLT 12 | RS 887495 | RS = RG 392,88 1,076,320 - RG 118,33 | R3 303,56 180.661,44 | RS 14.452,92 | RS 14.452,92 | RS -
MEDICO PEDIATRA 30h 1w | 30 SUPERIOR [h4 T2 | R: 1109369 | k6 S2080 | RS - | s 3nes 317,96 | R 1.07630 - | w5 sus3| RS 30936 138,§79,01 | RS 1111132 | RS 11.118,32 | RS -
MEDICD PEDIATRA TERAPIA INTENSIVA 10 24 SUPERIOR CLT 12 | R% 9,918,16 | R5 520,80 | RS - RS 410,69 282,20 | RE 739,17 | R% - RS 14685 | R5 463,71 125.863,69 | R% 10.383,10 | RS 10.383,10 | RS =
MEDICD RADIOLOGISTA 12h 3 12 SUPERIOR T 12 | RS 4437 48 E 5 1.331,24 | RS 376,37 100,00 | RS 499,52 | RS - - 20.233,86 | RS 1.61871 | RS 1.618,71 | RS B
MEDICO RADIOLOGISTA 1ih 3 18 SUPERIOR CLT 12 | R$ 6.656,22 | RS - RS 1.996,87 | RS 37637 | RS 100,00 RS 49952 [ RS - - RS 2.310,96 | RS 2.310,96 | R§ -
MEDICO RADIOLOGISTA 1 24 SUPERIOR =4 12 B.874,55 | RS 266249 | R5 376,37 | RS 100,00 | RS 49952 [ RS - - 1251333 | H§ 1.001,07 | RS 1.001,07 | RS -
MEDICO TERAPIA INTENSIVA 20 24 SUPERIOR CLT 12 9.918,16 | RS - 5 409,10 | RS 34 | RS 619,75 | RS - 536,63 25824551 | RS 20.653,64 | RS 20.639,64 | RS -
MEDICO TERAPIA INTENSIVA NEONATOLOGIA 19 24 SUPERIOR CLT 12 9918,16 | RS 520,20 | RS - RG 454,58 | RS 354,74 | RS 773,64 | Ry - 516,30 250,50R,64 | R% 20.040,69 | RS 20.040,69 | RS -
SUBTOTAL| 229 2,621.535,91 | RS 208.722,87 | RS 209.722,87 | RS .
TOTAL GERAL 1.244/ = RS5973.933,31 | R6476.088,15 | R$476.088,15 | RS 123 380,40




BENEFICIOS MENSAIS PROVISOES MENSAIS CUSTO TOTAL
Aaxilia TOTAL 19T SALAWI indanizaybo TOTAL

Dasconts VT e Malwighs | Deseonto VR | Auailie Baba il BENEFICIOS PEIAL + Encargom e PROVISGES MAEMSAL ATy
RS 156,24 | RS s -~ |&s : 3 186,96 | RS 373,00 | RS 205,43 | RS - 659,03 | RS 427107 | RS 5125410 | 0,05%
RS - RS - - RS - - - 5 522,21 | RS 39897 ’w; - 921,18 | RS s. 708,02 | RS f8.505,80 0,07%
BEED . - |rs B - = |ws 770,36 | A% SHRS6 | RS - 135841 | RS 842158 | B3 10105913 | 0,11%
BED z - |rs s203 S 185,46 | RS 110679 | RS 145,59 | RS = 1.952,38 | RS 12.285,34 | R 147.424,12 |_0,10%
- RS - F RS - RS - e - RS 664,01 | RS 507,36 5 - 1.171,43 7.259,73 | RS B7.116,73 0,0%%
1.000,97 | RS - ] RS - RS - RS 28,63 | RS 241433 | RS 1.844,61 | RS - R 4,25900 | RS 26.422.9% | RS 317.075,56 0,34%
16503 | RS - [+ - RS - RS - Ry 4,77 | RS 358,22 | RS 273,64 | RS - 631,63 | RS 3.920,82 47.049,850 0,05%
165,43 | RS ~ |Rs - |Rs = R - |rs 477 | B3 358,22 | RS 273,64 | £5 5 w310 | RS 3.90,82 704940 | 0,05% |
5 358776 | RS - LS - RS 1328 | R - R3 251314 | RS B.645,63 | RS 6460532 | RS 24,48 | RE 15.275.44 | RS [7.052,42 1.164.629,04 1,25%
108,72 5 - RS - - RS - RS 62,88 | RS 244,13 | RS 186,52 | RS 455,13 | RS 2,756,20 33.074,44 0,04%
108,72 | RS - - - - 62,88 5 144,13 3 w552 | RS 455,13 5 2.756,30 33.074,44 0,04%
08,72 | R . 2 - 2,08 | RS 244,13 | A3 6,52 | RS 455,13 2.756,20 | RS 3307404 | 0,04%
5 Fﬁmu RS = - E RS - 62,84 | RS 244,13 | RS 186,52 | HE 455,13 2.756,20 5 3307444 0,04%
[ 104,72 | RS 5 B E E 62,0 | RS 244,13 | Ri 16,52 | RS 435,13 [ 33.074.44 | 0,04%
5 1072 | ki 5 B - 2,68 | RS 244,13 | RS 105,52 | R3 24,49 | RS 435,13 [ 33.074,44 | 0,08%
e 9050 | Ri - Ry - 2 = WL00 | RS 225,69 | RS 175,43 - [ws 300,12 | RS 254831 | RS 3057935 | 0,09%
RS 597,96 | RS - IRs - ~ [Rs - |ms 431,64 | A3 1.545,63 | R 5047 | & 196,34 | A5 2.922,84 | RS 17,5245 | RS 210.293,57 | 0,23%
Itv 1.712,20 | RS L RS - 35,40 | RS - RS 2.634,74 | RS 429513 | RS 3.281,51 | RS = 7.576,65 ¥ 49.589,53 | RS 545.074,35 0,64%
Ri 55055 | A4 ~ [m - e ~ |®s - |Rs 2045 |Rs 154104 1.177,36 | R 5 2.716,80 | K% 108529 | A3 217.023,43 |_ 0,25%
[Ri 12955 | Rs - |’ - Rt - [rs - 935,22 | R 361604 | R 2763,29 | R -~ |®s 5.390,13 | R 4047461 | A5 4B5.697,75 | 052%
5 99,66 | RS = -~ s - [Rs - 71,94 | RS 263,44 201,27 | RS - |®s 464,72 | R3 295,93 | A% 35.423,24 | 0,04%
1.405,16 | RS E -~ |8 ~ i - [Rs vemzm 3.761,77 | RS 247402 | R = |re 6.635,79 | RS 42.006,65 | RS 51367981 | 055%
25472 | R - F T 500, 1.252,29 | RS 979,68 - |ri 226197 | RS 14,575,00 | R 174.547,38 | 0,19%
1874, - |ri - 2534 | /6 - 2.851,79 | 5 512202 | R+ 3.913,25 : 5.035,27 | RS S8.846,11 | RS 706.153,34 | 0,76%
[ 99,60 - - [®s . 7 71,94 | /5 302,79 231,34 | RS - 5343 | RS 3.382,09 | RS 4058513 | 0,0%
5 - |rs ~ |m - [ ms - [re - |ms - [Rs 1.400,47 1.073,33 | R B ED 248,30 | ”S 15.350,17 | B3 184.201,09 | 0,10%
- RS - R - - RS - RS 3.775,20 | RS - - RS - RS - RS 6.745,24 | RS 201.542,88 DaN.;II
N 7812 | RS T R - |w - [ws - 93,48 | Ri 104,05 | R% 140,62 | RS - |k 324,67 | R3 210554 | RS 75.266,46 | 0,0%%
[Rs 93,66 | R - [Re - |ms RN 71,9 | RS 234,53 | A3 179,23 | A% - ks a13,u1 | 3 [ aLear,sn | 003% |
5 18045 | RS . B - [Rb - 154,75 | R 485,97 | RS 356,01 | 15 BT 71,98 | RS 3 0.07%
Im.- 494,30 - - RS - RS - 359,70 | RS 144755 | RS 1.136,73 | RS = 5 262458 | RS 199,.500,64 0,21%
. 5 ~ e ~ R - |ms BT 643,04 | R3 522,31 5 1.205,94 | R 7.473,1 W9.603,27 | 0,10%
Rs 97846 | RS = 5 1549 | Rs - | RS 2.556,98 | Ry 1,953,553 | R BT 4.510,54 | RS 29.219,78 | RS 350.637,38 | 0,88%
146,76 5 - - - - RS 354,97 | RS 271,20 | RS - 26,17 | RS 1.905,40 5 46,054 55 0,05%
579,84 | R - - m - - RS 132143 | RS 1.00358 | RS - 2.331,02 | RS 14.552,59 | R4 174.631,02 | 019
289,892 | RS - - R - - RS 672,43 5 513,74 5 - 1.185,17 | RS 7.404,34 | RS H4.852,04 0,10%
289,92 | A5 = - RS = RS - 5 77943 | HS £3549 = 1.374%2 | RS B57405 | RS 102, 884,62 0,11%
a3zl | ’3 = S B D 14135 | A5 1.680,27 - 5 249422 | RS 15.506,01 | R 16507209 | 0,20%
RS 17.71427 | R$ - N CEEE T [ws 50.195,07 | RS 3834937 | RS 367,75 | R 8.912,16 | RS 58L998,62 | 1S €063.935,47 | 7,05%
RS - [ns I ~ |ns - R RS 1,081,92 | kS 826,50 | RS w8 1.908,52 | RS 11.827,70 | RS 1932,35 | 0,15%
RS - - | R% = BN 5 - |rs 1.134,48 | RS 6,75 | RS - |rs 2.001,22 | RS 12.402,19 | R3 141,626,34 | 0,16%
RS - - RS - - RS - L5 - RS 2.568,95 | RS 1.962,70 | RS - 4.531,66 | RS 28.084,09 5 337.009,08 0,36%
RS . B S z ~ R8s - |ms - |ns 77561 | 75 292,73 | R F; 1368,54 | R3 8.481,24 10177494 | 0,11%
RS . - s - azmas [RS - | RS aznan | A5 201,13 | A% 88,47 s 1.583,61 | R3 10.179,77 122.157,20 | 0,13%
5 - 5 - RS - +3 - R5 - RS - RS 1,260,384 | RS BBE,S4 - 2.045,91 | RS 1248535 | RS 152.224,14 0,16%
- |ns - - ~ [Ri - |Re - [rs 1463,77 | 5 111833 < 2.582,10 | RS 1600207 | RS 15202499 | 021%
~ |ns 5 E ~ R - |ms = w8 7754 | RS 592,73 2 1.368,54 | A% 481,24 101,774,34 | 0,11%
- RE - - s - RS - RS - RS 775,81 | RS 592,73 | R = 1.368,54 | RS W.4K1,24 101.774,94 0,11%
- RS - RS - RS - RS - s - RS 1.518,77 | RS 1.160,35 | RS = R$ 2.679,12 | RS 16.403,30 | RS 199,239.56 0,21%
- | = - 3 5 - | RS - |&s 267337 | RS 2.042,47 | RS - |rs 4.715,84 | RS 2922549 | A5 350.705,65 | 0,30%
- & - [ - - |ri - [ws BED 2.254,04 | R3 17221 | RS - |ns 3.976,15 | R5 2454141 | A% W5 el | 03%
- RS - - - RS - RS - RS 2.25404 | RS 1.723,11 | RS - L4 3.976,15 | RS 2454141 | RS 265.636,91 0,31%
RS 3 BN ED B ES - & 157,33 | RS 1.205,09 | R BEED 2.782,83 | B3 17.243,55 | A% 20652262 | 0,2%
D T ke - |w - [ws B 1556,52 | R 1189,19 | R ~ [ws 274571 | RS, 17.016,03 | R% 204.192,37 | 0,2%
5 - | ®s RN - R 152,00 | R 116761 | 0 - |®s 2.695,41 | RS 16.091,28 | R4 202.695,20 | 0,22%
RS -~ [rs R - |ns 1.524,7% | R 164,94 | RS B 2.689,72 | 3 16.669,00 | R& 20002100 |_0,21%
5 - |rs -~ [me - [m8 - [Rs - |® 159,52 | RS 189,29 | 5 -~ [rs 2.745,71 | RS 17.016,03 | R% 204192,37 | 0,22%
w5 [ RS - |ms  sisem|ns - | ®S 27.001,46 | B$ 20.090,42 | &S RS 4777188 | RS 296.572,39 | A5 3ssaned, 71| 3a0% |




R%  S5.526,60 [ RS RS - |rs 961 [RE - |mS 5.527,42 | RS 14.56LE5 | RS 11,125.36 | RS 25.692,95 | RS 164.724,64 | RS 197669572 | 2,12%
€52,32 | RS RS i - |RE - [A 377,28 | RS 1.481,12 | RS 136,94 | RS 2,025,068 | RS 16.645,56 | RS 199.746,72 | 0,21%
RS 1.812,00 | RS RS RS 4647 | RS - | RD 2,549,30 | RS 5.315,14 | RS 4.114,29 9.493,43 | RS 61.420,16 | R3 73704113 | 0,79%
®5  35.94341 | RS RS 2411 |Rs oS0 [Rs  3n029,23 | RS 107.506,12 | RS 82,150,69 189.662,09 | RS 121351957 | RS 14.562.284,51 | 15,58%
Rj 95,34 - 4 - R - |Rs 76,26 | RS 257,43 | RS 197,09 | RS 454,93 | RS 2.895,59 | RS 34.747,07 | 0,04%
RS 2149283 - | Rs - | 1.753,97 | A% 7.227,18 | RS 5.521,62 | RS 12,748, | RS 80.762,15 | RS 969.145,81 | 1,04%
i = - |rs 723,50 1.770,38 | RS 1.352,58 | RS - RS 312295 | RS 19,577,77 | RS 234.933,22
RS - RS - |Rrs 552,91 521241 | RS 3.942,32 | RS 2,22 | RS 9.196,%4 | RS 57.537,64 | RS £30.451, 0,74%
RS - | Rrs - |rs 162,00 486,70 | H5 371,84 | RS - | Rs 54,55 | R& 5.482,67 | RS 65792,09 | 007%
RS - | ns 050 | RS 49.252,17 143.915,81 | RS 109.952,66 | RS 13,24 | RS 253 881,70 | RS 1.622.565,75 | R$ 19,470.769,00 | 20,85%
RS RS - RS 23,46 | RS - RS 375,43 | RS B715,09 | RS 6.660,68 | RS - RS 15,378,748 | RS 95.602,41 | RS 1146188148
R & - |rs - |Rs - 5 - 810,41 419,16 | RS - |ns 1,429,57 | RS 8.859,50 | RS 106.313,99
R A5 - |rs - |ws - 5 - 1.591,67 | RS 1.21605 - 5 207,71 | RS 17.400,27 | RS 204.103,20
R} 5 - | Rs - § - |wrs - 1.007,77 | RS 763,95 - |rs 1.777,72 | R$ 017,06 | R& 132.204,78
R RS - | ri 4334 | A5 392 | RS 47,16 | RS 557,38 | R$ 475,84 989,50 | RS 6.146,77 | kG 73.761,23
R RS - 4334 | 05 5.943,30 | RS 85.024,85 | RS 64.959,56 149.900,69 935.484,72 | RS 11.225.936,50
R RS - 43,34 | R§ 108,64 | R 2.917,83 | RS 222024 | RS 5.153,34 32.092,05 | RS 385,114,23
R [ - | RS 43,34 | RS 186,64 | RS 3.157,73 | RS 241253 | RS 5.576,54 | RS 34,715,53 | A5 416.586,42
R s - - |rs - 5 03,00 | RS - |rs 1.166,18 | A3 7.22717 | RS 86.726,07
R - - | Rs - R 3.030,50 | K - |rs 6:337,08 | s 43.363,03 | RS 520.356,40
(5 - - |ms - RS 511,54 | RS 1181, [R5 7.319,57 | RS H7.34,00
RS (5 - |Rs - |ns 31,17 Ri 442,12 | K5 1.020,81 | RS 6357,43 | RS 76.289,14
4 RS - | RS - |as 155,83 | RS 3.665,93 2.6D0,79 6.605,74 | RS 40.371,09 | RS 484.453,06
[ R - |ms 12,47 | &5 174,53 | 8% 10.563,52 #.070,60 | RS 2,92 | &% 14,637,05 | RS 115.658,81 | RS 1,317,905,74
RS RS - 3 19,33 | RS ass,58 | RS 29.685,97 | 15 22.08.,05 | RS - s 5236802 | R& 325.526,57 | RS 3,906,318, 5L
3 RS B 63,16 | RS - | RS 533,10 | RS 7.200,50 | % 5.531,79 | RS - |rs 12.773,29 | RS £0.052,89 | RS 950.634,64
RS [ B ED @71 | RS - sonas | vS 642401 | RS 4.945,14 | RS - 11.463,95 | R4 71.654,09 | RS 559.149,05
3 RS B ED s071 RS - 50,71 | RS 5H3,66 | RS 445,92 | RS - 1.029,57 [ RS 6.431,29 77.475,50 |
[H - - - - |ms 2.328,16 | RS 177873 | RS - 4.106,89 | RS 25.451,63 | RS 205.419,54
R% - - - | RS - | 1.957,12 | R% 144525 | RS - 3.452,37 | RS 21.395,31 | RS 256.744,58
RS - 389,21 | RS 77,61 | RS 9.694,98 | RS 172.186,32 | R 13155152 | R} 167,05 | RS 303,504,589 $92.218,05 | RS 22.706.616,64 | 24,32%
RS - | re 41,77 | RS - |RS 41,77 | RG 750,19 | RS 573,15 | RS - |rs 1,323,34 | kS #242,94 | RS 94.915,32 | 011%
- 5 4177 | RS - | RS 793,71 | RS 19.219,64 | RS 14.003,93 [ RS - [Re RS 210.904,50 | RS 2.530.853,99 | 2,71%
- a7 RS - | RS 417,74 | RS 10.985,81 | RS 394,00 | RS - | RS [ 12052655 | R% 1.446310,61 | 1,55%
- 41,77 [R5 - | RS 41,77 | RS 1.587,96 | RS 1.213,21 | K5 - |rs RS 17.401,47 | RS 208.817,65 | 0,22%
[ - 5 2313 w5 - [RS 439,38 | RS 25.415,65 | RS 19.417,73 | K& 152,27 | RS [ 278.437,73 | RG 3.341.252,77 | 358%
RS = RS 23,13 | RS T RS 23,13 | RS 1.578,47 | RS RS 152,27 | RS RS 17.431,40 | R% 20917678 | 0,22%
R5 < 5 - n5 - R% 7 g 700,23 | RS RS - i RS 7.654,86 | RS 9185950 | 0,10%
- - |Rs - |RS . 5 1.661,82 | RS 1.269,04 | RS - | Rs 2.931,46 | RE 18.167,13 | RS 218.005,58 | 0,23%
- - |R - - | 43,33 | RS 735,99 [ RS - | RS 1.699,32 | & 10531,20 | RS 126,374,44 | 0,14%
- 4690 [ RS - 3.752,11 | R% 111.038,84 | 15 #4.1434,43 [ RS 18,61 | RS 195.891,87 | R% 121765709 | RS 14.611.8085,07 | 15.€5%
- 50 RS - 9,50 10,28 19,06 | RS - 1.429,34 | RS B50,50 | RS 107.407,00 | 0,10% |
: 5250 [R5 - | RS 145,00 2.544,54 844,05 | RS - 4.488,50 | RS 28.002,15 | RS 336.025,74 [ 0,36%
- - |ms - RS - 1.326,54 1.015,02 - 2.343,56 | RS 14523,75 | RS 174.204,99 | 0,19%
- | - - 5 - 151,24 1.414,39 | RS - 3.265,67 | R3 20.238,34 | R3 242.860,03 | 0,26%
[ - | rs - - |rs - 1.187,01 206,88 | RS - 2.093,89 | /5 12,976,45 15571738 | 0,17%
[ - 5 [0 1.267,42 | R5 96631 | RS - 2.235,73 | A6 13.948,00 167.375,9 | 0,16%
w5 = RS 3.057,56 | RS 2.336,00 | A3 - 5.393,54 | RS 33.61056 403.326,69 | 0,43%
% - - 2.72404 | /5 200,149 | /G - 4.805,23 | RS 20,779,46 357.353,53 | 0,38%
% - 118,93 [ 21.281,92 | RS 16.259,53 | A3 - 37.54145 | RS 234.439,73 261327676 | 3,01%
RS - | R 1m9 [ 16.371,73 1250411 | RS - 5 20.479,84 | RS 180.165,45 | R 2.161,997,42 | 2,37%
RS - [ 15.297,94 | A3 11.647,73 | RS - |rs 26.985,68 | R5 167.578,47 | RS 201574159 | 2,16%
RS - RS 238355 | R§ 1,821,05 | R% - |ms 4.204,60 | R} 26057,16 312.685,92 [ 0,33%
[ - | R S 3.402,88 | RS 25002 | 0 - |rs 6002,71 | R 37.200,60 445.907,25 | 048%
RS - R5 1.474,07 | RS 112620 | R - 2.600,27 | R& 16.114,67 | RS 193.375,99 | 0,21%
[ - |rs 10207 RS 30.421,32 | RS 23.242,10 | RS - |rs 53.643,42 | RS 334,600,984 [ RS 2.015.319,20 | 4,30% |
[ - |&s Ri 25.509,92 | R3 22.545,7% | RS - | Rs 52,055,70 | RS 323.160,03 | RS 3.477.820,36 | 4,15%
[ - RS 107338 RS 308.816,93 | RS 235.938,23 | RS 323,15 | RS 545.078,31 | RS 3.388.711,30 | RS 40.664.535,64 | 4355%
R$0,00 | R$2.250,70 R$ 702.195,58 R$ 536.482,19 R$ 871,19 | R$1239.548,97 | R 778206212 | RG93.384.74546 | 100,0%




92 ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N2 01/2020 - HOSPITAL GERAL DR WALDEMAR ALCANTARA - HGWA
PERIODO: ABRIL/2023 A MARGO/2024
ANEXO i1l — CUSTEIO - INSUMOS

L ATIVIDADE N2 DE
ACAO - RESULTADO | CUSTEIO MENSAL TOTAL
INDICADOR QUANT DESCRICAO MESES
N2 Paciente-Dia: UNIDADE DE
SERABL HTENEIS 13.176 13.176 RS 1.251.593,42 RS 15.019.121,08
PACIENTE-DIA POR UNIDADE } . } .
N2 Paciente-Dia: ENFERMARIAS 101.748 Internagdo Hospitalar 101.748 RS 2.627.393,00 | 12 MESES |R$ 31.528.716,05
ASSISTENCIAL
Ne Paciente-Dia: UCI 5.856 5.856 RS 195.844,95 RS 2.350.139,44
TOTAL-ACAO 1 RS 4.074.831,38 R$ 48.897.976,57
ATIVIDADE CIRURGICA 3 Salas de Cirurgia 3.168 Atividade Cirdrgica 3.168 RS 447.912,05 | 12 MESES |R$ 5.374.944,63
TOTAL - ACAO 2 RS 447.912,05 RS 5.374.944,63
ATENDIMENTO 12 Consultérios 10.560 Consultas Médicas 10.560 RS 65.425,36 | 12 MESES |R$ 785.104,27
AMBULATORIAL
TOTAL - ACAO 3 RS 65.425,36 RS 785.104,27
N2 de Pacientes em atendimento . i
SERVICO DE ATENDIMENTO no Programa de Atendimento wwwmﬂm””wwh% Atendimento DOMICILIAR MM,MWMM”HWMM RS 291.897,74 | 12 MESES | RS 3.502.772,90
DOMICILIAR Domiciliar (SAD) &
TOTAL- ACAO 4 RS  291.897,74 R$ 3.502.772,90
¥ TOTAL=ACAO 1 + ACAO 2 + ACAO 3 + ACAO 4 [ RS 4.880.066,53 [ RS 58.560.798,37 _

%g




99 ADITIVO AQ CONTRATQ DE GESTAO N 01/2020 - HOSPITAL GERAL DR WALDEMAR ALCANTARA - HGWA

PER/ODO:

ABRIL/2023 A MARCO/2024

ANEXO IV — DETALHAMENTO DO CUSTEIO

¥ PRAZO de DESCRICAO DOS GRUPOS DE VALOR MENSAL Nr de
ACAO 1 ATIVIDADE Execticlo DESPESAS W b TOTAL
Alimentagio (geral e clinica) RS 392.124,22 RS 4.705.490,62
Servigos Essenciais RS 57.494,82 RS 689.937,79
Transporte RS 59.958,02 RS 1.199.496,22
INSUMOS RS 1.280.858,71 RS 15.370.304,50
Limpeza, Conservagdo e Manutengdo RS 012.444,67 R 10.949.335,98
PACIENTE-DIAPOR | QUANTIDADE _ el g :

. Internagdo Abr/23 a |Servigos Especializados RS 357.183,97 RS 4.286.207,68

UNIDADE (pacientes- A e 12 meses
B Hospitalar Mar/24 |Gases Medicinais RS 105.240,60 RS 1.262.887,22

ASSISTENCIAL dia/més) T - —
Apoio diagndstico e terapéutico RS 368.330,12 RS 4.419.961,46
Servigos de apoio administrativo RS 67.811,78 RS 813.741,41
Despesas Financeiras/Tributérias RS 3.129,32 RS 37.551,80
Equipamentos RS 408.857,76 RS 4.906.293,06
Organizago Institucional RS 21.397,40 RS 256.768,82
TOTAL CUSTEIO RS 4.074.831,38 RS 48.897 976,57
3 PRAZO de DESCRICAQ DOS GRUPOS DE VALOR MENSAL Nrde
AGAD ¢ ATIYIEAPE Execucdo DESPESAS HGWA Meses o
Alimentagao (geral e clinica) RS 39.947,13 RS 479.,365,58
Servicos Essenciais RS 6.394,84 RS 76.738,05
o Transporte RS 11.117,79 RS 133.413,48
3 Salas de Cirurgia
INSUMOS RS 133.456,33 RS 1.601.475,98
Limpeza, Conservacdo e Manutengdo | R$ 97.445,79 RS 1.169.349,44
ATIVIDADE Atividade Abr/23 a |Servicos Especializados RS 40.569,60 T3 meses RS 486.835,21
- L me:
CIRURGICA Cirargica Mar/24 |Gases Medicinais RS 11.705,34 RS 140.464,12
g Apoio diagndstico e terapéutico RS 53.294,20 RS 639.530,38
a
axade Servicos de apoio administrativo RS 7.542,34 RS 90.508,06
Suspensdo de ; : - =
. R Despesas Financeiras/Tributarias RS 348,06 RS 4.176,68
Cirurgias < 4,39%

Equipamentos RS 43.710,72 RS 524.528,63
Organizagdo Institucional RS 2.379,92 RS 28.559,01
TOTAL CUSTEIO RS 447 912,05 RS 5.374944,63




= PRAZOde|  DESCRICAQO DOS GRUPOS DE VALOR MENSAL Nr de
ACAQ 3 ATIVIDADE Execucdo DESPESAS HGWA Meses L1y
Alimentaggo (geral e clinica) RS 5.834,97 RS 70.019,69
Servigos Essenciais RS 934,08 RS 11.208,93
Transporte RS 1.623,95 RS 19.487,36
INSUMOS RS 19.493,62 RS 233.923,46
Limpeza, Conservagdo e Manutengdo RS 14.233,65 RS 170.803,85
ATENDIMENTO L. . Abr/23 a |Servigos Especializados RS 5.925,90 RS 71.110,76
12 Consultorios |Consultas Médicas - 12 meses
AMBULATORIAL Mar/24 |Gases Medicinais RS 1.709,77 RS 20.517,23
Apoio diagndstico e terapéutico RS 7.784,55 RS 93.414,55
Servigos de apoio administrativo RS 1.101,69 RS 13.220,28
Despesas Financeiras/Tributérias RS 50,84 RS 610,08
Equipamentos RS 6.384,71 RS 76.616,54
Organizagdo Institucional RS 347,63 RS 4.171,54
TOTAL CUSTEIO RS 65.425,36 RS 785.104,27
= PRAZO de DESCRICAO DOS GRUPOS DE VALOR MENSAL Nrde
ACAO4 ATIVIDADE Execucdo DESPESAS HGWA Meses 101AL
- . Alimentagio (geral e clinica) RS 26.032,96 RS 312.395,55
L M vwn._m::“w Servicos Essenciais RS 4.167,42 RS 50.009,07
aten nto
em atendime Transporte RS 7.245,30 RS 86.943,62
no Programa de
., INSUMOS RS 86.971,54 RS 1.043.658,50
i i C doeM £l RS 63.504,0 RS 762
SERVICO DE Domiciliar (SAD) Limpeza, Conservagdo e Manutengdo .504,00 .047,95
Atendimento Abr/23 a |Servigos Especializados RS 26.438,62 RS 317.263,40
ATENDIMENTO - = 12 meses
DOMICILIAR Mar/24 |Gases Medicinais RS 7.628,20 RS 91.538,42
DOMICILIAR =—= - =
— Apoio diagndstico e terapéutico RS 34,731,05 RS 416.772,61
Xa
 aMeR Servicos de apoio administrativo RS 491523 RS 58.082,78
Reinternagao Nao . A bl
: Despesas Financeiras/Tributarias RS 226,82 RS 2.721,88
Eletiva no SAD
Equipamentos RS 28.485,64 RS 341.827,65
Organizagdo Institucional RS 1.550,96 RS 18.611,49
TOTAL CUSTEIO RS 291.897,74 RS 3.502.772,90
TOTAL= ACAO 1 + ACAO 2 + ACAD 3 + ACAO 4 [ RS 4.830.066,53 | [ RS 58.560.798,37 |

U



g2 ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N2 01/2020 - HOSPITAL GERAL DR WALDEMAR ALCANTARA - HGWA

PERIODO: ABRIL/2023 A MARGO/2024
ANEXO V — INVESTIMENTO

- PRAZO de | DESCRICAO ITEM DE INVESTIMENTO | INVESTIMENTO

ACAO1 ATIVIDADE Execucdo INVESTIMENTO NEDE Wik MENSAL (RS) TOTAL (RS)
- 12 RS - RS -
i 12 RS £ RS #
- 12 RS - | RS i
- 12 R - R -

PACIENTE-DIA POR | QUANTIDADE — - 5 xw mw

UNIDADE (pacientes- ) ¢ /e a
. . Hospitalar Mar/24 - 12 RS - RS -
ASSISTENCIAL dia/més)

i 12 RS - RS 2
= 12 RS - RS -
- 12 RS s RS =
i 12 RS - RS -

TOTAL CUSTEIO RS RS

L PRAZO de| DESCRICAO ITEM DE INVESTIMENTO | INVESTIMENTO

ACAO 2 ATIVIDADE Execucio INVESTIMENTO NAD 5 Mtsaes MENSAL (RS) TOTAL (RS)
- 12 RS - | RS =
j 12 RS - RS -
- 12 R - |r a

3 Salas de Cirurgia > >
. 12 RS - RS -
ATIVIDADE Atividade Abr/23 a - 12 RS = RS -
CIRURGICA Cirdrgica Mar/24 . 12 RS - |rs -
- 12 RS - RS -

Taxa de

. - 12 RS - RS -

Suspensdo de 5 RS o
Cirurgias € 4,39% - n
- 12 RS - RS =

TOTAL CUSTEIO RS RS

&=




o PRAZO de DESCRICAO ITEM DE INVESTIMENTO INVESTIMENTO
ACAO 3 ATIVIDADE Exccucio INVESTIMENTO NRRE MESES .o Ty ) TOTAL (R$)
- 12 RS - RS -
- 12 RS - RS -
- 12 RS - RS -
- 12 RS - RS -
ATENDIMENTO L. Consultas Abr/23 a - 12 RS . RS .
12 Consultorios L

AMBULATORIAL Médicas Mar/24 = 12 RS _ RS ,
- 12 RS - RS -
= 12 RS = RS -
i 12 RS - RS =
- 12 RS - RS -

TOTAL CUSTEIO RS - RS

= PRAZO de MMnm_m_mO ITEM DE INVESTIMENTO INVESTIMENTO
>ﬂ>0 4 ATIVIDADE Execucdo INVESTIMENTO N BE M MENSAL (RS) TOTAL :ﬂmw
. . - 12 RS - | RS -
N2 de Pacientes B 12 RS i RS B
em atendimento

B 12 RS - | RS =

no Programa de = RS RS
SERVICO DE Atendimento Atendiment o/ - = = - ~ -
endimento Abr/23 a = - =

N Domiciliar (SAD)
ATENDIMENTO A DOMICILIAR Mar/24 - 12 RS - RS -
DOMICILIAR
- 12 RS - |RS 2
Taxa de

; Ny - 12 RS - RS -

Reinternacao Ndo - RS RS
Eletiva no SAD ~ - -
< 12 RS - RS 7

TOTAL CUSTEIO RS : RS
TOTAL [ RS - | RS -




90 ADITIVO AQ CONTRATO DE GESTAQ N® 01/2020 - HOSPITAL GERAL DR WALDEMAR ALCANTARA - HGWA

PERIODO: ABRIL/2023 A MARGCO/2024
ANEXO VI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FONTE abr-23 mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 set-23 out-23 nov-23 dez-23 TOTAL Periodo
mozg.m._w“”wmocmo\ RS 13.001.073,91| RS 13,001.073,91| RS 13.001.073,91| RS 13.001.073,91| RS 13.001.073,91| RS 13.001.073,91| RS 13.001.073,91| RS 13,001.073,91| RS 13.001.073,91| RS 117.009.665,19
TOTAL RS 13.001.073,91 | RS 13.001.073,91 | R$ 13.001.073,91 | R$ 13.001.073,91 RS 13.001.073,91 | RS 13.001.073,91 | R$ 13.001.073,91 R$ 13.001.073,91 | RS 13.001.073,91 | RS 117.009.665,19
FONTE jan-24 fev-24 mar-24 TOTAL Periodo
moz._.m.mwmwocxo\ RS 13,001.073,91| RS 13.001.073,91| R$ 13.001.073,91| R$ 39.003.221,73
TOTAL 13.001.073,91 | RS 13.001.073,91 | R$ 13.001.073,91 | R$ 39.003.221,73

TOTAL Cronograma de DESEMBOLSO




92 ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N2 01/2020 - HOSPITAL GERAL DR WALDEMAR ALCANTARA - HGWA
PERIODO: ABRIL/2023 A MARCO/2024
ANEXO VIl ~ SISTEMATICA DE AVALIACAO

INDICADORES DE RESULTADOS

INDICADORES g REALIZADO NOTA | PESO PONTUACAO
abr/23 a mar/24

o Tempo Médio de Permanéncia 14,5 dias 4

(=]

<

_W Taxa de Suspensdes Cirdrgicas <4,39% 4

o

o Taxa de Ocupacdo Hospitalar >85% 3

SUB TOTAL 11 0

Resultado Global dos Indicadores de Resultados

INDICADORES DE GESTAO

INDICADORES METAS REALIZADO NOTA | PESO PONTUAGAO
abr/23 a mar/24

percentual de Execu¢dp contratual - Atendimento Ambulatorial - 95% 5

Fonte Sistema ARS VITAE ’
]
~m percentual de Execucdp contratual - Procedimento Cirargico - 95% 3
ﬁ Fonte Sistema ARS VITAE °

Satisfacdo do Usuario >90% 3

SUB TOTAL 7 0
Resultado Global dos Indicadores de Gestdo
NOTA MEDIA GLOBAL DO DESEMPENHO DA OS 0,00
CONCEITO: _

ol
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PERIODO: ABRIL/2023 A MARGO/2024
ANEXO Vil - QUADRO DE INDICADORES

INDICADORES DE DESEMPENHO DO CONTRATO DE GESTAO

INDICADORES

TIPO PESO | UNIDADE

PERIODICIDADE

METODO DE CALCULO

META

abr/23 a mar/24

I

Tempo Médio de Permanéncia

Eficicacia

3 4 Dias
clinica

Mensal

Numerador: Nimero de pacientes-dia no periodo
Denominador; Total de saidas no periodo
Seguir ficha técnica detalhada em SIMAQ-Indicadores.

14,5 dias

RESULTADO

Taxa de Suspensdes cirdrgicas

Eficicacia

s 4 Percentual
clinica

Mensal

Numerador: Nimero de cirurgias eletivas suspensas no periodo
Denominador: Nimero de cirurgias agendadas no periodo
Apresentar quantitativo por motivo de suspensdo cirdrgica:

- Auséncia de leito de retaguarda;

- Falta de material cirdrgico;

- Condigdo Clinica;

- Absentefsmo do Profissional;

- Obito;

EXCETO: - Ndo comparecimente do Paciente;

- Decreto de suspensdo cirdrgica por parte da Contratante ou entidade superior;
Seguir ficha técnica detalhada em SIMAQ-Indicadores.

<4,39%

Taxa de Ocupagéo Hospitalar

Efetividade 3 Percentual

Mensal

Numnerador: Somatdrio do nimero de pacientes-dia no
periodo

Denominador: Somatdrio do nimero de leitos-dia
operacionais no periodo

Seguir ficha técnica detalhada em SIMAQ-Indicadores.

>85%

Percentual de Execugdp contratual - Atendimento
Ambulatorial
Fonte VITAE

Efetividade 2 Percentual

Mensal

Executar CONSULTAS AMBULATORIAIS

95%

GESTAO

Percentual de Execucip contratual - Procedimento
Cirdirgico
Fonte VITAE

Efetividade 2 Percentual

Mensal

Executar PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

95%

Satisfacdo do Usudrio

Eficdcia 3 Percentual

Mensal

Garantir a aplicagdo mensal de Instrumento
de Pesquisa da Satisfagdo do Usudrio.
Detalhar satisfacdo em relagdo a:

- Acesso a informagdo aos familiares;

- Qualidade de atendimento dos profissionais

> 90%
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PERIODO: ABRIL/2023 A MARCO/2024
ANEXO IX - ITENS DE DESPESAS

ITENS DE DESPESAS
s = QTDADE CUSTO Unitario CUSTO TOTAL %
CODIGO DESCRICAO i
3.3.50.00. 00 PESSOAL 1 RS 8.062.851,21 | RS 96.754.214,56 | 62,02%
3.3.50.00. 07 Bilhetes de Passagem 1 RS 1.313,51 | RS 15.762,12 | 0,01%
3.3.50.00. 09 Combustiveis e Lubrificantes Automotivos 1 RS 16.564,99 | RS 198.779,85 0,13%
3.3.50.00. 18 Encargos Financeiros Indedutiveis 1 RS = RS = 0,00%
3.3.50.00. 21 Exames de Laboratdrio e Especializados 1 RS 263.745,12 | RS 3.164.941,47 2,03%
3.3.50.00. 24 Ferramentas e Utensilios 1 RS - RS = 0,00%
3.3.50.00. 26 Fornecimento de Alimentagdo 1 RS 420.042,44 | RS 5.040.509,26 3,23%
3.3.50.00. 27 Fretes e Transporte de Encomendas 1 RS 27.408,70 | RS 328.904,34 0,21%
3.3.50.00. 28 |Gas e Outros Materiais Engarrafados 1 RS 126.283,92 | RS 1.515.406,98 0,97%
3.3.50.00. 29 Géneros de Alimentagdo 1 RS 43.896,85 | RS 526.762,18 0,34%
3.3.50.00. 34  |lLimpeza e Conservagdo 1 RS 471.383,55 | RS 5.656.602,66 | 3,63%
3.3.50.00. 36 Locagdo de Imoveis 1 RS 2.723,77 | RS 32.685,26 0,02%
3.3.50.00. 37 Locagdo de Maquinas e Equipamentos 1 RS 380.889,27 | R$ 4.570.671,19 2,93%
3.3.50.00. 38 Locagdo de Veiculos 1 RS 42.857,50 | RS 514.289,95 0,33%
3.3.50.00. 40 |Manutencdo e Conservacdo de Bens Imdveis 1 RS 63.430,47 | RS 761.165,59 | 0,49%
3.3.50.00. 41 Manutengao e Conservagao de Bens Maveis de Outras Naturezas 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 43 Manutengao e Conservagao de Maquinas e Equipamentos 1 RS 111.422,72 | RS 1.337.072,59 0,86%
3.3.50.00. 55 Material de Expediente 1 RS 80.889,59 | RS 970.675,04 | 0,62%
3.3.50.00. 56 Material de Limpeza e Producdo de Higienizacao 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 58 Material de Processamento de Dados 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 64 Material Hospitalar 1 RS 603.212,57 | RS 7.238.550,87 4,64%
3.3.50.00. 65 Material Laboratorial 1 RS 61.758,42 | RS 741.101,10 0,48%
3.3.50.00. 72 Material para Manutengdo de Bens Iméveis/Instalages 1 RS - RS = 0,00%
3.3.50.00. 74  |Material para Manutencdo de Veiculos 1 RS - |rs . 0,00%
3.3.50.00. 81 |Medicamentos 1 RS 782.751,65 | RS 9.393.019,84 | 6,02%
3.3.50.00. 83 Outros Materiais de Consumo 1 RS 53.926,39 | RS 647.116,70 0,41%
3.3.50.00. 84 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1 RS 404.195.92 | RS 4.850.351.06 3.11%
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Servico de Apoio Administrativo, Téchico e Operacional

3.3.50.00. 1 RS 116.162,90 | RS 1.393.954,84 | 0,89%
3.3.50.00. 93 Servigo de Incineragdo/Destruicdo de Material 1 RS 97.289,68 | RS 1.167.476,15 0,75%
3.3.50.00. 95 Servigos Bancarios 1 RS 3.755,04 | RS 45.060,45 0,03%
3.3.50.00. 96 |Servicos de Agua e Esgoto 1 RS 54.341,48 | RS 652.097,77 | 0,42%
3.3.50.00. 101 |Servigos de Comunicagdo em geral 1 RS 10.827,50 | RS 129.930,02 0,08%
3.3.50.00. 103 |Servicos de Cdpias e Reprodugdo de Documentos 1 RS 15.740,99 | RS 188.891,84 0,12%
3.3.50.00. 104 |Servicos de Energia Elétrica 1 RS < RS _ 0,00%
3.3.50.00. 105 |Servicos de Internet 1 RS 3.822,17 | RS 45.866,06 0,03%
3.3.50.00. 110 |Servigos de Socorro e Salvamento 1 RS 32.912,36 | RS 394.948,32 0,25%
3.3.50.00. 112 |Servicos Graficos e Editoriais 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 113  |Servigos Hospitalares, Médicos e Odontoldgicos 1 RS 568.754,46 | RS 6.825.053,48 4,37%
3.3.50.00. 115 |Servicos Técnicos Profissionais 1 RS o RS - 0,00%
3.3.50.00. 116 Uniformes, Tecidos e Aviamentos 1 RS 53,24 | RS 638,91 0,00%
3.3.50.00. 119 |Vigilancia Ostensiva/Monitorada 1 RS 75.865,54 | RS 910.386,49 0,58%
TOTAL DAS DESPESAS RS 156.012.886,92 | 100,00%

A



