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62 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N@
01/2025, QUE REGULAMENTA O DESENVOLVIMENTO
DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DO CEARA (HUC), QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O ESTADO DO CEARA, ATRAVES DA
SECRETARIA DA SAUDE (SESA) E O INSTITUTO DE
SAUDE E GESTAO HOSPITALAR (ISGH), QUALIFICADO
COMO ORGANIZACAO SOCIAL.

Pelo presente instrumento, de um lado, o ESTADO DO CEARA, por intermédio da
SECRETARIA DA SAUDE - SESA, na qualidade de entidade supervisora, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n?2 07.954.571/0001-04, com sede na Av. Almirante Barroso, n? 600, Praia de Iracema,
nesta Capital, neste ato representado pela Sra. CARLA CRISTINA FONTELES BARROSO,
portadora do RG n? 2006019084650 SSP/CE e inscrita no CPF sob o n? 647.853.433-20,
designada interinamente para o exercicio da funcdo de Secretdria Executiva
Administrativo-Financeira, conforme Portaria n2 0298, de 10 de fevereiro de 2026, publicada
no DOE de 12/02/2026, doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado, o
INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
05.268.526/0001-70, qualificado como Organizagdo Social, por meio do Decreto Estadual n2
26.811/2002, com sede nesta capital a Rua Socorro Gomes, n.2 190, Guajeru, CEP
60.843-070, neste ato representado pela Diretora-Presidente, Virginia Angélica Silveira Reis,
brasileira, médica, portadora da Cédula de Identidade RG n.2 97002095796, érgao expedidor
SSPDS-CE, inscrita no CPF sob o n.2 480.131.453-87, residente e domiciliada em
Fortaleza-CE, doravante denominado CONTRATADA, resolvem celebrar o TERMO ADITIVO
AO CONTRATO DE GESTAO em referéncia, com a finalidade de regulamentar a execugéo de
atividades e servicos de saude desenvolvidos no HOSPITAL UNIVERSITARIO DO CEARA
(HUC), tendo em vista os elementos contidos no NUP N2 24001.003340/2026-98, cadastrado
na Pré reserva n2 1430865000, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

Secretaria da Saide do Estado do Ceara
Av. Almirante Barroso, n° 600, Praia de Iracema — CEP: 60060-440
Fortaleza/CE - Fone: (85) 31015123

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FONTELES BARROSO em 20/02/2026, as 19:04 VIRGINIA ANGELICA SILVEIRA REIS em 20/02/2026, as 18:31 e OUTROS; (horario local

do Estado do Ceard), conforme disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de junho de 2021.

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo 7A37-9B9C-4F46-5A07.
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 10, § 59, da Lei Estadual n?
12.781/1997, no art. 124 da Lei Federal n? 14.133/2021, bem como nas demais normas
aplicaveis a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FINALIDADE/OBJETO

2.1. O presente Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, com fundamento na Clausula Décima
Segunda — Da Modificagdo do instrumento contratual, tem por finalidade formalizar a
supressao de 30 (trinta) leitos de enfermaria de ortopedia, em razdo da alteragdo do
respectivo perfil assistencial, decorrente de fato superveniente de carater emergencial
relacionado ao incidente ocorrido no HGCC, em conformidade com as especificacdes
constantes do ANEXO - Plano de Trabalho, que integra o presente instrumento para todos
os fins.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

3.1. Em razdo da alteragao do Plano de Trabalho e do Cronograma de Desembolso, que
consubstancia a supressdo de 30 (trinta) leitos de ortopedia, com efeitos no periodo
compreendido entre 17 de novembro e 28 de fevereiro de 2026, o valor contratual sera
reduzido no montante de RS 3.700.568,49 (trés milhdes, setecentos mil, quinhentos e
sessenta e oito reais e quarenta e nove centavos), correspondente a 1,29% (um virgula
vinte e nove por cento) do valor global do contrato.

3.2. Com a supressdo em comento, o valor global do contrato passa de RS 286.066.594,05
(duzentos e oitenta e seis milhdes, sessenta e seis mil, quinhentos e noventa e quatro reais e
cinco centavos) para RS 282.366.025,56 (duzentos e oitenta e dois milhdes, trezentos e
sessenta e seis mil, vinte e cinco reais e cinquenta e seis centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo ocorrerdo
por conta da(s) seguinte(s) Classificacdo(des) Orcamentaria(s):

24200894.10.302.171.20609.03.335085.1.500.9100000.0.3.01 — 28692 (Tesouro)
24200894.10.302.171.20609.03.335085.1.600.9200000.1.3.01 - 27081(SUS)
24200894.10.302.171.20609.03.335085.1.605.9200000.1.3.01 - 26779 (Piso de
enfermagem)

Secretaria da Saide do Estado do Ceara
Av. Almirante Barroso, n° 600, Praia de Iracema — CEP: 60060-440
Fortaleza/CE - Fone: (85) 31015123

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FONTELES BARROSO em 20/02/2026, as 19:04 VIRGINIA ANGELICA SILVEIRA REIS em 20/02/2026, as 18:31 e OUTROS; (horario local

do Estado do Ceard), conforme disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de junho de 2021.

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo 7A37-9B9C-4F46-5A07.
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CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO

5.1. Permanecem inalteradas as demais condicOes estabelecidas no Contrato de Gestdo n?
01/2025 e seus Aditivos, ndo modificadas por este TERMO ADITIVO.

5.2. E, por estarem assim justas e acordadas, firmam, as partes, o presente TERMO ADITIVO
AO CONTRATO DE GESTAO em 3 (trés) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de
direito e que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes, para que produza
seus juridicos e legais efeitos.

Fortaleza/CE, data da assinatura digital.

Carla Cristina Fonteles Barroso
Secretaria-Executiva Administrativo-Financeiro Interina
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA - SESA

Virginia Angélica Silveira Reis
Diretora-Presidente
INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH

Secretaria da Saide do Estado do Ceara
Av. Almirante Barroso, n° 600, Praia de Iracema — CEP: 60060-440
Fortaleza/CE - Fone: (85) 31015123

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FONTELES BARROSO em 20/02/2026, as 19:04 VIRGINIA ANGELICA SILVEIRA REIS em 20/02/2026, as 18:31 e OUTROS; (horario local

do Estado do Ceard), conforme disposto no Decreto Estadual n® 34.097, de 8 de junho de 2021.

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo 7A37-9B9C-4F46-5A07.
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CEARA

Av. Almirante Barroso, n° 600, Praia de Iracema — CEP: 60060-440

Secretaria da Saide do Estado do Ceara
Fortaleza/CE - Fone: (85) 31015123




TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO ne 01/202

Periodo: 17 de Novembro de 292%
ANEXO | - PROGRAMA DE TRABQL%

Perfil da Unidade Atividade Resultado <
Contratado/
Periodo Periodo de Més >
Agoes Tempo Médio de Taxa de = Atividade 3
SUIRELIG B L 17/ Pefmanéncia Ocupacao S 2
Va1 dez25 jan-26 | fev-26 pag Didgi
30/nov ©
(o]
S
S
o
ENFERMARIAS - Clinica 17-Nov_253 Internacdo o
PACIENTE-DIA i 30 30 30 30 <10 dias 85% - 1ac 900 £
POR UNIDADE Cirurgica Fev_26 Hospitalar o
0
ASSISTENCIAL 8
ad
<
TOTAL 30 30 30 30 900 o
Ll

Total Agao 1

TOTAL=ACAO 1+ ACAO 2 + ACAO 3

SILVEIRA REIS em 20/02/2026, as 18:31 e OUTROS; (hérériol locl do Estadd do Ceara), conformé disfbsto he-B

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FONTEL|
34.097, de 8 de junho de 2021.

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo 7A37-9B9C-4F46-5A07.



'5 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DO CEARA - HUC
5> a 28 de fevereiro de 2026

<
O
]
10 Q
<
Resultado =
Contratado/ PESSOAL CUSTEIO INVESTIMENTO <
Periodo TOTAL E
%
5 Custo Mensal Custo total Custo Mensal Custo total Custo Mensal Custo total kY
<
S
o
<
3.120 £
-RS 671.507,35|-RS 2.327.892,16 | -RS 395.964,33 | -RS 1.372.676,33( RS - | RS - -RS 3.700.568,498
2
(s
<
3.120 0
LL]
-RS 671.507,35 |-RS 2.327.892,16 |-RS 395.964,33 |-RS 1.372.676,33 | RS - RS - -RS 3.700.568,49
-RS 671.507,35 |-RS 2.327.892,16 |-RS 395.964,33 |-RS 1.372.676,33 | RS - RS -RS 3.700.568,49

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FONTEL

SILVEIRA REIS em 20/02/2026, as 18:31 e OUTROS; (horéario local do Estado do Ceara), conforme disposto no Decreto Estadual n®

34.097, de 8 de junho de 2021.

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo 7A37-9B9C-4F46-5A07.



TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO n2 01/2025 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DO CEARA - HUC

Periodo: 17 de Novembro_25 a fevereiro de 2026

ANEXO Il - QUADRO DE PESSOAL - PROVENTOS, ENCARGOS, BENEFICIOS E PROVISOES - Supressdo - 3 meses e 14 dias (3,47) S o
_ ] p—
REMUNERAGAO BRUTAMEN
(@] i Z: =
g | 3|E s | & %] 2- 83 330
T o s S o e = o ® S B
cARGO mwis 2 |y | 2 3 5% 3 283 - $3 ¢
= z | 2 S o 2838 25 E £ 3 €:§ s
= = = ] <3S =35 B = )
c - @ —_ — O <} é o
= a ) L < a =
5O
1-APOIO S
Auxiliar Administrativo -9 44 Médio CLT |3,467| RS 1.996,23 | RS 303,60 | RS - RS 99,81 [ RS RS ’V‘é_- %
Auxiliar de almoxarifado -2 44 Médio CLT |3,467| RS 1.663,52 | RS 303,60 | RS - RS 83,18 | RS RS g- g
Auxiliar de equipamentos biomédicos -1 44 Médio CLT |3,467| RS 1.829,88 | RS 303,60 | RS - RS 91,49 | RS RS g- é
Auxiliar de farmacia -6 44 Médio CLT |3,467| RS 1.663,52 | RS 303,60 | RS - RS 83,18 | RS RS g- §
Auxiliar de laboratério -4 44 Médio CLT |3,467| RS 1.663,52 | RS 303,60 | RS - RS 83,18 | RS RS (;- ©
Auxiliar Manutengdo -4 44 Médio CLT |3,467| RS 1.829,88 | RS 303,60 | RS 548,96 | RS 91,49 | RS RS o g
Assistente de Patrimdnio -1 44 Superior CLT |3,467| RS 3.063,17 | RS 303,60 | RS - RS 153,16 | RS RS N- 8
Conferencista expedidor de roupa -3 44 Médio CLT |3,467| RS 1.518,00 | RS 303,60 | RS - RS 75,90 | RS RS @x- S
Copeiro -1 44 Médio CLT |3,467| RS 1.518,00 | RS 303,60 | RS - RS 75,90 | RS RS ﬁ- %
Jovem Aprendiz -1 20 Médio CLT |3,467| RS 713,00 | RS 303,60 | RS - RS - RS RS 0- “55:
Maqueiro -6 44 Médio CLT |3,467| RS 1.518,00 | RS 303,60 | RS - RS 75,90 | RS RS E-
Recepcionista -5 44 Médio CLT |3,467| RS 1.518,00 | RS 303,60 | RS - RS 75,90 | RS RS E-
Técnico em equipamentos biomédicos -1 44 Médio CLT |3,467|RS 2.661,64 | RS 303,60 | RS 798,49 | RS 133,08 | RS RS 8-
Técnico em Informética -2 40 Médio CLT |3,467|RS 2.661,64 | RS 303,60 | RS - RS 133,08 | RS RS <Z(‘
Operador BMS -2 44 Médio CLT 3,467 | RS 2.661,64 | RS 303,60 | RS - RS 133,08 | RS RS E»
Analista de qualidade e seguranga -1 40 Superior CLT |3,467|RS 4.377,94 | RS 303,60 | RS - RS 218,90 | RS RS -
Analista de educagdo permanente -1 40 Superior CLT |3,467|RS 5.294,88 | RS 303,60 | RS - RS 264,74 | RS RS ;»
Supervisor de hotelaria -1 40 Superior CLT |3,467|RS 3.366,57 | RS 303,60 | RS - RS 168,33 | RS RS n_:'»
Assessor de gestdo do cuidado -1 40 Superior CLT |3,467|RS 10.185,97 | RS 303,60 | RS - RS 509,30 | RS RS B»
Subtotal -52 RS 51.705,00 | RS 5.768,40 | RS 1.347,45 | RS 2.549,60 | RS RS S-
2 - GESTAO o
c
©
subtotal| 0 R$ S - |rs - |rs S R$ -

Documento assinado eletroni

SILVEIRA REIS em 20/02/206, |as [L8:81 ¢ OPTROS; (horfrid logal ¢lo

34.097, de 8 de junho de 2021.

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo 7A37-9B9C-4F46-5A07.



4 - ASSISTENCIA | - TECNICOS

Técnico de laboratério de agéncia transfusional -2 44 Médio CLT |3,467|RS 1.851,56 | RS 303,60 | RS - RS 92,58 | RS RS -

Técnico de radiologia -3 24 Médio CLT |3,467|RS 2.319,74 | RS - RS 927,90 | RS 115,99 | RS RS -
Técnico Enfermagem-Cl Oncohematolégica-Cl Vascular (Coop para CLT) -24 44 Médio CLT |3,467|RS 1.851,56 | RS 303,60 | RS - |RS 92,58 | RS RS O <
Subtotal -29 RS 6.022,86 | RS 607,20 | RS 927,90 | RS 301,14 | RS RS g- §
5 - ASSISTENCIA Il - SUPERIOR ; E
Assistente social -1 30 Superior CLT |3,467| RS 4.172,67 | RS 303,60 [ RS - | RS 424,90 | RS RS < i
Enfermeiro - NIR -1 44 Superior CLT |3,467|RS 5.600,37 | RS 303,60 | RS - RS 580,83 | RS RS %» %
Enfermeiro - CME -1 44 Superior CLT |3,467|RS 5.600,37 | RS 303,60 | RS - RS 580,83 | RS RS - 8
Farmacéutico -1 44 Superior CLT |3,467|RS 5.333,17 | RS 303,60 | RS - RS 378,22 | RS RS 1.0@,0§
Nutricionista -1 40 Superior CLT |3,467|RS 4.277,66 | RS 303,60 | RS - RS 424,32 | RS RS ;» o
Fisioterapeuta -3 30 Superior CLT |3,467|RS 3.945,01 | RS 303,60 [ RS - |RS 394,50 | RS RS Z g
Fonoaudidlogo -1 30 Superior CLT |3,467|RS 3.934,55 | RS 303,60 [ RS - |RS 393,46 | RS RS %) %
Psicélogo Hospitalar -1 40 Superior CLT |3,467|RS 3.793,35 | RS 303,60 [ RS - |RS 284,50 | RS RS él %
Enfermeiro - Hemodinadmica -1 44 Superior CLT |3,467|RS 5.600,37 | RS 303,60 | RS - RS 580,83 | RS RS N- S
Enfermeiro Estomaterapeuta -1 44 Superior CLT |3,467| RS 5.600,37 | RS 303,60 | RS - RS 580,83 | RS RS - é
Enfermeiro - Cl Oncohematoldgica-Cl Vascular (Coop para CLT) -24 44 Superior CLT |3,467| RS 5.600,37 | RS 303,60 | RS - RS 580,83 | RS RS %» =
Subtotal -36 RS 53.458,26 | RS 3.339,60 | RS - RS 5.204,05 | RS RS 1.0@,0@
6 - MEDICOS gﬁi

Médico Terapia Intensiva -3 24 Superior CLT |3,467|RS 10.714,02 | RS 303,60 | RS - RS 476,00 | RS RS 1.209,0

Subtotal| -3 RS 10.714,02 | R$ 303,60 | RS - |Rs 476,00 | RS RS  1.200,00
R

TOTAL GERAL -120 RS 121.900,14 | RS 10.018,80 | R$ 2.275,35 | RS 8.530,79 | RS RS Z.ZQQ,

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FON
SILVEIRA REIS em 20/02/2026, as 18:31 e OUTROS; (horério Iocalac E

34.097, de 8 de junho de 2021.

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo 7A37-9B9C-4F46-5A07.



ISAL ENCARGOS
] w 8 @« 3

s | e | Es | Zeo s . 2§

= - 22 e g 59 6 5 z Vale Transporte Desconto VT Vale Refeicdo

< f: 2 .f; & G d 2 g - = é

= = =

RS RS - RS RS -RS 21.596,77 |-RS 1.727,74 |-RS 1.727,74 | RS 198,00 | RS 119,77 | RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 4.100,59 [-RS 328,05 |-R$ 328,05 | RS 198,00 | RS 99,81 | RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 2.224,97 [-RS 178,00 |-RS 178,00 | RS 198,00 | RS 109,79 | RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 12.301,78 |-RS$ 984,14 [-RS 984,14 | RS 198,00 | RS 99,81 | RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 8.201,18 [-RS 656,09 |-RS 656,09 | RS 198,00 | RS 99,81 | RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 11.095,74 |-RS 887,66 |-RS 887,66 | RS 198,00 | RS 109,79 | RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 3.519,93 |-RS 281,59 [-RS 281,59 RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 5.692,50 |-RS 455,40 |-RS 455,40 | RS 198,00 | RS 91,08 | RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 1.897,50 |-R$ 151,80 [-RS 151,80 | RS 198,00 | RS 91,08 | RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 1.016,60 |-RS 81,33 [-RS 81,33 [ RS 198,00 | RS 42,78 | RS -
RS RS - RS RS -RS 11.385,00 |-RS 910,80 |-R$ 910,80 | RS 198,00 | RS 91,08 | RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 9.487,50 [-RS 759,00 |-R$ 759,00 | RS 198,00 | RS 91,08 | RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 3.896,81 |-RS 311,74 |-R$ 311,74 | RS - RS - RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 6.196,64 |-RS 495,73 |-RS 495,73 | RS - RS - RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 6.196,64 [-RS 495,73 [-RS 495,73 [ RS - RS - RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 4.900,44 |-RS 392,03 [-RS 392,03 [ RS - RS - RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 5.863,22 [-RS 469,06 [-RS 469,06 | RS 198,00 | RS 317,69 | RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 3.838,50 [-RS$ 307,08 [-RS 307,08 | RS 198,00 | RS 201,99 | RS 550,00
RS RS - RS RS -RS 10.998,87 [-RS$ 879,91 [-RS 879,91 [ RS - RS - RS -
RS RS - RS RS -R$ 134.411,19 |-R$ 10.752,90 |-R$ 10.752,90 | RS 2.574,00 | RS 1.565,58 | RS 9.350,00
R$ R$ - |R$ R$ R$ - |RS - |Rs - |RS - |R$ - |R$ -

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FONTELES BARROSO em 20/02/2026, as 19:04 VIRGINIA ANGELICA

SILVEIRA REIS em 20/02/2026, as 18:31 e OUTROS; (horéario local do Estado do Ceara), conforme disposto no Decreto Estadual n®

34.097, de 8 de junho de 2021.

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo 7A37-9B9C-4F46-5A07.



RS RS RS RS -RS$ 4.495,48 |-RS 359,64 |-RS 359,64 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -RS$ 10.090,88 |-RS 807,27 |-RS 807,27 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -R$ 53.945,71 |-RS$ 4.315,66 |-RS 4.315,66 | RS - | RS - | RS 550,00
RS RS RS RS -R$ 68.532,07 |-R$ 5.482,57 |-R$ 5.482,57 | RS - RS - RS 1.650,00
RS RS RS RS -RS$ 4.901,17 |-R$ 392,09 |-RS 392,09 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -RS$ 6.484,80 |-RS 518,78 |-RS 518,78 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -RS$ 6.484,80 |-RS 518,78 |-RS 518,78 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -RS$ 7.014,99 |-RS$ 561,20 |-RS 561,20 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -RS$ 5.005,58 |-RS$ 400,45 |-RS 400,45 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -RS$ 13.929,33 [-RS 1.114,35 |-RS 1.114,35 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -RS$ 4.631,61 |-RS 370,53 |-RS 370,53 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -RS$ 4.381,45 |-RS 350,52 |-RS 350,52 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -RS$ 6.484,80 |-RS 518,78 |-RS 518,78 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -RS$ 6.484,80 |-RS 518,78 |-RS 518,78 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -R$ 155.635,20 |-RS 12.450,82 |-R$ 12.450,82 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -R$ 221.438,53 [-R$ 17.715,08 (-RS 17.715,08 | RS - RS - RS 6.050,00
RS RS RS RS -R$ 38.080,86 |-RS 3.046,47 |-RS 3.046,47 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -R$ 38.080,86 [-RS$ 3.046,47 |-RS 3.046,47 | RS - RS - RS 550,00
RS RS RS RS -RS 462.462,65 |-RS 36.997,01 |-R$ 36.997,01 | RS 2.574,00 | RS 1.565,58 | RS 17.600,00
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<
O 2
. o =
BENEFICIOS MENSAIS PROVISOES MENSAIS CUSTO TOTAL ) |
Z &
< B
< w
émi FERIAS 132 SALARIO +| Indenizacé 28
remio < + 2 + naenizagao = O 2
Desconto VR Auxilio Baba | Auxilio Creche p . TOTAL BENEFICIOS s TOTAL PROVISOES MENSAL TOTAL @AREIC
Assiduidade Encargos encargos turnover S 8
< ©
o <
o O
= B
R$ 25,00 [ R$ - | RS - |RS - |-R$ 603,23 |-R$  2.544,10 |-R$  1.943,71 [ RS - |-Rs 4.487,81 |-R$ 28.415,55 |-R$ 98.507,24 | 4,6%
R$ 25,00 [ R$ - | Rs - |RS - |-R$ 623,19 |-R$ 483,05 |-R$ 369,05 | RS - |-Rs 852,10 |-R$ 5.903,93 |-R$ 20.466,96 |  &,0%
R$ 25,00 [ R$ - | Rs - |RS - |-R$ 613,21 |-R$ 262,10 |-R$ 200,25 | RS - |-Rs 462,35 |-R$ 3.478,53 |-R$ 12.058,90 | S0,6%
R$ 25,00 [ R$ - | RS - |RS - |-R$ 623,19 |-R$  1.449,15 |-R$  1.107,16 [ RS - |-Rs 2.556,31 |-R$ 16.465,42 |-R$ 57.080,11 | 2%
R$ 25,00 [ R$ - RS - RS - |R$ 623,19 |-R$ 966,10 |-R$ 738,11 | RS - |-Rs 1.704,21 |-R$ 11.184,67 |-R$ 38.773,53 | Lg%
R$ 25,00 [ R$ - RS - RS - |R$ 613,21 |-R$  1.307,08 |-R$ 998,62 | RS - |-Rs 2.305,69 |-R$ 14.902,30 |-R$ 51.661,29 [ 92,4%
R$ 25,00 [ R$ - |R$ - RS - | R$ 525,00 |-R$ 414,65 |-R$ 316,79 | R$ - | R$ 731,44 |-R$ 5.057,96 |-R$ 17.534,27 | 0,8%
R$ 25,00 [ R$ - | RS - |RS - |-R$ 631,92 |-R$ 670,58 |-R$ 512,33 | RS - |-Rs 1.182,90 |-R$ 7.962,72 |-R$ 27.604,10 | x1,%%
R$ 25,00 [ R$ - |R$ - RS - | R$ 631,92 |-R$ 223,53 |-R$ 170,78 | R$ - | R$ 394,30 |-R$ 3.075,52 |-R$ 10.661,80 | <0,5%
R$ LS - |R$ - RS - |R$ 155,22 |-R$ 119,76 [-R$ 91,49 | RS - |-Rs 211,25 [-R$ 1.464,40 [-R$ 5.076,58 | vD0,%%
R$ 25,00 [ R$ - |R$ - RS - | R$ 631,92 |-R$  1.341,15 |-R$  1.024,65 | R$ - | R$ 2.365,80 |-R$ 15.293,52 |-R$ 53.017,55 | =2,
R$ 25,00 [ RS - |R$ LS - |R$ 631,92 |-R$  1.117,63 |-R$ 853,88 | RS - |-Rs 1.971,50 |-R$ 12.849,92 |-R$ 4458640 | B,
RS 25,00 | RS - |Rs - RS - |Rs 525,00 |-R$ 459,04 [-R$ 350,71 | RS - |Rrs 809,76 |-RS 5.543,31 [-R$ 1921682 | o,
R$ 25,00 [ R$ - |R$ - RS - | R$ 525,00 |-R$ 729,96 |-R$ 557,70 | R$ - | R$ 1.287,66 |-R$ 8.505,04 |-R$ 2948413 | %,
RS 25,00 [ RS - | RS LS - |-R$ 525,00 |-R$ 729,96 |-R$ 557,70 | R$ - |-R$ 1.287,66 |-R$ 8.505,04 |-R$ 29.484,13 | F1,
RS 25,00 [ RS - | RS - | RS - |-R$ 525,00 |-R$ 577,27 |-R$ 441,04 | RS - |-R$ 1.018,31 |-R$ 6.835,78 |-R$ 23.697,38 | o,
RS 25,00 [ RS - | RS - | RS - |-R$ 405,31 |-R$ 690,69 |-R$ 527,69 | RS - |-R$ 1.218,38 |-R$ 7.955,97 |-R$ 27.580,69 | 1,
RS 25,00 [ RS - | RS - | RS - |-R$ 521,01 |-R$ 452,18 |-R$ 345,46 | RS - |-R$ 797,64 |-R$ 5.464,22 |-R$ 18.942,64 | 0,
RS LS - | RS - | RS - | RS - |-R$  1.29567 |-R$ 989,90 | R$ - |-R$ 2.285,56 |-R$ 14.164,34 |-R$ 49.103,06 | O,
RS 425,00 | R$ - |R$ - |R$ - |-R$ 9.933,42 [-R$  15.833,64 [-R$ 12.097,01 | R$ - |-R$ 27.930,65 |-R$ 183.028,15 |-R$ 634.497,60 | 29
=N
]
o
[]
RS - |rs - |rs - |rs - |rs - |rs - |rs - |rs - |rs - |rs - |rs - | ®
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RS 25,00 | RS RS RS -RS$ 525,00 |-RS 529,57 |-RS 404,59 | RS -RS$ 934,16 |-RS 6.314,27 |-RS 21.889,48 1,0%
RS 25,00 | RS RS RS -RS$ 525,00 |-RS 1.188,71 |-RS 908,18 | RS -RS$ 2.096,89 |-RS 13.520,04 [-RS 46.869,46 2,2%
RS 25,00 [ RS RS RS -R$ 525,00 |-R$ 6.354,80 |-RS 4.855,11 | RS -RS 11.209,92 |-R$ 69.996,29 |-RS 242.653,80 Q1,%%
RS 75,00 | RS RS RS -R$ 1.575,00 |-R$ 8.073,08 (-RS 6.167,89 | RS -R$ 14.240,96 |-R$ 89.830,60 (-RS 311.412,74 %4,@%
2
RS 25,00 | RS RS RS -RS$ 525,00 |-RS 577,36 |-RS 441,11 | RS -RS 1.018,46 |-RS 6.836,73 |-RS 23.700,65 <,1%
RS 25,00 | RS RS RS -RS$ 525,00 |-RS 763,91 |-RS 583,63 | RS -RS$ 1.347,54 |-RS 8.876,13 |-RS$ 30.770,57 = ,@
RS 25,00 | RS RS RS -RS$ 525,00 |-RS 763,91 |-RS 583,63 | RS -RS 1.347,54 |-RS 8.876,13 |-RS$ 30.770,57 gl,/@é
RS 25,00 | RS RS RS -RS$ 525,00 |-RS 826,37 |-RS 631,35 | RS -RS 1.457,71 |-RS 9.558,90 |-RS$ 33.137,53 il,'Q_'%
RS 25,00 | RS RS RS -RS$ 525,00 |-RS 589,66 |-RS 450,50 | RS -RS 1.040,16 |-RS 6.971,19 |-RS 24.166,78 :;l,]éé
RS 25,00 | RS RS RS -RS$ 525,00 |-RS 1.640,88 |-RS 1.253,64 | RS -RS$ 2.894,51 |-RS 18.463,19 [-RS 64.005,73 ZB,O&&’G
RS 25,00 | RS RS RS -RS$ 525,00 |-RS 545,60 |-RS 416,84 | RS -RS$ 962,45 |-RS$ 6.489,59 |-RS 22.497,24 @,igé
RS 25,00 | RS RS RS -RS$ 525,00 |-RS 516,13 |-RS 394,33 | RS -RS$ 910,47 |-RS 6.167,43 |-RS 21.380,43 E%_l,(g
RS 25,00 | RS RS RS -RS$ 525,00 |-RS 763,91 |-RS 583,63 | RS -RS 1.347,54 |-RS 8.876,13 |-RS$ 30.770,57 81,@6
RS 25,00 | RS RS RS -RS$ 525,00 |-RS 763,91 |-RS 583,63 | RS -RS 1.347,54 |-RS 8.876,13 |-RS$ 30.770,57 81,@6
RS 25,00 | RS RS RS -R$ 525,00 [-RS  18.333,83 |-RS  14.007,17 | RS -R$ 32.340,99 [-RS 200.952,01 |-R$ 696.633,64 %2,@6
RS 275,00 | RS RS RS -R$ 5.775,00 [-RS  26.085,46 [-RS 19.929,47 | RS -R$ 46.014,93 |-R$ 290.943,54 (-R$ 1.008.604,27 C%U,g/o
g O
RS 25,00 | RS RS RS -R$ 525,00 |-RS 4.485,93 [-RS 3.427,28 | RS -R$ 7.913,20 |-RS 49.565,53 [-RS 171.827,18 08,1%
RS 25,00 | RS RS RS -R$ 525,00 |-R$ 4.485,93 [-RS 3.427,28 | RS -R$ 7.913,20 (-R$ 49.565,53 |-R$ 171.827,18 008, 1%
RS 800,00 | RS RS RS -RS 17.808,42 |-RS 54.478,10 |-RS 41.621,64 | RS -R$ 96.099,74 |-RS 613.367,82 (-R$ 2.126.341,78 %
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TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO n2 01/2025 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DO CEARA - HUC

Periodo: 17 de Novembro de 2025 a 28 de fevereiro de 2026

ANEXO Il - PESSOAL - Reajuste Salarial 2025 - Supressdo - 3 meses e 14 dias (3,47)

° - @ REMU
% 2 |2 ¢ g 2 it 8 | s | 3% | 38
CARGO am | 5 2 < = 2 2 2 -] 5325 >3 e G e 53 T 53 2
= = 2| 9 e 2 3 822 | 238 | 285 | ££f3 232
= = & 5 & e o B g B =5 3 S3E SEE
1-APOIO
Auxiliar Administrativo 9 | 44 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 1.996,23 | RS 2.076,08 | RS 79,85 | R$ - |r$ - |RS R$ 99,81 | RS 103,80
Auxiliar de almoxarifado 2 | 44 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 1.663,52 | RS 1.730,06 | RS 66,54 | RS - |r$ - |RS - | RS 83,18 | R$ 86,50
Auxiliar de equipamentos biomédicos -1 | 44 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 sty RS 1.829,88 | RS 1.903,08 | R$ 73,20 [ R$ - |r$ - |RS - | RS 91,49 | R$ 95,15
Auxiliar de farmacia 6 | 44 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 sty RS 1.663,52 | RS 1.730,06 | RS 66,54 | RS - |r$ - |RS - | RS 83,18 | R$ 86,50
Auxiliar de laboratorio 4 | 44 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 1.663,52 | RS 1.730,06 | RS 66,54 | RS - |r$ - |RS - | RS 83,18 | R$ 86,50
Auxiliar Manutengao -4 | 44 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 sty RS 1.829,88 | RS 1.903,08 | R$ 73,20 [R$ 548,96 [R$ 570,92 [R$ 21,96 | R$ 91,49 | R$ 95,15
Assistente de Patrimonio -1 | 44 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 3.063,17 | RS 3.185,70 | RS 122,53 | RS - |rs - |rs - | rs 153,16 | RS 159,28
Conferencista expedidor de roupa 3 | 44 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 1.518,00 | R$ 1.578,72 | RS 60,72 | R$ - |r$ - |RS - | rs 75,90 | R$ 78,94
Copeiro -1 | 44 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 1.518,00 | R$ 1.578,72 | RS 60,72 | R$ - |rs - |rs - | rs 75,90 | R$ 78,94
Jovem Aprendiz 1 20 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 713,00 | RS 741,52 | RS 28,52 | R$ - |rs - |RS - | rs - | rs -
Magqueiro 6 | 44 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 1.518,00 | R$ 1.578,72 | RS 60,72 | R$ - |rs - |rs - | rs 75,90 | R$ 78,94
Recepcionista 5 | 44 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 1.518,00 | R$ 1.578,72 | RS 60,72 | R$ - |r$ - |RS - | rs 75,90 | R$ 78,94
Técnico em equipamentos biomédicos -1 | 44 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 2.661,64 | RS 2.768,11 | RS 106,47 | RS 79849 | RS 830,43 | RS 31,94 | R$ 133,08 | RS 138,41
Técnico em Informética 2 | 40 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 2.661,64 | RS 2.768,11 | R$ 106,47 | RS - |RS - |RS - | RS 133,08 [ RS 138,41
Operador BMS 2 | 44 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 2.661,64 | RS 2.768,11 | R$ 106,47 | RS - |rs - |Rs - | RS 133,08 [ RS 138,41
Analista de qualidade e seguranga -1 | 40 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 4.377,94 | RS 4.553,06 | RS 175,12 | RS - |Rs - |Rs - | RS 218,90 [ R$ 227,65
Analista de educagdo permanente -1 | 40 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 5.294,88 | RS 5.506,68 | RS 211,80 | RS - |Rs - |R$ - |Rs 264,74 | RS 275,33
Supervisor de hotelaria -1 | 40 | SINDSAUDE JANERO | 3,47 | 4,00% | RS 3.366,57 | R$ 3.501,23 | RS 134,66 | RS - |RS - |RS$ - |RS 168,33 [ RS 175,06
Assessor de gestdo do cuidado -1 | 40 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% |RS  10.18597 |R$  10.593,41 | RS 407,44 | RS - |Rs - |R$ - | RS 509,30 | RS 529,67
SUBTOTAL| -52 R$ 5170500 | R$  53.773,20 | RS  2.068,20 | R$ - |R$ 1.401,35|R$ 53,90 | RS  2.549,60 | R$  2.651,58
2- GESTAO
SUBTOTAL| 0 R$ L - |RS - |RS L - |RS - |RS - |RS °
3 - ASSISTENCIA | - TECNICOS
Técnico de laboratério de agéncia transfusional -2 44 SINDSAUDE JANEIRO 3,47 4,00% | RS 1.851,56 | RS 1.925,62 | RS 74,06 | RS - RS - RS - RS 92,58 | RS 96,28
Técnico de radiologia 3 24 | SINDSAUDE JANEIRO | 3,47 | 4,00% | RS 2.319,74 | R$ 2.412,53 | RS 92,79 [R$ 927,90 [R$ 96502 [R$ 37,12 [ RS 115,99 | R$ 120,63
Técnico Enfermagem-Cl Oncohematoldgica-Cl Vascular (Coop para CLT) -24 44 SINDSAUDE JANEIRO 3,47 4,00% | RS 1.851,56 | RS 1.925,62 | RS 74,06 | RS - RS - RS - RS 92,58 | RS 96,28
SUBTOTAL| -29 R$ 6.022,86 | R$ 6.263,77 | R$ 240,91 | RS 927,90 [R$ 965,02 [ R$ 37,12 | R$ 301,15 | RS 313,20
4 - ASSISTENCIA 11 - SUPERIOR
Assistente social -1 30 SASEC JANERO | 3,47 | 4,00% | RS 4.172,67 [ RS 4.339,58 | RS 166,91 | RS =[RS - |RS$ - |RS 424,90 | RS 441,90
Enfermeiro - NIR 1| 44 SENECE SETEMBRO | 3,47 | 4,00% | RS 5.600,37 | RS 5.824,38 | RS 224,01 [ RS =[RS - |RS$ - |RS 580,83 | RS 604,06
Enfermeiro - CME 1| 44 SENECE SETEMBRO | 3,47 | 4,00% | RS 5.600,37 | RS 5.824,38 | RS 224,01 [ RS =[RS - |RS$ - |RS 580,83 | RS 604,06
Farmacéutico 1| 44 SINFARCE MAIO 3,47 | 4,00% | RS 5.333,17 [ RS 5.546,50 | RS 213,33 [ RS =[RS - |RS$ - |RS 378,22 [ R$ 393,35
Nutricionista -1 | 40 SINDNUCE | NOVEMBRO | 3,47 | 4,00% | RS 4.277,66 | RS 4.448,77 | RS 171,11 | RS =[RS - |RS$ - |RS 424,32 | RS 441,29
Fisioterapeuta 3 30 SINFITO MAIO 3,47 | 4,00% | RS 3.945,01 [ RS 4.102,81 | RS 157,80 | RS - [rs - |Rs - | RS 394,50 | R$ 410,28
Fonoaudidlogo -1 30 SINDFONO | SETEMBRO | 3,47 | 4,00% | RS 3.934,55 | RS 4.091,93 | RS 157,38 | RS - [rs - |Rs - | RS 393,46 | RS 409,20
Psicélogo Hospitalar -1 | 40 PSINDCE MAIO 3,47 | 4,00% | RS 3.793,35 [ RS 3.945,08 | RS 151,73 | RS - [rs - |Rs - | RS 284,50 | R$ 295,38
Enfermeiro - Hemodinamica 1| 44 SENECE SETEMBRO | 3,47 | 4,00% | RS 5.600,37 | RS 5.824,38 | RS 224,01 [ RS =[RS - |RS$ - |RS 580,83 | RS 604,06
Enfermeiro Estomaterapeuta 1| 44 SENECE SETEMBRO | 3,47 | 4,00% | RS 5.600,37 | RS 5.824,38 | RS 224,01 | RS - [Rr$ - |RS$ - |RS 580,83 | RS 604,06
Enfermeiro - Cl Oncohematoldgica-Cl Vascular (Coop para CLT) -24 44 SENECE SETEMBRO | 3,47 | 4,00% [RS$ 5.600,37 | RS 5.824,38 | RS 224,01 | RS - RS - RS - RS 580,83 | RS 604,06
SUBTOTAL| -36 RS  53.45826 | RS  55.596,59 | R$  2.138,33 | RS - [rs - [rs - |R$ 520405 |R$ 5.412,21
5 - MEDICOS
Médico Terapia Intensiva -3 24 SINDMED MAIO 347 | 400% |RS 1071402 |R$  11.142,58 | RS 428,56 | RS - [Rr$ - |R$ - |RS 476,00 | RS 495,04
Subtotal| -3 RS  10.714,02 | RS  11.142,58 | R$ 428,56 | RS - [Rr$ - [rs - |Rr$ 476,00 | RS 495,04
TOTAL GERAL [ -120] [ [ [ RS 121.900,24 [ RS 126.776,15 [ R$ 4.876,01 | R$ 927,90 [ R$ 2.366,36 | RS 91,01 [ R$ 8.530,80 [ R$ 8.872,03
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NERACAO BRUTA MENSAL ENCARGOS
s ] 9 = = ° = “
£8s 3 g % 12 | g2 | fe | 3 | zE | is Ty " 25 is .
R : i e E g 2 23 23 23 g2 R & 5 23 23
=E & z z & 23 23 s 2 2z 2z i & = Fe 5 z
53 2 2 S e e a S < <
RS 3,99 [ RS RS RS R$ - | RS R$ R$ R$ R$ -R$ 754,57 |-R$ 60,37 |-R$ 60,37 | R$ RS
RS 3,33 [ RS R$ RS R$ - | RS R$ R$ R$ R$ -R$ 139,74 [-R$ 11,18 [-R$ 11,18 | RS RS
RS 3,66 | RS R$ RS R$ - | RS R$ R$ R$ R$ -R$ 76,85 |-R$ 6,15 |-R$ 6,15 | R$ RS
RS 3,33 [ RS R$ RS R$ - | RS R$ R$ R$ R$ -R$ 419,21 |-R$ 33,54 |-R$ 33,54 | R$ RS
RS 3,33 [ RS R$ RS R$ - | RS R$ R$ R$ R$ -R$ 279,47 |-R$ 22,36 |-R$ 22,36 | R$ RS
RS 3,66 | RS RS RS R$ - | RS R$ R$ R$ R$ -R$ 395,25 |-R$ 31,62 |-R$ 31,62 | R$ RS
R$ 6,13 | R$ R$ RS R$ - RS RS RS RS RS RS 128,65 |-R$ 10,29 |-R$ 10,29 | RS RS
RS 3,04 [ RS RS RS RS BRES RS RS RS RS RS 191,27 [-R$ 15,30 [-R$ 15,30 | RS RS
R$ 3,04 | RS R$ RS R$ - RS RS RS RS RS RS 63,76 |-RS 5,10 |-R$ 5,10 | R$ RS
RS R$ R$ RS R$ - RS RS RS RS RS RS 28,52 |-R$ 2,28 |-R$ 2,28 | RS RS
RS 3,04 [ RS RS RS RS ERES RS RS RS RS RS 382,54 |-RS 30,60 |-RS 30,60 | R$ RS
R$ 3,04 | RS R$ RS R$ - RS RS RS RS RS RS 318,78 |-RS 25,50 |-RS 25,50 | R$ RS
R$ 532 | R$ R$ RS R$ - RS RS RS RS RS RS 143,73 |-R$ 11,50 |-R$ 11,50 | RS RS
RS 532 | R$ RS RS RS - | RS RS RS RS RS RS 223,58 |-R$ 17,89 [-R$ 17,89 | RS RS
RS 532 | R$ RS RS RS - RS RS RS RS R$ RS 223,58 |-RS 17,89 |-R$ 17,89 | RS RS
RS 8,76 | RS RS RS RS - | RS RS RS RS RS RS 183,87 [-R$ 14,71 [-R$ 14,71 | RS RS
RS 10,59 | R$ R$ RS R$ - RS R$ RS R$ RS -R$ 222,38 |-RS$ 17,79 [-R$ 17,79 | RS RS
R$ 6,73 | RS R$ RS R$ - RS R$ RS R$ RS -R$ 141,40 |-R$ 11,31 [-R$ 11,31 | RS RS
RS 20,37 | R$ R$ RS R$ - RS R$ RS R$ RS -R$ 427,81 |-RS$ 34,22 |-R$ 34,22 | RS RS
RS 101,98 | RS R$ R$ R$ - R$ R$ R$ R$ R$ -R$  4.744,96 |-R$ 379,60 |-RS 379,60 | RS R$
R$ - |RS RS R$ RS - |RS RS R$ RS R$ RS R$ R$ R$ R$
RS 3,70 [ RS RS RS RS - [Rr$ RS RS RS RS -R$ 155,53 [-R$ 12,44 R$ 12,44 | R$ R$
RS 4,64 | RS RS RS RS - [Rr$ RS RS RS RS -R$ 403,64 |-R$ 32,29 |-R$ 32,29 | R$ R$
RS 3,70 [ RS RS RS RS =[RS RS RS RS RS RS 1.866,37 |-R$ 149,31 [-RS 149,31 | R$ R$
R$ 12,05 | R$ R$ R$ R$ - R$ R$ R$ R$ R$ -R$  2.425,54 |-R$ 194,04 |-RS 194,04 | RS R$
RS 17,00 | RS RS RS RS - [Rr$ RS RS RS RS -R$ 183,90 [-R$ 14,71 [R$ 14,71 [ R$ R$
RS 23,23 [ R$ RS RS RS =[RS RS RS RS RS -R$ 247,25 |-R$ 19,78 [-R$ 19,78 [ R$ R$
RS 23,23 [ R$ RS RS RS =[RS RS RS RS RS -R$ 247,25 |-R$ 19,78 [-R$ 19,78 [ R$ R$
RS 15,13 [ RS RS RS RS - [Rr$ RS RS RS RS -R$ 228,46 |-R$ 18,28 [-R$ 18,28 [ R$ R$
RS 16,97 | RS RS RS RS - [Rr$ RS RS RS RS -R$ 188,08 [-R$ 15,05 [-R$ 15,05 | R$ R$
RS 15,78 | RS RS RS RS =[RS RS RS RS RS -R$ 520,74 |-R$ 41,66 |-R$ 41,66 | RS R$
RS 15,74 | RS RS RS RS =[RS RS RS RS RS -R$ 173,12 [-R$ 13,85 [-R$ 13,85 [ R$ R$
RS 11,38 | RS RS RS RS - [Rr$ RS RS RS RS -R$ 163,11 [-R$ 13,05 [-R$ 13,05 | R$ R$
RS 23,23 [ RS RS RS RS - [Rr$ RS RS RS RS -R$ 247,25 |-R$ 19,78 [-R$ 19,78 | R$ R$
RS 23,23 [ RS RS RS RS =[RS RS RS RS RS -R$ 247,25 |-R$ 19,78 [-R$ 19,78 [ R$ R$
RS 23,23 [ RS RS RS RS - [Rr$ RS RS RS RS RS 5.933,95 |-R$ 474,72 [-RS 474,72 | R$ R$
R$ 208,16 | RS RS R$ RS - [Rr$ RS RS RS R$ -R$  8.380,36 |-R$ 670,43 [-RS 670,43 | R$ R$
RS 19,04 | RS RS RS RS - [Rr$ RS RS RS RS RS 1.342,80 |-R$ 107,42 [-RS 107,42 | R$ R$
R$ 19,04 | R$ RS R$ RS - |Rr$ RS RS RS R$ -R$  1.342,80 |-R$ 107,42 [-R$ 107,42 | R$ R$
[Rs 341,23 ] [-R$ 16.893,66 [-R$ 1.351,49 [-R$ 1.351,49 |

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FONTELES BARROSO em 20/02/2026, as 19:04 VIRGINIA ANGELICA
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BENEFICIOS MENSAIS PROVISOES MENSAIS CUSTO TOTAL

2 % 'é: 2 5 + 0 5 o 8 . & = =

= SIS =i R Pz w8 G g 23 =) ¢ (= g

a8 5 ] a i ) £ <

< < o - a
RS RS - |R$ R$ R$ -R$ 88,89 |-RS 67,91 | RS - | 156,80 |-R$ 971,74 |-R$ 3.368,70 4,5%
R$ RS - |RS$ R$ R$ -R$ 16,46 RS 12,58 | R$ - |R$ 29,04 [R$ 179,95 |-R$ 623,83 0,8%
R$ RS - |RS$ R$ R$ RS 9,05 |-RS 6,92 | RS - |R$ 15,97 [-R$ 98,97 [-R$ 343,11 0,5%
R$ RS - |RS$ R$ R$ -R$ 49,38 |-R$ 37,73 | RS - |R$ 87,11 [-R$ 539,85 [-R$ 1.871,50 2,5%
R$ RS - |RS$ R$ R$ -R$ 32,92 |-R$ 25,15 | RS - |R$ 58,07 [-RS 359,90 [-R$ 1.247,66 1,7%
RS RS - |RS$ R$ R$ -R$ 46,56 |-RS 35,57 | RS - |R$ 82,13 [-R$ 509,01 [-R$ 1.764,56 2,3%
RS RS - |R$ RS RS RS 15,16 [-R$ 11,58 | R$ BES 26,73 [R$ 165,68 |-RS 574,36 0,8%
RS RS - |R$ RS RS RS 22,53 |-R$ 17,21 | R$ BES 39,75 [R$ 246,31 |-R$ 853,89 1,1%
RS RS - |R$ RS RS RS 7,51 |-R$ 5,74 | RS BES 13,25 |-R$ 82,10 [-R$ 284,63 0,4%
RS RS - [RS RS RS RS 3,36 |-RS 2,57 | RS BES 5,93 |-R$ 36,73 [R$ 127,32 0,2%
RS RS - [RS RS RS RS 45,06 |-RS 34,43 | RS BES 79,49 [R$ 492,63 |-RS 1.707,78 2,3%
RS RS - [RS RS RS RS 37,55 |-R$ 28,69 | RS BES 66,24 [-R$ 410,52 |-RS 1.423,15 1,9%
RS RS - |R$ RS RS RS 16,93 [-R$ 12,94 | R$ BES 29,87 [R$ 185,09 |-R$ 641,66 0,9%
RS RS - RS R$ R$ -R$ 26,34 |-R$ 20,12 | RS - |-RS 46,46 [-RS 287,92 |-R$ 998,13 1,3%
RS RS - |[RS RS RS RS 26,34 |-R$ 20,12 | R$ EES 46,46 |-RS 287,92 [-R$ 998,13 1,3%
RS RS - RS R$ R$ -R$ 21,66 |-R$ 16,55 | R$ - |-RS 38,21 |-R$ 236,79 |-R$ 820,88 1,1%
R$ R$ - R$ R$ R$ -R$ 26,20 |-R$ 20,01 | R$ - |-RS 46,21 [-R$ 286,39 |-R$ 992,81 1,3%
R$ R$ - R$ R$ R$ -R$ 16,66 |-R$ 12,73 | R$ - |-RS 29,38 |-R$ 182,09 |-R$ 631,24 0,8%
R$ R$ - R$ R$ R$ -R$ 50,40 |-R$ 38,50 | RS - |-R$ 88,90 |-R$ 550,93 |-R$ 1.909,91 2,5%
R$ R$ - R$ R$ R$ -R$ 558,96 [-R$ 427,05 | R$ - |R$ 986,00 [-R$ 6.110,56 [-R$ 21.183,27 28,1%
RS RS - |RS RS RS RS - |rs - Irs - [rs - [rs - [rs - 0,0%
RS RS - |R$ RS RS -R$ 18,32 [-R$ 14,00 | R$ =[RS 32,32 [-R$ 200,29 [-R$ 694,35 0,9%
RS RS - |R$ RS RS -R$ 47,55 |-R$ 36,33 | RS =[RS 83,88 [-R$ 519,80 [-R$ 1.801,98 2,4%
RS RS - |R$ RS RS R$ 219,86 [R$ 167,97 [ R$ - [Rr$ 387,83 [-R$ 2.403,52 [-R$ 8332,19 [ 11,0%
R$ R$ - R$ R$ R$ -R$ 28573 [-R$ 218,30 | R$ - |R$ 504,03 |-R$ 3.123,61 [-R$ 10.828,52 14%
RS RS - |R$ RS RS -R$ 21,66 |-RS 16,55 | R$ =[RS 38,22 [-R$ 236,83 [-R$ 821,01 1,1%
RS RS - |R$ RS RS -R$ 29,13 |-R$ 22,25 | RS =[RS 51,38 [-R$ 318,41 [-R$ 1.103,81 1,5%
RS RS - |R$ RS RS -R$ 29,13 |-R$ 22,25 | RS =[RS 51,38 [-R$ 318,41 [-R$ 1.103,81 1,5%
RS RS - |R$ RS RS -R$ 26,91 |-R$ 20,56 | RS =[RS 47,47 |-RS 294,21 [-R$ 1.019,91 1,4%
RS RS - |R$ RS RS -R$ 22,16 |-R$ 16,93 | R$ =[RS 39,08 [-R$ 242,21 [-R$ 839,66 1,1%
RS RS - |R$ RS RS -R$ 61,34 |-RS 46,87 | RS - [Rr$ 108,21 |-R$ 670,61 [-R$ 2.324,78 3,1%
RS RS - |R$ RS RS -R$ 20,39 |-R$ 15,58 | R$ =[RS 35,97 [-R$ 222,94 [-R$ 772,87 1,0%
RS RS - |R$ RS RS -R$ 19,21 [-R$ 14,68 | R$ =[RS 33,90 [-R$ 210,06 [-R$ 728,20 1,0%
RS RS - |R$ RS RS -R$ 29,13 |-R$ 22,25 | RS =[RS 51,38 [-R$ 318,41 [-R$ 1.103,81 1,5%
RS RS - |R$ RS RS -R$ 29,13 |-R$ 22,25 | RS - [Rr$ 51,38 [-R$ 318,41 [-R$ 1.103,81 1,5%
RS RS - |R$ RS RS R$ 699,02 [-R$ 534,06 [ R$ - |-R$  1.233,08 [-RS 7.641,74 [-R$ 26.491,38 | 351%
RS RS - |R$ RS RS R$ 987,21 [R$ 754,23 [R$ - [R$ 174144 [R$  10.792,22 [-R$ 37.413,04 |  49,6%
RS RS - |R$ RS RS R$ 158,18 [-R$ 120,85 [ R$ BES 279,03 [-R$ 1.729,26 |-R$ 5.994,77 7,9%
RS RS - |R$ RS RS R$ 158,18 [-R$ 120,85 [ R$ BES 279,03 [-R$ 1.729,26 |-R$ 5.994,77 7,9%
[-R$ 1.990,07 [-R$ 1.520,43 | RS - [-R$ 3.510,50 [-RS 21.755,66 [-R$  75.419,61 | 100%
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TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO n2 01/2025 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DO CEARA - +
Periodo: 17 de Novembro de 2025 a 28 de fevereiro de 2026
ANEXO Il - PESSOAL - Adequacao ao PISO DA ENFERMAGEM - Supressao - 3 meses e 14 dias (3,47)

PISO DA ENFERMAGEM - Adequagao ENCARGOS
-
w o o = (73}
T S a T w 5‘ (@)
CARGO QTD o > < E 8 g § ° E . E S
=S 5 < s & i = = = §
! sz o &
w
1-APOIO
SUBTOTAL 0 RS - RS - RS -
2 - GESTAO
SUBTOTAL 0 RS - RS - RS -
3 - ASSISTENCIA I -
TECNICO EM ENFERMAGEM 24 44 3,47 |RS 192562 | RS 3.32500| RS$1.399,38| -RS 3358512 | RS - RS -
SUBTOTAL| -24 -RS 33.585,12 | RS - |RS -
4 - ASSISTENCIA Il - SUPERIOR
SUBTOTAL 0 RS - |RS - |RS -
5 - MEDICOS
SUBTOTAL 0 RS - |RS - |RS -
TOTAL GERAL -24 (RS 33.585,12) RS 0,00 R$ 0,00

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FONTELES BARROSO em 20/02/2026, as 19:04 VIRGINIA ANGELICA
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TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO n? 01/2025 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DO CEARA - HI
Periodo: 17 de Novembro de 2025 a 28 de fevereiro de 2026
ANEXO Il - PESSOAL - 132 PISO DA ENFERMAGEM - Ano 2025 - SSupressao - 3 meses e 14 dias (3,47)

- 132 PISO da ENFERMAGEM ENCARGOS BENEFICIOS M
7
s 3
CARGO Qm | S ©
1 2 Vr AVOS TOTAL v TOTAL @ -
= Mensal e ENCARGOS = 5 2
= ; << O
<
1-APOIO
SUBTOTAL 0 RS - RS - RS - RS - RS -
2 - GESTAO
SUBTOTAL 0 RS - RS - RS - RS - RS -
3 - ASSISTENCIA | -
TECNICO EM ENFERMAGEM -24 44 3,47 RS 116,61 -RS 2.798,76 RS - RS - RS - RS -
SUBTOTAL -24 RS 116,61 |-RS 2.798,76 | RS - RS - RS - RS -
4 - ASSISTENCIA Il - SUPERIOR
SUBTOTAL 0 RS - RS - RS - RS - RS -
5 - MEDICOS
SUBTOTAL 0 RS - RS - RS - RS - RS -
TOTAL GERAL 24 (RS 2.798,76) RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$0,00

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FONTELES BARROSO em 20/02/2026, as 19:04 VIRGINIA ANGELICA

SILVEIRA REIS em 20/02/2026, as 18:31 e OUTROS; (horéario local do Estado do Ceara), conforme disposto no Decreto Estadual n®

34.097, de 8 de junho de 2021.
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TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO n2 01/2025 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DO CEARA - HUC

Periodo: 17 de Novembro de 2025 a 28 de fevereiro de 2026 S

ANEXO Ill - RESUMO CUSTEIO - Supressao - 3 meses e 14 dias (3,47) )

META AT 2

AcAo ATIVIDADE CUSTEIO MENSAL TOTAL =
INDICADOR QUANT MESES .

S

&

P

g

PACIENTE-DIA POR UNIDADE| .\ o V1 ARIAS - Clinica Cirdrgica 3.120 Internagdo RS 395.964,33 | MESeS € 14| oo 1.372.676,33
ASSISTENCIAL & ' Hospitalar IO dias =IeRIBS
5

O

7]

O

[hd

%

TOTAL -R$ 395.964,33 -R$ 1.372.676,%3

I_I:

m

TOTAL = ACAO -RS 395.964,33 -RS 1.372.676,%

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA

SILVEIRA REIS em 20/02/2026, as 18:31 e OUTROS; (horario%ocat do EstadodoCeara);conformetispostod-DecretoEstadual n®

34.097, de 8 de junho de 2021.
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TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO n2 01/2025 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DO CEARA - HUC
Periodo: 17 de Novembro de 2025 a 28 de fevereiro de 2026

ANEXO IV - DETALHAMENTO DO CUSTEIO - Supressdo - 3 meses e 14 dias (3,47)

- PRAZO de = Valor MENSAL Ne DE
ACAO META ATIVIDADE . DESCRICAO DOS GRUPOS DE DESPESAS - TOTAL
Execugdo 17/nov a 30/nov dez/25 jan/26 fev/26 MESES
Alimentacgdo (geral e clinica) -RS 35.333,67 [-RS$ 75.715,02 |-RS 75.715,02 |-RS$ 75.715,02 -RS 262.478,73
Servigos Essenciais -RS 641,67 |-RS 1.375,00 |-RS$ 1.375,00 |-R$ 1.375,00 -RS 4.766,67
Transporte RS - RS - RS - RS - RS -
INSUMOS -RS 58.611,54 [-RS 125.596,15 [-RS 125.596,15 |-RS 125.596,15 -RS 435.399,99
Limpeza, Conservacdo e Manuten¢do  |-RS$ 25.060,80 |-RS 53.701,71 |-RS 53.701,71 |-RS 53.701,71 -RS$ 186.165,91
PACIENTE-DIA POR|QUANTIDADE . N .
- (pacientes Internagdo | 17/nov/25 a [Servigos Especializados -RS 39.312,00 [-RS$ 84.240,00 |-RS 84.240,00 |-RS 84.240,00 | 3 meses e |-RS 292.032,00
Hospitalar 28/fev/26 icinai - - R - 14 dias _
ASSISTENCIAL dia/més) pi /fev/ Gases Medicinais RS RS RS RS i RS
Apoio diagndstico e terapéutico -RS$ 5.576,99 [-RS$ 11.950,69 |-RS 11.950,69 [-RS 11.950,69 -RS$ 41.429,07
Servicos de apoio administrativo -RS$ 140,00 |-RS 300,00 |-RS 300,00 [-RS 300,00 -RS$ 1.040,00
Despesas Financeiras/Tributdrias RS - RS - RS - RS - RS -
Equipamentos -RS 20.106,69 |-RS 43.085,76 |-RS 43.085,76 |-RS 43.085,76 -RS 149.363,97
Organizagdo Institucional RS - RS - RS - RS - RS -
TOTAL CUSTEIO -RS 184.783,35 [-R 395.964,33 |-R 395.964,33 [-RS 395.964,33 -R 1.372.676,33

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FONTELES BARROSO em 20/02/2026, as 19:04 VIRGINIA ANGELICA

SILVEIRA REIS em 20/02/2026, as 18:31 e OUTROS; (horéario local do Estado do Ceara), conforme disposto no Decreto Estadual n®

34.097, de 8 de junho de 2021.
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TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO n2 01/2025 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DO CEARA - HUC

Periodo: 17 de Novembro de 2025 a 28 de fevereiro de 2026

ANEXO V - INVESTIMENTO

- PRAZO de | DESCRICAO ITEM DE Nr de INVESTIMENTO INVESTIMENTO
ACAO 1 META ATIVIDADE
¢ Execugao INVESTIMENTO Meses MENSAL (RS) TOTAL (RS)
- RS - RS -
- RS - RS -
- RS - RS -
- R$ - | RS -
- RS - RS -
PACIENTE-DIA POR| QUANTIDADE N

. Internagdo 17/nov/25 - 3 meses | RS - RS -

UNIDADE (pacientes- Hospitalar a 28/fev/26 e 14 dias| RS RS
ASSISTENCIAL dia/més) P _ _ ~
- RS - RS -
- R$ - | RS -
- RS - RS -
- RS - RS -
- RS - RS -
TOTAL CUSTEIO RS - RS =

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FONTELES BARROSO em 20/02/2026, as 19:04 VIRGINIA ANGELICA
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34.097, de 8 de junho de 2021.
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TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO n2 01/2025 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DO CEARA - HUC

Periodo: Fevereiro de 2026
ANEXO VI - CRONOGRAMA DE DEZEMBOLSO

FONTE fev-26 Total
Fontes:

Tesouro (500) -R$ 3.574.437,72 -R$ 3.574.437,72

SUS (600)
Fonte: RS 126.130,77 RS 126.130,77
SUS/Piso da Enfermagem (605) B R
TOTAL -R$ 3.700.568,49 -R$ 3.700.568,49
VALOR TOTAL DESEMBOLSO -R$ 3.700.568,49

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FONTELES BARROSO em 20/02/2026, as 19:04 VIRGINIA ANGELICA

SILVEIRA REIS em 20/02/2026, as 18:31 e OUTROS; (horéario local do Estado do Ceara), conforme disposto no Decreto Estadual n®

34.097, de 8 de junho de 2021.
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TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO n2 01/2025 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DO CEARA - HUC
Periodo: 17 de Novembro de 2025 a 28 de fevereiro de 2026
ANEXO VII - AVALIACAO

INDICADORES DE RESULTADOS

Indicadores Metas Realizado Nota Peso Pontuacao
Tempo Médio de Permanéncia Clinica Cirdrgica <10 dias
1 4
Tempo Médio de Permanéncia UTI <7 dias
Resultado
2 Taxa de Suspensdo de Cirurgias <3% 3
3 Taxa de Ocupagdo Hospitalar > 85% 3
SUB TOTAL| 10 0
Resultado Global dos Indicaores de Resultados
INDICADORES DE GESTAO
Indicadores Metas Realizado Nota Peso Pontuacao
Percentual de Execuc¢do Contratual - Atendimentos
1 . . . >95% 2
Ambulatoriais - Fonte Sistema ARS Vitae
Gesta
estao 5 Percentual de Execugdo Contratual - Procedimento > 95% 5
Cirargico - Fonte Sistema ARS Vitae B °
3 Taxa de Satisfagao do Usuario > 90% 3
SUB TOTAL 7 0
Resultado Global dos Indicaores de Gestdo
NOTA MEDIA GLOBAL DO DESEMPENHO DA OS: 0,00

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FONTELES BARROSO em 20/02/2026, as 19:04 VIRGINIA ANGELICA
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TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO n? 01/2025 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DO CEARA - HUC
Periodo: 17 de Novembro de 2025 a 28 de fevereiro de 2026
ANEXO VIII - INDICADORES

INDICADORES DE DESEMPENHO DO CONTRATO DE GESTAO

Seguir ficha técnica detalhada no SIMAQ-Indicadores

<

©)

|

w

=

z

<

INDICADORES TIPO PESO UNIDADE PERIODICIDADE Método de Calculo META %

Y

Tempo Médio de Permanéncia Clinica Cirtrgica Numerador: ndmero de pacientes-dia no periodo <10dias =

e . Denominador: total de saidas no periodo <

Eficiéncia Clinica 4 Dias Mensal o

(o]

—

Tempo Médio de Permanéncia UTI Seguir ficha técnica detalhada em SIMAQ-Indicadores <7 dias a
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GESTAO

Percentual de Execugdo Contratual -

Atendimentos Ambulatoriais - Fonte Sistema Efetividade Percentual Mensal Executar consultas ambulatoriais >95%
ARS Vitae
Percentual de Execugdo Contratual -
Procedimento Cirurgico - Fonte Sistema ARS Efetividade Percentual Mensal Executar procedimentos cirurgicos >95%
Vitae

Garantir a aplicagdo mensal do Instrumento de Pesquisa de

Satisfagdo do Usuario.

Taxa de Satisfagdo do Usudrio Eficacia Percentual Mensal Detalhar satisfagdo em relagdo a: >90%

- Acesso a informagdes aos familiares;
- Qualidade de atendimento dos profissionais.

Documento assinado eletronicamente por: CARLA CRISTINA FONTELES BARROSO ¢m 20/02/2026, as 19:04 VIRGINIA ANGELICA

local do Estado do Cearda), conforme disposto no Decreto Estadual n®

ario

18:31 e OUTROS; (hor

,as

SILVEIRA REIS em 20/02/2026

34.097, de 8 de junho de 2021.

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo 7A37-9B9C-4F46-5A07.



TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO n? 01/2025 - HOSPITAL UNIVERSITARIO DO CEARA - HUC
Periodo: 17 de Novembro de 2025 a 28 de fevereiro de 2026
ANEXO IX - ITENS DE DESPESAS

ITENS DE DESPESAS
. — Qtdade | Custeio Mensal CUSTO TOTAL %
CODIGO DESCRICAO
3.3.50.00. 00 [PESSOAL 1 -RS 671.507,35 |-RS 2.327.892,16 62,91%
3.3.50.00. 07 Bilhetes de Passagem 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 09 |Combustiveis e Lubrificantes Automotivos 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 18 |Encargos Financeiros Indedutiveis 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 21 [Exames de Laboratdrio e Especializados 1 -RS$ 11.950,69 [-RS 41.429,07 1,12%
3.3.50.00. 24  |Ferramentas e Utensilios 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 26 [Fornecimento de Alimentagdo 1 -RS$ 66.836,99 |-RS 231.701,57 6,26%
3.3.50.00. 27 |Fretes e Transporte de Encomendas 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 28 |Gas e Outros Materiais Engarrafados 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 29 [Géneros de Alimentagdo 1 -RS$ 8.878,03 [-RS 30.777,16 0,83%
3.3.50.00. 34 Limpeza e Conservagao 1 -RS 29.765,63 |-RS 103.187,52 2,79%
3.3.50.00. 36 Locagdo de Imdveis 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 37 Locagdo de Maquinas e Equipamentos 1 -RS$ 25.790,31 |-RS 89.406,42 2,42%
3.3.50.00. 38 [Locagdo de Veiculos 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 40 [|Manutencdo e Conservagdo de Bens Imdveis 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 41 Manutencdo e Conservagao de Bens Moéveis de Outras 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 43 |Manutencgdo e Conservac¢do de Mdaquinas e 1 -RS$ 17.295,45 |-RS 59.957,54 1,62%
3.3.50.00. 55 Material de Expediente 1 -RS 1.075,00 |-RS 3.726,67 0,10%
3.3.50.00. 56 Material de Limpeza e Producdo de Higienizacao 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 58 [Material de Processamento de Dados 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 64 [Material Hospitalar 1 -RS$ 50.226,53 |-RS 174.118,62 4,71%
3.3.50.00. 65 Material Laboratorial 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 72 Material para Manutencdo de Bens 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 74 |Material para Manutencgdo de Veiculos 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 81 Medicamentos 1 -RS 74.294,63 |-RS 257.554,70 6,96%
3.3.50.00. 83 |Outros Materiais de Consumo 1 RS - RS - 0,00%
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3.3.50.00. 84 |Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1 -RS$ 20.482,20 |-RS 71.004,96 1,92%
3.3.50.00. 89 |Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 93 [Servico de Incineragdo/Destruicdo de Material 1 -RS 3.453,88 [-RS 11.973,43 0,32%
3.3.50.00. 95 Servigos Bancarios 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 96 [Servicos de Agua e Esgoto 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 101 |[Servigos de Comunicagdo em geral 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 103 |Servigos de Copias e Reproducgdo de Documentos 1 -RS 300,00 |-RS 1.040,00 0,03%
3.3.50.00. 104 |[Servigos de Energia Elétrica 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 105 |Servigos de Internet 1 -RS$ 1.375,00 |-RS 4.766,67 0,13%
3.3.50.00. 110 |[Servigos de Socorro e Salvamento 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 112 |Servigos Graficos e Editoriais 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 113 ([Servigos Hospitalares, Médicos e Odontoldgicos 1 -RS 84.240,00 |-RS 292.032,00 7,89%
3.3.50.00. 115 (Servigos Técnicos Profissionais 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 116 |Uniformes, Tecidos e Aviamentos 1 RS - RS - 0,00%
3.3.50.00. 119 |Vigildncia Ostensiva/Monitorada 1 RS - RS - 0,00%

Valor Despesa RATEIO - Administragdao OS 1 RS - RS - 0,00%

TOTAL DAS DESPESAS -R$ 3.700.568,49 | 100,00%
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