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4º TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTÃO Nº 01/2025, 
QUE REGULAMENTA O DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES E 
SERVIÇOS DE SAÚDE NO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ 
(HUC), QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, 
ATRAVÉS DA SECRETARIA DA SAÚDE (SESA) E O INSTITUTO DE 
SAÚDE E GESTÃO HOSPITALAR (ISGH), QUALIFICADO COMO 
ORGANIZAÇÃO SOCIAL. 

 

 

Pelo presente instrumento, de um lado o ESTADO DO CEARÁ, por intermédio da SECRETARIA DA 
SAÚDE – SESA, na qualidade de entidade supervisora, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
07.954.571/0001-04, com sede à Av. Almirante Barroso, nº 600, Praia de Iracema, nesta urbe, neste 
ato representado pelo Secretário Executivo Administrativo-Financeiro, Ícaro Tavares Borges, inscrito 
no CPF sob o nº 009.752.413-11, residente e domiciliado em Fortaleza-CE, doravante denominado 
CONTRATANTE, e de outro lado o INSTITUTO DE SAÚDE E GESTÃO HOSPITALAR – ISGH, inscrito no 
CNPJ/MF sob o nº 05.268.526/0001-70, qualificado como Organização Social, por meio do Decreto 
Estadual nº 26.811/2002, com sede nesta capital à Rua Socorro Gomes, n.º 190, Guajeru, CEP 
60.843-070, neste ato representado pela Diretora-Presidente, Virgínia Angélica Silveira Reis, 
brasileira, médica, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 97002095796, órgão expedidor 
SSPDS-CE, inscrita no CPF sob o n.º 480.131.453-87, residente e domiciliada em Fortaleza-CE, 
doravante denominado CONTRATADA, resolvem celebrar o TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE 
GESTÃO em referência, com a finalidade de regulamentar a execução de atividades e serviços de 
saúde desenvolvidos no HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ (HUC), tendo em vista os elementos 
contidos no NUP Nº 24001.076996/2025-49, cadastrado na Pré reserva nº 1406729000, com base 
na deliberação COGERF nº 229/2025, mediante as cláusulas e condições seguintes: 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO FUNDAMENTO LEGAL 

1.1. O presente Termo Aditivo tem sua fundamentação legal na Lei Estadual n.º 12.781/1997, art. 
10, §5º; na Lei Federal n.º 14.133/2021, notadamente em seu art. 124, II, c/c o art. 125, Decretos 
Federais nº 3.722/2001 e nº 4.485/2002, e nas demais legislações aplicáveis à matéria. 

 

CLÁUSULA SEGUNDA – DA FINALIDADE 

2.1. O presente Termo Aditivo ao Contrato de Gestão, nos termos da previsão contida na Cláusula 
Décima Segunda – DA MODIFICAÇÃO do instrumento contratual, tem por finalidade: 
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2.1.1. Formalizar a transferência dos serviços de cirurgia geral, clínica médica e suas especialidades, 
bem como dos serviços de apoio do Hospital Geral Dr. César Cals – HGCC para o Hospital 
Universitário do Ceará – HUC, além da cessão de 34 (trinta e quatro) servidores públicos vinculados 
ao Hospital Geral Dr. César Cals – HGCC para o referido Hospital Universitário do Ceará – HUC, para a 
execução no período de 03 de novembro de 2025 a 28 de fevereiro de 2026, em conformidade com 
as especificações constantes no ANEXO - PLANO DE TRABALHO, parte integrante deste Termo 
Aditivo. 

2.1.2. Formalizar, ainda, as alterações qualitativas das cláusulas contratuais, conforme disposto na 
Cláusula Quarta deste Termo Aditivo. 

2.1.3. As Obrigações e responsabilidades das partes, relativas à cessão de servidores públicos 
estaduais vinculados à Contratante, para lotação no Hospital Universitário do Ceará (HUC), 
encontram-se previstas na Cláusula Quinta deste Termo Aditivo. 

 

CLÁUSULA TERCEIRA – DO VALOR 

3.1. Em razão da transferência dos serviços do Hospital Geral Dr. César Cals (HGCC) para o Hospital 
Universitário Do Ceará (HUC), será aportado ao Contrato de Gestão o montante de R$ 20.124.082,83 
(vinte milhões, cento e vinte e quatro mil, oitenta e dois reais e oitenta e três centavos), de acordo 
com o Anexo - Plano de Trabalho, parte integrante deste Termo Aditivo. 

O referido valor já contempla a supressão do valor contratual decorrente da cessão dos servidores 
públicos do HGCC para o HUC, no montante de R$ 1.970.477,64 (um milhão, novecentos e setenta 
mil, quatrocentos e setenta e sete reais e sessenta e quatro centavos), equivalente a 0,86% (oitenta 
e seis centésimos por cento) do valor global atualizado do contrato. 

Dessa forma, o valor global atualizado do contrato passa de R$ 229.661.380,29 (duzentos e vinte e 
nove milhões, seiscentos e sessenta e um mil, trezentos e oitenta reais e vinte e nove centavos) para 
R$ 249.785.463,12 (duzentos e quarenta e nove milhões, setecentos e oitenta e cinco mil, 
quatrocentos e sessenta e três reais e doze centavos). 

3.2. As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo ao Contrato de Gestão ocorrerão por conta 
da(s) seguinte(s) Classificação(ões) Orçamentária(s): 
24200894.10.302.171.20609.03.335085.1.500.9100000.0.3.01 – 53381 (Tesouro) 
24200894.10.302.171.20609.03.335085.1.605.9200000.1.3.01 – 121781 (Piso de enfermagem) 
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CLÁUSULA QUARTA – DA ALTERAÇÃO QUALITATIVA 

4.1. Em conformidade com o que foi pactuado, se estabelece a seguinte alteração qualitativa para a 
execução do Contrato de Gestão nº 01/2025: 

4.1.1. No referido Contrato de Gestão, a Cláusula Quarta – Das Obrigações da Contratante, dispõe 
que “A CONTRATANTE deverá arcar com as despesas de água, luz, gases medicinais, sistemas de 
vácuo e vigilância patrimonial externa”. 

No que concerne ao custeio dos itens “gases medicinais” e “sistemas de vácuo”, estes passarão a 

ser de responsabilidade da CONTRATADA, conforme estabelecido no Anexo - Plano de Trabalho, 

parte integrante deste Termo Aditivo. 

 

CLÁUSULA QUINTA – DAS OBRIGAÇÕES E RESPONSABILIDADES 

5.1. Em cumprimento ao pactuado, no que se refere à cessão de servidores, cabe à CONTRATADA, 
além das obrigações constantes no Contrato de Gestão nº 01/2025, as seguintes responsabilidades: 

5.1.1. Receber os servidores públicos cedidos para o ISGH para atuação no Hospital Universitário do 
Ceará, cumprindo as previsões da legislação específica vigente; 

5.1.2. Responsabilizar-se integralmente pela delegação de tarefas, gerenciamento das atividades e 
administração dos servidores públicos em cessão especial para o HUC, bem como envio de 
frequência à SESA, e comunicando ao cedente qualquer situação que impacte na alteração funcional 
do servidor, tais como atestados, licenças, requerimentos, etc., observada a legislação pertinente;  

5.1.3. Contribuir para os trâmites necessários à Avaliação de Desempenho Individual, avaliação de 
ascensão funcional e avaliação para fins de estágio probatório, dos servidores públicos em cessão 
especial, nos termos a ser definido entre as partes; 

5.1.4. Manter registro, arquivos e controles específicos dos dados funcionais específicos 
relacionados à gestão do trabalho, tais como frequência, atestados, licenças, dos servidores públicos 
em cessão especial para o HUC, em conformidade com o disposto na legislação vigente e diretrizes 
internas da CONTRATADA. 

5.1.5. Enviar para a CONTRATANTE, mensalmente, em prazo a ser acordado, as informações do mês 
anterior relativas à frequência dos servidores públicos em cessão especial para o HUC.  

5.1.6. Realizar apuração prévia de qualquer desvio ético ou de outra conduta que configure violação 
de dever funcional nos termos do Estatuto dos Funcionários Públicos do Estado do Ceará, enviando 
à SESA relatório circunstanciado contendo as provas e/ou indícios de autoria e materialidade para o 
devido processo disciplinar relacionado ao servidor. 
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CLÁUSULA SEXTA – DAS RETIFICAÇÕES 

6.1. No 2° termo aditivo ao Contrato de Gestão nº 01/2025 verificou-se uma atecnia no Subitem 
2.2, que dispõe: “Os serviços a serem implantados e ampliados com o termo aditivo ora pretendido, 
serão abertos em 02 (duas) etapas de implantação, conforme exposto a seguir”. 

A referida atecnia restringe-se apenas a indicação dos “dias”, tratando-se, portanto, de um mero 
erro material, a ser corrigido sem qualquer alteração do seu conteúdo principal, com os seguintes 
ajustes ao citado instrumento: 

●​ Onde se lê: Fase 1 (0 - 60 dias): implantação de 2 (duas) salas de consultório ambulatorial, 
de 20 (vinte) leitos de enfermaria de ortopedia; 01 (uma) sala cirúrgica; 08 (oito) leitos de 
recuperação Pós-Anestésica (SRPA); 10 (dez) leitos de Unidade de Terapia Intensiva – UTI 
geral adulto.  

Leia-se: Fase 1 (0 - 30 dias): implantação de 2 (duas) salas de consultório ambulatorial, de 20 
(vinte) leitos de enfermaria de ortopedia; 01 (uma) sala cirúrgica; 08 (oito) leitos de 
recuperação Pós-Anestésica (SRPA); 10 (dez) leitos de Unidade de Terapia Intensiva – UTI 
geral adulto.  

●​ Onde se lê: Fase 2 (61 - 90 dias): implantação de mais 10 (dez) leitos de enfermaria de 
ortopedia; mais 02 (duas) salas cirúrgicas.  

Leia-se: Fase 2 (31 - 60 dias): implantação de mais 10 (dez) leitos de enfermaria de 
ortopedia; mais 02 (duas) salas cirúrgicas.  

●​ Onde se lê: Fase 3 (91 - 120 dias): implantação de mais 15 (quinze) leitos de enfermaria de 
ortopedia; mais 01 (uma) sala cirúrgica; mais 06 (seis) leitos de recuperação Pós-Anestésica 
(SRPA); mais 1 (uma) sala de consultório ambulatorial.  

Leia-se: Fase 3 (61 - 90 dias): implantação de mais 15 (quinze) leitos de enfermaria de 
ortopedia; mais 01 (uma) sala cirúrgica; mais 06 (seis) leitos de recuperação Pós-Anestésica 
(SRPA); mais 1 (uma) sala de consultório ambulatorial.  

●​ Onde se lê: Fase 4 (121 - 150 dias): implantação de mais 15 (quinze) leitos de enfermaria de 
ortopedia; mais 01 (uma) sala cirúrgica; mais 1 (uma) sala de consultório ambulatorial.  

Leia-se: Fase 4 (91 - 120 dias): implantação de mais 15 (quinze) leitos de enfermaria de 
ortopedia; mais 01 (uma) sala cirúrgica; mais 1 (uma) sala de consultório ambulatorial. 

6.2. No 2° termo aditivo e no 3º termo aditivo ao Contrato de Gestão nº 01/2025 verificou-se 
alteração nos valores da “meta” e do “peso” do indicador “Taxa de Suspensão Cirúrgica”, constantes 
no Anexo VII - Avaliação e no Anexo VIII - Indicadores dos seus respectivos Planos de Trabalho. 
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Nos referidos instrumentos, fixou-se a meta < 2% e o peso 4, em divergência com o contrato de 
gestão original, que estabelece meta < 3% e peso 3. A modificação ocorreu de forma unilateral, sem 
repactuação entre as partes. 

Assim, para a celebração do presente Termo Aditivo, o Plano de Trabalho apresenta os valores 
restabelecidos conforme o contrato original, devendo ser retificados nos instrumentos anteriores, a 
fim de adequá-los aos parâmetros pactuados: 

Onde se lê: meta < 2% e peso 4, constantes do Anexo VII - Avaliação e no Anexo VIII - Indicadores 
do Plano de Trabalho do 2º termo aditivo ao Contrato de Gestão. 

Leia-se: meta < 3% e peso 3, constantes do Anexo VII - Avaliação e no Anexo VIII - Indicadores do 
Plano de Trabalho do 2º termo aditivo ao contrato de gestão. 

Onde se lê: meta < 2% e peso 4, constantes do Anexo VII - Avaliação e no Anexo VIII - Indicadores 
do Plano de Trabalho do 3º termo aditivo ao Contrato de Gestão. 

Leia-se: meta < 3% e peso 3, constantes do Anexo VII - Avaliação e no Anexo VIII - Indicadores do 
Plano de Trabalho do 3º termo aditivo ao Contrato de Gestão. 

CLÁUSULA SÉTIMA – DA RATIFICAÇÃO 

7.1. Permanecem inalteradas as demais condições estabelecidas no Contrato de Gestão nº 01/2025 
e seus Aditivos, não modificadas por este TERMO ADITIVO. 

7.2. E, por estarem assim justas e acordadas, firmam, as partes, o presente TERMO ADITIVO AO 
CONTRATO DE GESTÃO em 3 (três) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito e que, 
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes, para que produza seus jurídicos e 
legais efeitos. 
 

Fortaleza/CE, data da assinatura digital. 
 

______________________________________________ 

Ícaro Tavares Borges 
Secretário Executivo Administrativo-Financeiro 

SECRETARIA DA SAÚDE DO ESTADO DO CEARÁ - SESA 
 

____________________________________________ 
Virgínia Angélica Silveira Reis 

Diretora-Presidente  
INSTITUTO DE SAÚDE E GESTÃO HOSPITALAR - ISGH 
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4º TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTÃO Nº 01/2025 – HUC 
 

Secretaria da Saúde do Estado do Ceará 
Av. Almirante Barroso, nº 600, Praia de Iracema – CEP: 60060-440 
Fortaleza/CE – Fone: (85) 3101.5123 
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28 31 31 28

03/nov/25 a 

30/nov/25
dez-25 jan-26 fev-26

50 50 50 50

40 40 40 40

10 10 10 10 ≤ 7 dias  ≥ 85%

100 100 100 100 

Total Ação 1

03/nov/25 a 

28/fev/26
Atividade Cirúrgica

Total Ação 2

ATENDIMENTO 

AMBULATORIAL

Consultas Médicas 

Cirúrgica - 800                          

Consultas  Médicas 

Clínica - 1.464

Total Ação 3

TOTAL = AÇÃO 1 + AÇÃO 2 + AÇÃO 3

ENFERMARIAS - Cirúrgica

Tempo Médio 

de Permanência

Consultas Ambulatorias

ATIVIDADE CIRÚRGICA 3 salas cirúrgicas
Taxa de Suspensão de Cirurgias 

≤ 3%

PACIENTE-DIA 

POR UNIDADE 

ASSISTENCIAL

≤ 10 dias

Leitos UTI

TOTAL

Período

ENFERMARIAS - Clínica

3 Consultórios Cirúrgicos e 6 

consultórios Clínicos

4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

Período de 

Execução
AtividadeAções

ANEXO I - PROGRAMA DE TRABALHO

Atividade

Taxa de 

Ocupação

Perfil da Unidade

Unidades Assistenciais

Farmácia Ambulatorial Especializada

03/nov/25 a 

28/fev/26
Internação Hospitalar

03/nov/25 a 

28/fev/26

 ≥ 85%

Farmácia Ambulatorial
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03/nov a 30/nov Dez/25 a Fev/26  Custo Mensal  Custo total  Custo Mensal  Custo total  Custo Mensal  Custo total 

1.400 4.500 5.900  R$          552.989,94 2.211.959,74R$              R$    1.219.144,22  R$     4.876.576,86  R$                 -   -R$               R$        7.088.536,60 

1.120 3.600 4.720  R$          580.859,87 2.323.439,49R$              R$       443.325,17  R$     1.773.300,68  R$                 -   -R$               R$        4.096.740,17 

280 900 1.180  R$          239.854,66 959.418,64R$                 R$       554.156,46  R$     2.216.625,85  R$                 -   -R$               R$        3.176.044,49 

2.800 11.800

03/nov a 30/nov Dez/25 a Fev/26 1.373.704,47R$       5.494.817,87R$            2.216.625,85R$    8.866.503,39R$     -R$              -R$              14.361.321,26R$     

187 600 787  R$          172.305,49 689.221,97R$                 R$       551.839,04  R$     2.207.356,18  R$                 -    R$                -    R$        2.896.578,14 

03/nov a 30/nov Dez/25 a Fev/26 787 172.305,49R$          689.221,97R$                551.839,04R$       2.207.356,18R$     -R$              -R$              2.896.578,14R$        

2.113 6.792 8.905  R$            11.352,58  R$                  45.410,31  R$       550.386,49 2.201.545,94R$       R$                 -   -R$               R$        2.246.956,26 

 R$            17.210,17  R$                  68.840,68  R$       137.596,62 550.386,49R$          R$                 -   -R$               R$           619.227,17 

8.905 28.562,75R$            114.251,00R$                687.983,11R$       2.751.932,43R$     -R$              -R$              2.866.183,42R$        

 R$       1.574.572,71  R$            6.298.290,83  R$    3.456.448,00  R$   13.825.791,99  R$                 -    R$                -    R$     20.124.082,83 

4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

 TOTAL 

 INVESTIMENTO  PESSOAL  CUSTEIO 

ANEXO I - PROGRAMA DE TRABALHO

Resultado Contratado/

Mês
Resultado 

Contratado/

Período

Farmácia Ambulatorial Especializada
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4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

ANEXO II - QUADRO DE PESSOAL - Proventos, Encargos, Provisões e Benefícios
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1 - APOIO

ANALISTA DE QUALIDADE E SEGURANÇA 1 40 SUPERIOR CLT 3,53 4.553,06R$    303,60R$  -R$        -R$          -R$          -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           4.856,66R$               388,53R$                   

ANALISTA DE COMUNICAÇÃO 1 40 SUPERIOR CLT 3,53 4.589,40R$    303,60R$  -R$        -R$          -R$          -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           4.893,00R$               391,44R$                   

ANALISTA ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL I 1 40 SUPERIOR CLT 3,53 3.770,56R$    303,60R$  -R$        -R$          -R$          -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           4.074,16R$               325,93R$                   

AUXILIAR ADMINISTRATIVO OPME 1 44 MÉDIO CLT 3,53 2.076,08R$    303,60R$  -R$        49,08R$      -R$          -R$           16,95R$       21,22R$       15,42R$       11,07R$       -R$           2.493,41R$               199,47R$                   

AUXILIAR DE EQUIPAMENTOS BIOMÉDICOS 2 44 MÉDIO CLT 3,53 1.903,08R$    303,60R$  -R$        49,08R$      -R$          -R$           16,95R$       21,22R$       15,42R$       11,07R$       -R$           4.640,81R$               371,26R$                   

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17 44 MÉDIO CLT 3,53 2.076,08R$    303,60R$  -R$        -R$          -R$          -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           40.454,55R$             3.236,36R$                

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO 3 44 MÉDIO CLT 3,53 1.917,17R$    303,60R$  -R$        -R$          -R$          -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           6.662,31R$               532,98R$                   

CONTROLADOR DE ENTRADA E SAIDA 15 44 MÉDIO CLT 3,53 1.550,00R$    303,60R$  -R$        5,83R$        -R$          -R$           56,95R$       82,78R$       45,99R$       26,48R$       -R$           31.074,16R$             2.485,93R$                

COPEIRO 5 44 MÉDIO CLT 3,53 1.578,72R$    303,60R$  -R$        2,91R$        -R$          -R$           48,99R$       104,82R$     40,38R$       24,46R$       -R$           10.519,41R$             841,55R$                   

COFERENCISTA EXPEDIDOR DE ROUPA 2 44 MÉDIO CLT 3,53 1.540,00R$    303,60R$  -R$        2,91R$        -R$          -R$           48,99R$       104,82R$     40,38R$       24,46R$       -R$           4.130,32R$               330,43R$                   

RECEPCIONISTA 14 44 MÉDIO CLT 3,53 1.578,72R$    303,60R$  -R$        26,99R$      -R$          -R$           33,71R$       49,65R$       31,13R$       19,52R$       -R$           28.606,63R$             2.288,53R$                

OPERADOR DE BMS 3 44 MÉDIO CLT 3,53 2.788,60R$    303,60R$  -R$        26,99R$      -R$          -R$           33,71R$       49,65R$       31,13R$       19,52R$       -R$           9.759,63R$               780,77R$                   

SUBTOTAL 65 152.165,06R$           12.173,20R$              

2 - GESTAO

COORDENADOR DE ENFERMAGEM 4 40 SUPERIOR CLT 3,53 5.294,88R$    303,60R$  -R$        769,09R$    -R$          -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           25.470,26R$             2.037,62R$                

COORDENADOR MÉDICO ENDOCOPISTA 1 40 SUPERIOR CLT 3,53 11.142,58R$  303,60R$  -R$        -R$          -R$          -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           11.446,18R$             915,69R$                   

COORDENADOR MÉDICO 2 40 SUPERIOR CLT 3,53 11.142,58R$  303,60R$  -R$        -R$          -R$          -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           22.892,36R$             1.831,39R$                

SUBTOTAL 7 59.808,80R$             4.784,70R$                

3 - ASSISTENCIA I - TECNICOS

AUXILIAR DE FARMACIA 25 44 MÉDIO CLT 3,53 1.730,06R$    303,60R$  -R$        14,42R$      -R$          -R$           38,99R$       77,12R$       42,95R$       55,01R$       -R$           56.553,83R$             4.524,31R$                

AUXILIAR DE LABORATÓRIO 10 44 MÉDIO CLT 3,53 1.730,06R$    607,20R$  -R$        2,00R$        -R$          -R$           42,27R$       75,36R$       50,01R$       46,89R$       -R$           25.537,95R$             2.043,04R$                

TECNICO EM ENFERMAGEM 115 44 MÉDIO CLT 3,53 1.851,56R$    607,20R$  -R$        10,00R$      -R$          -R$           70,13R$       123,46R$     52,25R$       52,26R$       -R$           318.190,08R$           25.455,21R$              

MAQUEIRO 9 44 MÉDIO CLT 3,53 1.578,72R$    607,20R$  -R$        -R$          -R$          -R$           11,19R$       30,45R$       16,70R$       11,43R$       -R$           20.301,16R$             1.624,09R$                

TÉCNICO DE LABORATÓRIO 2 44 MÉDIO CLT 3,53 2.440,01R$    607,20R$  -R$        22,39R$      -R$          -R$           75,43R$       161,53R$     79,32R$       45,84R$       -R$           6.863,45R$               549,08R$                   

TÉCNICO DE ELETROTÉCNICA 1 44 MÉDIO CLT 3,53 5.159,83R$    607,20R$  -R$        22,39R$      -R$          -R$           75,43R$       161,53R$     79,32R$       45,84R$       -R$           6.151,55R$               492,12R$                   

TÉCNICO EM EQUIPAMENTOS BIOMÉDICOS 1 44 MÉDIO CLT 3,53 2.768,11R$    607,20R$  -R$        22,39R$      -R$          -R$           75,43R$       161,53R$     79,32R$       45,84R$       -R$           3.759,82R$               300,79R$                   

TECNICO AGENCIA TRANSFUCIONAL 2 44 MÉDIO CLT 3,53 2.440,01R$    607,20R$  639,82R$  -R$          -R$          -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           7.374,05R$               589,92R$                   

SUBTOTAL 165 444.731,89R$           35.578,55R$              

4 - ASSISTENCIA II - SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL 3 30 SUPERIOR CLT 3,53 4.339,58R$    303,60R$  -R$        335,00R$    62,50R$      175,00R$     42,17R$       -R$           59,52R$       13,90R$       -R$           15.993,81R$             1.279,50R$                

ENFERMEIRO 33 44 SUPERIOR CLT 3,53 5.808,14R$    607,20R$  -R$        473,60R$    82,50R$      80,62R$       116,06R$     243,31R$     102,98R$     101,05R$     -R$           251.309,96R$           20.104,80R$              

ENFERMEIRO CAC 1 44 SUPERIOR CLT 3,53 5.808,14R$    607,20R$  -R$        473,60R$    82,50R$      80,62R$       116,06R$     243,31R$     102,98R$     101,05R$     -R$           7.615,45R$               609,24R$                   

ENFERMEIRO DIARISTA 4 44 SUPERIOR CLT 3,53 5.808,14R$    607,20R$  -R$        473,60R$    82,50R$      80,62R$       116,06R$     243,31R$     102,98R$     101,05R$     -R$           30.461,81R$             2.436,95R$                

FARMACÊUTICO 8 44 SUPERIOR CLT 3,53 5.546,50R$    303,60R$  -R$        443,89R$    -R$          955,53R$     16,84R$       2,54R$         48,19R$       18,06R$       -R$           58.681,23R$             4.694,50R$                

FISIOTERAPEUTA 4 30 SUPERIOR CLT 3,53 4.102,81R$    607,20R$  -R$        355,77R$    35,71R$      199,40R$     15,27R$       0,00R$         79,39R$       35,96R$       -R$           21.726,06R$             1.738,09R$                

FONOAUDIÓLOGO 3 30 SUPERIOR CLT 3,53 4.091,93R$    607,20R$  -R$        333,43R$    76,92R$      69,23R$       18,60R$       -R$           96,70R$       -R$           -R$           15.882,03R$             1.270,56R$                

NUTRICIONISTA 6 40 SUPERIOR CLT 3,53 4.448,77R$    607,20R$  -R$        296,93R$    -R$          76,92R$       33,69R$       -R$           90,03R$       103,38R$     -R$           33.941,53R$             2.715,32R$                

PSICOLOGO HOSPITALAR 3 40 SUPERIOR CLT 3,53 3.907,16R$    303,60R$  -R$        206,70R$    166,67R$    133,33R$     -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           14.152,38R$             1.132,19R$                

SUBTOTAL 65 449.764,26R$           35.981,14R$              

5 - MEDICOS

0

SUBTOTAL 0 -R$                        -R$                         

TOTAL GERAL 302 1.106.470,02R$        88.517,60R$              
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 Vale Transporte  Desconto VT 
 Vale 

Refeição 

 Desconto 

VR 

 Prêmio 

Assiduidade 
 Auxílio Babá 

 Auxílio 

Creche 
 TOTAL BENEFÍCIOS  FÉRIAS + Encargos        

 13º SALÁRIO + 

encargos 

 Indenização 

Turnover

(Vr. 

Unitário/Cargo) 

 TOTAL PROVISÕES  MENSAL  TOTAL PARTIC

388,53R$                     -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               -R$                -R$        -R$                    582,80R$                   437,10R$              -R$               1.019,90R$           6.265,09R$               22.136,65R$              0,4%

391,44R$                     -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               -R$                -R$        -R$                    587,16R$                   440,37R$              -R$               1.027,53R$           6.311,97R$               22.302,29R$              0,4%

325,93R$                     -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               -R$                -R$        -R$                    488,90R$                   366,67R$              -R$               855,57R$              5.255,67R$               18.570,02R$              0,3%

199,47R$                     198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        338,69R$              299,21R$                   224,41R$              39,90R$           563,51R$              3.595,09R$               12.702,65R$              0,2%

371,26R$                     198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        677,39R$              556,90R$                   417,67R$              39,90R$           1.054,37R$           6.743,83R$               23.828,20R$              0,4%

3.236,36R$                 -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               -R$                -R$        -R$                    4.854,55R$                3.640,91R$           -R$               8.495,45R$           52.186,36R$             184.391,82R$            3,4%

532,98R$                     -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               -R$                -R$        -R$                    799,48R$                   599,61R$              -R$               1.399,09R$           8.594,38R$               30.366,81R$              0,6%

2.485,93R$                 198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        5.080,40R$          3.728,90R$                2.796,67R$           -R$               6.525,57R$           45.166,07R$             159.586,77R$            3,0%

841,55R$                     198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        1.693,47R$          1.262,33R$                946,75R$              245,43R$         3.436,24R$           16.490,66R$             58.267,01R$              1,1%

330,43R$                     198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        677,39R$              495,64R$                   371,73R$              245,43R$         1.358,23R$           6.496,37R$               22.953,83R$              0,4%

2.288,53R$                 198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        4.741,70R$          3.432,80R$                2.574,60R$           -R$               6.007,39R$           41.644,26R$             147.143,05R$            2,7%

780,77R$                     198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        1.016,08R$          1.171,16R$                878,37R$              -R$               2.049,52R$           13.606,01R$             48.074,55R$              0,9%

12.173,20R$               1.386,00R$      806,17R$         -R$       -R$    490,00R$         1.301,02R$       -R$        14.225,11R$        18.259,81R$              13.694,86R$        570,66R$         33.792,38R$        212.355,76R$           750.323,67R$            14,0%

2.037,62R$                 -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               173,98R$          -R$        695,92R$              3.056,43R$                2.292,32R$           -R$               5.348,75R$           33.552,56R$             118.552,36R$            2,2%

915,69R$                     -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               -R$                -R$        -R$                    1.373,54R$                1.030,16R$           -R$               2.403,70R$           14.765,57R$             52.171,69R$              1,0%

1.831,39R$                 -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               -R$                -R$        -R$                    2.747,08R$                2.060,31R$           -R$               4.807,40R$           29.531,15R$             104.343,38R$            1,9%

4.784,70R$                 -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               173,98R$          -R$        695,92R$             7.177,06R$                5.382,79R$          -R$               12.559,85R$        77.849,28R$             275.067,44R$            5,1%

4.524,31R$                 198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        8.467,33R$          6.786,46R$                5.089,84R$           36,26R$           12.782,92R$        82.328,38R$             290.893,61R$            5,4%

2.043,04R$                 198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        3.386,93R$          3.064,55R$                2.298,42R$           -R$               5.362,97R$           36.330,88R$             128.369,12R$            2,4%

25.455,21R$               198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        38.949,70R$        38.182,81R$              28.637,11R$        13,32R$           68.351,32R$        450.946,31R$           1.593.343,61R$         29,6%

1.624,09R$                 198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        3.048,24R$          2.436,14R$                1.827,10R$           -R$               4.263,24R$           29.236,74R$             103.303,14R$            1,9%

549,08R$                     198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        677,39R$              823,61R$                   617,71R$              -R$               1.441,32R$           9.531,24R$               33.677,04R$              0,6%

492,12R$                     198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        338,69R$              738,19R$                   553,64R$              -R$               1.291,82R$           8.274,19R$               29.235,46R$              0,5%

300,79R$                     198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        338,69R$              451,18R$                   338,38R$              -R$               789,56R$              5.188,86R$               18.333,98R$              0,3%

589,92R$                     198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        677,39R$              884,89R$                   663,66R$              -R$               1.548,55R$           10.189,92R$             36.004,37R$              0,7%

35.578,55R$               1.584,00R$      921,34R$         -R$       -R$    560,00R$         1.486,88R$       -R$        55.884,35R$        53.367,83R$              40.025,87R$        49,58R$           95.831,72R$        632.026,51R$           2.233.160,32R$         41,5%

1.279,50R$                 -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               185,86R$          -R$        557,58R$              1.919,26R$                1.439,44R$           72,05R$           3.574,84R$           21.405,74R$             75.633,60R$              1,4%

20.104,80R$               198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        11.176,87R$        30.157,19R$              22.617,90R$        -R$               52.775,09R$        335.366,71R$           1.184.962,39R$         22,0%

609,24R$                     198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        338,69R$              913,85R$                   685,39R$              -R$               1.599,25R$           10.162,63R$             35.907,95R$              0,7%

2.436,95R$                 198,00R$         115,17R$         -R$       -R$    70,00R$           185,86R$          -R$        1.354,77R$          3.655,42R$                2.741,56R$           -R$               6.396,98R$           40.650,51R$             143.631,80R$            2,7%

4.694,50R$                 -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               -R$                -R$        -R$                    7.041,75R$                5.281,31R$           379,83R$         15.361,72R$        78.737,45R$             278.205,66R$            5,2%

1.738,09R$                 -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               185,86R$          -R$        743,44R$              2.607,13R$                1.955,35R$           -R$               4.562,47R$           28.770,06R$             101.654,22R$            1,9%

1.270,56R$                 -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               185,86R$          -R$        557,58R$              1.905,84R$                1.429,38R$           -R$               3.335,23R$           21.045,39R$             74.360,39R$              1,4%

2.715,32R$                 -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               185,86R$          -R$        1.115,16R$          4.072,98R$                3.054,74R$           -R$               7.127,72R$           44.899,74R$             158.645,74R$            2,9%

1.132,19R$                 -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               185,86R$          -R$        557,58R$              1.698,29R$                1.273,71R$           -R$               2.972,00R$           18.814,15R$             66.476,66R$              1,2%

35.981,14R$               594,00R$         345,50R$         -R$       -R$    210,00R$         1.486,88R$       -R$        16.401,67R$        53.971,71R$              40.478,78R$        451,88R$         97.705,30R$        599.852,38R$           2.119.478,42R$         39,4%

-R$                           -R$               -R$               -R$       -R$    -R$               -R$                -R$        -R$                   -R$                         -R$                    -R$               -R$                    -R$                        -R$                         0,0%

88.517,60R$               3.564,00R$      2.073,01R$      -R$       -R$    1.260,00R$      4.448,76R$       -R$        87.207,04R$        132.776,40R$            99.582,30R$        1.072,12R$      239.889,26R$      1.522.083,92R$        5.378.029,86R$         100,0%

ENCARGOS  BENEFÍCIOS MENSAIS  PROVISÕES MENSAIS  CUSTO TOTAL 
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4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: Janeiro/2026 a Fevereiro/2026

ANEXO II - PESSOAL -  Diferenca INSALUBRIDADE 2026
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1 - APOIO

ANALISTA DE QUALIDADE E SEGURANÇA 1 40 SUPERIOR CLT 2 303,60R$     325,16R$     21,56R$       21,56R$             1,72R$              1,72R$              -R$    

ANALISTA DE COMUNICAÇÃO 1 40 SUPERIOR CLT 2 303,60R$     325,16R$     21,56R$       21,56R$             1,72R$              1,72R$              -R$    

ANALISTA ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL I 1 40 SUPERIOR CLT 2 303,60R$     325,16R$     21,56R$       21,56R$             1,72R$              1,72R$              -R$    

AUXILIAR ADMINISTRATIVO OPME 1 44 MÉDIO CLT 2 303,60R$     325,16R$     21,56R$       21,56R$             1,72R$              1,72R$              -R$    

AUXILIAR DE EQUIPAMENTOS BIOMÉDICOS 2 44 MÉDIO CLT 2 303,60R$     325,16R$     21,56R$       43,11R$             3,45R$              3,45R$              -R$    

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17 44 MÉDIO CLT 2 303,60R$     325,16R$     21,56R$       366,45R$           29,32R$            29,32R$            -R$    

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO 3 44 MÉDIO CLT 2 303,60R$     325,16R$     21,56R$       64,67R$             5,17R$              5,17R$              -R$    

CONTROLADOR DE ENTRADA E SAIDA 15 44 MÉDIO CLT 2 303,60R$     325,16R$     21,56R$       323,33R$           25,87R$            25,87R$            -R$    

COPEIRO 5 44 MÉDIO CLT 2 303,60R$     325,16R$     21,56R$       107,78R$           8,62R$              8,62R$              -R$    

COFERENCISTA EXPEDIDOR DE ROUPA 2 44 MÉDIO CLT 2 303,60R$     325,16R$     21,56R$       43,11R$             3,45R$              3,45R$              -R$    

RECEPCIONISTA 14 44 MÉDIO CLT 2 303,60R$     325,16R$     21,56R$       301,78R$           24,14R$            24,14R$            -R$    

OPERADOR DE BMS 3 44 MÉDIO CLT 2 303,60R$     325,16R$     21,56R$       64,67R$             5,17R$              5,17R$              -R$    

SUBTOTAL 65 1.401,11R$        112,09R$          112,09R$          -R$    

2 - GESTAO

COORDENADOR DE ENFERMAGEM 4 40 SUPERIOR CLT 2 301,80R$     325,16R$     23,35R$       93,42R$             7,47R$              7,47R$              -R$    

COORDENADOR MÉDICO ENDOCOPISTA 1 40 SUPERIOR CLT 2 301,80R$     325,16R$     23,35R$       23,35R$             1,87R$              1,87R$              -R$    

COORDENADOR MÉDICO 2 40 SUPERIOR CLT 2 301,80R$     325,16R$     23,35R$       46,71R$             3,74R$              3,74R$              -R$    

SUBTOTAL 7 163,48R$           13,08R$            13,08R$            -R$    

3 - ASSISTENCIA I - TECNICOS

AUXILIAR DE FARMACIA 25 44 MÉDIO CLT 2 301,80R$     325,16R$     23,35R$       583,87R$           46,71R$            46,71R$            -R$    

AUXILIAR DE LABORATÓRIO 10 44 MÉDIO CLT 2 603,60R$     650,31R$     46,71R$       467,09R$           37,37R$            37,37R$            -R$    

TECNICO EM ENFERMAGEM 115 44 MÉDIO CLT 2 603,60R$     650,31R$     46,71R$       5.371,59R$        429,73R$          429,73R$          -R$    

MAQUEIRO 9 44 MÉDIO CLT 2 603,60R$     650,31R$     46,71R$       420,38R$           33,63R$            33,63R$            -R$    

TÉCNICO DE LABORATÓRIO 2 44 MÉDIO CLT 2 603,60R$     650,31R$     46,71R$       93,42R$             7,47R$              7,47R$              -R$    

TÉCNICO DE ELETROTÉCNICA 1 44 MÉDIO CLT 2 603,60R$     650,31R$     46,71R$       46,71R$             3,74R$              3,74R$              -R$    

TÉCNICO EM EQUIPAMENTOS BIOMÉDICOS 1 44 MÉDIO CLT 2 603,60R$     650,31R$     46,71R$       46,71R$             3,74R$              3,74R$              -R$    

TECNICO AGENCIA TRANSFUCIONAL 2 44 MÉDIO CLT 2 603,60R$     650,31R$     46,71R$       93,42R$             7,47R$              7,47R$              -R$    

SUBTOTAL 165 7.123,19R$        569,86R$          569,86R$          -R$    

4 - ASSISTENCIA II - SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL 3 30 SUPERIOR CLT 2 301,80R$     325,16R$     23,35R$       70,06R$             5,61R$              5,61R$              -R$    

ENFERMEIRO 33 44 SUPERIOR CLT 2 603,60R$     650,31R$     46,71R$       1.541,41R$        123,31R$          123,31R$          -R$    

ENFERMEIRO CAC 1 44 SUPERIOR CLT 2 603,60R$     650,31R$     46,71R$       46,71R$             3,74R$              3,74R$              -R$    

ENFERMEIRO DIARISTA 4 44 SUPERIOR CLT 2 603,60R$     650,31R$     46,71R$       186,84R$           14,95R$            14,95R$            -R$    

FARMACÊUTICO 8 44 SUPERIOR CLT 2 301,80R$     325,16R$     23,35R$       186,84R$           14,95R$            14,95R$            -R$    

FISIOTERAPEUTA 4 30 SUPERIOR CLT 2 301,80R$     325,16R$     23,35R$       93,42R$             7,47R$              7,47R$              -R$    

FONOAUDIÓLOGO 3 30 SUPERIOR CLT 2 603,60R$     650,31R$     46,71R$       140,13R$           11,21R$            11,21R$            -R$    

NUTRICIONISTA 6 40 SUPERIOR CLT 2 603,60R$     650,31R$     46,71R$       280,26R$           22,42R$            22,42R$            -R$    

PSICOLOGO HOSPITALAR 3 40 SUPERIOR CLT 2 301,80R$     325,16R$     23,35R$       70,06R$             5,61R$              5,61R$              -R$    

SUBTOTAL 65 2.615,73R$        209,26R$          209,26R$          -R$    

5 - MEDICOS

0

SUBTOTAL 0 -R$                  -R$                -R$                -R$    

TOTAL GERAL 302 11.303,52R$   904,28R$       904,28R$       -R$   

(I
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 Diferença INSALUBRIDADE 2026  ENCARGOS  BENEFÍCIOS MENSAIS 
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 Desconto 

VT 

 Vale 

Refeição 

 Desconto 

VR 

 Auxílio 

Babá 

 Auxílio 

Creche 

 TOTAL 

BENEFÍCIOS 
 FÉRIAS + Encargos        

 13º SALÁRIO + 

encargos 

 Fundo 

RESCISÓRIO 

 TOTAL 

PROVISÕES 
 MENSAL  TOTAL PARTIC

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       2,59R$                1,94R$                 -R$    4,53R$              27,81R$                 55,61R$                 0,2%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       2,59R$                1,94R$                 -R$    4,53R$              27,81R$                 55,61R$                 0,2%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       2,59R$                1,94R$                 -R$    4,53R$              27,81R$                 55,61R$                 0,2%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       2,59R$                1,94R$                 -R$    4,53R$              27,81R$                 55,61R$                 0,2%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       5,17R$                3,88R$                 -R$    9,05R$              55,61R$                 111,23R$               0,4%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       43,97R$              32,98R$               -R$    76,95R$            472,71R$               945,43R$               3,2%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       7,76R$                5,82R$                 -R$    13,58R$            83,42R$                 166,84R$               0,6%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       38,80R$              29,10R$               -R$    67,90R$            417,10R$               834,20R$               2,9%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       12,93R$              9,70R$                 -R$    22,63R$            139,03R$               278,07R$               1,0%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       5,17R$                3,88R$                 -R$    9,05R$              55,61R$                 111,23R$               0,4%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       36,21R$              27,16R$               -R$    63,37R$            389,29R$               778,59R$               2,7%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       7,76R$                5,82R$                 -R$    13,58R$            83,42R$                 166,84R$               0,6%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       168,13R$           126,10R$             -R$    294,23R$         1.807,44R$           3.614,87R$            12,4%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       11,21R$              8,41R$                 -R$    19,62R$            120,51R$               241,02R$               0,8%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       2,80R$                2,10R$                 -R$    4,90R$              30,13R$                 60,26R$                 0,2%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       5,61R$                4,20R$                 -R$    9,81R$              60,26R$                 120,51R$               0,4%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       19,62R$              14,71R$               -R$    34,33R$           210,89R$               421,79R$               1,4%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       70,06R$              52,55R$               -R$    122,61R$         753,19R$               1.506,38R$            5,2%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       56,05R$              42,04R$               -R$    98,09R$            602,55R$               1.205,10R$            4,1%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       644,59R$           483,44R$             -R$    1.128,03R$      6.929,35R$           13.858,69R$          47,5%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       50,45R$              37,83R$               -R$    88,28R$            542,30R$               1.084,59R$            3,7%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       11,21R$              8,41R$                 -R$    19,62R$            120,51R$               241,02R$               0,8%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       5,61R$                4,20R$                 -R$    9,81R$              60,26R$                 120,51R$               0,4%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       5,61R$                4,20R$                 -R$    9,81R$              60,26R$                 120,51R$               0,4%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       11,21R$              8,41R$                 -R$    19,62R$            120,51R$               241,02R$               0,8%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       854,78R$           641,09R$             -R$    1.495,87R$      9.188,91R$           18.377,83R$         63,0%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       8,41R$                6,31R$                 -R$    14,71R$            90,38R$                 180,77R$               0,6%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       184,97R$           138,73R$             -R$    323,70R$         1.988,42R$           3.976,84R$            13,6%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       5,61R$                4,20R$                 -R$    9,81R$              60,26R$                 120,51R$               0,4%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       22,42R$              16,82R$               -R$    39,24R$            241,02R$               482,04R$               1,7%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       22,42R$              16,82R$               -R$    39,24R$            241,02R$               482,04R$               1,7%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       11,21R$              8,41R$                 -R$    19,62R$            120,51R$               241,02R$               0,8%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       16,82R$              12,61R$               -R$    29,43R$            180,77R$               361,53R$               1,2%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       33,63R$              25,22R$               -R$    58,85R$            361,53R$               723,06R$               2,5%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       8,41R$                6,31R$                 -R$    14,71R$            90,38R$                 180,77R$               0,6%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       313,89R$           235,42R$             -R$    549,30R$         3.374,29R$           6.748,58R$            23,1%

-R$    -R$    -R$    -R$    -R$    -R$       -R$                  -R$                   -R$    -R$                -R$                     -R$                     0,0%

-R$   -R$   -R$   -R$   -R$   -R$      1.356,42R$      1.017,32R$       -R$   2.373,74R$    14.581,53R$      29.163,07R$       100,0%

 BENEFÍCIOS MENSAIS  PROVISÕES MENSAIS CUSTO TOTAL
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4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: Janeiro/2026 a Fevereiro/2026

ANEXO II - PESSOAL - Reajuste Salarial 2026
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1 - APOIO

ANALISTA DE QUALIDADE E SEGURANÇA 1 40 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 4.553,06R$      4.785,26R$       232,21R$          -R$           -R$           -R$           -R$           

ANALISTA DE COMUNICAÇÃO 1 40 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 4.589,40R$      4.823,46R$       234,06R$          -R$           -R$           -R$           -R$           

ANALISTA ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL I 1 40 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 3.770,56R$      3.962,86R$       192,30R$          -R$           -R$           -R$           -R$           

AUXILIAR ADMINISTRATIVO OPME 1 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 2.076,08R$      2.181,96R$       105,88R$          -R$           -R$           -R$           15,25R$       

AUXILIAR DE EQUIPAMENTOS BIOMÉDICOS 2 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 1.903,08R$      2.000,13R$       97,06R$            -R$           -R$           -R$           15,25R$       

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 2.076,08R$      2.181,96R$       105,88R$          -R$           -R$           -R$           -R$           

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO 3 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 1.917,17R$      2.014,95R$       97,78R$            -R$           -R$           -R$           -R$           

CONTROLADOR DE ENTRADA E SAIDA 15 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 7,10% 1.550,00R$      1.660,05R$       110,05R$          -R$           -R$           -R$           6,06R$         

COPEIRO 5 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 7,10% 1.578,72R$      1.690,81R$       112,09R$          -R$           -R$           -R$           3,03R$         

COFERENCISTA EXPEDIDOR DE ROUPA 2 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 7,10% 1.540,00R$      1.649,34R$       109,34R$          -R$           -R$           -R$           3,03R$         

RECEPCIONISTA 14 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 7,10% 1.578,72R$      1.690,81R$       112,09R$          -R$           -R$           -R$           28,07R$       

OPERADOR DE BMS 3 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 7,10% 2.788,60R$      2.986,59R$       197,99R$          -R$           -R$           -R$           28,07R$       

SUBTOTAL 65

2 - GESTAO

COORDENADOR DE ENFERMAGEM 4 40 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 5.294,88R$      5.564,92R$       270,04R$          -R$           -R$           -R$           799,85R$     

COORDENADOR MÉDICO ENDOCOPISTA 1 40 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 11.142,58R$    11.710,85R$    568,27R$          -R$           -R$           -R$           -R$           

COORDENADOR MÉDICO 2 40 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 11.142,58R$    11.710,85R$    568,27R$          -R$           -R$           -R$           -R$           

SUBTOTAL 7

3 - ASSISTENCIA I - TECNICOS

AUXILIAR DE FARMACIA 25 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 1.730,06R$      1.818,29R$       88,23R$            -R$           -R$           -R$           15,00R$       

AUXILIAR DE LABORATÓRIO 10 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 1.730,06R$      1.818,29R$       88,23R$            -R$           -R$           -R$           2,08R$         

TECNICO EM ENFERMAGEM 115 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 1.851,56R$      1.945,99R$       94,43R$            -R$           -R$           -R$           10,40R$       

MAQUEIRO 9 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 7,10% 1.578,72R$      1.690,81R$       112,09R$          -R$           -R$           -R$           -R$           

TÉCNICO DE LABORATÓRIO 2 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 2.440,01R$      2.564,45R$       124,44R$          -R$           -R$           -R$           23,29R$       

TÉCNICO DE ELETROTÉCNICA 1 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 5.159,83R$      5.422,98R$       263,15R$          -R$           -R$           -R$           23,29R$       

TÉCNICO EM EQUIPAMENTOS BIOMÉDICOS 1 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 2.768,11R$      2.909,28R$       141,17R$          -R$           -R$           -R$           23,29R$       

TECNICO AGENCIA TRANSFUCIONAL 2 44 SINDISAUDE JANEIRO 2 5,10% 2.440,01R$      2.564,45R$       124,44R$          -R$           -R$           -R$           -R$           

SUBTOTAL 165

4 - ASSISTENCIA II - SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL 3 30 SASEC JANEIRO 2 5,10% 4.339,58R$      4.560,90R$       221,32R$          -R$           -R$           -R$           335,00R$     

ENFERMEIRO 33 36 SENECE SETEMBRO 6 5,10% 5.808,14R$      6.104,36R$       296,22R$          -R$           -R$           -R$           492,82R$     

ENFERMEIRO CAC 1 36 SENECE SETEMBRO 6 5,10% 5.808,14R$      6.104,36R$       296,22R$          -R$           -R$           -R$           492,82R$     

ENFERMEIRO DIARISTA 4 36 SENECE SETEMBRO 6 5,10% 5.808,14R$      6.104,36R$       296,22R$          -R$           -R$           -R$           492,82R$     

FARMACÊUTICO 8 44 SINFARCE MAIO 0 5,10% 5.546,50R$      5.829,37R$       282,87R$          -R$           -R$           -R$           443,89R$     

FISIOTERAPEUTA 4 30 SINFITO MAIO 0 5,10% 4.102,81R$      4.312,05R$       209,24R$          -R$           -R$           -R$           201,98R$     

FONOAUDIÓLOGO 3 30 SINDFONO SETEMBRO 6 5,10% 4.091,93R$      4.300,62R$       208,69R$          -R$           -R$           -R$           371,49R$     

NUTRICIONISTA 6 40 SINDNUCE NOVEMBRO 4 5,10% 4.448,77R$      4.675,65R$       226,89R$          -R$           -R$           -R$           310,06R$     

PSICOLOGO HOSPITALAR 3 40 PSINDCE MAIO 0 5,10% 3.907,16R$      4.106,43R$       199,27R$          -R$           -R$           -R$           206,70R$     

SUBTOTAL 65

5 - MEDICOS

0

SUBTOTAL 0

TOTAL GERAL 302
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-R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           232,21R$              18,58R$         18,58R$          

-R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           234,06R$              18,72R$         18,72R$          

-R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           192,30R$              15,38R$         15,38R$          

16,03R$       0,78R$         30,88R$       32,45R$       1,57R$         101,91R$     107,11R$     5,20R$         39,58R$       41,59R$       2,02R$         115,45R$              9,24R$           9,24R$            

16,03R$       0,78R$         30,88R$       32,45R$       1,57R$         101,91R$     107,11R$     5,20R$         39,58R$       41,59R$       2,02R$         213,25R$              17,06R$         17,06R$          

-R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           1.799,96R$          144,00R$       144,00R$        

-R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           293,33R$              23,47R$         23,47R$          

6,49R$         0,43R$         59,23R$       63,43R$       4,21R$         86,09R$       92,20R$       6,11R$         47,83R$       51,22R$       3,40R$         1.862,90R$          149,03R$       149,03R$        

3,24R$         0,22R$         50,95R$       54,56R$       3,62R$         109,01R$     116,75R$     7,74R$         42,00R$       44,98R$       2,98R$         633,21R$              50,66R$         50,66R$          

3,24R$         0,22R$         50,95R$       54,56R$       3,62R$         109,01R$     116,75R$     7,74R$         42,00R$       44,98R$       2,98R$         247,79R$              19,82R$         19,82R$          

30,06R$       1,99R$         35,06R$       37,55R$       2,49R$         51,64R$       55,31R$       3,67R$         32,38R$       34,68R$       2,30R$         1.715,51R$          137,24R$       137,24R$        

30,06R$       1,99R$         35,06R$       37,55R$       2,49R$         51,64R$       55,31R$       3,67R$         32,38R$       34,68R$       2,30R$         625,31R$              50,03R$         50,03R$          

8.165,27R$          653,22R$       653,22R$        

840,64R$     40,79R$       -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           1.243,32R$          99,47R$         99,47R$          

-R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           568,27R$              45,46R$         45,46R$          

-R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           1.136,54R$          90,92R$         90,92R$          

2.948,14R$          235,85R$       235,85R$        

15,76R$       0,76R$         40,55R$       42,62R$       2,07R$         80,20R$       84,29R$       4,09R$         44,67R$       46,94R$       2,28R$         2.435,87R$          194,87R$       194,87R$        

2,19R$         0,11R$         43,96R$       46,20R$       2,24R$         78,37R$       82,37R$       4,00R$         52,01R$       54,67R$       2,65R$         972,31R$              77,78R$         77,78R$          

10,93R$       0,53R$         72,94R$       76,66R$       3,72R$         128,39R$     134,94R$     6,55R$         54,34R$       57,12R$       2,77R$         12.419,96R$        993,60R$       993,60R$        

-R$           -R$           11,63R$       12,46R$       0,83R$         31,66R$       33,91R$       2,25R$         17,37R$       18,60R$       1,23R$         1.047,57R$          83,81R$         83,81R$          

24,48R$       1,19R$         78,45R$       82,45R$       4,00R$         167,99R$     176,56R$     8,57R$         82,49R$       86,70R$       4,21R$         284,81R$              22,78R$         22,78R$          

24,48R$       1,19R$         78,45R$       82,45R$       4,00R$         167,99R$     176,56R$     8,57R$         82,49R$       86,70R$       4,21R$         281,11R$              22,49R$         22,49R$          

24,48R$       1,19R$         78,45R$       82,45R$       4,00R$         167,99R$     176,56R$     8,57R$         82,49R$       86,70R$       4,21R$         159,14R$              12,73R$         12,73R$          

-R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           248,88R$              19,91R$         19,91R$          

17.849,64R$        1.427,97R$   1.427,97R$     

352,09R$     17,09R$       -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           715,21R$              57,22R$         57,22R$          

517,96R$     25,13R$       120,77R$     126,93R$     6,16R$         253,18R$     266,10R$     12,91R$       107,16R$     112,63R$     5,47R$         11.414,24R$        913,14R$       913,14R$        

517,96R$     25,13R$       120,77R$     126,93R$     6,16R$         253,18R$     266,10R$     12,91R$       107,16R$     112,63R$     5,47R$         345,89R$              27,67R$         27,67R$          

517,96R$     25,13R$       120,77R$     126,93R$     6,16R$         253,18R$     266,10R$     12,91R$       107,16R$     112,63R$     5,47R$         1.383,54R$          110,68R$       110,68R$        

466,53R$     22,64R$       16,84R$       17,70R$       0,86R$         -R$           -R$           -R$           48,19R$       50,65R$       2,46R$         2.470,61R$          197,65R$       197,65R$        

212,28R$     10,30R$       42,89R$       45,08R$       2,19R$         100,68R$     105,82R$     5,13R$         49,40R$       51,92R$       2,52R$         917,55R$              73,40R$         73,40R$          

390,44R$     18,95R$       15,94R$       16,76R$       0,81R$         -R$           -R$           -R$           82,90R$       87,13R$       4,23R$         698,03R$              55,84R$         55,84R$          

325,87R$     15,81R$       35,18R$       36,98R$       1,79R$         -R$           -R$           -R$           94,01R$       98,80R$       4,79R$         1.495,73R$          119,66R$       119,66R$        

217,24R$     10,54R$       -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           -R$           629,42R$              50,35R$         50,35R$          

20.070,22R$        1.605,62R$   1.605,62R$     

-R$                   -R$             -R$              

49.033,27R$      3.922,66R$  3.922,66R$   

 REMUNERAÇÃO BRUTA MENSAL  ENCARGOS 
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-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         27,86R$           20,90R$             -R$            48,76R$            299,55R$           599,09R$              0,3%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         28,09R$           21,07R$             -R$            49,15R$            301,94R$           603,87R$              0,3%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         23,08R$           17,31R$             -R$            40,38R$            248,07R$           496,13R$              0,3%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         13,85R$           10,39R$             -R$            24,24R$            148,93R$           297,86R$              0,2%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         25,59R$           19,19R$             -R$            44,78R$            275,09R$           550,19R$              0,3%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         216,00R$         162,00R$           -R$            377,99R$          2.321,95R$        4.643,90R$           2,4%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         35,20R$           26,40R$             -R$            61,60R$            378,39R$           756,78R$              0,4%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         223,55R$         167,66R$           -R$            391,21R$          2.403,13R$        4.806,27R$           2,5%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         75,99R$           56,99R$             -R$            132,98R$          816,85R$           1.633,69R$           0,9%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         29,73R$           22,30R$             -R$            52,04R$            319,65R$           639,29R$              0,3%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         205,86R$         154,40R$           -R$            360,26R$          2.213,01R$        4.426,02R$           2,3%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         75,04R$           56,28R$             -R$            131,32R$          806,66R$           1.613,31R$           0,8%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         979,83R$         734,87R$           -R$           1.714,71R$       10.533,20R$      21.066,41R$        11,0%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         149,20R$         111,90R$           -R$            261,10R$          1.603,89R$        3.207,78R$           1,7%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         68,19R$           51,14R$             -R$            119,34R$          733,07R$           1.466,14R$           0,8%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         136,39R$         102,29R$           -R$            238,67R$          1.466,14R$        2.932,28R$           1,5%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         353,78R$         265,33R$           -R$           619,11R$          3.803,10R$        7.606,20R$          4,0%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         292,30R$         219,23R$           -R$            511,53R$          3.142,27R$        6.284,53R$           3,3%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         116,68R$         87,51R$             -R$            204,18R$          1.254,28R$        2.508,56R$           1,3%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         1.490,39R$      1.117,80R$        -R$            2.608,19R$       16.021,74R$      32.043,49R$        16,7%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         125,71R$         94,28R$             -R$            219,99R$          1.351,36R$        2.702,73R$           1,4%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         34,18R$           25,63R$             -R$            59,81R$            367,40R$           734,80R$              0,4%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         33,73R$           25,30R$             -R$            59,03R$            362,64R$           725,28R$              0,4%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         19,10R$           14,32R$             -R$            33,42R$            205,29R$           410,57R$              0,2%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         29,87R$           22,40R$             -R$            52,27R$            321,06R$           642,11R$              0,3%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         2.141,96R$      1.606,47R$       -R$           3.748,42R$       23.026,03R$      46.052,07R$        24,1%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         85,83R$           64,37R$             -R$            150,19R$          922,62R$           1.845,24R$           1,0%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         1.369,71R$      1.027,28R$        -R$            2.396,99R$       14.724,37R$      88.346,22R$        46,2%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         41,51R$           31,13R$             -R$            72,64R$            446,19R$           2.677,16R$           1,4%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         166,03R$         124,52R$           -R$            290,54R$          1.784,77R$        10.708,63R$        5,6%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         296,47R$         222,36R$           -R$            518,83R$          3.187,09R$        -R$                    0,0%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         110,11R$         82,58R$             -R$            192,68R$          1.183,63R$        -R$                    0,0%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         83,76R$           62,82R$             -R$            146,59R$          900,45R$           5.402,73R$           2,8%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         179,49R$         134,62R$           -R$            314,10R$          1.929,50R$        7.717,98R$           4,0%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         75,53R$           56,65R$             -R$            132,18R$          811,95R$           -R$                    0,0%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         2.408,43R$      1.806,32R$       -R$           4.214,75R$       25.890,58R$      116.697,96R$      61,0%

-R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$         -R$               -R$                 -R$           -R$                -R$                 -R$                    0,0%

-R$        -R$        -R$        -R$        -R$        -R$        -R$        5.883,99R$    4.412,99R$      -R$          10.296,99R$  63.252,92R$    191.422,64R$    100,0%

CUSTO TOTAL BENEFÍCIOS MENSAIS  PROVISÕES MENSAIS 
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4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

ANEXO II - PESSOAL - Adequacao ao PISO DA ENFERMAGEM 

Sa
lá

ri
o

 B
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e
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V
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A
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FG
TS

TO
T

A
L 

 E
N

C
A

R
G

O
S

1 - APOIO

SUBTOTAL 0 -R$                          -R$               -R$                     

2 - GESTAO

SUBTOTAL 0 -R$                          -R$               -R$                     

3 - ASSISTENCIA I - 

TECNICO EM ENFERMAGEM 115 44 3,53 1.945,99R$     3.325,00R$      1.379,01R$    158.586,20R$            -R$               -R$                     

SUBTOTAL 115 158.586,20R$            -R$               -R$                     

4 - ASSISTENCIA II - SUPERIOR

SUBTOTAL 0 -R$                          -R$               -R$                     

5 - MEDICOS

SUBTOTAL 0 -R$                          -R$               -R$                     

TOTAL GERAL 115 R$ 158.586,20 R$ 0,00 R$ 0,00

CARGO QTD C
H

(I
I)

 N
º 

M
ES

ES
 

DIFERENÇA PISO DA ENFERMAGEM ENCARGOS
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-R$       -R$       -R$              -R$                    -R$                    -R$             -R$                     -R$                          -R$                       0,0%

-R$       -R$       -R$              -R$                    -R$                    -R$             -R$                     -R$                          -R$                       0,0%

-R$       -R$       -R$              -R$                    -R$                    -R$             -R$                     158.586,20R$            560.337,91R$         100,0%

-R$       -R$       -R$              -R$                    -R$                    -R$             -R$                     158.586,20R$            560.337,91R$         100,0%

-R$       -R$       -R$              -R$                    -R$                    -R$             -R$                     -R$                          -R$                       0,0%

-R$       -R$       -R$              -R$                    -R$                    -R$             -R$                     -R$                          -R$                       0,0%

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 158.586,20 R$ 560.337,91 100,0%

BENEFÍCIOS MENSAIS PROVISÕES MENSAIS CUSTO TOTAL
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4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

ANEXO II - PESSOAL - Valor 13º  Salário - PISO da ENFERMAGEM

Vr Avo Mensal TOTAL 

FG
TS TOTAL  

ENCARGOS

1 - APOIO

SUBTOTAL 0 -R$                        -R$               -R$                     

2 - GESTAO

SUBTOTAL 0 -R$                        -R$               -R$                     

3 - ASSISTENCIA I - 

TECNICO EM ENFERMAGEM 115 44 3,53 114,92R$            13.215,52R$            -R$                -R$                     

SUBTOTAL 115 13.215,52R$            -R$               -R$                     

4 - ASSISTENCIA II - SUPERIOR

SUBTOTAL 0 -R$                        -R$               -R$                     

5 - MEDICOS

SUBTOTAL 0 -R$                        -R$               -R$                     

TOTAL GERAL 115 R$ 13.215,52 R$ 0,00 R$ 0,00

CARGO QTD C
H

(I
I)

 N
º 

M
ES

ES
 Vr 13º PISO da Enfermagem ENCARGOS
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-R$       -R$       -R$              -R$                     -R$                     -R$             -R$                     -R$                       -R$                             0,0%
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4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

ANEXO II - PESSOAL - Diferença PISO DA ENFERMAGEM  - Encargos  - 3º Escalonamento

3º Escalonamento

Diferença PISO DA 

ENFERMAGEM FG
TS

TO
TA

L 
 

EN
C

A
R

G
O

S

1 - APOIO

SUBTOTAL 0 -R$                                      -R$                    -R$                     

2 - GESTAO

SUBTOTAL 0 -R$                                      -R$                    -R$                     

3 - ASSISTENCIA I - 

TECNICO EM ENFERMAGEM 115 44 3,53 158.586,20R$                        10.149,52R$         10.149,52R$         

SUBTOTAL 115 158.586,20R$                        10.149,52R$        10.149,52R$         

4 - ASSISTENCIA II - SUPERIOR

SUBTOTAL 0 -R$                                      -R$                    -R$                     

5 - MEDICOS

SUBTOTAL 0 -R$                                      -R$                    -R$                     

TOTAL GERAL 115 R$ 158.586,20 R$ 10.149,52 R$ 10.149,52
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-R$                     -R$                     -R$             -R$                        -R$                       -R$                            0,0%

-R$                     -R$                     -R$             -R$                        -R$                       -R$                            0,0%

15.224,28R$         -R$                     -R$             15.224,28R$            25.373,79R$           89.654,07R$                100,0%

15.224,28R$         -R$                     -R$             15.224,28R$            25.373,79R$           89.654,07R$                100,0%

-R$                     -R$                     -R$             -R$                        -R$                       -R$                            0,0%

-R$                     -R$                     -R$             -R$                        -R$                       -R$                            0,0%

R$ 15.224,28 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 15.224,28 R$ 25.373,79 R$ 89.654,07 100,0%

CUSTO TOTALPROVISÕES MENSAIS
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4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

ANEXO II - PESSOAL - Diferença PISO DA ENFERMAGEM  - Reflexo dos ENCARGOS sobre o  13º

13º PISO da 

Enfermagem

Diferença 

Escalonamento        

PISO DA ENFERMAGEM

FG
T

S TOTAL  

ENCARGOS

1 - APOIO

SUBTOTAL 0 -R$                                   -R$                   -R$                     

2 - GESTAO

SUBTOTAL 0 -R$                                   -R$                   -R$                     

3 - ASSISTENCIA I - 

TECNICO EM ENFERMAGEM 115 44 3,53 13.215,52R$                       845,79R$            845,79R$               

SUBTOTAL 115 13.215,52R$                       845,79R$            845,79R$               

4 - ASSISTENCIA II - SUPERIOR

SUBTOTAL 0 -R$                                   -R$                   -R$                     

5 - MEDICOS

SUBTOTAL 0 -R$                                   -R$                   -R$                     

TOTAL GERAL 115 R$ 13.215,52 R$ 845,79 R$ 845,79
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-R$                     -R$                     -R$                        -R$                             0,0%

-R$                     -R$                     -R$                        -R$                             0,0%

-R$                     -R$                     845,79R$                 2.988,47R$                   100,0%

-R$                     -R$                     845,79R$                 2.988,47R$                   100,0%

-R$                     -R$                     -R$                        -R$                             0,0%

-R$                     -R$                     -R$                        -R$                             0,0%

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 845,79 R$ 2.988,47 100,0%

CUSTO TOTALPROVISÕES MENSAIS
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INDICADOR QUANT

ENFERMARIAS - Clínica 5.900  R$            1.239.807,68 4.876.576,86R$              

ENFERMARIAS - Cirúrgica 4.720  R$               450.839,16 1.773.300,68R$              

Leitos UTI 1.180  R$               563.548,94 2.216.625,85R$              

 R$            2.254.195,78  R$             8.866.503,39 0,64R$                   

ATIVIDADE CIRÚRGICA Nº de Procedimentos Cirúrgicos 787 Atividade Cirúrgica  R$               561.192,25 
3 meses e 28 

dias
 R$             2.207.356,18 

 R$               561.192,25  R$             2.207.356,18 0,16R$                   

Consultas Ambulatorias 8.905 Consultas Médicas  R$               559.715,07  R$             2.201.545,94 

Farmácia Ambulatorial 

Especializada
 R$               139.928,77  R$                 550.386,49 

 R$               699.643,84  R$             2.751.932,43 0,20R$                   

3.515.031,86R$        13.825.791,99           TOTAL = AÇÃO 1 + AÇÃO 2 + AÇÃO 3

AÇÃO ATIVIDADE

TOTAL - AÇÃO 2

META

TOTAL - AÇÃO 1

4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

ANEXO III - RESUMO  CUSTEIO

TOTAL - AÇÃO 3

TOTAL
Nº DE 

MESES

CUSTEIO Médio 

MENSAL 

PACIENTE-DIA POR UNIDADE 

ASSISTENCIAL
Internação Hospitalar

3 meses e 28 

dias

ATENDIMENTO 

AMBULATORIAL

3 meses e 28 

dias
Farmárcia Ambulatorial
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03/Nov a 30/Nov
01/dez/2025 a 

28/fev/2026

Alimentação (geral e clínica) 266.260,22R$             285.278,81R$            1.122.096,64R$           

Serviços Essenciais 477,61R$                     511,73R$                    2.012,79R$                   

Transporte 7.577,45R$                 8.118,69R$                 31.933,52R$                 

INSUMOS 431.114,78R$             461.908,69R$            1.816.840,87R$           

Limpeza, Conservação e Manutenção 388.629,40R$             416.388,64R$            1.637.795,33R$           

Serviços Especializados 885.393,23R$             948.635,61R$            3.731.300,05R$           

Gases Medicinais 49.400,39R$               52.928,99R$               208.187,37R$               

Apoio diagnóstico e terapêutico 197.472,70R$             211.577,89R$            832.206,36R$               

Serviços de apoio administrativo 8.497,15R$                 9.104,09R$                 35.809,40R$                 

Despesas Financeiras/Tributárias -                                -                               -                                  

Equipamentos 101.541,17R$             108.794,11R$            427.923,49R$               

Organização Institucional 1.337,45R$                 1.432,98R$                 5.636,38R$                   

2.337.701,54R$     2.504.680,22R$     9.851.742,21R$           

03/Nov a 30/Nov
01/dez/2025 a 

28/fev/2026

Alimentação (geral e clínica) 48.985,81R$               52.484,79R$               206.440,18R$               

Serviços Essenciais 44,78R$                       47,97R$                      188,70R$                       

Transporte 2.164,98R$                 2.319,63R$                 9.123,86R$                   

INSUMOS 49.611,27R$               53.154,94R$               209.076,08R$               

Limpeza, Conservação e Manutenção 22.094,20R$               23.672,36R$               93.111,26R$                 

Serviços Especializados 597.959,88R$             640.671,30R$            2.519.973,78R$           

Gases Medicinais 12.350,10R$               13.232,25R$               52.046,84R$                 

Apoio diagnóstico e terapêutico 9.192,24R$                 9.848,83R$                 38.738,71R$                 

Serviços de apoio administrativo 796,61R$                     853,51R$                    3.357,13R$                   

Despesas Financeiras/Tributárias -                                -                               -                                  

Equipamentos 13.027,61R$               13.958,15R$               54.902,06R$                 

Organização Institucional 1.337,45R$                 1.432,98R$                 5.636,38R$                   

757.564,92R$         811.676,69R$        3.192.595,00R$           

4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

ANEXO IV - DETALHAMENTO DO CUSTEIO

AÇÃO 1 META ATIVIDADE
PRAZO de 

Execução
DESCRIÇÃO DOS GRUPOS DE DESPESAS

Nº DE 

MESES
TOTAL

Valor MENSAL

PACIENTE-DIA POR 

UNIDADE 

ASSISTENCIAL

QUANTIDADE 

(pacientes-

dia/mês)

Internação 

Hospitalar

03/nov/25 a 

28/fev/26

3 meses e 

28 dias

TOTAL CUSTEIO

AÇÃO 2 META ATIVIDADE
PRAZO de 

Execução
DESCRIÇÃO DOS GRUPOS DE DESPESAS

Nº DE 

MESES

Valor MENSAL

TOTAL

ATIVIDADE 

CIRÚRGICA

Atividade 

Cirúrgica

03/nov/25 a 

28/fev/26

3 meses e 

28 dias

Nº de 

Procedimentos 

Cirúrgicos

Hemodinâmica

TOTAL CUSTEIO
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03/Nov a 30/Nov
01/dez/2025 a 

28/fev/2026

Alimentação (geral e clínica) 16.328,60R$               17.494,93R$               68.813,39R$                 

Serviços Essenciais 74,63R$                       79,96R$                      314,50R$                       

Transporte 16.218,03R$               17.376,47R$               68.347,43R$                 

INSUMOS 39.945,93R$               42.799,21R$               168.343,57R$               

Limpeza, Conservação e Manutenção 30.467,03R$               32.643,25R$               128.396,76R$               

Serviços Especializados 508.721,12R$             545.058,34R$            2.143.896,14R$           

Gases Medicinais -                                -                               -                                  

Apoio diagnóstico e terapêutico 23.465,63R$               25.141,75R$               98.890,88R$                 

Serviços de apoio administrativo 1.327,68R$                 1.422,51R$                 5.595,22R$                   

Despesas Financeiras/Tributárias -                                -                               -                                  

Equipamentos 15.074,28R$               16.151,02R$               63.527,34R$                 

Organização Institucional 1.377,98R$                 1.476,40R$                 5.807,18R$                   

653.000,92             699.643,84             2.751.932,43                

3.748.267,37R$  R$ 4.016.000,76 R$ 15.796.269,64

AÇÃO 3 META ATIVIDADE
PRAZO de 

Execução
DESCRIÇÃO DOS GRUPOS DE DESPESAS

TOTAL CUSTEIO

TOTAL

Nº DE 

MESES

Valor MENSAL

TOTAL

ATENDIMENTO 

AMBULATORIAL

Atividade 

AMBULATORIAL

03/nov/25 a 

28/fev/26

3 meses e 

28 dias

Nº de Consultas 

Ambulatoriais

Tratamento 

Oncológico
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03/Nov a 30/Nov Dez/25 a Fev/26

Alimentação -R$                     -R$                     -R$                       

Serviços Essenciais -R$                     -R$                     -R$                       

Transporte -R$                     -R$                     -R$                       

INSUMOS -R$                     -R$                     -R$                       

Limpeza, Conservação e Manutenção -R$                     -R$                     -R$                       

Serviços Especializados 233.785,48-R$       250.484,45-R$       985.238,82-R$        

Gases Medicinais -R$                     -R$                     -R$                       

Apoio diagnóstico e terapêutico -R$                     -R$                     -R$                       

Serviços de apoio administrativo -R$                     -R$                     -R$                       

Despesas Financeiras/Tributárias -R$                     -R$                     -R$                       

Equipamentos -R$                     -R$                     -R$                       

Organização Institucional -R$                     -R$                     -R$                       

233.785,48-R$       250.484,45-R$       985.238,82-R$        

03/Nov a 30/Nov Dez/25 a Fev/26

Alimentação -R$                     -R$                     -R$                       

Serviços Essenciais -R$                     -R$                     -R$                       

Transporte -R$                     -R$                     -R$                       

INSUMOS -R$                     -R$                     -R$                       

Limpeza, Conservação e Manutenção -R$                     -R$                     -R$                       

Serviços Especializados 233.785,48-R$       250.484,45-R$       985.238,82-R$        

Gases Medicinais -R$                     -R$                     -R$                       

Apoio diagnóstico e terapêutico -R$                     -R$                     -R$                       

Serviços de apoio administrativo -R$                     -R$                     -R$                       

Despesas Financeiras/Tributárias -R$                     -R$                     -R$                       

Equipamentos -R$                     -R$                     -R$                       

Organização Institucional -R$                     -R$                     -R$                       

233.785,48-R$       250.484,45-R$       985.238,82-R$        TOTAL CUSTEIO

Nº DE 

MESES
TOTAL

ATIVIDADE 

CIRÚRGICA

Nº de 

Procedimentos 

Cirúrgicos

Atividade 

Cirúrgica

03/nov/25 a 

28/fev/26

3 meses e 

28 dias

Hemodinâmica

Valor MENSAL

TOTAL CUSTEIO

AÇÃO 2 META ATIVIDADE
PRAZO de 

Execução
DESCRIÇÃO DOS GRUPOS DE DESPESAS

PACIENTE-DIA POR 

UNIDADE 

ASSISTENCIAL

QUANTIDADE 

(pacientes-

dia/mês)

Internação 

Hospitalar

03/nov/25 a 

28/fev/26

3 meses e 

28 dias

4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

ANEXO IV - DETALHAMENTO DO CUSTEIO - Supressão de CUSTEIO

AÇÃO 1 META ATIVIDADE
PRAZO de 

Execução
DESCRIÇÃO DOS GRUPOS DE DESPESAS

Nº DE 

MESES
TOTAL

Valor MENSAL

D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

 p
or

:  
IC

A
R

O
 T

A
V

A
R

E
S

 B
O

R
G

E
S

 e
m

 0
3/

11
/2

02
5,

 à
s 

20
:0

1 
V

IR
G

IN
IA

 A
N

G
E

LI
C

A
 S

IL
V

E
IR

A

R
E

IS
 e

m
 0

3/
11

/2
02

5,
 à

s 
19

:3
1 

e 
O

U
T

R
O

S
; 

(h
or

ár
io

 lo
ca

l d
o 

E
st

ad
o 

do
 C

ea
rá

),
 c

on
fo

rm
e 

di
sp

os
to

 n
o 

D
ec

re
to

 E
st

ad
ua

l n
º 

34
.0

97
, d

e 
8

de
 ju

nh
o 

de
 2

02
1.

P
ar

a 
co

nf
er

ir,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//s

ui
te

.c
e.

go
v.

br
/v

al
id

ar
-d

oc
um

en
to

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
  B

E
E

3-
A

82
D

-B
67

0-
12

D
4.



03/Nov a 30/Nov Dez/25 a Fev/26

Alimentação -R$                     -R$                     -R$                       

Serviços Essenciais -R$                     -R$                     -R$                       

Transporte -R$                     -R$                     -R$                       

INSUMOS -R$                     -R$                     -R$                       

Limpeza, Conservação e Manutenção -R$                     -R$                     -R$                       

Serviços Especializados -R$                     -R$                     -R$                       

Gases Medicinais -R$                     -R$                     -R$                       

Apoio diagnóstico e terapêutico -R$                     -R$                     -R$                       

Serviços de apoio administrativo -R$                     -R$                     -R$                       

Despesas Financeiras/Tributárias -R$                     -R$                     -R$                       

Equipamentos -R$                     -R$                     -R$                       

Organização Institucional -R$                     -R$                     -R$                       

-R$                     -R$                     -R$                       

467.570,97-R$       500.968,89-R$       1.970.477,64-R$     

Valor MENSAL

TOTAL

TOTAL CUSTEIO

Nº DE 

MESES
TOTAL

ATENDIMENTO 

AMBULATORIAL

Atividade 

AMBULATORIAL

03/nov/25 a 

28/fev/26

3 meses e 

28 dias

AÇÃO 3 META ATIVIDADE
PRAZO de 

Execução
DESCRIÇÃO DOS GRUPOS DE DESPESAS

Nº de Consultas 

Ambulatoriais

Tratamento 

Oncológico
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 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

-R$                -R$                     

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

-R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

 - -R$                    -R$                        

-R$                    -R$                        

-R$                    -R$                        

 INVESTIMENTO 

MENSAL (R$)

DESCRIÇÃO ITEM DE 

INVESTIMENTO

 Nr de 

Meses

Atividade 

Cirúrgica

3 meses e 

28 dias

META
 INVESTIMENTO 

MENSAL (R$)

DESCRIÇÃO ITEM DE 

INVESTIMENTO

PRAZO de 

Execução

TOTAL 

TOTAL CUSTEIO

03/nov/25 

a 28/fev/26

AÇÃO 3

Nº de Consultas 

Ambulatoriais

 Nr de 

Meses

 INVESTIMENTO 

TOTAL (R$)

Nº de 

Procedimentos 

Cirúrgicos

3 meses e 

28 dias

ATENDIMENTO 

AMBULATORIAL

Consultas 

Médicas

PRAZO de 

Execução
META

ATIVIDADE 

CIRÚRGICA

ATIVIDADE

 Nr de 

Meses

3 meses e 

28 dias

PACIENTE-DIA POR 

UNIDADE 

ASSISTENCIAL

QUANTIDADE 

(pacientes-

dia/mês)

TOTAL CUSTEIO

03/nov/25 

a 28/fev/26

AÇÃO 2
 INVESTIMENTO 

TOTAL (R$)
ATIVIDADE

4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

ANEXO V - INVESTIMENTO

DESCRIÇÃO ITEM DE 

INVESTIMENTO
AÇÃO 1 META

 INVESTIMENTO 

MENSAL (R$)

TOTAL CUSTEIO

PRAZO de 

Execução

03/nov/25 

a 28/fev/26

 INVESTIMENTO 

TOTAL (R$)
ATIVIDADE

Internação 

Hospitalar
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4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

ANEXO VI - CRONOGRAMA DE DEZEMBOLSO

FONTE
03/nov/25 a 

30/nov/25
dez-25 jan-25 fev-26  Total

Fontes:

Tesouro (500)

SUS (600)

 R$     4.680.350,30  R$       4.914.685,75  R$       4.914.685,75  R$       4.914.685,75 19.424.407,56R$       

Fonte:

SUS/Piso da 

Enfermagem (605)

 R$        162.497,99  R$          162.497,99  R$          212.181,29  R$          162.497,99 699.675,27R$             

TOTAL  R$     4.842.848,29  R$       5.077.183,75  R$       5.126.867,04  R$       5.077.183,75  R$       20.124.082,83 

20.124.082,83R$    VALOR TOTAL DESEMBOLSO
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Metas Realizado Nota Peso Pontuação

1 Tempo Médio de Permanência Clínica 

Tempo Médio de Permanência Clínica Cirúrgica

Tempo Médio de Permanência UTI ≤ 7 dias

2 Taxa de Suspensão de Cirurgias ≤ 3% 3

3 Taxa de Ocupação Hospitalar  ≥ 85% 3

10 0

Metas Realizado Nota Peso Pontuação

1
Percentual de Execução Contratual - Atendimentos 

Ambulatoriais - Fonte Sistema ARS Vitae
 ≥ 95% 2

2
Percentual de Execução Contratual - Procedimento 

Cirúrgico - Fonte Sistema ARS Vitae
 ≥ 95% 2

3 Taxa de Satisfação do Usuário  ≥ 90% 3

7 0

0,00

ANEXO VII - AVALIAÇÃO

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

SUB TOTAL

NOTA MÉDIA GLOBAL DO DESEMPENHO DA OS:

INDICADORES DE RESULTADOS

SUB TOTAL

Resultado Global dos Indicaores de Resultados

Resultado Global dos Indicaores de Gestão

INDICADORES DE GESTÃO

Gestão

Resultado

Indicadores

Indicadores

≤ 10 dias
4
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TIPO PESO UNIDADE PERIODICIDADE  Método de Cálculo  META 

Tempo Médio de Permanência Clínica 

Tempo Médio de Permanência Clínica Cirúrgica

Tempo Médio de Permanência UTI ≤ 7 dias

2 Taxa de Suspensão de Cirurgias Eficiência Clínica 3 Percentual Mensal

Numerador: número de cirurgias eletivas suspensas no período

Denominador: número de cirurgias agendadas no período

Apresentar o quantitativo por motivo de suspensão cirúrgica:

- Ausência de leito de retaguarda;

- Falta de material cirúrgico;

- Condição clínica;

- Absenteísmo do profissional

- Óbito

EXCETO:

- Não comparecimento do paciente;

- Decreto de suspensão cirúrgica por parte da Contratante ou 

entidade superior

Seguir ficha técnica detalhada no SIMAQ-Indicadores

≤ 3%

3 Taxa de Ocupação Hospitalar Efetividade 3 Percentual Mensal

Numerador: somatório do número de pacientes-dia no período

Denominador: somatório do número de leitos-dia operacionais 

no período

Seguir ficha técnica detalhada no SIMAQ-Indicadores

 ≥ 85%

4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

ANEXO VIII - INDICADORES

INDICADORES DE DESEMPENHO DO CONTRATO DE GESTÃO

INDICADORES 
R

ES
U

LT
A

D
O

Eficiência Clínica 4 Dias Mensal

Numerador: número de pacientes-dia no período

Denominador: total de saídas no período

Seguir ficha técnica detalhada em SIMAQ-Indicadores

≤ 10 dias
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1

Percentual de Execução Contratual - 

Atendimentos Ambulatoriais - Fonte Sistema 

ARS Vitae

Efetividade 2 Percentual Mensal Executar consultas ambulatoriais  ≥ 95%

2

Percentual de Execução Contratual - 

Procedimento Cirúrgico - Fonte Sistema ARS 

Vitae

Efetividade 2 Percentual Mensal Executar procedimentos cirúrgicos  ≥ 95%

3 Taxa de Satisfação do Usuário Eficácia 3 Percentual Mensal

Garantir a aplicação mensal do Instrumento de Pesquisa de 

Satisfação do Usuário.

Detalhar satisfação em relação a:

- Acesso à informações aos familiares;

- Qualidade de atendimento dos profissionais.

 ≥ 90%
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DESCRIÇÃO

3.3.50.00. 00 PESSOAL 1 1.574.572,71R$       6.298.290,83R$            31,30%

3.3.50.00. 07 Bilhetes de Passagem 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 09 Combustíveis e Lubrificantes Automotivos 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 18 Encargos Financeiros Indedutíveis 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 21 Exames de Laboratório e Especializados 1 135.601,66R$           533.366,51R$                2,65%

3.3.50.00. 24 Ferramentas e Utensílios 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 26 Fornecimento de Alimentação 1 382.479,18R$           1.504.418,13R$            7,48%

3.3.50.00. 27 Fretes e Transporte de Encomendas 1 11.118,09R$             43.731,16R$                  0,22%

3.3.50.00. 28 Gás e Outros Materiais Engarrafados 1 63.422,86R$             249.463,26R$                1,24%

3.3.50.00. 29 Gêneros de Alimentação 1 2.899,28R$               11.403,82R$                  0,06%

3.3.50.00. 34 Limpeza e Conservação 1 160.223,32R$           630.211,72R$                3,13%

3.3.50.00. 36 Locação de Imóveis 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 37 Locação de Máquinas e Equipamentos 1 68.209,99R$             268.292,63R$                1,33%

3.3.50.00. 38 Locação de Veículos 1 15.545,45R$             61.145,45R$                  0,30%

3.3.50.00. 40 Manutenção e Conservação de Bens Imóveis 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 41 Manutenção e Conservação de Bens Móveis de Outras Naturezas 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 43 Manutenção e Conservação de Máquinas e Equipamentos 1 108.431,20R$           426.496,04R$                2,12%

3.3.50.00. 55 Material de Expediente 1 10.768,15R$             42.354,74R$                  0,21%

3.3.50.00. 56 Material de Limpeza e Produção de Higienização 1 210.001,67R$           826.006,56R$                4,10%

3.3.50.00. 58 Material de Processamento de Dados 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 64 Material Hospitalar 1 243.315,51R$           957.041,02R$                4,76%

3.3.50.00. 65 Material Laboratorial 1 -R$                         -R$                              0,00%

4º TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO  nº 01/2025 -  HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO CEARÁ - HUC

Período: 03 de Novembro de 2025 a 28 de Fevereiro de 2026

ANEXO IX - ITENS DE DESPESAS

ITENS DE DESPESAS
QTDADE

  CUSTO Médio 

Unitário 
 CUSTO TOTAL %

CÓDIGO
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3.3.50.00. 72 Material para Manutenção de Bens Imóveis/Instalações 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 74 Material para Manutenção de Veículos 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 81 Medicamentos 1 304.174,26R$           1.196.418,77R$            5,95%

3.3.50.00. 83 Outros Materiais de Consumo 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 84 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 89 Serviço de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional 1 4.162,63R$               16.373,02R$                  0,08%

3.3.50.00. 93 Serviço de Incineração/Destruição de Material 1 15.466,04R$             60.833,08R$                  0,30%

3.3.50.00. 95 Serviços Bancários 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 96 Serviços de Água e Esgoto 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 101 Serviços de Comunicação em geral 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 103 Serviços de Cópias e Reprodução de Documentos 1 10.909,09R$             42.909,09R$                  0,21%

3.3.50.00. 104 Serviços de Energia Elétrica 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 105 Serviços de Internet 1 613,18R$                  2.411,85R$                    0,01%

3.3.50.00. 110 Serviços de Socorro e Salvamento 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 112 Serviços Gráficos e Editoriais 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 113 Serviços Hospitalares, Médicos e Odontológicos 1 1.677.035,42R$       6.596.339,32R$            32,78%

3.3.50.00. 115 Serviços Técnicos Profissionais 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 116 Uniformes, Tecidos e Aviamentos 1 -R$                         -R$                              0,00%

3.3.50.00. 119 Vigilância Ostensiva/Monitorada 1 90.654,87R$             356.575,83R$                1,77%

1 -R$                         -R$                              0,00%

20.124.082,83R$      100,00%

-R$                              

TOTAL DAS DESPESAS

Rateio Administração OS
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