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32 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N.°
04/2020, QUE REGULAMENTA O DESENVOLVIMENTO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL REGIONAL DO
SERTAO CENTRAL, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO
DO CEARA, ATRAVES DA SECRETARIA DA SAUDE ~ SESA E
O INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR — ISGH,
QUALIFICADO COMO ORGANIZACAO SOCIAL, NA FORMA
E CONDICOES A SEGUIR:

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado do Ceard, por intermédio da SECRETARIA DA
SAUDE - SESA, na qualidade de entidade supervisora, inscrita no CNPJ/MF sob o n¢
07.954.571/0001-04, com sede a Av. Almirante Barroso, n2 600, Praia de Iracema, nesta urbe,
neste ato representada pelo seu Secretério Executivo Administrativo Financeiro, SR. CLAUDIO
VASCONCELOS FROTA, brasileiro, casado, portador do RG n2 1018078 SSP/CE, inscrito no CPF
sob o n.2 141.028.033-00, residente e domiciliado em Fortaleza-CE, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado o INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH,
inscrito no CNPJ/MF sob o n2 05.268.526/0001-70, com Estatuto Social arquivado no 3¢
Cartério de Registro de Titulos e Documentos de Fortaleza, sob a Averbagdo n.® 5037862, de
17 de setembro de 2019, com sede nesta capital a Rua Socorro Gomes, n.2 190, Guajeru, CEP
60.843-070, neste ato representado pelo seu Diretor-Presidente, DR. FLAVIO CLEMENTE
DEULEFEU, brasileiro, médico, portador da Cédula de Identidade RG n.2 2015088193-7, orgao
expedidor SSP-CE, inscrito no CPF sob o n.2 029.392.567-48, residente e domiciliado em
Fortaleza-CE, doravante denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o 32 TERMO ADITIVO
AO CONTRATO DE GESTAO N.2 04/2020, com a finalidade de regulamentar a execuc¢ao de
atividades e servicos de salide a serem desenvolvidos no HOSPITAL REGIONAL DO SERTAO
CENTRAL (HRSC), tendo em vista os elementos contidos no Processo Administrativo n.2
01761283/2021, cadastrado na Intengdio de Gastos - IG (Pré-reserva) n.2 1103680000, com
base nas Deliberagbes do COGERF n.2 /2021, mediante as cldusulas e condigdes

seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n.? 04/2020 tem sua fundamentacdo legal
na Lei Federal n.2 8.666/1993, notadamente em seu art. 57, inciso Il, ¢/c art. 82 da Lei Estadual
n.2 12.781/1997, e alteracdes de ambas legislagdes, Decreto Estadual n.2 33.510, de 16 de
marco de 2020, na Portaria n.2 2020/295 da Secretaria da Saude do Estado do Ceara,
publicada no Diério Oficial do Estado — DOE em 20 de marco de 2020, e nas demais legislagdes

aplicaveis a matéria.
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CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar por mais 06 (seis) meses o prazo de
vigéncia do Contrato de Gestdo n.° 04/2020, que tem como objeto a operacionaliza¢do da
gestdo e execucdo das atividades e servigos de saude a serem desenvolvidos no Hospital

Regional do Sertdo Central — HRSC.
CLAUSULA TERCEIRA — DOS ANEXOS TECNICOS

Por forga do presente instrumento de aditivo contratual, o Contrato de Gestdo n2 04/2020
passa a vigorar em conformidade com as especificacBes descritas nos Anexos Técnicos

integrantes deste instrumento, independente de transcri¢ao, a saber:

ANEXO | — DESCRICAO DOS SERVICOS

ANEXO Il — SISTEMATICA DE PAGAMENTO

ANEXO Il — SISTEMATICA DE AVALIAGAO

ANEXO IV — QUADRO DE INDICADORES

ANEXO V — PROGRAMA DE TRABALHO — PLANILHAS PADRONIZADAS PELO GRUPO TECNICO

DE CONTAS - GTC
CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato de gestdo supramencionado por mais 06
(seis) meses, contados de 01 de abril de 2021 a 30 de setembro de 2021, podendo ser
prorrogado por vontade das partes e justificado para atendimento ao melhor interesse

publico, observado os ditames legais e mediante competente termo aditivo.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Em razio do presente Termo Aditivo, a CONTRATANTE repassard a CONTRATADA, a
importancia global de RS 49.578.949,11 (quarenta e nove milhdes, quinhentos e setenta e
oito mil, novecentos e quarenta e nove reais e onze centavos), sendo R$ 19.071.548,55
(dezenove milhdes, setenta e um mil, quinhentos e quarenta e oito reais e cinquenta e cinco
centavos) de recursos do Tesouro (Fonte 01) e R$ 30.507.400,56 (trinta milhdes, quinhentos e
sete mil, quatrocentos reais e cinquenta e seis centavos) de recursos do SUS (Fonte 91), que

sera repassada em 06 (seis) parcelas mensais, de abril/21 a setembro/21.

Paragrafo Primeiro - As despesas decorrentes do presente TERMO ADITIVO AO C
DE GESTAO correrdo por conta das seguintes Classificagdes Orcamentarias:
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l. N2 24200864.10.302.631.20080.09.335039.1.01.00.0 — Contrato de Gestio com a
Organizacdo Social de Satde — Instituto de Satude e Gestdo Hospitalar — ISGH;

Il N2 24200864.10.302.631.20080.09.335039.2.91.00.1 — Contrato de Gestio com a
Organizagdo Social de Satide — Instituto de Satide e Gest3o Hospitalar — ISGH;

CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais condicdes estabelecidas no Contrato de Gestio n¢
04/2020 e seus respectivos Termos Aditivos, desde que nao estejam contrarias ao pactuado
através do presente instrumento de aditamento.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam, as partes, o presente TERMO ADITIVO AQ
CONTRATO em 02 (duas) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito e que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo, para
que produza seus juridicos e legais efeitos

\
Cldudio Vasco Ios rota
Secretario Executivo Adm'n' rativo Financeiro
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA — SESA

/7[;1&" C - (b/e/«'e*w/_,—

|
Flavio Clemente Deulefeu

Diretor-Presidente
INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR — ISGH

TESTEMUNHAS:
Ly, //E/W@v&‘a Y2 /521(5&.% (;‘»-w.r\-;\u e, v} WS >
CPFN.2: 934 $45.0%3 -0 2 CPF N.2: o3 32 567 - G\
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ANEXO |
DESCRICAO DOS SERVICOS

1.  CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONTRATADOS

O Hospital Regional do Sertdo Central — HRSC prestard servicos de saide, em média e alta
complexidade aos usuarios do Sistema Unico de Satde - SUS, referenciados pelas Centrais de

Regulagdo do Estado do Ceara para os servicos, a saber:

a)  Clinica Cirurgica;

b)  Clinica Médica;

c) AVC Agudo;

d) AVCSUBAGUDO;

e) Clinica TRAUMATO-ORTOPEDIA
f) UCE Adulto;

g) UTI Adulto;

h) UCI Neonatal;

i) UTI Neonatal.

Dessa forma, o CONTRATADO atenderd, durante 24 (vinte e quatro horas) do dia, com seus
recursos humanos e técnicos aos usudrios do Sistema Unico de Saude — SUS, oferecendo,
segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua capacidade operacional, os servigos
de satide que se enquadrem nas modalidades estabelecidas em seu perfil assistencial.

O servico de Admissdo do CONTRATADO solicitara aos pacientes ou a seus representantes
legais, a documentacio de identificacdo do paciente e a documentagdo de encaminhamento
especificada no fluxo estabelecido pela CONTRATANTE.

O acompanhamento e a comprovacido das atividades realizadas pelo CONTRATADO serdo
efetuados através da analise das informacdes disponibilizadas nos Prontuarios dos pacientes,
bem como nas diversas bases de dados oficiais (SIH-SUS, SIA-SUS, SIM, SINASC, entre outros) e
aqueles provenientes do Sistema de Informagdo da CONTRATADA, além dos formularios e
instrumentos para registro de dados de produgdo e informagdes epidemioldgicas e sanitarias
definidos pela CONTRATANTE.

2.  SERVICOS OFERTADOS E MANTIDOS NO HOSPITAL REGIONAL DO SERTAO CE{\ITRAL
ATRAVES DO INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR

2.1. INTERNACAO HOSPITALAR \
Y,
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Respeitada a condi¢do de hospital com atencdo em média e alta complexidade, de “portas
fechadas”, que recebera pacientes referenciados pelas Centrais de Regulacdo, a assisténcia a
saude prestada, em regime de hospitalizacdo, compreendera o conjunto de atendimentos
oferecidos ao paciente, prioritariamente nas dreas de CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA,
AVC AGUDO, AVC SUBAGUDO, TRAUMATO-ORTOPEDIA, UCE ADULTO, UTI ADULTO, uci
NEONATAL e UTI NEONATAL, desde sua admissdo no hospital até sua alta hospitalar pela
patologia atendida, incluindo-se ai todos os atendimentos e procedimentos necessarios para
obter ou completar o diagndstico e as terapéuticas necessarias para o tratamento no ambito
hospitalar.

No processo de hospitalizacdo est3o incluidos:

1. Tratamento das possiveis complicagdes que possam ocorrer ao longo do processo
assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na fase de recuperacio;

2. Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como principal que motivou a
internacdo do paciente e que podem ser necessarios adicionalmente devido as condicées
especiais do paciente e/ou outras causas;

3. Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internacdo, de
acordo com listagem do Sistema Unico de Satide — SUS;

4. Servigo de Apoio Diagnostico que seja requerido durante o processo de internacdo, de

acordo com listagem do Sistema Unico de Satude — SUS;

Procedimentos e cuidados de enfermagem necessarios durante o processo de internacio;

Alimentagao, incluidas nutrigcdo enteral e parenteral;

Assisténcia por equipe médica especializada, pessoal de enfermagem e pessoal auxiliar;

Utilizagdo de Centro Cirdrgico e procedimentos de anestesia;

© 0 N o ”

Material descartavel necessario para os cuidados de enfermagem e tratamentos;

10. Diarias de hospitalizagdo em quarto compartilhado ou individual, quando necessario
devido as condigdes especiais do paciente (as normas que ddo direito a presenca de
acompanhante estdo previstas na legislagdo que regulamenta o SUS - Sistema Unico de
Saude);

11. Diarias nas UTI - Unidade de Terapia Intensiva, se necessario;

12. Sangue e hemoderivados;

13. Fornecimento de roupas hospitalares;

14. Procedimentos que se fizerem necessarios ao adequado atendimento e tratamento do

paciente, de acordo com a capacidade instalada, respeitando a complexidade da Unidade

Hospitalar.

2.2. CAPACIDADE OPERACIONAL - INTERNACAO HOSPITALAR
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INTERNACAO HOSPITALAR - Enfermarias
Clinica Médica 29 leitos
UCE Adulto 14 leitos
Clinica Cirargica 29 leitos
AVC Agudo 10 leitos
AVC Subagudo 10 leitos
Clinica Traumato-Ortopedia 29 leitos
UCI Neonatal 16 leitos
INTERNAGCAO HOSPITALAR — Unidades de Tratamento Intensivo
UTI Adulto 20 leitos
UTI Neonatal 10 leitos
BLOCO CIRURGICO
Centro Cirurgico 03 salas
SR (leitos de pds operatdrio) 05 leitos

2.3. ATENDIMENTO AMBULATORIAL

Entende-se por primeira consulta, a visita inicial de paciente referenciado pelas Centrais de
Regulacdo do SUS a um profissional de determinada especialidade, em razao de uma

determinada patologia que exige intervengao cirtirgica ou atendimento especializado.

Todas as demais consultas deste paciente e dos demais, oriundos das outras unidades

médicas (retornos), caso ocorram, sdo consideradas consultas subseqlientes.

Sera considerada intervencdo cirtrgica ambulatorial aqueles atos cirtrgicos realizados nas

salas cirtrgicas do hospital que ndo requeiram hospitalizagdo.

Os exames ofertados no Item 2.5 deste anexo poderdo ser disponibilizados para os pacientes
em acompanhamento ambulatorial, sendo estabelecida disponibilidade prioritaria aos

pacientes em atendimento hospitalar.
2.4, CAPACIDADE OPERACIONAL
ATENDIMENTO AMBULATORIAL

a) 03 Consultorios
b) 01 Sala de Procedimentos

2.5. SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
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A Unidade Hospitalar oferecera servicos de apoio diagnéstico e terapéutico, obedecendo as
caracteristicas da aten¢do em média e alta complexidade, para os pacientes internados e/ou
que recebam atendimento ambulatorial, na forma definida no item precedente.

SADT OFERTADO

Angdlises Clinicas

Analise Histopatoldgica

Ecocardiografia

Eletrocardiograma

Endoscopia Digestiva Alta - Eda
Endoscopia Digestiva Baixa - Colonoscopia
Fisioterapia

Hemodialise

Hemotranfusdes

Radiologia Geral

Ressonancia Magnética

Tomografia Computadorizada
Ultrassonografia Geral e Intervencionista

N N N N N N N S U RN

Outros
1. ALTA HOSPITALAR

Fornecer ao paciente atendido, por ocasido de sua saida, relatdrio circunstanciado do
atendimento prestado, denominado RELATORIO DE ALTA, do qual deverdo constar, no
minimo, os seguintes dados:

Nome do Paciente;

Enderego do Paciente (Logradouro, municipio);
Motivo do atendimento (CID-10);

Data da admissdo e data da alta, e;

A ) N

Procedimentos realizados e materiais empregados e proposta terapéutica quando for o

Caso.

O cabecalho do “RELATORIO DE ALTA” devera conter o Nome da Unidade de Atendimento,
assim como no rodapé deverd conter Endereco da Unidade Hospitalar, Municipio, Estado,
Telefone, além do seguinte esclarecimento: “Esta conta serd paga com recursos publicos
provenientes de seus impostos e contribuigdes sociais”.

Se, ao longo da vigéncia deste CONTRATO, de comum acordo entre os contratantes, o
CONTRATADO se propuser a realizar outros tipos de atividades diferentes daquelas aqui
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relacionadas, seja pela introdugdo de novas especialidades médicas, seja pela realizacdo de
programas especiais para determinado tipo de patologia, estas atividades poderdo ser
previamente autorizadas pela CONTRATANTE ap6s andlise técnica, sendo quantificadas
separadamente do atendimento rotineiro da Unidade Hospitalar e sua orgamentacdo
econdmico-financeira seré discriminada e homologada através de Termo Aditivo ao presente
CONTRATO.

~
W
|

|
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ANEXO Il
SISTEMATICA DE PAGAMENTO

Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma de desembolso dos recursos
financeiros, ficam estabelecidos os principios e procedimentos a seguir explicitados.

Os servicos contemplados neste CONTRATO DE GESTAO envolvem as atividades assistenciais
€ 0s programas especiais do CONTRATADO, apresentando a seguinte conformacdo de acordo
com o ANEXO TECNICO 11l — SISTEMATICA DE AVALIAGAO, a saber:

Atividades Assistenciais

a. Saida por Unidades Assistencial

b. Atividade Cirdrgica

c. Atendimento Ambulatorial

d. Servicos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico

O montante do orcamento econdémico-financeiro global destinado ao custeio do Hospital
Regional do Sertdo Central — HRSC estd estimado em RS 49.578.949,11 (quarenta e nove
milhdes, quinhentos e setenta e oito mil, novecentos e quarenta e nove reais e onze
centavos), destinados ao exercicio de 01 de abril de 2021 a 31 de setembro de 2021, sera
liberado em 06 (seis) parcelas mensais, de acordo com avaliagao de desempenho.

Visando o acompanhamento e avaliagdo do CONTRATO DE GESTAO e o cumprimento das
atividades estabelecidas para o CONTRATADO no ANEXO TECNICO | — DESCRICAO DE
SERVICOS, o mesmo deverad encaminhar mensalmente, até o 42 dia util, a documentacio
informativa das atividades parcialmente realizadas no més antecedente, com vistas a viabilizar
a analise prévia do CONTRATANTE para o repasse das parcelas mensais.

A CONTRATANTE procederd ao acompanhamento mensal dos dados enviados pelo
CONTRATADO para que sejam efetuados os devidos repasses de recursos, conforme
estabelecido na Clausula Sexta do CONTRATO DE GESTAO.

O CONTRATADO devera, ainda, encaminhar a CONTRATANTE, até o 152 dia do més
subseqliente, o relatério mensal de avaliagdo das atividades, considerando as informacées do
primeiro ao ultimo dia do més, bem como as informacdes acerca da producéo assistencial.

A CONTRATANTE procederd a andlise das quantidades de atividades assistenciais realizadas
pelo CONTRATADO, verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos
em relacdo as quantidades estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO.
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Da analise acima referida, podera resultar uma repactuacdo das quantidades de atividade
assistencial ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econémico-financeiro, efetivada
através de Termo Aditivo ao CONTRATO DE GESTAO, na forma e limites estabelecidos em lei.

A andlise em questdo ndo anula a possibilidade de que sejam firmados Termos Aditivos ao
Contrato de Gestdo se condigdes e/ou ocorréncias excepcionais incidirem sobre as atividades
da Unidade Hospitalar, inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia ali prestada.

Os Termos Aditivos que venham a ser firmados sejam estes para adigdo ou supressao nas
quantidades dos servicos pactuados, serdo estabelecidos na conformidade e nos limites do

que dispde a legislacdo que regula a matéria.

A programacdo financeira relativa a liberacdo dos recursos esta detalhada nas tabelas

apresentadas a seguir:

F
|

[ k PROGRAMACAO FINANCEIRA
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
N2 PARCELAS REFERENCIA VALOR DA PARCELA
12 abr/21 RS 8.263.158,18
22 mai/21 RS 8.263.158,18
32 jun/21 RS 8.263.158,18
42 jul/21 RS 8.263.158,18
52 ago/21 RS 8.263.158,18
62 set/21 RS 8.263.158,18
TOTAL RS 49.578.949,11

As parcelas mensais, referidas na tabela acima, serdo liberadas com base na apresentagdo do
relatério com os resultados das metas descritas no ANEXO IV — QUADRO DE INDICADORES,
obedecendo aos critérios de valoracido dos desvios nas quantidades de atividade descritas no

item seguinte deste Anexo.

AVALIACAO E VALORACAO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios constatados serdo efetuados nos

meses subseqiientes aos periodos de avaliagdo, no que se refere as parcelas de custeio

unidade,
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A avaliagdo e analise referidas neste anexo e no ANEXO IIl — SISTEMATICA DE AVALIACAO
serdo efetuadas conforme explicitado na tabela abaixo. Os desvios serdo analisados em
relacdo as quantidades especificadas para cada modalidade de atividade assistencial
estabelecidas no ANEXO | — DESCRIGAO DOS SERVICOS e gerardo uma variacao proporcional
ao valor do pagamento de recursos a ser efetuado ao CONTRATADO.

RESULTADO FINAL PARAMETROS VALOR A PAGAR

100% do valor da par-
8,5 a 10,0 pontos

Média entre o Resultado Global dos Indicado- cela mensal
res de RESULTADO e o Resultado Global dos 95% do valor da parce-
i 6,0 a 8,4 pontos
Indicadores de GESTAQO la mensal

. 85% do valor da parce-
Abaixo de 6,0 pontos
la mensal

32 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N.2 04/2020 — HRSC 61
12



GOVERNO Do
EsTtADO o CEARA

Secreiaria da Saude

ANEXO 1ll
SISTEMATICA DE AVALIACAO

A avaliacio devera seguir a seguinte sistematica:

1. A avaliacio de desempenho se baseara em indicadores de resultados e de gestdo
constantes no ANEXO IV — QUADRO DE INDICADORES, de acordo com os respectivos pesos
definidos, variando de 1 a 4, conforme a complexidade da meta e o grau de dificuldade
para sua execuc¢ao.

2 Serd calculado o alcance da meta acordada, por indicador em particular, o que implicara na
determinacdo de notas de 0 (zero) a 10 (dez) para cada um, conforme a relagdo entre o

resultado observado e a meta acordada, segundo a escala abaixo:

RESULTADO OBSERVADO NOTA
Acima de 95% 10
Acima de 90% a 95%
Acima de 80% a 90%
Acima de 65% a 80%
De 50% a 65%
<50%

Ol N| 00| WO

3. O resultado da multiplicacdo do peso pela nota correspondera a pontuagao atribuida a
cada indicador.

4. O somatério dos pontos dos indicadores de resultado (desempenho) dividido pelo
somatério dos pesos correspondera a nota média do resultado global dos indicadores de
resultados.

5. 0 somatdrio dos pontos dos indicadores de gestdo dividido pelo somatdrio dos pesos
correspondera a nota média do resultado global dos indicadores de gestao.

6. O resultado final da avaliacdo serd a média do resultado global obtido na avaliacao dos
indicadores de resultado mais o resultado global na avaliagdo dos indicadores de gestdo.

7. A nota média global estd associada a um respectivo conceito que deverd ser classificado

conforme a seguir:

NOTA MEDIA GLOBAL CONCEITO
8,5 a 10,0 pontos Atingiu plenamente o desempenho esperado
6,0 a 8,4 pontos Atingiu parcialmente o desempenho esperado
Abaixo de 6,0 pontos N3o atingiu o desempenho esperado

INFORMACOES MENSAIS A SEREM ENCAMINHADAS A CONTRATANTE
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RELATORIO - MODELO

ATIVIDADES ASSISTENCIAIS

ACAO 01 - SAIDA POR UNIDADE ASSISTENCIAL

Indicador 01 — N2 de Saidas por Unidade Assistencial

N2 DE SAIDAS POR MESES
UNIDADE ASSISTEN- TOTAL
CIAL abrf21 mai/f21 jun/21 julf21 agof21 set/21
META MENSAL 600 600 600 600 600 600 3.600
REALIZADO
% REALIZADO
*Fonte: Sistema informatizado/Censo hospitalar - HRSC
*Forma de calculo: n.2 de saidas no periodo.
Indicador 02 — Média de Permanéncia
MEDIA DE PERMA- "MESES =
e - MEDIA
N abr/21 maif21 junf21 julf21 ago/21 set/21
META MENSAL <10 <10 <10 <10 <10 <10 <10
REALIZADO
% REALIZADO
*Fonte: Sistema informatizado/Censo hospitalar - HRSC
*Forma de cdlculo: somatério de paciente-dia no periodo / n@ de saidas no periodo.
ACAO 02 - ATIVIDADE CIRURGICA
Indicador 03 — N2 de Procedimentos Cirdrgicos
‘N2 DE PROCEDI- MESES
MENTOS CIRURGI- TOTAL
cos abr/21 maif21 jun/21 julf21 ago/f21 set/21
META MENSAL 401 401 401 401 401 401 2.406
REALIZADO
% REALIZADO
*Fonte: Sistema informatizado/Censo hospitalar - HRSC
*Forma de cdlculo: n.® de cirurgias realizadas no periodo.
Indicador 04 — Taxa de Infec¢éio de Cirurgia Limpa
TAXA DE INFECCAO MESES s
DESALACIRURGICA | app/31 ~ maif21 junf21 julf21 ago/21 set/21
META MENSAL <3% <3% <3% <3% <3% <3% <3%
REALIZADC
% REALIZADO

*Fonte: Planitha do Servigo de Controle de Infeccdo Hospitalar (SCIH) - HRSC
*Forma de cdlculo: (n.2 de infecgBes de sitio cirdrgico, em cirurgias limpas / total de cirurgias limpas) x100.
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GOVERNO po
EsTADO npo CEARA

Secrctaria da Sadhde

ACAO 03 - ATENDIMENTO AMBULATORIAL

indicador 05 — N2 de Consultas Ambulatoriais

Ne DE CONSULTAS MESES S TAE
AMBULATORIAIS abr/21 maif21 jun/21 julf21 ago/21 setf21
META MENSAL 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 6.000
REALIZADO
9% REALIZADO
*Fonte: Sistema informatizado/Censo hospitalar - HRSC
*Forma de célculo: n.@ de consultas ambulatoriais realizadas.
PROGRAMAS ESPECIAIS
ACﬂO 04 - PROGRAMA DE QUALIDADE HOSPITALAR
indicador 06 — N Execucdo de Auditorias Internas da Qualidade
N2 EXECUCAD DE MESES
AUDITORIAS INTER- MEDIA
NAS abr/21 aset/21
META SEMESTRAL 1 1
REALIZADO
% REALIZADO

*Fonte: Relatdrio de Auditoria Interna

*Forma de cdlculo: n.2 de ouditorias realizadas.

Indicador 07 — Densidade de Infecgbes Relacionadas & Assisténcia a Satde (IRAS)

MESES i
DENSIDADE DE IRAS MEDIA
abrf21 maif21 jun/21 jul/21 agof21 setf21
META MENSAL <10 <10 <10 <10 <10 <10 <10
REALIZADO
% REALIZADO
*Fonte: Doshboard Estratégico - HRSC
*Forma de cdlculo: (n.2 de pacientes infectados / n.2 de pacientes/dia) x 1000.
INDICADOR DE GESTAO
Indicador 01 - Taxa de Satisfacdo dos Usudrios
TAXA DE SATISFA- eSS MEDIA
GAO DO BOURRIOG - i s mai/21 jun/21 jul/21 ago/21 setf21
META MENSAL =90% >90% 2 90% >90% 2 90% 2 90% 290%
REALIZADO
% REALIZADO

*Fonte: Planitha Pesquisa de Satisfacdo - HRSC
“Forma de calculo: (n.2 de pacientes satisfeitos / total de pacientes pesquisados) x 100.
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GOVERNO Do
EsTADO po CERARA

Secretaria da Saiide

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO (SADT) - DETALHAMENTO

SADT I QUANTIDADE MENSAL %

EXAMES DE IMAGEM

Radiologia

Ultrassonografia

Tomografia Computadorizada

Endoscopia Digestiva Alta - Eda

Endoscopia Digestiva Baixa - Colonoscopia

Endoscopia Respiratéria - Broncoscopia

Eletroencefalograma

Ecocardiografia

SUB-TOTAL (1)

EXAMES LABORATORIAIS

Analises Clinicas

Anadlise Histopatoldgica

SUB-TOTAL (2)

TERAPEUTICA

Fisioterapia

Hemodialise

Hemotransfusao

SUB-TOTAL (3)

Qutros

*Fontes: Sistema informatizado/Relatdrios de atendimento
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ANEXO V
PROGRAMA DE TRABALHO
(Planilhas Padronizadas pelo Grupo Técnico de Contas - GTC)

O Programa de Trabalho é composto de planilhas que contemplam o programa de trabalho, o
quadro de pessoal, custeio, detalhamento das despesas operacionais, investimento,
cronograma de desembolso, avaliagdo, indicadores e itens de despesas, com os respectivos
valores de custeio e as agdes necessarias para se obter o resultado final, com referéncia ao
prazo do CONTRATO DE GESTAO.

Os recursos financeiros projetados no Plano de Trabalho estdo estimados em funcio dos
servigos contemplados neste CONTRATO DE GESTAO.

ANEXO I - Plano de Trabalho

ANEXO Il — Quadro de Pessoal, Saldrios e Encargos Sociais
ANEXO Ill - Custeio — Insumos

ANEXO IV — Detalhamento do Custeio — Insumos

ANEXO V - Investimento

ANEXO VI — Cronograma de Desembolso

ANEXO VIl - Sistematica de Avaliacdo

ANEXO VIl — Quadro de Indicadores

ANEXO IX — Itens de Despesas
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32 TERMO ADITIVO AQO CONTRATO DE GESTAD N2 04/2020 - UNIDADE HOSPITAL REGIONAL DO SERTAQ CENTRAL
PERIODO: ABRIL/2021 A SETEMBRO/2021
ANEXO 1~ PLANO DE TRABALHO

PERIODOIDE PESSOAL CUSTEIO INVESTIMENTO
ACOES META EXECUGAQ DA ATIVIDADE RESULTADO PRODUTO TOTAL
META Custo Mensal Custo total Custo Mensal Custo total Custo Mensal Custo total
2
SAIDA POR ”mmﬂ_m.”mm“hn__uu_m por\inidade 600 saldas / més 9.000 saidas / perlodo
Abr/21
UNIDADE mm_.“..__muu Internacgio Hospitalar T cdio d 4 did RS 4,598.010,56| R$ 27.588.063,37 | RS 2.227.935,85| RS 13.367.615,09 RS 0,00 RS 0,00 RS 40,955.678,46
empo médio de empo médio de
ASSISTENCIAL Média de Permanéncia permanéndia < 10 dias | per g <10 dis.
TOTALAGAO 1 4.598.010,56 27.588.063,37, 2.227.935 RS 13.367.615,09)| R$ 0,00 RS 0,00 RS 40.955.678,46
Ne de Procedimentos Cirdrgicos 401 ciruirgias / més Bls gl /
ATIVIDADE AbriaLs Atividade Cirdrgica prlofs RS 742.393,33 | RS 4.454.359,96 | RS 359.720,76 | RS 2.158.324,58 RS 0,00 RS 0,00 RS 6.612.684,
CIRURGICA Taxa de Infecg3o de Cirurgia Set/21 Taxa de Infecgdo de Taxa de Infecgiio de
Limpa Cirurgia Limpa s 3% Cirurgia Limpa 5 3%
TOTALAGAO 2 RS 4.454.359,96 RS 359.720,76 2.158.324 RS 0,00 RS 0,00 612 3
DIMENT! 3
”.””:_b._.n_”_w_wr N2 de Consultas Ambulatoriais >N“_ _wuuau Consultas Médicas 1,000 consultas/ més | - Swmnhh“x.i RS 218.559,54| RS 1311357,27 | &s 105.900,73| RS 635.404,40 RS 0,00 Rs 0,00 RS 1.946.761,67
TOTALACAO 3 218.559, R$1.311.357,27 R$ 105.900,73 R$ 635.404 R$0,00 RS 0,00 RS 1.946.761,67
N2 Execugdo de Auditorias 1 auditoria interna da 1 auditoria interna da
Internas da Qualidade Qualidade/periodo Qualidade/periodo
PROGAAMA DE Abr/21 Realizacio de Auditori
Ly a ealizacao de Au orias
g R 4.258,09| R! 25.548,52 .063, .380, ] " 928,
QUALIDADE Densidade de InfecgBes Set/21 Internas da Qualidade Densidade de Infecgbes ogmx_.“wnhnn_m “._Hmwnmmm g 8 L oS B 1238013 RS Re i 37.928,64
HOSPITALAR Relacionadas a Assisténcia a Relacionadas a Assisténcia Ronar .
sadde (IRAS) 3saide (IRas)s 10 | Assisténciad Sadde
(IRAS) < 10
TOTALAGAD 4 RS 4.258,09 25.548,52 RS 2.063,35) RS 12.380,11 RS 0,00 RS 0,00 RS 37.928,64
PERIODO DE PESSOAL CUSTEIO INVESTIMENTO
TIPOLOGIA META EXECUGAO DA ATIVIDADES RESULTADO PRODUTO TOTAL
META Custo Mensal Custo total Custo Mensal Custo total Custo Mensal Custo total
SATISFACAO DO ~ . Abr/21a Manutengio da satisfagio | Taxa de satisfagio dos | Taxa de satisfagdo dos
USUARIO Take de Satistagho dos Usiiircs Set/21 dos Usudrios Ususrios 2 50% Usudrios290% | 290552 RS 743310, | Ry 1.410,45 | &% 8.462,70 | RS - | RS - |Rs 25.895,81
TOTALTIPO 1 RS 290552 |RS 1743311 | R$ 1.410,45 | RS 8.462,70 | RS O i = |Rs 25.895,81
_TOTAL=ACAO1+ACAO2+ACAO3 +ACAOA4+TIPO1 [ RS 5.566.127.04 | - [&s - [RS  49.578.949,11
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32 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N2 04/2020 - UNIDADE HOSPITAL REGIONAL DO SERTAO CENTRAL

PERIODO: ABRIL/2021 A SETEMBRO/2021
ANEXO IV — CUSTEIO - INSUMOS

- N2 DE
>ﬂ>0 META ATIVIDADE RESULTADO PRODUTO CUSTEIO MENSAL MESES TOTAL
. Ne i i
SAIDA POR amﬁ mm“n_mm__m Rar-Unidade 600 saidas / més 9.000 saidas / periodo
UNIDADE Internag3do Hospitalar RS 1.113.967,92| 06 meses | RS 13.367.615,09
SSISTENCIAL Média de Permanéncia Tempo médio de Tempo médio de
A edia permanéncia < 10 dias permanéncia £ 10 dias
TOTAL - )n.mo 1 RS 1.113.967,92 RS 13.367.615,09
ATIVIDADE N¢ de Procedimentos Cirurgicos N o 401 ciruirgias / més 6.015 ciruirgias / periodo
¥ Atividade Cirargica RS 179.860,38| 06 meses | RS 2.158.324,58
CIRURGICA Taxa de Infeccio de Cirurgia limga Taxa de Infecgdo de Cirurgia | Taxa de Infecgiio de Cirurgia
Bimlers il P Limpa < 3% Limpa £ 3%
TOTAL - ACAOD 2 R$ 179.860,38 R$ 2.158.324,58
ATENDIMENTO N2 de Consultas Ambulatoriais Consultas Médicas 1.000 consultas / més 15.000 consultas / periodo RS 52.950,37| 06 meses | RS 635.404,40
AMBULATORIAL .
TOTAL - ACAO 3 RS 52.950,37 RS 635.404,40
N2 Execugao de Auditorias Internas 1 auditoria interna da 1 auditoria interna da
PROGRAMA DE da Qualidade o Qualidade/periodo Qualidade/periodo
Realizacdo de Auditorias
QUALIDADE Densidade de Infeccbes etk Densidade de Infeccdes Densidade de Infecgoes | RS 825,34 06 meses | RS 12.380,11
HOSPITALAR Relacionadas a Assisténcia a Sadde Relacionadas a Assisténcia a | Relacionadas a Assisténcia a
(IRAS) Sadde (IRAS) £ 10 Salde (IRAS) £ 10
TOTAL - ACAO 4 RS 825,34 RS 12.380,11
o
TIPOLOGIA META ATIVIDADE RESULTADO PRODUTO CUSTEIO MENSAL hmm_mm CUSTEIO TOTAL
ATISFACAO D 3 tisfacs T isfaca isfaca
S m. CAO DO Taia de satishecso dos Usudrios Manutencio n_mw ,q..m isfagdo axa nm\m.m:m*mnmo dos Taxa nm‘mw:m*mamo dos RS 705,22 06 meses | RS 8.462,70
USUARIO dos Usudrios Usudrios 2 90% Usudrios = 90%
TOTAL-TIPO 1 RS 705,22 RS 8.462,70

TOTAL=ACAO 1+ ACAO 2 + ACAO 3 + ACAO 4 + TIPO 1

| RS 1.348.309,24

_ RS 16.182.186,88




3¢ TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N2 04/2020 - UNIDADE HOSPITAL REGIONAL DO SERTAO CENTRAL

PERIODO: ABRIL/2021 A SETEMBRO/2021
ANEXO V — DETALHAMENTO DO CUSTEIO

PRAZO de | DESCRICAO DOS GRUPOS DE VALOR MENSAL Nr de
PODO 1 AL ATIVIPADE Execucdo DESPESAS HRSC GESTAQ HRSC Meses Usttl
Alimentacdo {geral e clinica) RS 114.341,04 | RS 535,22 RS 689.257,53
N2 de Saidas por Servigos Essenciais RS 20.523,73 | RS 96,07 RS 123.718,78
Unidade Transporte RS 4.301,03 | RS 20,13 RS 25.926,97
- = INSUMOS RS 398.261,63 | RS 1.864,22 RS 2.400.755,07
SAIDA POR Assistencial Limpeza, Conservacdo e Manutengao | RS 425.239,97 | RS 3.077,82 RS 2.569.906,69
UNIDADE Internagdo Abr/21a |Servigos Especializados RS 849.593,47 | RS 3.976,85 | Abr/21a | RS 5.121.421,90
Hospitalar Set/21 |Gases Medicinais RS 39.385,88 | RS - Set/21 | RS 236.315,31
ASSISTENCIAL Apoio diagndstico e terapautico RS 120.911,66 | RS Z RS 725.469,95
Média de Servigos de apoio administrativo RS 160.508,78 | RS 751,32 RS 967.560,62
Permanéncia Despesas Financeiras/Tributdrias RS 2.051,56 | RS 9,60 RS 12.366,99
Equipamentos RS 71.991,18 | RS - RS 431.947,10
Organizagdo Institucional RS 10.445,80 | RS 48,90 RS 62.968,19
TOTAL CUSTEIO RS 2.217.555,73 | RS 10,380,12 RS 13.367.615,09
PRAZO de DESCRICAO DOS GRUPOS DE VALOR MENSAL Nrde
Pﬂ.ﬂo 2 IIERS ATIVIDADE Execucdo DESPESAS HRSC GESTAQ HRSC Meses LTl
Alimentacdo (geral e clinica) RS 18.412,55 | RS 135,28 RS 111.286,98
Ne de Servigos Essenciais RS 3.304,97 | RS 24,28 RS 19.975,54
A Transporte RS 692,60 | RS 5,09 RS 4.186,15
e INSUMOS RS 54.132,80 | RS 471,20 RS 387.624,02
Cirdreicos Limpeza, Conservacio e Manutencio | RS 68.489,04 | RS 777,96 RS 415.601,95
ATIVIDADE Atividade Abr/21a (Servigos Especializados RS 136.811,59 | RS 1.005,20 | Abr/21a | RS 826.900,74
CIRURGICA Cirdrgica Set/21 |Gases Medicinais RS 6.340,37 | RS - Set/21 | RS 38.042,22
Apoio diagndstico e terapéutico RS 19.464,45 | RS - RS 116.786,70
Taxa de Infecgdo Servigos de apoio administrativo RS 25.847,02 | RS 189,91 RS 156.221,57
de Cirurgia Limpa Despesas Financeiras/Tributdrias RS 330,37 | RS 2,43 RS 1.996,76
Equipamentos RS 11.589,19 | RS - RS 69.535,17
Organizagdo Institucional RS 1.682,11 | RS 12,36 RS 10.166,79
TOTAL CUSTEIO RS 357.097,06 | RS 2.623,70 RS 2.158.324,58
PRAZO de DESCRICAO DOS GRUPOS DE VALOR MENSAL Nrde
PONO 3 META AINIEARE mxmn:mmm DESPESAS HRSC GESTAQ HRSC Meses et b
Alimentacao (geral e clinica) RS 5.443,64 | RS 16,78 RS 32.762,56
Servigos Essenciais RS 977,11 | RS 3,01 RS 5.880,74
Transporte RS 204,77 | RS 0,63 RS 1.232,39
INSUMOS RS 18.960,77 | RS 58,46 RS 114.115,39
Limpeza, Conservacgdo e Manutencdo | RS 20.243,08 | RS 96,51 RS 122.037,56
ATENDIMENTO | Ne de Consultas Consultas Abr/21a |Servicos Especializados RS 40.448,16 | RS 124,71 | Abr/21a | RS 243.437,19
AMBULATORIAL | Ambulatoriais Médicas Set/21 |Gases Medicinais RS 1.875,47 | RS - Set/21 | RS 11.252,84
Apoio diagnéstico e terapéutico RS 5.757,56 | RS - RS 34.545,35
Servigos de apoio administrativo RS 7.641,64 | RS 23,56 RS 45.991,18
Despesas Financeiras/Tributdrias RS 97,67 | RS 0,30 RS 587,84
Equipamentos RS 3.428,07 | RS - RS 20.568,41
\\l.u Organizagdo Institucional RS 497,29 | RS 1,53 RS 2.992,96
i, TOTAL CUSTEIQ RS 105.575,24 | RS 375,50 RS 635.404,40




PRAZO de VALOR MENSAL Nrde
>g0 i META ATIVIDADE Execucdo DESPESAS HRSC GESTAO HRSC Meses E
Alimentacdo (geral e clinica) RS 148,65 | RS 4,48 RS 918,77
N2 Execugdo de Servigos Essenciais RS 26,04 | RS 0,78 RS 160,95
Auditorias Transporte RS 37,29 | RS 1,12 RS 230,51
Internas da INSUMOS RS 542,22 | RS 16,33 RS 3.351,31
PROGRAMA DE Qualidade Limpeza, Conservagdo e Manutengdo | RS 1.239,00 | RS 37,31 RS 7.657,85
QUALIDADE mm.m__w.mnmo de | Abrf21a |Servigos mmmwn ._;waom RS - | Rs N Abrf21a | RS -
Densidade de Auditoria Internas| Set/21 |Gases Medicinais RS - RS - Set/21 | RS -
HOSPITALAR InfeccBas Apoio diagndstico e terapdutico RS - RS - RS -
mmwmn._oq_.,_,.mnmm 3 Servigos de apoio administrativo RS - RS - RS -
o Despesas Financeiras/Tributdrias RS 1,47 | RS 0,04 RS 9,08
Assisténcia a Equipamentos RS - RS = RS -
Saide (IRAS) Organizacao Institucional RS 8,36 | RS 0,25 RS 51,67
TOTAL CUSTEIO RS 2,003,03 | RS 60,32 RS 12.380,11
PRAZO de VALOR MENSAL Nr de
TIPOLOGIA META hibH Execucdo DESPESAS HRSC GESTAQ HRSC Meses Ul
Alimentagdo (geral e clinica) RS 101,61 | RS 3,06 RS 628,04
Servicos Essenciais RS 17,80 | RS 0,54 RS 110,02
Transporte RS 25,49 | RS 0,77 RS 157,57
INSUMOS RS 370,65 | RS 11,16 RS 2.290,86
~ Manutenciio da Limpeza, Conservacdo e Manutengdo | RS 846,94 | RS 25,50 RS 5.234,69
SATISFACAO DO (Taxa de satisfagao satistcse dos Abr/21a |Servicos Especializados RS - RS - Abr/21a | RS =
USUARIO dos Usudrios el Set/21 [Gases Medicinais RS ~ [®s ~ | set/21 [Rs .
Usudrios Apoio diagndstico e terapéutico RS - RS - RS -
Servicos de apoio administrativo RS - RS - RS -
Despesas Financeiras/Tributdrias RS 1,00 | RS 0,03 RS 6,20
Equipamentos RS - RS . RS =
Organizagdo Institucional RS 571 | RS 0,17 RS 35,32
TOTAL CUSTEIO RS 1.369,22 | RS 41,23 RS 8.462,70
TOTAL ACAO _ RS 2.683.600,28 _ RS 13.430,87 _ _ RS 16.182.186,88 _




/
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ANEXO V — INVESTIMENTO

PERIODO: ABRIL/2021 A SETEMBRO/2021

= PRAZO de DESCRICAQ ITEM DE INVESTIMENTO INVESTIMENTO
ACAO 1 META ANVIDADE Execucdo INVESTIMENTO L e MENSAL (RS) TOTAL (RS)

6 R$ - RS -

N2 de Saidas por M ”w = ”M =

>CJ_Wmn_m. _ - RS ) RS .

SAIDAPOR T Internagdo Abr/21a M ”M - ”w -

UNIDADE Hospitalar Set/21 6 RS - RS :

ASSISTENCIAL 5 RS - RS -

Meédia de 6 RS - RS -

Permanéncia 6 RS - RS -

6 R$ - |RS N

6 RS - RS -

TOTAL CUSTEIO RS = RS 5

~ PRAZO de DESCRICAO ITEM DE INVESTIMENTO INVESTIMENTO
>ﬁ>0 < MELR DAk Execucdo INVESTIMENTO NRREMESED MENSAL (RS) TOTAL (R3)

6 RS - RS -

Ne de & xw ol [, -

. 6 R - RS -

?on.mm_&m:ﬁom - RS - = =

Cirurgicos 6 RS " RS B

ATIVIDADE Atividade Abr/21a 6 RS - RS =

CIRURGICA Cirtrgica Set/21 6 RS - |RS$ -

6 RS = RS =

Taxa de Infecgao 6 RS - RS -

de Cirurgia Limpa 6 RS - RS -

6 RS - |Rs -

6 RS - RS -

TOTAL CUSTEIO RS bt 55 :

PRAZO de DESCRICAO ITEM DE INVESTIMENTO INVESTIMENTO
>g0 3 META ATIVIDADE Execucdo INVESTIMENTO b b MENSAL (RS) TOTAL (RS)

6 RS - RS -

6 RS 3 RS -

6 RS = RS -

6 RS - RS -

6 RS = RS -

ATENDIMENTO | N2 de Consultas Consultas Abr/21a 6 RS N RS _

AMBULATORIAL | Ambulatoriais Médicas Set/21 6 RS BES -

6 RS - |RS -

6 RS - RS -

6 R$ - | RS -

6 RS - RS -

6 RS - |Rrs -

TOTAL CUSTEIO RS : RS I




= PRAZO de DESCRICAO ITEM DE INVESTIMENTO INVESTIMENTO
DE E
ACAO 4 META ATIVIDADE Execugio INVESTIMENTO i MENSAL (RS) TOTAL (RS)
6 RS - RS -
Ne Execugdo de 6 RS - |R$ z
Auditorias 6 RS - RS -
Internas da 6 RS - RS 2
PROGRAMA DE |  Qualidade 6 RS L :
Realizacdo de | Abr/21a 6 RS - RS =
_”H%mﬂ.___ﬂ»_._w’” Densidade de | Auditoria Internas| Set/21 6 R$ - RS =
InfecgBes M ”M . ”w -
Relacionadas a . RS R =
Assisténcia a 3 RS N RS N
Saude :W.va 6 RS - RS -
TOTAL CUSTEIO RS - | Rs -
PRAZOde | DESCRICAO ITEM DE INVESTIMENTO INVESTIMENTO
NR DE MESE
TIPOLOGIA META ATIVIDADE Execucdo INVESTIMENTO § MESES MENSAL (RS) TOTAL (RS)
6 RS - RS -
6 RS - |Rs 2
6 RS - RS -
6 RS - |RS -
o 6 RS - RS -
= Manutengdo da
SATISFACAO DO |Taxa de satisfacdo cstishs mw dois Abrf21a 6 RS - RS -
USUARIO dos Usuarios " el Set/21 6 RS s =
sudrios 6 RS " RS B
6 RS - RS -
6 RS - RS -
6 RS - RS -
6 RS - RS -
TOTAL CUSTEIO RS - RS .

TOTAL
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PERIODO: ABRIL/2021 A SETEMBRO/2021

ANEXO VI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FONTE abr-21 mai-21 jun-21 jul-21 ago-21 set-21 TOTAL Periodo
FONTE
RS 8.263.158,18| RS 8.263.158,18| R$ 8.263.158,18| R$ 8.263.158,18| R$ 8.263.158,18| RS 8.263.158,18| R$ 49.578.949,11
TESOURO / SUS
_ TOTAL [ RS 8.263.158,18 | R$ 8.263.158,18 | R$ 8.263.158,18 | RS 8.263.158,18 | RS 8.263.158,18 | RS 8.263.158,18 | RS 49.578.949,11




32 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N2 04/2020 - UNIDADE HOSPITAL REGIONAL DO SERTAO CENTRAL
PERIODO: ABRIL/2021 A SETEMBRO/2021
ANEXO VII — SISTEMATICA DE AVALIACAQ

INDICADORES DE RESULTADOS

>n0mm INDICADORES METAS REALIZADO NOTA PESO vOZ,_.CPQwO
SAIDA POR UNIDADE N@ de Saidas por Unidade Assistencial 600 saidas / més 4
ASSISTENCIAL Nrisilla dis PeFTARERGE Tempo médio de permanéncia < 9
10 dias
ATIVIDADE N¢ de Procedimentos Cirtrgicos 401 n:::mu_mm\ _.:”mm . 4
CIRURGICA Taxa de Infecgdo de Cirurgia Limpa Tamada _J_"mnmmo de Clryrela 2
Limpa <3%
ATENDIMENTQ Ne¢ de Consultas Ambulatoriais 1.000 consultas / més 4
AMBULATORIAL
N2 Execucdo de Auditorias Internas da X
PROGRAMA DE Qualidade S%/ panadd 4
QUALIDADE T T m— Densidade de Infecgdes
HOSPITALAR bmjmun,m w .mm:.mannﬂMWmW aEionasasd Relacionadas a Assisténcia a 2
ssisténcia a Satde Sadde (IRAS) < 10
SUBTOTAL| 22 0
Resultado Global dos Indicaores de Resultados
INDICADORES DE GESTAO
TIPOLOGIA INDICADORES METAS REALIZADO NOTA PESO —..OZAC>ONO
m>.=M_u>h>O DO Taxa de Satisfacdo do USUARIO Taxa de mm:%mnmw dos usuarios 5
USUARIOS >90%
SUB TOTAL 3 0
Resultado Global dos Indicaores de Gestdo:
NOTA MEDIA GLOBAL DO DESEMPENHO DA 0S: 0,00
CONCEITO: |
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{

PERIODO: ABRIL/2021 A SETEMBRO/2021
ANEXO VIIl - QUADRO DE INDICADORES

{
\

INDICADORES DE DESEMPENHO DO CONTRATO DE GESTAO

INDICADORES TIPO PESO UNIDADE PERIODICIDADE FORMULA META
Ne Saidas por Unidade Assistencial Produtividade 4 Valor absoluto Mensal Ndmero de saidas no periodo 600 saidas / més
Somatorio de paciente-dia no periodo Tempo médio de
Média de Permanéncia Eficiéncia 2 Valor absoluto Mensal i u X P / _u, . .
Ndmero de saidas no periodo permanéncia < 10 dias
N2 Procedimentos Cirtrgicos Produtividade 4 Valor absoluto Mensal Ndmero de cirurgias no periodo 401 ciruirgias / més
NG T = o clilseleo; ..
o . L Qualidade { c:.._mqo .n_m __.._*mnncmm dasftic n._ . m._no Taxa de Infecgdo de Cirurgia
] Taxa de Infecgdo de Cirurgia Limpa 2 Percentual Mensal em cirurgias limpas / Total de cirurgias )
< (seguranca) . Limpa<3%
= limpas) x100
=)
(7] Ndmero de consultas ambulatoriais i
M N2 Consultas Ambulatoriais Produtividade 4 Valor absoluto Mensal . 1.000 consultas / més
realizadas
@ 3 itorias Int d Nimero de auditoria interna da
N mv.ﬁmncnmo de Audhariss Internas da Eficiéncia 4 Valor absoluto No periodo ) . _ 01 / periodo
Qualidade qualidade realizada
. . , . . Densidade de Infecgdes
Densidade de Infeccdes Relacionadas a Qualidade (Numero de pacientes infectados / . R ) n C
Assisténcia 3 Satide (IRAS) (seguranca) 2 Valor absoluto Mensal Ntmero de pacientes/dia) x 1000 Relacionadas a Assisténcia a
e L
ssistencia a>ad BuranG P Satide (IRAS) < 10
mun N°d i Id
t 5 ° de pacientes satisfeitos / Total de
_.M Taxa de Satisfagdo do USUARIO Efetividade 3 Percentual Mensal ( ) i ; / >90%
el pacientes pesquisados) x 100
o
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(

m,.Q_OZD_. DO SERTAO CENTRAL

PERIODO: ABRIL/2021 A SETEMBRO/2021

ANEXO IX - ITENS DE DESPESAS

= LIENS DE ESEESAS = QTDADE CUSTO Unitario CUSTO TOTAL %
CODIGO DESCRICAO

3.3.50.00. 00 PESSOAL 1 RS 5.566.127,04 | RS 33.396.762,22 67,36%
3.3.50.00. 07 Bilhetes de Passagem 1 RS 2.446,67 | RS 14.680,01 0,03%
3.3.50.00. 09 Combustiveis e Lubrificantes Automotivos 1 RS 1.004,52 | RS 6.027,13 0,01%
3.3.50.00. 18 Encargos Financeiros Indedutiveis 1 RS 1.403,01 | RS 8.418,06 0,02%
3.3.50.00. 21 Exames de Laboratdrio e Especializados 1 RS 34.830,59 | RS 208.983,57 0,42%
3.3.50.00. 24 Ferramentas e Utensilios 1 RS 147,08 | RS 882,48 0,00%
3.3.50.00. 26 Fornecimento de Alimentacao 1 RS 135.067,68 | RS 810.406,06 1,63%
3.3.50.00. 27 Fretes e Transporte de Encomendas 1 RS 483,43 | RS 2.900,55 0,01%
3.3.50.00. 28 Gas e Outros Materiais Engarrafados 1 RS 47.671,23 | RS 286.027,39 0,58%
3.3.50.00. 29 Géneros de Alimentagdao 1 RS 4.019,62 | RS 24.117,74 0,05%
3.3.50.00. 34 Limpeza e Conservagao 1 RS 188.670,81 | RS 1.132.024,88 2,28%
3.3.50.00. 36 Locagdo de Imdveis 1 RS 1.386,28 | RS 8.317,70 0,02%
3.3.50.00. 37 Locacdo de Maquinas e Equipamentos 1 RS 14.637,81 | RS 87.826,86 0,18%
3.3.50.00. 38 Locagdo de Veiculos 1 RS 1.705,07 | RS 10.230,42 0,02%
3.3.50.00. 40 Manutencdo e Conservag¢ao de Bens Imdveis 1 RS 5.177,86 | RS 31.067,15 0,06%
3.3.50.00. a1 Manutenc3o e Conservacdo de Bens Mdveis de Qutras 1 RS 38,84 | RS 233,05 0,00%
3.3.50.00. 43 Manutengdo e Conservagdo de Maquinas e Equipamentos 1 RS 66.803,74 | RS 400.822,46 0,81%
3.3.50.00. 55 Material de Expediente 1 RS 4.398,35 | RS 26.390,08 0,05%
3.3.50.00. 56 Material de Limpeza e Produgdo de Higienizagdo 1 RS 10.753,53 | RS 64.521,18 0,13%
3.3.50.00. 58 Material de Processamento de Dados 1 RS 1.088,57 | RS 6.531,43 0,01%
3.3.50.00. 64 Material Hospitalar 1 RS 245.257,99 | RS 1.471.547,96 2,97%
3.3.50.00. 65 Material Laboratorial 1 RS 27.613,96 | RS 165.683,75 0,33%
3.3.50.00. 72 Material para Manutengio de Bens Imdveis/Instalagdes 1 RS 4.309,91 | RS 25.859,45 0,05%
3.3.50.00. 74 Material para Manutencdo de Veiculos 1 RS 18,83 | RS 113,01 0,00%
3.3.50.00. 81 Medicamentos 1 RS 179.851,63 | RS 1.079.109,78 2,18%
3.3.50.00. 83 Outros Materiais de Consumo 1 RS 11.034,37 | RS 66.206,24 0,13%
3.3.50.00. 84 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1 RS 58.456,92 | RS 350.741,53 0,71%
.uﬁw.wo.co. 89 Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional 1 RS 249.039,06 | RS 1.494.234,39 3,01%
“\\.m\.w.mo.oo. 93 Servigo de Incineragdo/Destruicdo de Material 1 RS 33.095,84 | RS 198.575,05 0,40%
3.3.50.00. 95 Servigos Bancarios 1 RS 1.092,56 | RS 6.555,37 0,01%
3 o.oo. 96 Servicos de Agua e Esgoto 1 RS 42.130,36 | RS 252.782,15 0,51%




3.3.50.00. 101 |Servigos de Comunicagdo em geral 1 RS 3.963,83 | RS 23.782,97 0,05%
3.3.50.00. 103 Servigos de Cdpias e Reprodugao de Documentos 1 RS 27.764,11 | RS 166.584,65 0,34%
3.3.50.00. 104 |Servicos de Energia Elétrica 1 RS 389,46 | RS 2.336,78 0,00%
3.3.50.00. 105 |Servicos de Internet 1 RS 1.715,14 | RS 10.290,81 | 0,02%
3.3.50.00. 110 |Servicos de Socorro e Salvamento 1 RS 1.690,42 | RS 10.142,52 0,02%
3.3.50.00. 112 |Servigos Gréficos e Editoriais 1 RS 5.701,21 | RS 34.207,26 0,07%
3.3.50.00. 113  |Servigos Hospitalares, Médicos e Odontoldgicos 1 RS 1.144.983,20 | RS 6.869.899,18 | 13,86%
3.3.50.00. 115 |Servicos Técnicos Profissionais 1 RS 3.733,18 | RS 22.399,08 0,05%
3.3.50.00. 116 |Uniformes, Tecidos e Aviamentos 1 RS 255,40 | RS 1.532,41 0,00%
3.3.50.00. 119 |Vigilancia Ostensiva/Monitorada 1 RS 133.199,06 | RS 799.194,36 1,61%
TOTAL DAS DESPESAS | R$ 49.578.949,10 | 100,00%




