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de desempenho institucional — GDI aos servidores da Secretaria de Saude e Escola de Saude Publica, conforme Decreto n.° 33.545, de 20 de abril de 2020.

Art. 2° A comissdo com atividades vinculadas ao Instituto de Prevengéo do Cancer-1PC passara a ser integrada pela servidora MARIA ELIZABETH
GRANGEIRO GONCALVES, em substituigdo a servidora NILZIANE MARIA COSTA FREITAS.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicagao

Art. 4° revogam-se as disposi¢des em contrario.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 25 de janeiro de 2022.

Valéria Machado Napoledo Cavalcante de Albuquerque
SECRETARIA-EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°044/2022.
ESTABELECE DIRETRIZES PARA REGULACAO DAS PRATICAS DE ENSINO EM SAUDE NO AMBITO DA
REDE DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA - SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais que lhe conferem o inciso 111, art. 93, da Constitui¢ao
Estadual do Cear4, o inciso XI, do art. 17, da Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, o inciso XIV, do Art. 50 da Lei Estadual n° 16.710, de 21 de
dezembro de 2018, alterada pela Lei Estadual n° 17.007, de 30 de setembro de 2019, o inciso XIV do Art. 6° do Decreto n® 34.048, de 28 de abril de 2021
CONSIDERANDO o Art.200 da Constituigio Federal, que estabelece que é competéncia do Sistema Unico da Satde- SUS ordenar a formagio dos recursos
humanos na satide; CONSIDERANDO a Portaria n° 1858, de 28 de julho de 2020 que institui o projeto piloto do Sistema de Mapeamento em Educagao
na Satde (SIMAPES), para viabilizar a coleta, analise e disponibiliza¢do de informagdes pertinentes a educagdo em satde no Brasil; CONSIDERANDO a
Resolugdo n°® 7, de 18 de dezembro de 2018 que estabelece as diretrizes para a Extensdo na Educagdo Superior Brasileira e o disposto na Meta 12.7 da Lei
n°® 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE 2014-2024 e da outras providéncias; CONSIDERANDO a Portaria Interministerial n°
1.127, de 06 de agosto de 2015 que institui as diretrizes para a celebragdo dos Contratos Organizativos de Agdo Publica Ensino — Saude (COAPES), para o
fortalecimento da integragio entre ensino, servigo e comunidade no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS); CONSIDERANDO a Portaria Interministerial
n° 285, de 24 de marco de 2015, que redefine o Programa de Certificagdo de Hospitais de Ensino (HE); CONSIDERANDO o Decreto Estadual SEPLAG n°
29.704/2009, que altera o programa de estagio em orgaos e entidades da administragdo publica estadual direta, indireta, autarquia e fundacional para adequar
as disposi¢des impostas pela Lei Federal n° 11.788/2009; CONSIDERANDO a Portaria n° 955 de 09 de julho de 2008 que Institui as diretrizes da Politica
Estadual de Educagdo Permanente no dmbito do Sistema Unico de Satde SUS/CE; CONSIDERANDO a Portaria n® 747/2008, que suspende o deferimento
de pedidos de estagio pelos gestores das unidades hospitalares e ambulatoriais integrantes da estrutura organizacional da Secretaria da Saude do Estado do
Ceara — SESA; CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 11.788, de 25 setembro de 2008, que dispde sobre o estagio do estudante; CONSIDERANDO
a Portaria n° 1.996, de 20 de agosto de 2007 que dispde sobre as diretrizes para a implementagdo da Politica Nacional de Educagido Permanente em Saude;
CONSIDERANDO a necessidade da regulagdo das praticas de ensino na satde, realizadas no ambito da Rede de unidades hospitalares, ambulatoriais,
policlinicas, e Centro de Especialidades Odontologicas (CEOs) ligadas aos consorcios publicos, a rede SAMU, e das Unidades com contrato de gestdo do
Instituto de Saude e Gestdo Hospitalar com a Rede das Unidades de Saude da Secretaria da Satide do Estado do Ceara (REDE SESA). RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer diretrizes para Regulac¢@o das Praticas de Ensino em Satde no ambito da Rede da Secretaria da Satide do Estado do Ceara.

Art. 2° Para defini¢ao desta Portaria, considera-se:

I — rede SESA: todas as unidades hospitalares e ambulatoriais da administra¢o direta, indireta, Autarquias: Consorcial, Escola de Saude Publica
do Ceara Paulo Marcelo Martins Rodrigues (ESP/CE), Organizagao Social: Instituto de Saude e Gestao Hospitalar — ISGH e demais campos de praticas
vinculados a SESA.

II — cenarios de pratica da Rede SESA: locais onde sdo realizadas as atividades de estudos, estagios, extensdo, residéncias, intercimbios ou de apoio
a gestdo e formagdo em saude, pelos estudantes das institui¢des de ensino conveniadas e demais profissionais de saude.

III — educagdo Permanente - (EPS) é uma proposta ético-politico-pedagogica que visa transformar e qualificar a atencdo a satude, os processos
formativos, as praticas de educagdo em saude, além de incentivar a organizagao das agdes e dos servicos numa perspectiva intersetorial (Ministério da Satde).

Art. 3° Consideram-se os seguintes conceitos dentre as modalidades de praticas de ensino em saude:

I — pratica de ensino na satde ¢ o ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa o desenvolvimento de competéncias
do estudante de nivel técnico, graduagdo ou pds-graduagao, lato e stricto sensu, ou trabalhador para atuacéo na satide, que estejam em formagao. Tal pratica,
possibilita a realizagdo de atividades técnico-pedagogicas, politicas, cientificas e tecnoldgicas, fomentando processos inovadores no setor que propiciem a
complementagio e o aperfeicoamento da aprendizagem, nos termos previstos na legislagdo vigente no pais e de acordo com as normas e diretrizes do Gestor
Estadual.

II — estagio supervisionado obrigatorio ¢ o componente curricular dos cursos, assim como um instrumento norteador das relagdes entre teoria e
préaticas profissionais.

I1I - estagio supervisionado ndo obrigatério ¢ aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida  carga horaria regular e obrigatéria. E
precedido de processo seletivo publico.

IV — pratica assistida sdo atividades, desenvolvidas por alunos, ligadas a uma disciplina/médulo especifico, com supervisdo direta do professor-
orientador, normalmente em um periodo curto de tempo, contribuindo para consolidar a construgdo do conhecimento.

V — visita técnica ¢ atividade que possibilita visitar e conhecer o espago, sua estrutura fisica, bem como perceber seu funcionamento por meio da
observagdo de atividades praticas e situagdes profissionais reais desenvolvidas no servigo.

VI - internato ¢ atividade realizada em tempo integral que corresponde ao ultimo ciclo do curso de graduag@o, livre de disciplinas académicas, durante o
qual o estudante deve receber treinamento intensivo, continuo e ocorrer sob superviséo, sendo definido a carga horaria de no minimo 06 e no maximo 08 horas.

VII — atividade de extensdo ¢ a atividade que se integra ao projeto pedagogico do curso e a organizagdo da pesquisa, constituindo-se em processo
interprofissional, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que promove a interagdo transformadora entre as institui¢des de ensino superior,
as unidades da Rede SESA e a sociedade, por meio da produgéo e da aplicagdo do conhecimento em articulagdo permanente com o ensino e a pesquisa.

VIII - atividade de cooperagdo técnica ¢ um instrumento formal utilizado por entes publicos ou privados para se estabelecer um vinculo cooperativo
ou de parceria entre si ou, que tenham inte-resses e condigdes reciprocas ou equivalentes, de modo a realizar um propdsito de educagio permanente.

IX — intercambio: expressao que designa a troca muitua de estudantes ou profissionais de um determinado local com outro, geralmente fora do pais
de origem, para fins educacionais apoiados no referencial da educagdo permanente em satude (EPS).

X — residéncia em satde: ¢ uma modalidade de ensino de pds-graduagdo Lato Sensu sob a forma de treinamento em servigo supervisionado,
caracterizando-se como educagdo para o trabalho através da aprendizagem em cenarios de pratica (servigos de saude). Tal conceito engloba as Residéncias
Multi ou uniprofissionais e médicas de acordo com a legislagdo especifica para cada uma destas.

Art. 4° Consideram-se os seguintes conceitos de profissionais que atuam nas modalidades de praticas de ensino em satde:

I — professor/orientador ¢ o profissional ligado a Instituicdo de Ensino da area a ser desenvolvida nas praticas de ensino, responsavel pelo acompanhamento
e avalia¢do do educando.

II — professor/pesquisador ¢ o profissional da IE que acompanhara e apoiara o desenvolvimento do educando nos cenarios de praticas;

III — supervisor/preceptor ¢ o profissional indicado pela unidade de satide ou vinculado a ESP/CE que devera fazer parte de seu quadro de pessoal,
com formagao ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso, sendo responsavel pela orientagéo e supervisdo do educando.

IV — preceptor de campo ¢ o profissional do servigo que ficara responsavel pelo educando nos processos de atividade de cooperacéo técnica,
Intercambio e atividade de extensao.

V — preceptor ou tutor de residéncia em saude € o profissional com capacitagdo técnica que sera responsavel por acompanhamento e avaliagdo dos
residentes em atividades tedricas ou de pratica em servigo.

Art. 5° Compete a Secretaria da Satde do Estado do Ceara (SESA):

I — coordenar a Regulagdo das Praticas de Ensino em Satde (PRPES) no ambito estadual, em consonancia com a Politica de Educagdo Permanente
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em Saude e as legislagdes vigentes;

II — estabelecer normas, procedimentos, fluxos, orienta¢des, instrumentos técnicos e informativos, firmar termos de cooperagao técnica, acordos,
convénios na area da saude e afins;

IIT — definir dimensionamento do SUS Ceara, em relagdo a formagao de profissionais de saide em servigo, de forma a possibilitar melhores praticas
de ensino em saude e a integra¢do ensino-servigo-comunidade;

IV — gerenciar os recursos financeiros oriundos dos convénios e suas aplicagdes nas agdes de melhoria das Praticas de Ensino na Saude;

V — definir os critérios para distribui¢@o dos recursos financeiros oriundos dos convénios com as institui¢des de ensino e sua utilizagdo, por meio da
realizagdo de um Plano de A¢do com periodicidade anual, monitoramento quadrimestral e avaliagdo anual.

VI — gerenciar o Sistema de Regulagdo das Praticas de Ensino na Saude (SIS RPES) para apoiar as institui¢des de ensino e as unidades de satide no
desenvolvimento das praticas de ensino na satde.

VII - Receber e analisar, as solicitagdes de praticas de ensino, para o desenvolvimento das atividades pelos interessados, com a anuéncia das unidades
que serdo campos de pratica;

Paragrafo tnico — Toda unidade da Rede SESA, que concedera cenarios de pratica, bem como as institui¢des de ensino solicitantes, obrigar-se-ao
a possuir cadastro no SIS RPES e indicar um representante, a partir de requerimento formal a SESA e ESP/ CE para acesso ao sistema.

Art. 6° Compete a Escola de Saude Publica do Ceara Paulo Marcelo Martins Rodrigues ~ESP/CE:

I— apoiar as unidades de saude da Rede SESA e as institui¢des de ensino na implementagdo das agdes relacionadas as Praticas de Ensino em Saude;

II — realizar a capacitagdo dos profissionais que atuam nas modalidades de praticas de ensino em saude;

111 - apoiar a avaliag@o do processo de integragdo ensino-servigo nos cenarios de pratica;

Art. 7° Compete aos Centros de Estudos/Centros de Ensino e Pesquisa das unidades, pela administrago direta, a administragdo consorcial e ao ISGH:

I — apoiar e executar as agdes relacionadas as Praticas de Ensino em Saude;

II — receber as demandas de praticas de ensino em saude, deferindo ou indeferindo conforme a capacidade instalada da unidade;

III — articular internamente com os servi¢os ou equivalentes da respectiva unidade ou 6rgdo, para identificar em cada periodo letivo, vagas para os
alunos e residentes dos cursos da area da satide promovidos pelas IE conveniadas e programas de residéncia em saude, nas suas unidades da Rede SESA, de
acordo com a capacidade fisica instalada e/ou de acordo com o instrumento especifico;

IV —identificar junto aos servi¢os da respectiva unidade os supervisores de estagio (Preceptores) para colaborar no acompanhamento das atividades,
no que se refere, a apresenta¢ao da unidade, descri¢do do processo de trabalho dos setores onde sera desenvolvido o Plano de Atividades do Estagio (PAE)
e a avaliac@o do processo de ensino-aprendizagem;

V — dimensionar a capacidade instalada da unidade, para distribui¢do dos estudantes nos cenarios de praticas, garantindo o pleno desenvolvimento
da pratica de ensino.

VI — encaminhar para as institui¢cdes de ensino uma lista com os nomes dos supervisores de estagio e demais profissionais envolvidos com a realizagdo
dos estagios, visando a certificagdo dos mesmos.

VII — definir a necessidade de preceptores, por nivel de complexidade dos setores da unidade, de acordo com as normas previstas pelas legislagdes
vigentes.

IX — participar de reunides, féruns, seminarios, grupos de trabalho ou outros eventos organizados pela SESA e/ou ESP/CE, que visam contribuir a
integrag@o ensino/servigo e ao aperfeicoamento das modalidades de praticas de ensino.

Art. 8° Compete a Instituicdo de Ensino (IE) e demais interessados solicitar, conforme fluxo do SIS RPES, vagas para as modalidades de praticas
de ensino na Rede SESA.

Art. 9° Compete a Instituicdo de Ensino (IE) e demais interessados, quanto as modalidades de estagio:

FSC I — inserir no SIS RPES apds o deferimento da vaga, a documentag@o obrigatoria para iniciar o estagio;
mg.rg II — designar o professor-orientador de estagio responsavel pelo acompanhamento dos estagiarios; Ressaltando que as agdes e os procedimentos
Papel produzido previstos somente poderdo ser realizados na presenga do professor, conforme legislagao vigente;
okl 111 — apoiar a Formacao pedagogica dos profissionais que atuam como preceptores da Rede SESA de acordo com a programagao pactuada;
FSC-C126031 IV — certificar os profissionais da Rede SESA que atuardo como supervisores/preceptores de estagio, enviando semestralmente ao Centro de Estudos
da unidade os respectivos certificados;

V — efetuar, em favor dos estagiarios, seguro contra acidentes pessoais, conforme instituido no paragrafo tinico, do artigo 92, Capitulo III da Lei
Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008;

VI — assegurar contrapartidas de acordo com as defini¢des dos convénios, termos de cooperagdo ou instrumentos congéneres firmados;

VII — participar de reunides, foruns, semindrios, grupos de trabalho ou outros eventos organizados pela SESA e/ou ESP/CE, que visam contribuir a
integragdo ensino/servigo e ao aperfeicoamento das modalidades de praticas de ensino.

Art. 10 A concessdo de praticas de ensino se dara somente apos celebragdo de instrumento habil (Convénio, Acordo de Cooperagdo, Contratos e
Congéneres) com a Institui¢do de Ensino (IE) e a Secretaria da Saude do Estado do Ceara - SESA visando a realizagdo de modalidade de praticas de ensino
na Rede SESA.

Art. 11 A distribuigdo das vagas oferecidas pelas unidades da administrac¢do direta serdo limitadas a capacidade instalada de cada unidade e destinadas
prioritariamente as institui¢des publicas de ensino, assim distribuidas: 50% instituicdo publica estadual, 35% institui¢ao publica federal e 15% institui¢des
privadas.

Paragrafo Unico. As vagas nio ocupadas pelas instituigdes piiblicas poderdo ser destinadas as instituigdes privadas, respeitando pactuages entre as
unidades de satde e as Instituigdes de Ensino.

Art. 12 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 26 de janeiro de 2022.
Marcos Anténio Gadelha Maia
SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA

sk sksksk skoskosk
PORTARIA N°052/2022.
DISPOE SOBRE O ARQUIVAMENTO DO PROCESSO DE SINDICANCIA N°10353656/2021 — VIPROC,

A SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o artigo 52, da Lei n® 16.710, de
27 de dezembro de 2018 e suas alteragdes dispostas pela Lei n.° 17.007, de 30 de setembro de 2019 e, CONSIDERANDO o Relatério Final de Sindicancia as
fls. 33/42 nos autos do Processo n° 10353656/2021; CONSIDERANDO que a Administragéo Publica, em todos os poderes e niveis de governo, ¢ adstrita ao
principio da publicidade; Resolve arquivar o processo de sindicancia n® 10353656/2021, uma vez que, apds concluidos os trabalhos de apuragdo, a Comissao
Sindicante ndo encontrou elementos que autorizassem a aplicagdo do art. 209, §6° da Lei n° 9.826/74 em face dos servidores envolvidos, haja vista a auséncia
de indicios de quaisquer irregularidades praticadas.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 28 de janeiro de 2022.

Livia Maria Oliveira de Castro
SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA
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PORTARIA N°053/2022.
DISPOE SOBRE O ARQUIVAMENTO DO PROCESSO DE SINDICANCIA N°07031635/2021 —VIPROC, APENSO
AO PROCESSO N°08176920/2021 — VIPROC.
A SECRETARIA EXECUTIVA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 52, da Lei n® 16.710, de
27 de dezembro de 2018 e suas alteragdes dispostas pela Lei n.° 17.007, de 30 de setembro de 2019 e, CONSIDERANDO o Relatério Final de Sindicancia
as fls. 17/27 nos autos do Processo n® 07031635/2021 apenso ao processo n° 08176920/2021; CONSIDERANDO que a Administragdo Publica, em todos



