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A capacitação contínua dos profissionais que atuam 

na imunização é fundamental para garantir a 

qualidade e a segurança das ações de vacinação. A 

formação técnica adequada contribui para a 

atualização das equipes frente às mudanças nos 

calendários vacinais, à introdução de novas 

vacinas, ao uso correto dos imunobiológicos e ao 

fortalecimento da confiança da população nos 

serviços de saúde.

Investir na qualificação dos trabalhadores da saúde 

é essencial para a redução de erros de imunização, 

melhoria na gestão dos estoques, registro 

adequado nos sistemas de informação e na 

farmacovigilância. Profissionais bem preparados 

são agentes estratégicos para ampliar o acesso e a 

adesão às vacinas, contribuindo diretamente para o 

controle e eliminação de doenças imunopreveníveis.

Nesse sentido, fortalecer o Programa de 

Imunização como uma prioridade institucional da 

Secretaria da Saúde do Estado (SESA) e do 

Sistema Único de Saúde (SUS) é um compromisso 

com a saúde pública e com a equidade no acesso à 

prevenção. 

A qualificação técnica das equipes, aliada ao 

planejamento estratégico, à integração intersetorial 

e ao acompanhamento sistemático dos indicadores, 

consolida o papel da imunização como uma política 

pública essencial, que deve ser continuamente 

valorizada e sustentada pelos gestores em todos os 

níveis.



EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE 

Em 2025, serão realizados dois cursos: sendo um para secretarias municipais de saúde (SMS) e 

coordenadorias das áreas descentralizadas de saúde (COADS)  e outro para estado e superintendência 

das regiões de saúde (SR).

Curso gestão municipal do programa de imunização

A realização do curso é fundamental para garantir a educação permanente e gestão eficaz do programa 

municipal, promovendo a certificação e qualificação técnica dos profissionais. Diante das 

responsabilidades da esfera municipal no PNI — como a coordenação do programa, gestão da Rede de 

Frio, provimento de insumos estratégicos e análise dos dados de vacinação, além disso estará 

possibilitando o treinamento para farmacovigilância e imunobiológicos especiais —, o alinhamento 

contínuo da equipe é essencial para fortalecer os processos de trabalho, padronizar ações e aprimorar os 

resultados. A iniciativa visa assegurar um serviço qualificado, eficiente e comprometido com o alcance dos 

indicadores no Ceará. Para esse curso, será ofertado três turmas, com 60 vagas em cada. 

Cronograma das turmas:

1ª turma (SRNOR): 18/08 a 29/08 

2ª turma (SRSUL e SRCEN): 22/09 a 03/10

3ª turma (SRFOR e SRLES): 29/09 a 10/10

Carga horária: 

50 horas, sendo 40 horas presenciais e  10 horas remota. 

Módulos: 

Gestão do Programa nacional de imunização e Farmacovigilância

Figura 1 - Divulgação do curso 1ª turma

A primeira semana de cada turma será 

presencial na Escola de Saúde Pública do 

Ceará (Fortaleza - Ceará) e a segunda 

semana será através de aulas remotas e 

atividade de dispersão (plataformas virtuais).



EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE 

Curso gestão municipal do programa de imunização

Público alvo

Representantes de imunização dos municípios (coordenador de imunização); e coordenadorias das áreas 

descentralizadas de saúde. 

Critérios para indicação, conforme disponibilidade de vagas (60 vagas por turma)

- Municípios com baixos indicadores de vacinação (Cobertura vacinal, homogeneidade e taxa de 

abandono); Municípios com dificuldade de comprovar as ações do plano de vacinação.

- Coordenadorias das áreas descentralizadas de saúde

Figura 2 - Divisão das vagas

Curso gestão estadual do programa de imunização

A realização do curso é fundamental para garantir a educação permanente da gestão estadual 

promovendo a certificação e qualificação técnica dos profissionais. Diante das responsabilidades da 

esfera estadual no PNI — como a coordenação do programa, gestão da Rede de Frio, provimento de 

insumos estratégicos e análise dos dados de vacinação —, o alinhamento contínuo da equipe é essencial 

para fortalecer os processos de trabalho, padronizar ações e aprimorar os resultados. A iniciativa visa 

assegurar um serviço qualificado, eficiente e comprometido com o alcance dos indicadores no Ceará.

Para esse curso, será ofertado uma turma, com 40 vagas.



EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE 

Curso gestão estadual do programa de imunização

Cronograma do curso: 

1ª semana: 06 a 09/10 e 2ª semana: 10 a 13/11

Carga horária

40 horas de curso, sendo 32 horas presenciais e  8 horas remota. As aulas acontecerão na Coordenadoria 

de Imunização (Fortaleza - Ceará), com uma carga horária de 4 horas por dia. A carga horária 

complementar será de atividade de dispersão. 

Módulos

- Fundamentos e Estratégia do PNI

-  Vigilância em Saúde Integrada à Imunização

-  Informação, Indicadores e Análise de Dados

-  Logística e Sustentabilidade da Cadeia de Frio

-  Segurança, Acessibilidade e Inclusão na Vacinação 

Público alvo

Representantes da gestão estadual de imunização; e superintendências das regiões de saúde

Distribuição de vagas

COIMU - 19 vagas; SAP – 1 vaga; DSEI – 4 vagas; SMS – 2 vagas; CIDH – 1 vaga; Meireles – 1 vaga

Superintendência das regiões de saúde – 5 vagas; CRIE HIAS – 1 vaga; CRIE HGF – 1 vaga; CRIE HRN 

– 1 vaga; CRIE HRC – 1 vaga; Sala Hospital Walter Cantídio – 1 vaga; ALECE – 2 vagas; SPS – 1 vaga; 

SEVIG - 1 vaga



PÓS GRADUAÇÃO

Especialização Multiprofissional em Imunização

Trata-se de um curso voltado à qualificação técnica e científica de profissionais que atuam na área da 

saúde, com foco na pesquisa e fortalecimento do Programa Estadual de Imunização. 

Cronograma: Início no dia 06 de agosto de 2025 e término no dia 07 de agosto de 2026.

Carga horária: 320 horas

Periodicidade das aulas: Quinzenais (Quinta-feira e Sexta-feira), intercalando modalidades presenciais e 

remotas

Número de Vagas: Serão disponibilizadas 40 (quarenta) vagas. Dada a limitação de vagas, é 

fundamental que os profissionais indicados atendam ao maior número possível dos critérios descritos 

abaixo. Estes serão indicados pelo gestor.

Perfil do Profissional: Profissional de nível superior, de qualquer área de formação, com atuação 

comprovada na área da saúde e, de preferência, com experiência mínima de cinco (5) anos em 

imunização. 

Critérios de Priorização (desejáveis): Participação em publicações científicas ou projetos de pesquisa 

relacionados à imunização; Atuação no Sistema Único de Saúde (SUS); Participação em sociedades 

científicas vinculadas à saúde ou imunização.

Evento de lançamento e aula inaugural: A aula 

inaugural e evento de lançamento, que acontecerá, 

dia 06 (tarde) e 07 (manhã e tarde) de agosto, serão 

abertas para o público em geral, devendo apenas 

realizar a inscrição previamente. 

Link: 
https://hub.esp.ce.gov.br/29dfaac5-28d5-4c00-80e0-
a6592077bb40



TREINAMENTO EM SERVIÇO

Treinamento em serviço

O treinamento em serviço é realizado pela Coordenadoria de Imunização desde dezembro de 2024. Até o 

momento, 17 regiões de saúde já foram capacitadas, restando agendamento para as seguintes: Quixadá, 

Sobral, Tianguá, Icó e Juazeiro.

A agenda será reaberta em agosto. Caso a regional não se manifeste até o prazo estabelecido, as vagas 

serão disponibilizadas para as demais que necessitem de revisão e para municípios ainda não 

contemplados.

Carga horária: 24 horas. O treinamento acontece na Coordenadoria de Imunização (Grupo técnico 

sistemas de informação), de segunda a quarta-feira, na modalidade presencial.

Programação: 16 horas de treinamento em serviço nos sistemas de informação e 8 horas de treinamento 

em outro componente que a turma optar (farmacovigilância ou rede de frio ou estratégias de vacinação).

Público alvo: Para cada turma são disponibilizadas 4 vagas. Deverá ser indicado o profissional 

responsável pelo sistema de informação ou o coordenador de imunização do município. 

Figura 3 - Treinamentos em serviço, Ceará, 2025

Nota: o  agendamento dos treinamentos será mediante 

envio de ofício para a superintendência da região de saúde



EVENTOS CIENTÍFICOS

VI Encontro Cearense de Imunizações da Sociedade Brasileira de Imunização

Figura 4 - Encontro sbim, Ceará, 2025



REUNIÕES QUINZENAIS

Reuniões quinzenais com os municípios para alinhamento das estratégias

A cada 15 dias, a coordenadoria de imunização promove reuniões virtuais para alinhamento das 

estratégias de vacinação. O link para acesso é disponibilizado para todos os 184 municípios cearenses e 

o cronograma divulgado com antecedência.  

Link para acesso: https://meet.google.com/nkr-iuqh-aoj

WEBINAR e LIVE

https://www.youtube.com/watch?v=
RuhBitFbVfg

https://www.youtube.com/watch?v=
AkApslJ4rYQ

https://www.youtube.com/watch?v=
tLwS7Sz-S_g



Contatos

Escola de Saúde Pública do Ceará

Pós graduação: especializacao@esp.ce.gov.br

Cursos:geduc@esp.ce.gov.br

Coordenadoria de Imunização 

Grupo técnico Sistemas de Informação - (85) 3125-8895

Grupo técnico Farmacovigilância - (85) 3125-8894

Grupo técnico Estratégias - (85) 3125-8896

Célula de Armazenamento e Distribuição de Imunobiológicos - (85) 3125-8897

Assessoria COIMU - (85) 3125-8893

SUGESTÕES DE TREINAMENTOS 

Acesso ao formulário 

LINK: https://forms.gle/vbTdSXDN9pY1kaabA

Para auxiliar no planejamento dos próximos treinamentos, pedimos que identifique a maior necessidade 

de capacitação da sua equipe preenchendo o link abaixo.

https://forms.gle/vbTdSXDN9pY1kaabA



