
ANEXO III – MODELO DA PROPOSTA 

 

TÍTULO DA PROPOSTA:  

POPULAÇÃO A SER BENEFICIADA COM A PROPOSTA: 

PROJEÇÃO DO NÚMERO DE PESSOAS BENEFICIADAS: 

JUSTIFICATIVA: (Responder a pergunta: a proposta existe por quê? Nessa etapa deve 

ser descrito o diagnóstico sobre a situação vivida por determinada população, além das 

razões que definem a relevância das ações que a proposta se propõe a executar. Para 

uma melhor elaboração e maior compreensão do problema devem ser abordadas as 

seguintes informações: a área geográfica a ser trabalhada; as características da 

população na área em termos demográficos, sociais e econômicos; a situação 

epidemiológica das IST/HIV/Aids e Hepatites Virais, e as características da população a 

ser beneficiada, tendo o cuidado de distinguir as populações primárias e secundárias da 
proposta, caso haja.  

OBJETIVO GERAL: (Responder à pergunta: A proposta contribui para quê? O objetivo 

geral deve ser entendido como consequência de um determinado conjunto de atividades, 
que será alcançado em longo prazo.) 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: (Responder a pergunta: a proposta quer alcançar o quê? É 

a estruturação do objetivo geral em plano de ação. Sua característica principal é 
descrever uma ação a ser realizado para alcanças o objetivo geral) 

METODOLOGIA: (Responder a pergunta: Como? Relacionar as formas pretendidas de 

execução das ações, de forma a contemplar o trabalho da equipe numa perspectiva de 

atuação interdisciplinar e resolutiva destacando brevemente os referenciais teóricos. 

Descrever os resultados esperados que indiquem o alcance dos objetivos ou atividades 
propostas. 

INSUMOS DE PREVENÇÃO: Responder a pergunta: Qual a quantidade mensal de 

insumos necessários às ações educativas a serem realizadas junto à população alvo? E 
especificar, caso a OSC já receba insumos de prevenção. 

PLANO DE TRABALHO SIMPLIFICADO: (conforme quadro abaixo) 

Considerar: 

– Meta é aquilo que se quer alcançar durante o período de execução da proposta. É o 

estabelecimento dos efeitos esperados em um tempo determinado, de forma específica 

realista, apropriada e mensurável; 

– Etapa se refere às atividades ou processos de trabalho desenvolvidos visando alcançar 

a meta. Para cada meta pode haver um ou mais etapas; 
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