MAPA ESTRATEGICO 2019 -2023 | Secretaria de Atencdo a Saude e Desenvolvimento Regional

MISSATO. Promover a sadde individual e coletiva para
e amelhoria da qualidade de vida das pessoas

GOVERNANCA
E GESTAO

Fortalecer a efetividade do
sistema de governanca em
rede na integracdo de

atuacdo das regides de saude

Promover a efetividade de
politicas publicas, regulacdo
e execucao das linhas de
cuidado prioritarias

Aprimorar o modelo de
Gestdo para Resultados com
transparéncia e integridade

RESULTADOS PARA A SOCIEDADE E USUARIOS

Garantir o acesso com
qualidade e satisfacdo
do cidaddo ao sistema
de saude

VISAO 2023:

gerador de conhecimento e inovagao

Ampliar resultados efetivos
nos municipios do estado com
o fortalecimento da atuacao
das regides de saude

Aumentar a efetividade
na promocdo da salde e
prevencao de doencas e

agravos

Ser referéncia aos cidaddos como sistema 1) Resultado centrado no cidadao; 2) Humanizacao
de saude acessivel, sustentavel e de equidade, ‘MLORES,' do atendimento; 3) Valoriza¢ao das pessoas;
4) Transparéncia; 5) Conhecimento e inovacao

Potencializar a economia
da sadde como alavanca
para o desenvolvimento
econdmico e social

TECNOLOGIA E PROCESSOS

Tornar o processo de
atendimento mais acessivel,
rapido, resolutivo e
humanizado

Disponibilizar os insumos e

Reduzir filas de espera
para consultas, exames
e internacdes

com a RENAME, e a relagdo

medicamentos necessarios aos
usudrios do SUS, em conformidade

especifica complementar estadual

Elaborar os instrumentos
de planejamento e
gestdo regional

Apoiar a organizacao da
Rede de Atencdo a Saude

Melhorar a comunica¢do
integrada, interna e
externa, no ambito da
salde

Facilitar o acesso dos
usuarios as solucdes
digitais

Promover eficiéncia,
agilidade e integracdo
dos processos

Contribuir para ambientes
seguros, com identificacdo
e reduc¢do da exposicdo aos
fatores de riscos de
adoecimento da popula¢do

Estruturar as
Superintendéncias
Regionais de Saude

APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Atrair, desenvolver e

valorizar liderancas e
equipes para sustentar
as mudancas e geragdo
de valor publico

Promover a cultura de
Gestdo para Resultados
com foco no cidaddo

Fortalecer a gestdo
de conhecimento e
inovacao

Fortalecer as parcerias
com instituicdes publicas
e privadas

Promover ambiente
de trabalho saudavel

SUSTENTABILIDADE
FINANCEIRA

Aumentar a eficiéncia e
equidade na alocagao
dos recursos financeiros
e orcamentarios

Ampliar e diversificar as
fontes de recursos para
financiar o sistema de
saude

Ampliar aliancas estratégicas
para os servicos de sadde no
estado
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