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Realizar a prevencao e o diagnéstico precoce do cancer
do colo do Utero, de mama e de pele, contribuindo para

MISSAO: a melhoria da qualidade de vida da mulher e do homem,
diminuindo a morbimortalidade por doencas relacionadas

ao cancer

GOVERNANCA
E GESTAO

Desenvolver uma cadeia de
responsabilidade e
compromisso para execugao
do planejamento do IPC

Aprimorar o modelo de
gestdo para resultados
com transparéncia e
integridade

Ser reconhecido como uma unidade de referéncia
secunddria eficiente para cancer de colo do Utero,

Programada e Integrada (PPI), com sistema de
contrarreferéncia funcionando adequadamente

‘ VISA'O 2023: de mama e pele, com controle efetivo da Pactuacdo VALORES.

RESULTADOS PARA A SOCIEDADE E USUARIOS

Promover o acesso humanizado
e de qualidade aos servigos de
diagnéstico, prevencdo e
cuidados em relacdo ao cancer
de colo do Utero, mama e pele

Integrar ac6es com os
municipios para a prevencdo do
cancer do colo do Utero, mama
e pele, através de articulagao
com as macrorregides

Contribuir para a reducao da
incidéncia dos canceres de
colo do Gtero, mama e pele

TECNOLOGIA E PROCESSOS

Implementar

processos que
promovam a
contrareferéncia

Promover o conhecimento e a
conscientizacdo da sociedade
sobre a prevencdo do cancer

Prover solucdes digitais

Estabelecer sistematica de
comunicacdo e utilizagao
de protocolos com a APS

Ampliar o acesso ao sistema
ars vitae para todos os
profissionais do IPC

para facilitar o acesso,
rapidez e conveniéncia
aos usuarios

APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Atrair, desenvolver e
valorizar liderancas e

equipes para sustentar as
mudancas e geragdo de

valor publico

Qualificar a equipe para o

cumprimento das diretrizes
brasileiras para o controle
do cancer de mama e colo
do utero

Criar ambiente de
trabalho saudavel,
colaborativo e feliz

Promover treinamentos
sistematicos para a APS

Contribuir com pesquisas
que busquem o controle
do céncer

1) Resultado centrado no cidadao; 2) Humanizacao
do atendimento; 3) Valorizacdo das pessoas;
4) Transparéncia; 5) Conhecimento e inovacao

SUSTENTABILIDADE
FINANCEIRA

Promover gestdo e otimiza¢do
dos custos

Promover a interlocucdo
entre Stakeholders
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