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COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE
ATA DA 1* REUNIAO DO ANO 2019
Aos oito do més de fevereiro do ano de dois mil e dezenove, no Auditorio Waldir Arcoverde, da
Secretaria de Saude do Estado do Ceara, em Fortaleza, realizou-se a primeira Regniéo Ordinaria
do ano de dois mil e dezenove da Comissdo Intergestores Bipartite do Sistema Unico Saude do
Ceara, com a presenca dos seguintes membros: Representado o componente estadual: Marcos
Antonio Gadelha Maia, Secretario Executivo de Vigilancia e Regulacdo de Satide, Respondendo
pelo cargo de Secretario da Satde, e Presidente da CIB; Jodo Marcos Maia, Secretario Executivo
de Planejamento e Gestdo Interna da Saude; Tania Mara Silva Coélho, Secretaria Executiva de
Atengdo a Satde; Representando o componente municipal: Sayonara Moura de Oliveira Cidade,
Secretaria da Saude de Aracati, Presidente do COSEMS/CE e Vice-Presidente da CIB/CE;
Rilson Sousa de Andrade, Secretirio da Satde de Quixel6 e Vice Presidente do COSEMS,;
Alessandra Pimentel de Sousa, Coordenadora de Regulagio, Controle, Avaliacdo e Auditoria da
SMS Fortaleza; Karla Geanny Saraiva Costa, Secretaria da Saude de Tabuleiro do Norte e
Fernando Wilson Fernandes Silva, Secretirio da Satide de Camocim. Presentes, outros
Secretarios Municipais de Satde, técnicos responsaveis por Coordenadorias e Nucleos da SESA,
Coordenadores Regionais da SESA, profissionais das Secretarias Municipais de Satde e do
COSEMS e demais pessoas interessadas com registro em listas de presenca de convidados. Vera
Coelho iniciou a primeira reunifo do ano de 2019, que foi presidida pelo Dr. Marcos Gadelha,
Presidente da CIB. 1. PACTUACOES/DELIBERACOES: Item 1.1. Atualizacdo na
Composicio de Membros da Comissidio Intergestores Bipartite do Ceard — CIB, bancada
municipal. Vera colocou que a nomeagio dos novos gerentes da SESA e e a eleicdo da nova
diretoria do COSEMS ocasionaram mudangas na composi¢do da CIB. Lembrou que a CIB é
composta por gestores do Estado e dos municipios, sendo o secretario estadual de saude, o
presidente do COSEMS e secretario municipal de satde da Capital membros natos , os demais
membros sdo indicados pelos dirigentes dos seus Orgdos. A nova composi¢do ficou assim
instituida: Representantes do Componente Municipal: Sayonara Moura de Oliveira Cidade,
Secretaria da Saude de Aracati eleita Presidenta do COSEMS, assume a Vice Presidéncia da
CIB/CE, dividindo com o Secretario Estadual a responsabilidade de condugdo dessa Comissio, e
a formalizagdo dos atos, através da assinatura das resolugdes e declaragdes; Rilson de Sousa
Andrade, Secretario de Satde de Quixeld e vice presidente do COSEMS, € o suplente da
Sayonara; Joana Angélica Paiva Maciel, Secretdria de Satde de Fortaleza & membro nato, e
como suplente Alessandra Pimentel de Sousa, Coordenadora de Regulagdo, Controle, Avaliagio
¢ Auditoria da SMS Fortaleza; Francimones Rolim de Albuquerque, Secretaria de Satde de
Juazeiro do Norte, representando os municipios de grande porte, € como suplente Gerardo
Cristino Filho, Secretario de Satide de Sobral; Karla Geanny Saraiva Costa, Secretaria de Satde
de Tabuleiro do Norte representando os municipios de médio porte € como suplente Antonio
Willams Vieira Vaz, Secretario de Satude de Boa Viagem; Fernando Wilson Fernandes Silva,
Secretario de Satide de Camocim representando os municipios de médio porte e como suplente
Pollyana Callou de Morais Dantas, Secretaria de Satide de Barbalha; Reginaldo Alves Chagas,
Secretario de Saude de Icapui representando os municipios de pequeno porte e como suplente
Napoline Silva Melo, Secretéaria de Saude de Cariré; Evaldo Eufrasio Vasconcelos, Secretario de
Satde de Cruz representando os municipios de pequeno porte € como suplente Sharliane
Monteiro da Rocha, Secretiria de Saude de Pindoretama. Representantes do Componente
Estadual: Marcos Antonio Gadelha Maia, Secretario Executivo de Vigilancia e Regulagio da
Sautde, Secretario da Saude em Exercicio e Presidente da CIB/CE; Jodo Marcos Maia, Secretario
Executivo de Planejamento e Gestdo Interna da Satde e Tania Mara Silva Coelho, Secretaria
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Executiva de Atengdo a Salide. Deu boas vindas a todos os integrantes da CIB, e destacou a
importincia de todos para a qualificagdo do processo de discuss@o e pactuagdo das questdes
operacionais do SUS e espera que todos reservem espago nas suas agendas para participarem das
reunides desse Colegiado. Disse ainda que as pautas sdo elaboradas por solitagdes da SESA,
através do Gabinete do Secretario e da Diretoria do COSEMS, acordadas por ambos. Finalizou
expressando o desejo de que as novas uma gestdes da SESA e do COSEMS, trabalhem com
afinco para enfrentamento dos problemas que impedem a vivéncia de um SUS de qualidade,
garantindo a populagdo cearense servigos de saude resolutivos. Em seguida passou a palavra
para o Dr. Carlos Roberto Martins Rodrigues Sobrinho, Dr. Cabeto que cumprimentou a mesa e
a todos os presentes, informou que ainda ndo assumiu legalmente o cargo de secretario estadual
da saude em virtude dos tramites administrativos da UFC, porém ja esta trabalhando e nestes
trinta dias foi prazeroso conhecer com mais detalhes e sob outra otica o SUS Cear4, debater e
aprofundar seus desafios, para mostrar para a sociedade o resultado que ela espera de nés como
gestores, interagindo com a populagdo quanto ao entendimento do que é de fato o SUS, pois
muitas vezes essa percepgdo ¢ subjetiva. Ressaltou a necessidade da prestagdo de contas a
sociedade dos resultados das agdes executadas para a melhoria dos indicadores de satde da
populagdo cearense. Colocou que a superlotagdo das emergéncias do HGF, HM, e do HIAS esta
sempre na midia e lembrou que essa questdo € um processo que envolve tanto a gestdo interna do
hospital quanto a compreensao do perfil que a rede hospitalar, e ndo hospitalar precisam ter para
que se possa garantir eficiéncia como um todo, isto €, do posto de satide em cada municipio até
os hospitais terciarios nas macrorregides de saude. No entanto ha necessidade de uma
comunica¢do prd ativa no sentido do cidaddo ajudar na construgdo desse processo, através do
empoderamento, gestdo de auto cuidado, metodologia de comunicagfo, transformacio de
comportamento, aspectos modernos de linguagem para que a sociedade possa colaborar com o
trabalho que estd sendo feito pelas institui¢des de saude no Ceara. Citou como pontos a serem
melhor trabalhados, a qualificacdo do profissional em servigo, a educaglio continuada, o
resultado das unidades de saude, compreensdo dos objetivos macro e micro com estruturas e
realidades diferentes sendo portanto necessario falarmos a mesma linguagem para que tenhamos
a sociedade do nosso lado. Os recursos humanos ¢é uma questdo que serd bastante debatida
nessa gestdo, tais como a distribuigdo de profissionais nos municipios, a dificuldade de acesso de
certos profissionais especializados aos municipios, esses assuntos serdo pautados e pactuados
aqui visando o processo de reestruturagdo do trabalho, da ascensdo funcional como politicas
macro. Elencou alguns pontos que considera relevantes para a gestdo como a necessidade de
reinventar o processo de governanga com a visdo do que ¢ estratégico para o usuario; a sele¢do
de indicadores como de redugdo da mortalidade infantil e materna, de controle da pressdo
arterial, de controle do diabetes, de controle da obesidade, do diagndstico precoce das doencas
neoplasicas, redugdo dos acidentes de moto e outros de causas externas que impactam nas
condi¢des de saude; e a abertura de espago para a compreensdo do que compde o sistema de
saude, citando como principais causas o abandono escolar ¢ a gravidez na adolescéncia, que
impactam diretamente no sistema de saude, gerando impactos sociais severos como aumento da
sifilis congénita, da ligagdo com o trafico de drogas, inclusdo no perfil de pobreza extrema e
exclusdo social. Comentou sobre o processo de planejamento estratégico para a construgio do
Projeto dos 100 dias, na perspectiva de conhecer os indices de satide e o quanto esta sendo
investido nesta area no Ceara. No entanto € preciso aprofundar essa discussdo, conhecer com
detalhes como estd acontecendo o investimento na saude, e qual a visdo de futuro. Disse que o



93

94

95

96

97

98

99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137

Ceara investe em torno de R$1.100,00 per capita bem acima dos Estados Nordestinos, entdo &
preciso pactuar agdes de maneira que esses recursos sejam gastos com eficiéncia para obter as
respostas que se precisa, pois o Ceara ¢ um dos Estados mais pobre da federagdo, o que exige
planejamento e execucdo desses recursos que assegurem os resultados que se quer alcancar.
Deixou claro que sua gestdo tera como foco a transparéncia dos atos e decisdes, na interlocuc¢io
com as pessoas € na clareza da explicacdo de onde se deseja chegar. A sociedade precisa ter bem
claro o que se pretende fazer a fim de evitar julgamentos inadequados. Ressaltou a necessidade
de se saber o que representa uma melhor satide nos tempos atuais em termos de indicadores
especificos que se pretende atingir para que as pessoas possam perceber que seus problemas
estdo sendo solucionados e dai se poder avaliar se estamos sendo eficientes ou nfo. Reiterou sua
convicgdo de construir uma gestdo com base em resultados e abrir um didlogo para além da
Secretaria de Saude, considerando que somos um agente do processo que deverd estar
permanentemente se adaptando as mudangas culturais e sociais em constante muta¢do no mundo.
Em seguida citou alguns projetos (cerca de vinte) criados no Ceara para redugiio da pobreza e
que apos analise feita pela OMS e Banco Mundial dos investimentos sociais no estado brasileiro
nos ultimos 30 anos, a conclusio foi de que o grau de investimento no capital humano no estado
brasileiro se encontrava entre os piores do mundo, chegando a zerar esse investimento quando
se retirava da andlise as universidades publicas no grupo etario de 16 a 24 anos. Isto significa
que estava se investindo quase todos os recursos fora dessa faixa etaria. E necessario se conhecer
0 macro para estabelecer o minimo, este ¢ o desafio. Ressaltou que em 30 projetos do FECOP
analisados nenhum mensurava impacto e por isso precisa-se ter cuidado e zelo com recurso
publico para que se possa garantir que o que se executa realmente tenha impacto na vida das
pessoas. E que a sua gestdo terd como foco a andlise dos investimentos nas regides; se propos
conhecer a competéncia dos profissionais da SESA na construgido do SUS, citando a Dra. Vera
como exemplo; prometeu colocar com fraqueza suas posi¢des nas discussdes e decisdes, bem
como compartilhar as informagdes e decisdes, porque acreditar ser a melhor maneira de errar
menos; tem consciéncia da responsabilidade e da complexidade do sistema de satde, e que o
cargo expde a pessoa a riscos evidentes do ponto de vista de gestdo, do ponto de vista politico e
social. Encerrou sua fala agradecendo o convite de poder se apresentar e que vai participar das
reunides da CIB, que esta disponivel ao dialogo com todos e individualmente se for necessario.
Vera apresentou e deu boas vindas ao Dr. Clatdio Frota assessor do Dr. Cabeto ¢ a Dra. Magda
Moura, médica da UFC que assumira a coordenagdo da COPAS. Dr. Marcos Gadelha fez uma
rapida abordagem sobre o Plano de Gestdo dos 100 dias para o Cear4, ressaltando que o mesmo
esta voltado para as questdes emergenciais que gere impacto rapido principalmente na atengio
hospitalar, onde a populagdo espera resposta imediata. Finalizou dizendo que o grupo formado
pelo Dr. Cabeto é composto por profissionais de alta expertise e que apds a construgio desse
Plano, o mesmo serd compartilhado e discutido com todos que fazem a satde no Estado.
Sayonara disse estar muito honrada em assumir a presidéncia do COSEMS, que sempre esteve
presente na luta pelo SUS. Desejou boas vindas aos novos parceiros, elogiou as palavras do Dr.
Cabeto com foco na gestdo por resultados e conhecimento do diagnéstico do setor saude, porque
¢ isso que queremos. Destacou que em 2018 foi queixa de todos os secretarios o esvaziamento da
CIB e reforcou a importancia da participagdo do Coordenador de Politicas da SESA nas
discussdes e pactuagdes. Falou do tamanho de sua responsabilidade como presidente do
COSEMS em um momento em que a mulher ganha mais espago em cargos de dire¢do e lembrou
que em 30 anos o COSEMS teve apenas trés mulheres na presidéncia, mas fizeram a diferenca
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para que essa institui¢do tenha o prestigio e a credibilidade que tem hoje, que foram a Dra.
Vilauva e Dra. Leni Lucia. Informou aos secretarios presentes a realizagdo da 1* reunido
ampliada de 2019 que sera no dia 22 de fevereiro, onde serdo discutidos temas de interesse do
SUS. Informou ainda que havia participado da reunidio do CONASEMS no MS onde foram
discutidos o processo de transicdo do Programa Mais Médicos e a RAPS — Rede de Atencio
Psicossocial. Lembrou que a realizagdo do VII Congresso Norte ¢ Nordeste do CONASEMS
ocorrera nos dias 29 e 30 de abril e 1° de maio/2019 em Fortaleza, com énfase na atencio
primdria em saude, visando a revitalizagdo dessa politica. Finalizou solicitando a aten¢fo do Dr.
Marcos sobre o processo de elaboragdo de convénio de apoio financeiro ao COSEMS que se
encontra em tramitagdo na SESA. Item 1.2. Alteracio na composicio das Cimaras Técnicas
da CIB. A Diretoria do COSEMS/CE solicitou mudangas na sua representagdo: (a) Camara
Técnica de Gestdo, Planejamento e Financiamento, excluidos os titulares Ana Flavia Fernandes
Farias Pinheiro, Secretaria de Satde de Quixeramobim; Francisco Marcelo Sobreira, Secretario
de Saude de Iguatu; Maria do Socorro Leitdo Lima, Secretaria de Saude de Ipaporanga e Josete
Malheiro Tavares, Secretario de Saude Guaiuba e incluidos com Titulares Sayonara Moura
Cidade, Secretaria de Saude de Aracati; Francisco José Lima Melo, Secretario de Satde de
Itapiuna e Angelo Luis Leite Nobrega, Secretario de Satude de Jijoca de Jericoacoara; (b) Camara
Técnica de Vigilancia em Saude, excluido a Suplente Monica Suely Paula Silva, da Secretaria de
Saude de Guaiuba e incluidos os Suplentes Rayney Lima Martins, Secretario de Satde de
Tamboril e Gilberto Rodrigues Lima, Secretario de Saude de Russas; (c¢) Camara Técnica de
Regulagdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria excluida Titular Leticia Reichel dos Santos,
Secretaria de Satde de Cariré e incluidos os Titulares Ana Virginia de Castro da Justa, Assessora
do COSEMS e Clara Erminia Dias Barbosa, da Secretaria de Palmacia; (d) CAmara Técnica de
Assisténcia Farmacéutica, excluida a Titular Ana Patricia Ximenes, Secretaria de Saude de Santa
Quitéria. Vera informou sobre a convocagdo da Camara Técnica de Gestdo, Planejamento e
Financiamento no dia 21/02 a tarde para discutir dois assuntos que ja foram apresentados na
tltima reunido da CIB de 2018, a Proposta da Rede Estadual de Atengio as Pessoas em Situacio
de Violéncia no ambito do SUS e o Programa Clinico de Diretrizes Terapéuticas para
Acompanhamento Ambulatorial e Dispensagido de formas alimentares para lactentes portadores
de ATLV; e da Camara Técnica de Regulagdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria no dia 21 pela
manhd para discutir sobre o transporte de emergéncia de pacientes graves internados nos
hospitais da Regido Norte que necessitam serem transferidos através de tranporte terrestre. Item
1.3. Homologacio da Resoluciio N°. 21/2018 CIR de Fortaleza, que trata da renovacio da
habilitacio da Sociedade Beneficente Sdo Camilo - Hospital Cura d’Ars, como Unidade de
Assisténcia de Alta Complexidade em Oncologia- UNACON, localizada em Fortaleza. Vera
relatou que esse processo trata da solicitagdo da SMS Fortaleza para atualizagdo da habilitacio
do Hospital Sdo Camilo- Cura D’Ars junto a Rede Estadual de Oncologia como UNACON,
assumindo a responsabilidade de realizar cirurgia, quimioterapia e cuidados paliativos. Explicou
que quando foi discutir com o Dr. Marcos e Dra. Ténia eles perguntaram sobre disponibilidade
de leitos e verificou-se que no CNES e na Contratualizagdo com o municipio de Fortaleza o
Hospital disponibiliza apenas 01 leito para oncologia paciente SUS, pois para habilitar esse
leito se faz necesséario uma estrutura formal e burocratica, que pode dar uma falsa impressdo de
ampliagdo de oferta. Ressaltou que o processo de habilitagio veio para a CIB apenas para
homologacdo, visto que ja foi pactuado na CIR de Fortaleza, e com base nos pareceres
favoraveis da CORAC da SMS-Fortaleza ¢ da COPAS-SESA. Dr. Marcos questionou o fato da
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CIR Fortaleza ter aprovado a habilitagdo de apenas 01 leito para oncologia, considerando o alto
custo para implantagdo deste servico em nivel hospitalar. Sugeriu que ao chegar na
COPAS/SESA para emissdo de parecer, seja feita uma andlise critica e técnica no sentido de
rediscutir a questdo ou até mesmo dizer que ndo sera possivel habilitar. Falou que nas discussdes
com Dr. Cabeto foram definidas algumas tematicas consideradas prioritarias construidas a partir
das necessidades da populacdo e refor¢ou que é preciso aprofundar melhor as discussdes dos
temas pactuados aqui na CIB, porque temos que definir como iremos investir os recursos na
saude de forma a se obter resultados positivos na qualidade de vida da popula¢do. Vera colocou
que antes de habilitar qualquer servico na rede, € elaborado o plano de agio regional coordenado
pelo gestor da CRES, sob orientagdo técnica da Equipe da COPAS, pactuado na CIR e
posteriormente submetido a apreciagdo da CIB. Destacou que o Plano Estadual de Oncologia s
foi aprovado pela CIB ap6s um longo processo de discussfo, e quando aprovado a Coordenagio
da COPAS o envia para o MS. Em relagdo a habilitagdo de um ponto de ateng¢do dessa Rede, o
gestor municipal faz o processo de solicitagdo, onde apresenta a documentagio que comprova o
cumprimento de todos os pré-requisitos exigidos pelo MS. Nesse caso especifico a SSM
Fortaleza anexou o relatério de vistoria, a estrutura de pessoal exigido com a certificacio dos
profissionais, e o parecer final. A Equipe da COPAS ao receber o processo identifica se o servico
integra a Rede e se as informagdes contidas estdo compativeis com as normas, emite parecer, e
solicita ao Secretario Estadual autorizagdo para inclusfo na pauta de reuniio da CIB, visto que ja
veio de Fortaleza com pactuagdo de CIR. Dra. Alessandra afirmou que antes do processo
passar na CIR foi analisado pela Equipe da COPAS/SESA que inclusive fez alguns
questionamentos. Deixou claro que ndo estd advogando por nenhum prestador, porém o Hospital
em questdo oferta servigo de quimioterapia, radioterapia, cirurgia oncologica, leito de UTI, acha
entdo que ndo € s6 o um leito isolado, dado que o MS ndo habilitaria um servigo desse porte se
ndo preenchesse as prerrogativas legais. Além do mais, esse caso é apenas uma renovagdo. Apds
as discussdes a CIB/CE homologou a Resolu¢do N°. 21/2018 da CIR de Fortaleza, que trata da
renovacdo da habilitacdo da Sociedade Beneficente Sio Camilo-Hospital Cura D’Ars, como
Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Oncologia - UNACON, localizada em
Fortaleza. Item 1.4. Solicitaciio de utilizaciio de saldos remanescentes e dos rendimentos das
aplicacdes financeiras referente as propostas cadastradas no Fundo Nacional de Saude-
ENS para aquisicio de equipamentos e materiais de uso permanente, no_municipio de
Aracati, no valor de RS 518.330,00. A CIB/CE aprovou a utilizagdo dos saldos remanescentes e
rendimentos das aplicagdes financeiras referente as propostas cadastradas no Fundo Nacional de
Satde - FNS de N°. 09650.719000/1160-01 ¢ 09650.719000/1150-03, do municipio de Aracati,
para aquisicdo de equipamentos e materiais de uso permanente para a Atengdo Priméria de
Aracati, de Emenda Parlamentar, no valor total de R$ 518.484,03 (quinhentos e dezoito mil,
quatrocentos e oitenta e quatro reais e trés centavos), conforme detalhamento: 30 Mesa auxiliar
(R$ 7.170,00), 20 Autoclave horizontal (R$ 50.000,00), 01 Jato de Bicarbonato (R$ 700,00), 05
Fotopolimerizador de Resinas (R$ 3.000,00), 10 Compressor Odontolégico (R$ 20.000,00), 08
Destilador de Agua (R$ 6.960,00), 08 Caneta de Alta Rotagdo (R$ 6.600,00), 08 Caneta de Baixa
Rotagdo (R$ 13.600,00), 05 Aparelho de Raio X- Odontolégico (R$ 30.000,00), 10 Camara
escura para revelagdo de Raio X (R$ 2.000,00), 05 Mocho (R$ 1.150,00), 12 Seladora (R$
38.400,00), 05 Amalgamador Odontolégico (R$ 11.500,00), 08 Ultrassom Odontolégico (R$
18.400,00), 04 Cadeira Odontolégica Completa equipo/sugador/refletor (R$ 50.400,00), 20
Armario Vitrine (R$ 16.000,00), 10 Geladeira/Refrigerador (R$ 9.500,00), 20 Carro para
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material de Limpeza (R$ 20.000,00), 66 Balde/Lixeira (R$ 33.000,00), 20 Mesa para
Computador (R$ 10.000,00), 22 Bragadeira para injegdo (R$ 3.520,00), 10 Carro Maca simples
(R$ 25.000,00), 10 Computador portatil Notebook (R$ 22.000,00), 20 Mesa de Reunido (R$
9.000,00), 120 Longarina (R$ 33.600,00), 01 Projetor Multimidia (Datashow) (R$ 2.000,00), 44
Cadeira (R$ 3.520,00), 01 Tela de proje¢do (R$ 600,00), 44 Balde/Lixeira (R$ 4.840,00), 01
Armario (R$ 23.320,00), 88 Arquivo (R$ 37.840,00), 01 Cadeira de Rodas Adulto (RS
1.500,00), 02 Laringoscépio Adulto (R$ 1.460,00), 02 Laringoscopio infantil (R$ 1.000,00), 01
Oftalmoscopio (R$ 750,00). Valor total desta Proposta R$ 518.330,00 (quinhentos e dezoito mil,
trezentos e trinta reais). Trata-se de um projeto da prefeitura municipal de Aracati junto ao
fundo Nacional de Saude solicitando aquisi¢do de equipamentos e material permanente para a
APS. Item 1.5. Proposta cadastrada pela Secretaria Municipal de Saide de Sdo Goncalo
do Amarante junto ao Fundo Nacional de Saiade (FNS) de N° 12045.640000/1180-06,
referente a aquisicio de Equipamentos e Material Permanente para o Centro Especializado
de Reabilitacdo Tipo II, nas especialidades de reabilitacio fisica e intelectual, no valor total
de RS 1.000.000,00. A CIB/CE com base no parecer da COPAS aprovou a Proposta acima
referida. Item 1.6. Formalizacio da Resolucio N° 189 da CIB/CE, datada de 27 de
dezembro de 2018, que aprova a proposta cadastrada pela Secretaria da Saide do Estado
do Ceara (SESA/FUNDES) junto ao Fundo Nacional de Sadde (FNS) de N°
74031.865000/1180-05 referente a aquisicio de Equipamentos e Material Permanente, para
implantacdo do servico de tomografia, nas Policlinicas localizadas nos municipios de Taua
e Itapipoca, no valor total de RS 3.500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil reais). Dr.
Marcos indagou se alguém sabe quanto ¢ a taxa de utilizagio dos tomégrafos da rede estadual e
disse que eles podem produzir 60% a mais do que produzem. Zuila Maria Maciel Melo
Peixoto, Secretéaria de Satide de Oros disse que concorda que se deve otimizar o que se tem, no
entanto relatou que hd muitas dificuldades para realizagdo de exame de tomografia, chegando o
paciente a esperar cerca de seis meses por esse exame e afirmou que o problema existe e &
preciso ser resolvido. Finalizou dizendo que esse procedimento nio estd programado na PPI, da
maioria dos municipios, por essa razdo o acesso fica dependendo do Estado. Rilson disse que
essa Proposta ¢ direcionada para as policlinicas de duas Regides que ndo tem esse Servico
disponivel, e concorda em que ¢ preciso ser discutir essa questdo. Dr. Marcos sugeriu que
sempre ao propor ampliagdo de rede se deve antes fazer a analise da oferta atual na
Macrorregido, como demanda, pessoal, recursos para manutengdo do novo servigo etc. Vera
sugere que a partir da observagdo do Dr. Marcos se adote a estratégia de que a solicitacdo de
investimento para expansdo de servigo passe primeiro pela discussio em Camara Técnica. Disse
ainda que a COPAS o6rgéo da SESA responsavel pela analise das maioria das demandas de
investimentos para expansdo de servigos, devera solicitar a Secretaria Executiva da CIB a
convocagdo de cdmara técnica para a apreciagdo antes de apresenta-l4 na CIB. Finalizou
explicando que esta Resolugdo foi editada apds a ultima reunido da CIB de 2018, e que o
presidente ¢ vice presidente acordaram edita-14 para garantir os recursos de emenda de bancada.
Item 1.7. Aprovar o credenciamento da Associacio Assistencial Vania Queiroz - Instituto
Clarear, com registro no CNPJ sob N° 23.737.380/0001-47 ¢ CNES N° 6759122, localizado
no municipio de Fortaleza/CE, para a realizacio do servico de transplantes de cérneas e
escleras e, junto ao Sistema Nacional de Transplantes — SNT/MS, para atender aos
pacientes do SUS. A CIB/CE com base no parecer favoravel da Coordenacio Estadual da
Central de Transplante aprovou o credenciamento da Associa¢do Assistencial Vania Queiroz -
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Instituto Clarear para a realizagdo do servigo de transplantes de cérneas e escleras. Item 1.8.
Credenciamento/habilitacio na Estratégia Saide da Familia. Com base no parecer do
NUAP/COPAS a CIB/CE aprovou o credenciamento/habilitacdo na Estratégia Saude da Familia:
Equipe Saude da Familia: 01 ESF- Modalidade I em Aracati, 01 ESF- Modalidade I em [capui,
01 ESF- Modalidade I em Vigosa do Ceara e 01 ESF- Modalidade II em Pacatuba; Equipe de
Saade Bucal: 01 ESB Modalidade I em Aracati, 02 ESB Modalidade I em Caririagu, 02 ESB
Modalidade I em Campos Sales, 05 ESB Modalidade I em Icapui, 06 ESB Modalidade 1 em
Maracanat, 01 ESB Modalidade I em Pacatuba, 03 ESB Modalidade I ¢ 02 ESB Modalidade 11
em Tiangu4, 01 ESB Modalidade I em Tamboril e 02 ESB Modalidade I em Vicosa do Cear; e
NASF Tipo 1: 01 Equipe em Mombaga; Nucléo de Apoio a Sdude da Familia: NASF Tipo 1- 01
Equipe para Boa Viagem, 01 Equipe para Caririagu e 02 Equipes para Maranguape ¢ NASF
Tipo2 - 01 Equipe para Aracati. Item 1.9. Revisdo dos Limites Financeiros da Assisténcia de
Média e Alta Complexidade dos municipios do Estado do Ceari, para vigéncia
correspondente a 4* parcela de 2019. Vera apresentou a proposta de revisio do Limite da
MAC do Estado, justificando que a Proposta da 2° parcela de 2019 pactuada na ultima reunifo
desta Comissdo em 2018 nfo foi efetivada pelo Ministério da Saude, em decorréncia das
mudancgas na estrutura de gerenciamento deste Ministério. Em relagdo aos valores constantes
nessa Proposta os mesmos foram reajustados através de portarias editadas pelo MS. Em seguida
fez a apresentagdo das oito portarias editadas pelo Ministro da Saide sendo cinco de acréscimo e
trés de suspensdo de recursos; e das alteragdes da programacdo de referéncia no periodo de
dezembro de 2017 a outubro de 2018, processadas na PPI ambulatorial por 54 municipios e na
PPI hospitalar por 18 municipios. Esclareceu que o Limite da MAC do Estado atualmente esta
formalizado pela Portaria da SAS/MS N° 1.819, de 16 de novembro de 2018, referente a 122
parcela de 2018. Nessa parcela o Estado dispde de recursos federais no valor de 1 bilhdo, 924
milhdes e 702 mil, donde 75,7% desse valor é tranferido para os Fundos Municipais de Satde-
FMS e 24,3% para o Fundo Estadual de Satde-FUNDES. Nessa proposta a participagdo teve
uma leve alteracdo, passando para 75,5% e 24,5% respectivamente. O valor per capita anual do
Estado passou de R$ 212,07 para R$ 212,77. O acréscimo de recursos foi decorrente do processo
de habilitacdo de 10 leitos de UTI do Hospital Sdo Raimundo do Crato, recursos sob gestao
municipal, no valor de R$1.889,000,00; da habilitagdo do servigo de implante coclear do
Hospital Walter Cantidio, recursos sob gestio municipal de Fortaleza, no valor de R$ 36.106,00;
da habilitagdo dos leitos de UCINCA do Hospital Sfio Vicente de Barbalha, recursos sob gestdo
municipal, no valor de R$ 49.275,00 e do Hospital Madalena Nunes de Tiangu4, recursos sob
gestdo municipal, no valor de R$ 246.375,00; da habilitagio de leitos de UCINCo do Hospital
Madalena Nunes de Tiangua, recursos sob gestio municipal, no valor de R$ 525.600,00;
Incentivos do SAMU, recursos sob gestdo estadual, no valor de R$ 7.095.792,00, totalizando um
acrescimo de R$ 9.843.065,00. Foram suspensos os recursos de incentivos da central de
regulacdo de urgéncia e emergéncia, sob gestdo estadual, valor de R$ 398.748,00; incentivo de
custeio da UPA de Iguatu, recursos sob gestdo municipal, no valor de R$ 2.040.000,00; e o
custeio de leitos de UTI de Fortaleza, recursos sob gestdo municipal, no valor de R$
1.072.987,00; totalizando uma redugdo de total de R$ 3.51 1.000,00. O valor total do Limite
MAC da 4 Parcela de 2019 ¢ de R$ 1.931.033.726,00. Zuila Maria Maciel Melo Peixoto,
Secretédria de Saude de Orés disse que teve dificuldades na elaboragdo da PGASS e que os
recursos federais de MAC do municipio nessa proposta foi reduzido em quase R$100.000,00. E
aue ao ligar para a Secretaria Executiva da CIB foi informada aue os recursos de ambulatério
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estava zerado.Vera esclareceu que esta informagio se refere ao valor referente ao recebimento
de pacientes de outros municipios e que na 12° Parcela 2018, Ords s6 consta referencia de outros
municipios para internagdo. Apds as discussdes a CIB/CE aprovou a Proposta de Revisio dos
Limites Financeiros da Assisténcia de Média e Alta Complexidade dos municipios do Estado do
Ceard, para vigéncia correspondente a 4* parcela de 2019. 2. INFORMES: Informe 2.1. A
Cimara Técnica de Regulacio, Controle, Avaliacio e Auditoria precisa se reunir para
discutir sobre as responsabilidades do transporte terrestre de pacientes graves internados nos
hopitais de Sobral e a regulagio assistencial, para ndo sobrecarregar o SAMU 192 CE; e A
Camara Técnica de Gestio, Planejamento e Financiamento para discutir a Proposta sobre a
Rede Estadual de Atengdo as Pessoas em Situagio de Violéncia no ambito do SUS e o Programa
Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Acompanhamento Ambulatorial Dispensagdo de
Férmulas Alimentares para Lactentes portadores de APLV. Informe 2.2. A Secretaria
Municipal da Saiide de Fortaleza comunica que, ja realizou diversas acOes de revitalizagdo
nas estruturas fisicas das Unidades Hospitalares, objetivando oferecer espagos adequados para
atendimento com qualidade e seguranga para seus colaboradores, pacientes e acompanhantes. A
partir do dia 7 de janeiro de 2019, data de inicio da reforma, nas areas da Sala de Parto e Centro
Cirargico do Hospital Distrital Gonzaga Mota Barra do Cear4, por um periodo de
aproximadamente 60 (sessenta) dias. Portanto, para o atendimento nas especialidades de
Obstetricia, Pediatria e neonatologia os usuérios deverdo procurar as Unidades de Saude da Rede
SUS. Informe 2.3. Pendéncias no Ministério da Saide da Publicacio das Portarias de
habilitacdes dos Servico de Diagnéstico de Mama (SDM) e Servico de Referéncia para
diagndstico e tratamento de lesdes percussoras do Ciancer de Colo do Utero (SRQO),
pactuados nessa Comissdo. Informe 2.4. Socializacio de vivéncia da énfase em satide
coletiva da Residéncia Integrada em Satide — RIS da Escola de Satide Publica do Cears —
ESP/CE, no Ambito da Gestdo do SUS Cears. Vera deu as boas vindas e agradeceu a presenca
dos alunos da residéncia multiprofissional da Escola de Satde Publica que estdo passando por
varios setores da SESA e que na proxima reunido da CIB sera apresentado pela Amanda, a

residéncia multiprofissional. Informe 2.5. Ordens de Servicos e Atestados de Conclusio de
Edificacdes encaminhados & Secretaria Executiva da CIB, para conhecimento, conforme
estabelecido na Portaria GM/MS N°. 1.401, de 15 de junho de 2011 e nas Portarias GM/MS
N°. 339, 340 e 341 de 04 de marco de 2013. Ordens de Servigos e Atestados de Conclusdo de
Edifica¢cdes encaminhados a Secretaria Executiva da CIB, para conhecimento, conforme
estabelecido na Portaria GM/MS N°. 1.401, de 15 de junho de 2011 e nas Portarias GM/MS N°.
339, 340 e 341 de 04 de margo de 2013: Atestado de Conclusio de Construcdo UBS: 01 em
Forquilha, 01 em Horizonte, 01 em Milh3 e 01 em Tabuleiro do Norte; Atestado de Conclusio de
Reforma de UBS: 01 em Aracoiaba e 01 em Baturité; Atestado de Conclusio de Ampliacido de
UBS: 01 em Carnaubal, Ordem de servico de ampliacio de UBS: 01 em Senador Pompeu;
Ordem de servigo de construgfo de UBS: 07 em Amontada, 03 em Jijoca de Jericoacoara e 01
em Tururu e Ordem de servico de constru¢io de NASF: 01 em Amontada. Informe 2.5.
Andamento do processo de elaboracio da PASS. Vera informou que com base no cronograma
0s municipios se encontram fazendo a revisdo da programacio local, identificando as demandas
para referéncia emoutros municipios. Segundo informacdes do Sistema: 67 municipios fizeram
revisdo da programagdo ambulatorial, 31 fizeram revisio da programagdo hospitalar e 151
fizeram a revisio da programagio das linhas de cuidado. Lembrou que o sistema estara
disponivel até 2° feira dia 11/02/2019 para os municipios fazerem a revisio da programaco local
para em seguida iniciarem a 2° fase que se refere a pactuacio da programacgdo de referencia
regional. Rilson solicitou que fosse registrado as inimeras falhas ocorridas no Sistema durante a




365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390
391
392
393
394
395
396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415

semana e que todos estdo trabalhando com afinco, mas esse trabalho nio sera concluido até 2°
feira. Alessandra informou que estdi com uma equipe de 12 pessoas trabalhando nessa
Programagéo, mas acha que nfio dardo conta até 2* feira, o prazo ndo € exeqiiivel. Ronney
destacou a fragilidade da CRES de Cratets em apoiar os municipios, reconheceu algumas
dificuldades para prestar esse apoio, e reclamou que os gestores municipais sé foram convidados
para discutir a PGASS na ter¢a feira. Rilson disse que diante das colocagdes dos secretarios
sugere o adiamento da data de encerramento da programagdo local para o dia 15/02, proxima
sexta feira. Ana Marcia, Assessora da COPAS reconheceu que houveram varios problemas no
decorrer do processo por conta da demora nas nomeagdes dos coordenadores regionais ou pelo
fato de algumas coordenadorias regionais menos estruturadas pela caréncia de Rh. A
instabilidade no Sistema também prejudicou. Rssaltou que recebeu varias ligagdes dos
municipios relatando os problemas e diante de tudo isso acha viavel se negociar um prazo que
seja razoavel para todos. Alessandra se manifestou dizendo que se Fortaleza ndo concluir o
processo de programagdo local, ficard impedida de visualizar o que podera ofertar para os
municipios, travando todo o processo. Ressaltou que Fortaleza tem aproximadamente 100
prestadores privados, 200 unidades de saide ¢ mesmo adiando para dia 15/02 ndo tem como
garantir que terminara essa etapa no dia 15/02, e sugeriu o dia 20/02. Joseana, representante da
CORES colocou que ¢ verdade que o Sistema tem dificuldades em todos os niveis, federal,
estadual e¢ municipal e para tanto foi montado um grupo condutor para construgdo do
cronograma das atividades que foi discutido pelos representantes do Estado e dos municipios, em
fun¢do da data determinada pela Juiza, 1° de maio/2019. Entio vamos corrigindo os problemas a
medida que forem aparecendo. O Estado montou um grupo operacional além do grupo condutor,
que ¢ formado pela Sra. Ivone, representantes da CORES, COPAS, e NUINF. Disse que ontem
€sse grupo se reuniu para montar uma estratégia referente a todo e qualquer questionamento
sobre o Sistema e foi langado em um programa de tira davidas. Reconheceu que essa 1* etapa é
fundamental por se tratar da oferta, porém se o prazo for estendido provavelmente o processo
ndo sera concluido em 1° de maio, ou entdo temos que apertar a proxima etapa. Zuila defendeu o
adiamento para dia 15/02 considerando que essa fase tem mais dificuldade em relagdo ao manejo
do sistema e a fase seguinte serd mais facil, pois os gestores Ja terfio mais conhecimento do
processo e do sistema para agilizarem a 2* etapa. Alessandra sugeriu pactuar o fechamento dessa
etapa para quando conseguir de fato concluir a programago local, e negociar daqui pra frente. E
teme que ao se fazer a coisa muito apressada se estd dando munigiio para a Juiza vir contra os
municipios, porque quando se diz para ela quais as necessidades da populagdo e ndo se garante
acesso a essas necessidades, ai ela vira pra cima de todos os municipios se cometermos qualquer
erro. Havera repercussdes inclusive financeiras, dai a necessidade de cautela, pois sem duvida 14
na frente vird a cobranga para todos nés que nio fomos capazes de executar nossa
responsabilidade perante a saude da populagio. Joseana pediu aos secretérios que as perguntas e
duvidas dos municipios deverdo ser encaminhados por email para a CORES que esta com o
grupo operacional para dar suporte em tempo real no email: cores@saude.ce.gov.br. Disse ainda
que a Virginia representa o COSEMS no grupo operacional. Dr. Marcos colocou que apds
vencer o prazo de 1° de maio/2019 ndo cabera mais justificativa para a Juiza, mesmo porque se
tivéssemos o melhor sistema do mundo ainda daria errado e isso foi alertado ao Dr. Ivan
coordenador da COPAS na gestdo passada. Disse ainda que a decisio da Juiza de rodar a Camara
de Compensac¢do em 1° maio/2019 deveu-se ao fato de alguém ter lhe dito que o SUS é sub
financiado, entdo ela passou a judicializar 0 MS que se defendeu informando que a maioria dos
municipios cearenses haviam executado menos de 50% dos recursos repassados, dai a Juiza
concluiu apds analise que a PPI ndo funcionava. Um iluminado disse que a ela que agora tinha a
PGASS e que se podia migrar da PPI para a PGASS da noite para o dia, mas as pessoas
esquecem que esse ¢ um sistema macro com varias linhas de cuidado e que havia proposto no
inicio, antes da juiza determinar essa data de 1° de maio, trabalhar ainda com a PPI Assistencial
trabalhando uma linha de cuidado, reproduzir dentro do novo modelo utilizando o novo sistema
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em uma regido e numa unidade piloto para lentamente se migrar para a PGASS, mas resolveram
fazer tudo de uma s6 vez, venderam essa idéia para a Juiza e agora por mais que nos esforcamos,
ndo vai dar certo e a cAmara de compensagdo sera rodada do mesmo jeito. Virginia Justa,
Assessora do COSEMS perguntou para Vera quantas linhas de cuidado deverdo ser pactuados ja
que ndo existe nenhum alinhamento sobre isso. Vera respondeu que a escolha das linhas de
cuidado € de responsabilidade do gestor municipal, que deve levar em consideragéo a situacdo de
saude de sua populagdo, porém de acordo com a nova direcdo da SESA foram priorizadas as
linhas de cuidados Materno Infantil, Hipertensdo, Diabetes e Obesidade, sendo que obesidade
nao consta na relagdo das 19 linhas de cuidados trabalhadas na PGASS, o que impede de ser
programada. Enfatizou no entanto que as 19 linhas de cuidado estio a disposi¢do dos gestores
para programagdo, porém em relagdo a alocagdo de recursos, a prioridade sera as trés linhas,
excluida a obesidade. Apos as discussdes a CIB/CE pactuou o adiamento da conclusdo da
programacdo local para o dia 15/02/2019. Vera encerrou a reunido agradecendo a participacdo de
todos. Nada mais havendo a tratar, a plendria da Comissio Intergestores Bipartite deu por
encerrada a 1* reuniéo de 2019 do referido Colegiado, cuja Ata foi lavrada por mim, Vera Coélho
e assinada em folha de frequéncia pelos membros titulares e suplentes que compareceram.
Fortaleza oito do més de fevereiro do ano de dois mil e dezenove.
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Secretario da Saude de Boa Viagem

Fernando Wilson Fernandes Silva

Secretario da Saude de Camocim

Pollyana Callou de Morais Dantas

Secretario da Saude de Barbalha
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Napoline Silva Melo

Secretaria da Saude de Cariré

Evaldo Eufrasio Vasconcelos

Secretaria da Saude de Cruz

Sharliane Monteiro da Rocha

Secretario da Saude de Pindoretama
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