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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA ’
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA

EDITAL N.° 13/2018

A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA — SESA, 6rgdo da Administracdo Direta do
Governo Estadual, criada pela Lei Estadual N.° 5.427, 28 de junho de 1961, inscrita no CNPJ sob o n.°
07954571/0001-04, situada a Av. Almirante Barroso n.° 600, Praia de Iracema, Fortaleza/CE, no uso de
suas atribuicdes legais torna publico, para conhecimento dos interessados, o presente edital, que
regulamenta o processo seletivo simplificado para a concessao de 06 ( SEIS ) Bolsas de Pesquisa
e Inovagao em Tecnologias Educacionais para profissionais de qualquer area para atender, por
meio do NUVEN - Nucleo de Valorizagao, Negociagao e Educagao no Trabalho, da CGEPS/SESA,
demandas do Programa para o Fortalecimento das Praticas de Educacdo Permanente em Saude
no Sistema Unico de Satide — PRO EPS-SUS, disposto na Portaria MS n. 3.194, de 28 de novembro
de 2017.

1. DO OBJETO |

1.1 O presente processo seletivo simplificado, que visa conceder 06 (SEIS) Bolsas para Pesquisa e
Inovagdo em Tecnologias Educacionais para profissionais de qualquer area para atender, por meio do
NUVEN — Nucleo de Valorizagao, Negociagédo e Educagéo no Trabalho, da CGEPS/SESA, demandas do
Programa para o Fortalecimento das Préaticas de Educagdo Permanente em Saude no Sistema Unico de
Saude — PRO EPS-SUS, disposto na Portaria MS n. 3.194, de 28 de novembro de 2017.

| 2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A selegéo, regida por este Edital, sera realizada pela SESA, a qual designara um grupo de trabalho
para o certame. A SESA podera recorrer aos servigos de outros setores, necessarios a realizagao desta
selecado, quer da esfera publica ou privada.

2.1.1. A SESA néao se responsabilizara por qualquer informagao, no decorrer de qualquer atividade da
selecdo, nao recebida em decorréncia de problemas nos computadores ou equipamentos eletrnicos,
usados pelos candidatos, de falhas de comunicagao nos servigos de banda larga, conexdes 2G/3G/4G,
EDGE, WAP, TDMA, bem como de outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados de nossos sistemas ou servidores de rede computacional.

2.1.2. Os seguintes anexos sao partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Areas de atuag&o previstas

Anexo Il — Calendario de atividades

Anexo Il — Quadro de atribui¢cdes

Anexo IV — Quadro de vagas

Anexo V — Quadro de pontuagéo da 1% Etapa
Anexo VI — Quadro de pontuagéo da 2° Etapa

2.2. A presente selecao sera utilizada para convocar em carater temporario, sem vinculo empregaticio,
por ordem de classificagido, candidatos para atender os objetivos previstos no item 1, deste Edital.

2.2.1. As areas de atuagdo com o numero de vagas, as horas semanais, o valor da remuneragao, sua
duracgéo e os requisitos de escolaridade/formagéo estéo previstos no Anexo |, deste Edital.

2.3. O resultado final tera validade de 12 (doze) meses para efeito de convocagdo, podendo ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a contar da data de sua homologacao.

2.4. A aprovacgao, nesta selecdo, assegura ao candidato a expectativa de ser convocado, segundo a
ordem classificatéria, ficando a concretizagdo, deste ato, condicionada a observancia das disposi¢cdes
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legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia da SESA no ambito da Administragéo
Publica.

2.5. Para receber os seus rendimentos, os candidatos, convocados, deverdo, obrigatoriamente, ter
conta-corrente no Banco Bradesco.

2.6. Poderao participar do presente processo seletivo, os interessados que atendam aos requisitos
de escolaridade/formacao, previstos no Anexo |, deste Edital, sob pena de desclassificagdo, caso o
candidato ndo comprove os respectivos requisitos no ato de outorga da bolsa, considerando
ainda o item 4.1 e seus subitens.

2.7. As bolsas, que por ventura forem outorgadas, poderdo ser prorrogadas, mediante disponibilidade
financeira e orcamentaria, uma Unica vez, por igual periodo, a contar da data final de sua duragao.

2.8. As bolsas poderao ser canceladas, a qualquer tempo, caso o bolsista ndo cumpra as suas
atribuicbes, interrompa as atividades constantes nos planos de trabalho das ac¢des e dos projetos ou néo
apresente postura ética e desempenho profissional, satisfatérios, pelo cancelamento ou conclusdo do
projeto ao qual esteja vinculado ou por falta de recursos financeiros e, sobretudo, ao interesse e a
conveniéncia da SESA no ambito da Administracao Publica.

2.9. O financiamento das bolsas esta condicionado a liberacdo e disponibilidade financeira para esta
finalidade, podendo sofrer alteracdo na mudancga de exercicio financeiro.

2.10. As datas, previstas no Anexo Il, deste Edital, referente ao calendario de atividades, poderdo ser
alteradas pela SESA, segundo critérios de conveniéncia e oportunidade, dando publicidade as novas
datas por meio do sitio da SESA, através do endereco eletrénico http://www.saude.ce.gov.br.

2.11. As vagas serdo destinadas para cada macrorregido de saude e o apoiador ira desenvolver
atividades na sede de cada Comissao de Integracdo Ensino Servigo — CIES , conforme ANEXO IV .

3. DAS ATRIBUICOES

3.1. As atribui¢cdes dos bolsistas estédo previstas no Anexo lll, deste Edital.

3.1.1. Para execugao de suas atribuicbes, os bolsistas convocados poderdo assumir bolsas de, no
maximo, 40 horas a depender da disposicdo orgamentaria e do interesse da SESA, sendo que, no caso
de bolsistas que sejam convidados a outorga de bolsa de 20 horas, estes receberdo o equivalente a
50% do valor da bolsa de 40 horas semanais.

3.2. As atividades dos bolsistas poderao ser desenvolvidas na sede da SESA (em Fortaleza) e, quando
necessario, em outros locais (cidades ou regides), vinculados as agbes e/ou projetos do objeto previsto
no item 1, deste Edital, e ainda por meio de atividades semipresenciais a distdncia com o uso de
recursos on-line, via Internet, tendo atividades aos sabados e domingos, quando necessario.

3.3. O candidato convocado, ao assumir a bolsa, devera ter disponibilidade para viagens, quando
necessario.

3.4. Além das atribuicbes, previstas no Anexo lll deste Edital, os candidatos classificados, quando
convocados, poderdo participar de atividades de selecbes como: elaboragdo de questdes de prova,
banca avaliadora de prova pratica, banca avaliadora de entrevistas e analise curricular.

4. DA CONDIGAO PARA ASSUMIR AS BOLSAS

4.1. O candidato, selecionado para assumir uma bolsa, devera atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado nesta selecdo na forma estabelecida neste Edital,
b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na
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forma do disposto no Art. 13, do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

¢) Gozar dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) Estar quite com as obrigag¢des do Servigco Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) Possuir os requisitos minimos de formagdo académica previstas considerando ainda o item 2.6, deste
Edital;

g) Ter idade minima de 18 anos a época da outorga;

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes previstas;

i) Estar quite com os setores de distribuicdo dos foros criminais, das Justicas Federal e Estadual, dos
lugares em que tenha residido nos ultimos cinco anos;

j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha
residido nos ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses;

k) Ter nogao de informatica basica no manuseio de editores de texto, planilhas, navegagéo na internet,
uso de e-mail e aplicativos de apresentagéo, seja em software livre, publico ou proprietario; e,

I) Estar em dias com o seu conselho regional profissional (quando da necessaria comprovagéao).

4.1.1. Os estrangeiros permanentes no Brasil dispdem dos mesmos direitos dos brasileiros, com
excecao daqueles privativos dos nacionais, conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988.

4.2. O candidato selecionado, devera entregar ao NUVEN/CGEPS/SESA, quando solicitado,
documentos comprobatérios, relacionados no subitem 4.1 deste Edital, podendo, ainda, por ocasido da
convocagao e por interesse da SESA, apresentar outros documentos necessarios para a implantagao da
bolsa sob pena de desclassificagdo, caso o candidato ndo comprove os respectivos requisitos no ato de
outorga.

5. DAS INSCRIGOES E DO ATENDIMENTO AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

5.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicées
estabelecidas, neste Edital, das quais n&o poderdo alegar desconhecimento, ndo havendo inscricao
condicional ou fora de prazo estabelecido neste Edital.

5.2. Alinscrigao é gratuita, sendo a mesma, particular, intransferivel e individual.

5.3. As inscricbes serao realizadas, exclusivamente, através do e-mail apoiadoresepsce@gmail.com,
durante o periodo previsto no Anexo Il deste Edital.

5.4. Para realizar sua inscri¢gdo, o candidato devera enviar no e-mail informado os seguintes documentos
e informar a macrorregido de saude que tem disponibilidade de atuar conforme ANEXO [V:

a) Ficha de inscrigdo disponivel no endereco eletrdnico http://www.saude.ce.gov.br;
b) Cépia de RG e CPF,;

c) Copia dos documentos comprobatorios de sua formagao académica e requisitos, exigidos no
Anexo [;

d) Cépia das documentagdes comprobatorias para fins de contagem de pontuagédo na analise de
curriculo, conforme quadro de pontuagdo no Anexo IV.

e) Memorial descritivo no qual o candidato descrevera, de forma sucinta, a sua experiéncia
académica e profissional, além de uma perspectiva do que ele espera desempenhar, conforme orientado
no subitem 6.2.2

5.5 A ndo apresentagdo de quaisquer documentos listados no item 5.4 acarretara na eliminagao do
candidato neste certame.

5.6. Se o candidato graduou-se ou obteve seu certificado de escolaridade no exterior, 0 mesmo devera
ter sido validado, conforme dispde a legislagéo brasileira.

Secretaria da Saude do Ceara | www.saude.ce.gov.br


http://www.saude.ce.gov.br/

# X GOVERNO po
1% EstADO po CEARA

Secretaria da Saiide

5.7. A SESA néo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos, decorrentes de informagdes incorretas
ou incompletas, fornecidos pelo candidato.

5.9. O candidato que fizer declaragao falsa, inexata ou apresentar documentos falsos ou inexatos, tera a
sua inscricdo cancelada e serdo declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes.
O pedido de inscricdo é de responsabilidade exclusiva do candidato, bem como a exatiddo dos dados
cadastrais, informados no formulario de inscrigao.

5.10. O candidato s6 podera realizar uma Unica inscrigdo, que sera vinculada ao seu CPF.

5.11. O candidato devera obter o Edital, desta selegdo, EXCLUSIVAMENTE, no enderego eletrénico
http://www.saude.ce.gov.br. A SESA NAO SE RESPONSABILIZARA POR DOWNLOADS DO
PRESENTE EDITAL, SEUS ADITIVOS, AS CORRIGENDAS OU QUALQUER DOCUMENTO
ELETRONICO, REALIZADOS EM OUTRO SiTIO QUE NAO O INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios
de buscas e etc).

5.12. Somente sera aceito o pedido de inscrigdo feito mediante entrega de envelope conforme subitens
53e54.

5.13. O ATENDIMENTO A PESSOA PORTADORA DE NECESSIDADES ESPECIAIS, SE DARA DA
SEGUINTE FORMA:

| — As pessoas portadoras de necessidades especiais poderdo participar da selegao, regulamentada por
este Edital, desde que sua necessidade especial seja compativel com as atribuigbes para o qual
concorrem e observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal no 7.853, de 24 de outubro de 1989,
regulamentada pelo Decreto Federal no 3.298 de 20 de dezembro de 1999, cujo art. 4° foi alterado pelo
Decreto Federal no 5.296 de 03 de dezembro de 2004.

Il = O candidato portador de necessidades especiais ou com comprovada necessidade de atendimento
especial, podera solicitar condicdo especial para a realizacdo de etapas que prevejam aplicagdo de
provas objetivas, escritas ou praticas (especificas para entrevistas, defesa de memorial ou
condicionamento fisico).

Il — Os beneficios deverao ser requeridos até 5 (cinco) dias antes da realizagido das Etapas.

IV — As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condi¢cdes previstas pelo
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, participardo da selecdo em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que concerne ao conteudo de provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovagao, ao dia, ao horario, ao local de aplicagdo de provas e a nota minima, exigida de
todos os demais candidatos para a aprovagéo.

V — O candidato portador de necessidades especiais solicitante de atendimento especial, devera anexar
ao formulario de requerimento de atendimento especial (disponivel em www.saude.ce.gov.br), a copia do
laudo médico com a indicagao do tipo de necessidade especial de que é portador e com a especificagcao
de suas necessidades, quanto ao atendimento personalizado. No documento devera constar o nome do
médico que forneceu o atestado, o telefone para contato e o ndmero de registro do profissional no
Conselho Regional de Medicina e o Cdadigo Internacional de Doengas (CID). Para esses casos, poderao
ser solicitados:

a) No caso de pessoas com deficiéncia visual: DosVox, prova ampliada, prova em Braille ou ledor;

b) No caso de pessoas com deficiéncia auditiva plena: intérprete em LIBRAS; e,

¢) No caso de pessoas com deficiéncia acentuada de locomogao: espaco adequado.

VI — De acordo com a Lei Federal n° 7.853 de 24 de outubro de 1989, o tempo de realizagdo das provas
sera acrescido de uma hora para os portadores de necessidades especiais que tenham solicitado o

tratamento especial previsto nas alineas “a”, “b” e “c” do item V do subitem 5.13 deste Edital.

VIl — A pessoa portadora de necessidades especiais, que nao requerer atendimento especial até a data

Secretaria da Saude do Ceara | www.saude.ce.gov.br



2 GOVERNODO
®» Estapo po CEARA

Secretaria da Saiide

mencionada no item Ill do subitem 5.13 deste Edital, ficara impossibilitada de realizar as provas em
condi¢des especiais e ndo tera direito a ampliacdo de tempo.

5.14. O candidato que nao declarar, no ato da inscricdo, sua condicdo de portador de
necessidades especiais, considerando, ainda, o previsto no item 5.13, deste Edital, nao podera
alegar, posteriormente, essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal. Os documentos, em
formato eletrénico, entregues via Internet, ndo serdo devolvidos em hipotese alguma.

5.15. E de responsabilidade do candidato, providenciar, por meio de suas condicbes proprias, o
necessario para participar de etapas que nao estejam previstas no item Ill do subitem 5.13 deste Edital.

6. DO PROCESSO SELETIVO |

6.1. Para fins de compreensdo do método de resultado, esta selegao divulgara os mesmos da seguinte
forma:

1° — Resultado preliminar da 1? Etapa, seguido de recurso administrativo;
2° — Resultado definitivo da 1 Etapa,;

3° — Resultado preliminar da 2° Etapa, seguido de recurso administrativo;
4° — Resultado definitivo da 2° Etapa;

5° — Resultado final.

6.2. O processo seletivo sera constituido de 2 (duas) etapas, aplicadas da seguinte forma:
6.2.1. 12 Etapa: Habilitagdo de Curriculo

Esta etapa, de carater classificatorio e eliminatério, consistira da andlise das documentacdes
comprobatérias, e seus pontos corresponderao a 30% (trinta por cento) da nota final, sendo que,
para proceder com a analise da habilitacdo, a banca examinadora considerara os documentos
fornecidos pelo candidato no ato de sua inscricdo, ndo havendo a possibilidade de adigao posterior.
Serao considerados classificados, os candidatos que obtiverem, no minimo, 03 (trés) pontos do valor
da pontuacao total da tabela de atribuicdo de pontos da 12 Etapa, que valera até 10 (dez) pontos. Seréo
eliminados os candidatos que nao perfizerem o minimo de pontos estabelecidos neste item. A
pontuacgéo sera atribuida de acordo com o previsto no Anexo 1V, deste Edital.

6.2.2. 2° Etapa: Memorial Descritivo

Esta etapa, de carater classificatério e eliminatério, consistira na analise de um memorial descritivo
que observara as competéncias relacionadas ao perfil do curriculo do candidato, e seus pontos
corresponderdo a mais 70% (setenta por cento) da nota final. No memorial, que deve ser entregue
no envelope lacrado juntamente com as demais documentagdes, o candidato descrevera, de forma
sucinta, a sua experiéncia académica e profissional, além de uma perspectiva do que ele espera
desempenhar. Serdo considerados classificados, nessa etapa, os candidatos que obtiverem, no
minimo, 7 (sete) pontos do valor da pontuacgéo total da tabela de atribuicdo de pontos da 22 Etapa, que
valera até 10 (dez) pontos. Serdo eliminados os candidatos que nao perfizerem o minimo de pontos
estabelecidos neste item. A pontuagao sera atribuida de acordo com o previsto no Anexo V, deste Edital.

6.2.2.1. Roteiro para elaboragao do memorial

O candidato devera elaborar o memorial respondendo as seguintes perguntas do roteiro abaixo:

01. Qual(is) a(s) sua(s) titulagéo(des)? (Técnico, Graduagao, Especialista, Mestre, Doutor, e P6s-Doutor)
02. Qual a sua area de formacao e qual foi o tema do seu trabalho de concluséo de curso?

03. Descreva sucintamente sobre a sua vida académica. Nos apresente o seu curriculo de produgao,

fale sobre os grandes eventos que ja tenha participado como congressista, palestrante ou moderador
por exemplo. Destaque cursos extracurriculares importantes e publicagcbes em destaque.
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04. Descreva sucintamente sobre a sua vida profissional. Onde vocé ja prestou os seus servigos ou
desempenhou papéis de lideranga. Quais instituicdes vocé ja foi colaborador direto ou indireto. Fale-nos
de alguma experiéncia profissional a nivel nacional ou no exterior. Vocé contribuiu em algum projeto de
pesquisa e desenvolvimento?

05. Fale-nos sobre a importancia de participar dessa selegdo. O que vocé almeja, quais os seus planos

de ascensdo académica e profissional.

6.2.3. Todas as etapas previstas serdo avaliadas por uma banca examinadora, especifica para esta
selecdo, e a mesma considerara para fins de avaliagdo, as pontuagdes previstas nos anexos IV e V
deste Edital.

6.3. Para efeito da classificagdo e resultado final, serdo considerados CLASSIFICADOS os
candidatos que obtiverem a pontuagdo necessaria, considerando o subitem 6.2, deste Edital; e

ELIMINADOS os que nao preencherem os requisitos previstos no subitem 6.2, deste Edital,
considerando, ainda, as férmulas abaixo:

| — Férmula aplicada para a 12 Etapa:
N1D = (N1Ex3)

Il — Férmula aplicada para a 22 Etapa:
N2D = (N2Ex7)
Il = Férmula aplicada para a nota final:

NF = (N1D)+(N2D)

10

Onde:

N1E: nota da primeira etapa;

N2E: nota da segunda etapa;

N1D: nota definitiva da 1° Etapa, correspondente a 30% (trinta por cento) da nota final;
N2D: nota definitiva da 2° Etapa, correspondente a 70% (setenta por cento) da nota final;
NF: nota final do candidato.

6.3.1. Nao se fara o arredondamento das notas, inclusive do resultado final.

6.4. A banca avaliadora considerara para fins de avaliacdo, as tabelas de pontuagédo previstas nos
Anexos IV e V, deste Edital.

6.5. O candidato que nao participar de qualquer uma das etapas previstas no item 6.2, deste Edital, sera,
automaticamente, eliminado da selegéao.

| 7. DOS RECURSOS |

7.1. Sera admitido recurso administrativo contra os seguintes resultados preliminares:

Resultado preliminar da 12 Etapa;
Resultado preliminar da 2° Etapa.

7.2. O recurso devera ser interposto, EXCLUSIVAMENTE, por meio de formulario padronizado,
disponivel no enderecgo eletronico da SESA (http://www.saude.ce.gov.br), devendo-se observar o
prazo em que sera permitida a realizagdo de recurso administrativo, conforme previsto no Anexo I,
deste Edital.
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7.2.1. Para realizar o procedimento de pedido de recurso administrativo, o candidato devera
preencher o formulario e realizar entrega protocolada no NUVEN/SESA dentro do periodo
previsto no Anexo Il.

7.3. Uma vez protocolado o recurso, ao candidato ndo mais sera permitido formalizar recurso com
relagdo ao mesmo objeto.

7.4. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, EXCLUSIVAMENTE, por meio
do formulario padronizado disponivel no enderego eletronico da SESA (http://www.saude.ce.gov.br)
com entrega protocolada no NUVEN/SESA, ou seja, os recursos que forem interpostos por outros
meios como Ouvidoria da SESA, e-mail, fax, entre outros, nao serdo apreciados considerando ainda o
item 2.1.1, deste Edital.

7.5. O recurso, interposto fora do respectivo prazo, ndo sera aceito, sendo considerados, para tanto, a
data e o horario do sistema eletrénico de recurso administrativo.

7.6. O recurso, interposto tempestivamente, tera efeito suspensivo, quanto ao objeto requerido, até que
seja conhecida a deciséo.

7.7. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitira um parecer, deferindo ou
indeferindo a contestagéo, apresentada pelo candidato, sendo a banca soberana em suas decisdes,
razao pela qual n&o caberao recursos administrativos adicionais.

7.8. O candidato tera acesso aos resultados de seus recursos somente presencialmente no
NUVEN/CGEPS/SESA.

8. DAS CONDICOES PARA A APROVACAO E O RESULTADO FINAL |

8.1. A classificacao final obedecera a ordem decrescente do numero de pontos obtidos pelos candidatos.
8.2. Serao considerados classificados os candidatos aprovados, conforme o item 6, deste Edital.

8.3. Ocorrendo empate de classificagdo, em qualquer uma das etapas, o desempate, entre os
candidatos, ocorrera, levando-se em conta os critérios abaixo relacionados, sucessivamente:

| — Primeira Etapa:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Paragrafo Unico do Art. 27 da
Lei Federal n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso);
b) a idade maior, considerando-se ano, més e dia.

Il - Segunda Etapa:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Paragrafo unico do Art. 27 da
Lei Federal n° 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) maior nota da 1?2 Etapa;

) a idade maior, considerando-se ano, més e dia.

8.4. Apds o resultado final, caso o candidato seja convocado para outorgar-se como bolsista, o
mesmo, ou seu procurador legal (de posse de procuragéo publica expedida por Cartério), devera, no ato
da convocagao, apresentar-se ao Nucleo de Valorizagdao, Negociagdo e Educagdo no Trabalho
(NUVEN/CGEPS/SESA), situado Av. Almirante Barroso n.° 600, Praia de Iracema, Fortaleza/CE , das
09h as 12h e das 13 h as 16h, com a cépia dos seguintes documentos, na forma que segue:

| - Documentos autenticados:
a) Copia do diploma de conclusdo do curso técnico, de graduacdo, de especializagdo, de mestrado,

doutorado ou pés-doutorado (caso informado);
b) Cdépia da carteira de identidade, ou da Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH) ou da carteira
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profissional emitida por entidade de classe (frente e verso);

c) Copia do CPF (caso nao o tenha informado em sua CNH ou Identidade);

d) Cépia do Comprovante de Residéncia (conta de agua, energia elétrica, telefone, fatura de cartdo de
crédito e etc...). Na auséncia de comprovag¢ao anexar Declaragao original firmada pelo titular da conta
confirmando o seu domicilio naquele enderegco com cépia autenticada do comprovante de residéncia

Il - Documentos nao autenticados:

a) Curriculo Vitae ou Lattes;
b) Copia do cartdo da conta-corrente do Bradesco;
c) Copia ou declaragao de registro do PIS, NIT ou PASEP;

8.4.1. Declaragoes ou Certidoes de conclusao de graduagéao, especializagao, mestrado, doutorado
ou pés-doutorado serdo aceitas, desde que conste que o aluno apresentou monografia/TCC com
éxito e esta aguardando a expedig¢ao do certificado e entregue por cépia autenticada em cartério
e com no maximo 06(seis) meses de expedida.

8.4.1.1. Somente serdo aceitos especializagdes com carga horaria minima de 360 horas, conforme
art. 5° da Resolugao n° 1 de 08 de junho de 2007 do Conselho Nacional de Educag¢ao — CNE.

84.2. Os candidatos  classificados, quando  convocados, oportunamente, deveréo,
OBRIGATORIAMENTE, apresentar, no ato da assinatura de outorga, TODOS OS DOCUMENTOS
elencados no subitem 8.4, deste Edital.

8.5. Se o candidato graduou-se ou obteve sua titulacdo no exterior, o diploma devera ter sido validado,
conforme dispde a legislagao brasileira.

8.6. A documentacao, tratada pelos subitens 8.4, 8.4.1, 8.4.1.1 e 8.5, sera requisitada pela SESA no
caso do candidato inscrito ser convocado para assumir a bolsa sob pena de desclassificacdo e
eliminagao.

| 9. DAHOMOLOGAGAO |

9.1. Este Edital, e o resultado final, serao divulgados no sitio da SESA, http://www.saude.ce.gov.br assim
como no Diario Oficial do Estado.

9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultados preliminares, os definitivos e o resultado final, serdo
divulgados no sitio da SESA, http://www.saude.ce.gov.br.

9.3. Nao sera admitido recurso contra o resultado final.
9.4. A homologacgao e a convocagao serao feitas por ato, EXCLUSIVO, da SESA.
9.5. A SESA podera, a seu critério, antes ou depois da homologagado do resultado final da selegao,

suspender, alterar ou cancelar a mesma, nao assistindo aos candidatos direito a interposi¢cao de recurso
administrativo.

| 10. DAS CONVOCAGOES E DO FINANCIAMENTO

10.1. Os candidatos classificados serao convocados, oportunamente, para assumirem as bolsas.

10.1.1. A SESA entrara em contato com os candidatos a serem convocados, oportunamente, para
exercerem suas atividades através de e-mail e telefones informados pelo candidato na ficha de
inscricdo. Caso o candidato ndo seja localizado ou nao retorne o contato no prazo maximo de 2 (dois)
dias Uteis a contar da data do primeiro contato da SESA, sera considerado desistente. Portanto, outro
candidato, respeitando a ordem de classificagao, sera convocado.

10.1.2. O candidato desistente tera sua classificacdo cancelada, ficando o mesmo eliminado do
processo seletivo.
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10.2. As bolsas, a serem implementadas, serao financiadas com recursos oriundos do:

Nome do Projeto

Implementacgao da Politica de Educagao Permanente em Satde

10.3. Caso deseje, o candidato, convocado, podera requisitar a postergagéo de sua convocagéo, medida
que o fara ocupar a ultima colocagdo entre os classificados no certame, respeitada a ordem de
classificagéo.

[11. DAS DISPOSICOES GERAIS I

11.1. A publicacdo deste Edital assim como a homologagéo do resultado final serdo feitos, oficialmente,
por meio do Diario Oficial do Estado do Ceara (DOE), sendo de inteira responsabilidade do candidato o
seu acompanhamento. Portanto, ndo se aceitara qualquer justificativa para o desconhecimento dos
prazos e critérios neles assinalados.

11.2. A divulgagéo, deste Edital, assim como dos resultados preliminares ou definitivos, das corrigendas
e/ou aditivos e da homologagdo do resultado final, referentes a esta selegdo, ocorrerdo também, por
meio do sitio da SESA, no enderecgo eletrbnico http://www.saude.ce.gov.br. Portanto, ndo se aceitara
qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e critérios neles assinalados.

11.3. A inexatiddao das afirmativas, contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se os atos, decorrentes da inscrigao.

11.4. Nao havera vinculo empregaticio para qualquer fim entre o bolsista e a Secretaria da Saude do
Ceara. Portanto, o valor recebido (bolsa) ndo configura contrato de trabalho e nem objetiva pagamento
de salario.

11.5. O inicio das atividades do bolsista se dara posteriormente a assinatura do Termo de Outorga.

11.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selegéo deste Edital.

11.7. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre quaisquer ag¢des judiciais ou

medidas extrajudiciais interpostas com respeito ao presente Edital e a respectiva selecéo.

Fortaleza-CE, 05 de junho de 2018.

Isabel Cristina Cavalcanti Carlos
Secretaria Adjunta da Saude
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA

EDITAL N.° 15/2018

ANEXO | - AREAS DE ATUAGAO PREVISTAS

Area de Atuagio I: Bolsa de Pesquisa e Inovagdo em Tecnologias Educacionais — 20 horas ou 40
horas

Cod Perfil Prazo Carga Valor Formagao e requisitos
horéaria
Mestrado na 20h R$2.050,00 (dois mil e |(Graduagdo em qualquer area,
1 area da Saude |12 meses| semanais cinquenta reais) mestrado na area da saude ou
ou Educacéao educacao.
40h R$4.100,00 (quatro mil
semanais e cem reais)
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA .
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA

EDITAL N.° 13/2018

ANEXO Il - CALENDARIO DE ATIVIDADES

Atividades

Datas provaveis

Inscrigoes

Do 2° dia util ao 4° dia util apés a publicagao do Edital

Exclusivamente através do e-mail
apoiadoresepsce@gmail.com

12 Etapa — Divulgacao do resultado
preliminar

3° dia util apds o término das inscrigdes

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da SESA
(www.saude.ce.gov.br).

12 Etapa - Periodo de recurso contra o
resultado preliminar da 12 Etapa

1° dia util apds a divulgagéo do resultado preliminar da 12
Etapa, das 8h as 12h e das 13h as 17h

Exclusivamente no NUVEN/CGEPS/SESA

12 Etapa — Divulgacao do resultado
definitivo

1° dia util apds o término do periodo de recurso contra o
resultado preliminar da 1? Etapa

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da SESA
(www.saude.gov.br)

22 Etapa — Divulgagao do resultado
preliminar

1° dia dtil ap6s a divulgagdo do resultado definitivo da 19
Etapa

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da SESA
(www.saude.gov.br)

22 Etapa — Periodo de recurso contra o
resultado preliminar da 22 Etapa

1° dia util apds a divulgagao do resultado preliminar da 2*
Etapa

Exclusivamente no NUVEN/CGEPS/SESA

22 Etapa — Divulgagao do resultado
definitivo e do resultado final

1° dia util apds o término do periodo de recurso contra o
resultado preliminar da 2° Etapa

Exclusivamente, pela internet, através do sitio da SESA
(www.saude.gov.br)
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA .
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA

EDITAL N.° 13/2018

ANEXO Ill - QUADRO DE ATRIBUIGOES

Area de Atuagido
- Cod.

Atribuicoes

- Participar do Planejamento e agdes sobre as atividades da educagéo permanente
nas regides de saude e municipio.

- Acompanhar e monitorar as agoes da educagao permanente nos municipios.

- Participar das reunides sistematicas com os membros da Comisséo de Integracao
e Servico -CIES e profissionais envolvidos com a educagédo permanente em saude
para o desenvolvimento e execucéo do Plano de Trabalho no dmbito Macrorregional
de saude.

- Atuar como facilitador/docente nas atividades direcionadas a educacéo permanen-
te em saude.

- Participar junto aos municipios na constru¢do das estratégias facilitadoras no que
diz respeito a educagdo permanente em saude.

-Articular com municipios e regides de saude para a execugao do Plano Estadual de
Educagao Permanente em Saude.

- Participar da implementacao do Contrato Organizativo de Agédo Publica do Ensino-
Saude (COAPES) nas regides de saude.

- Colaborar em todos os processos de trabalho no que refere a educagao perma-
nente em saude.

- Promover reunides, encontros, oficinas e seminarios juntamente com os profissio-
nais para o fortalecimento da educagéo permanente na Macrorregido de Saude.

- Encaminhar mensalmente o relatério geral das atividades desempenhadas no tra-
balho para o NUVEN/SESA.

- Atuar em parceria com a SESA/NUVEM em todo o processo de trabalho da edu-
cacdo permanente em saude.

- Participar dos processos formativos no que diz respeito a educagédo permanente
em saude.
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA .
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA

EDITAL N.° 13/2018

ANEXO IV - QUADRO DE VAGAS

MACRORREGIAO DE SAUDE / LOCAL N° DE VAGAS
DE ATUACAO
FORTALEZA -3 ° CRES MARACANAU 01
FORTALEZA — SECRETARIA DA SAUDE 01
DO ESTADO DO CEARA - SESA

SERTAO CENTRAL — 8° CRES QUIXADA 01
LITORAL LESTE — 9° CRES RUSSAS 01
SOBRAL — 11 ° CRES SOBRAL 01

CARIRI - 20° CRES CRATO 01
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EDITAL N.° 13/2018

ANEXO V — QUADROS DE PONTUAGAO DA 1 ETAPA

AREA DE ATUAGCAQ | -COD 1

Item Tivo Pontuacgao Pontuacgéo
_ p por item informado Maxima
1 |CURRICULO ACADEMICO
1.1 |Mestrado na area da saude ou educacéo 2,0 2,0
1.2 |Curso extracurricular na area da saude ou educacao na saude 1,0 1,0
Publicagbes em anais, revistas cientificas, jornais, livros ou em
1.3 o . 0,5 1,0
periddicos eletrénicos.
Apresentagdes como palestrante em eventos académicos
1.4 |(congressos, simpodsios e/ou jornadas com temas relacionados a 0,5 1,0
area de formacéo)
2 |CURRICULO PROFISSIONAL
Experiéncia comprovada em atividades de ensino na saude por 05 por)to para cada
21 ; e seis meses 2,0
cada 6 (seis) meses de experiéncia.
comprovados
Experiéncia comprovada em elaboragédo de material didatico para 0.5 poqto para cada
2.2 ! . seis meses 1,0
cursos da area da saude.
comprovados
Experiéncia comprovada em atividades de docéncia em sala de 0.5 por)to para cada
2.3 : . seis meses 2,0
aula por cada 6 (seis) meses de experiéncia.
comprovados
TOTALL 10 pontos
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA

EDITAL N.° 13/2018

ANEXO VI - QUADRO DE PONTUAGAO DA 27 ETAPA

VALIDO PARA TODA A AREA DE ATUAGAO | - COD 1

Item Item Pontuagdao maxima

1 Composicdo do resumo. 2

2 Capacidade de agregar informagdes praticas sobre o memorial 1
exposto.

3 Articulac&o do raciocinio. 1

4 Postura e emprego adequado da linguagem. 1

5 Clareza na exposicdo dos anseios quanto a sua participacao 3
nas acoes a serem desenvolvidas em sua defesa.

6 Capacidade de argumentagéo. 1

7 Seguranga no contexto e demonstragao de dominio quanto ao 1
curriculo apresentado.

TOTAL 10 pontos
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