O 00 3NN —

NN B BABSBASDBSDDE DA D WLLWLLWLWLLEMNDNDRNDNDNDN NN N N — o —o—m o o
N-—O\OOO\IO\MAWI\)—O\OOO\IO\MAUJN'—‘O\OOO\]O\UI-&L»JN'—‘O\OOO\IO\UIA(J)N—O

COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE
ATA DA 5*. REUNIAO DO ANO 2017
Aos vinte e seis dias do més de maio do ano de dois mil e dezessete, no Auditério da
Universidade do Parlamento Cearense - UNIPACE, localizado na Av. Pontes Vieira, 2391, 6°
andar, Bairro Dionisio Torres, em fortaleza, realizou-se a quinta Reuniio Ordinaria do ano de
dois mil e dezessete da Comissido Intergestores Bipartite do Sistema Unico Saude do Ceara, com
a presenca dos seguintes membros Representantes do Componente Estadual: Lilian Alves
Amorim Beltrdo, Secretaria Executiva da Satde: Felipe dos Santos Dias Soares, Coordenador de
Regulagdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria; Luciene Alice da Silva, Supervisora do Nucleo de
Atengdo Especializada; Joseana Lima dos Santos Nobre, Assessora da CORES: ¢ Vera Maria
Camara Coclho, Assessora Técnica da Secretaria Executiva e Secretaria Executiva da CIB; e do
Componente Municipal: Josete Malheiro Tavares, Presidente do COSEMS, Vice Presidente da
CIB/CE ¢ Secretario Municipal de Saude de Guaiuba: Joana Angg¢lica Paiva Maciel, Secretaria
da Satde de Fortaleza; Arnaldo Ribeiro Costa Lima, Articulador da Célula de Contratualiza¢do
da CORAC da Secretaria da Satde de Fortaleza: Maria Nizete Tavares Alves, Secretaria da
Saude de Juazeiro do Norte; Antonio Williams Vieira Vaz, Secretario da Satde de Boa Viagem;
Jequelia Maria Alcantara Silva, Secretaria da Satde de Icd, José Afranio Pinho Pinheiro Junior,
Secretario da Sadde de Umirim; e Sharliane Monteiro da Rocha, Secretaria da Satde de
Pindoretama. Presentes, outros Secretarios Municipais de Satde, técnicos responsaveis por
Coordenadorias ¢ Nucleos da SESA, Coordenadores Regionais da SESA, profissionais das
Secretarias Municipais de Satude e do COSEMS e demais pessoas interessadas, com registro em
listas de presenga de convidados. A Assembléia foi aberta pela Secretaria Executiva Vera
Coelho que sob a presidéncia do Dra. Lilian Beltrdo cumprimentou a todos e deu inicio a
presente reunido solicitando que as Resolugdes da CIR que tratam da pactuagdo das Cirurgias
Eletivas da 13" Etapa sejam encaminhadas a SESA o mais rapido possivel para que o repasse dos
recursos referentes a 1" parcela seja feito até o dia 09/06/2017. E que até a presente data foram
enviadas a SESA as Resolugdes das CIR de Maracanat, Itapipoca, Aracati, Sobral, Tiangua, e
Juazeiro do Norte. Em relagdo as solicitagdes de repasse de recursos da 12 Etapa, todas foram
encaminhadas para pagamento, em caso de duvida que fosse enviado por escrito para que a
mesma pudesse dar resposta. Informe 2.1. Josete informou aos presentes que esta encaminhando
um pedido para aprecia¢do junto ao Conselho de Etica e Pesquisa da SESA do seu Projeto de
Pesquisa do Mestrado Profissional em Gestao da Saude da UECE — MEPGES/UECE que trata
da Gestao Colegiada do SUS Ceara — Anélise da linha do tempo da CIB/CE. Esse trabalho ¢
orientado pelo Professor Dr. Carlos Garcia, utiliza a metodologia de pesquisa qualitativa, com
abordagem tematica da linha do tempo da CIB/CE. Serdo realizadas entrevistas sem cortes, a
partir de um roteiro de perguntas semi - estruturadas, organizadas em 03(trés) componentes
principais de percepedo dos 12 a 15 personalidades que fizeram historia nesta Comissdo, desde
sua instalagdo em 1991 até os dias de hoje, objetivando extrair desse processo as impressoes, as
anotagoes ¢ os registros de um componente de estudo do tempo das principais decisdes
colegiadas e a sua importancia estratégica para a gestio colegiada do SUS no Ceara. Ressaltou
que sera produzido um video que sera disponibilizado na forma de livre acesso. que reproduza a
trajetoria da gestdo colegiada do SUS no Ceara, e que sera disponibilizado posteriormente em
site pablicos. Informe 2.2. Josete solicitou que a Secretaria Executiva da CIB/CE fizesse a
convocagdo de uma reunido conjunta das Camaras Técnicas de Gestio, Planejamento e
Financiamento e da Assisténcia Farmacéutica, e de representantes da ASJUR/SESA e da PGE
para discussdo e emissdo de parecer em relagdo a cobranga de taxas pelo CRF da atuag¢do do
profissional farmacéutico em Unidade Basica de Saude. Esclareceu que alguns municipios ja se
encontram com registro de inadimplente junto ao Cadastro da Divida Ativa da Unido. Lembrou
que em 1014 a ASJUR/SESA emitiu parecer que atesta a inconsisténcia da cobranca de multa
pelo CRF aos municipios por conta da responsabilidade técnica, e que ha jurisprudéncia da 5°
Vara Federal de Recife que considera que os hospitais filantropicos sdo dispensados da
obrigatoriedade do pagamento de taxas de responsabilidade técnica do farmacéutico por
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considerar que a finalidade do hospital ¢ a pratica da medicina, e que os demais profissionais
entram como atividade meio da assisténcia. Dra. Lilian sugeriu que 0 COSEMS/CE elaborasse
um documento relatando essa problematica para que os representantes da ASJUR/SESA e da
PGE tomassem conhecimento prévio e viessem para a reuniio com embasamento juridico para
subsidiar as discussdes. Informe 2.3. Em resposta ao Oficio da CIB N°. 03/2017-CIB/CE, que
solicita esclarecimentos em relagdo a retirada e a ndo inclusido de Indicadores no Elenco do
SISPACTO 2017-2021, o Diretor do DAI, através do Oficio n® 205/2017 informa que “Os
indicadores selecionados para a Pactuagdo Interfederativa 2017-2021, foram discutidos e
propostos por Grupo de Trabalho Tripartite composto por representagio do CONASS,
CONASEMS ¢ Ministério da Satde™. E esclarece que “Segundo registro das reunides, o
indicador Propor¢ao de contatos examinados de casos novos de tuberculose pulmonar com
confirmacio laboratorial, foi excluido principalmente porque o denominador em questao
considerava o total de contatos registrados. Sendo assim, foi questionado que se houvesse
deficiéncia no registro dos casos, o indicador nio refletiria a realidade. E sobre a nio inclusdo de
indicador relacionado ao cuidado da pessoa com deficiéncia, apesar da importancia da
tematica, as propostas de indicadores apresentadas ndo foram aprovadas, considerando a atual
situacdo de diversos entes municipais e estaduais em dificuldades financeiras, pois tais propostas
envolviam a necessidade de aumento de investimento na rede”. Informe 2.4. Encontra-se na
Secretaria Executiva da CIB a Declaragdo de Incentivo ao PACS e PSF de Pereiro aguardando a
assinatura do Secretario Municipal de Satde. Informe 2.5. Ordens de Servigos e Atestados de
Conclusdao de Edificagdes encaminhados a Secretaria Executiva da CIB, para conhecimento,
conforme estabelecido na Portaria GM/MS N°. 1.401, de 15 de junho de 2011 e nas Portarias
GM/MS N°. 339, 340 e 341 de 04 de mar¢o de 2013: Ordem de Servigo de constru¢do de UBS:
01 em Brejo Santo, 01 em Forquilha, 01 em Séo Gongalo do Amarante e 01 em Ubajara; Ordem
de Servigo de construgdo de UPA Porte I1: 01 em Sobral: Atestado de Conclusio de construcao
de UBS: 01 em Itarema, 01 em Madalena, 01 em Poranga, 01 em Sobral, 01 em Senador Pompeu
¢ 01 em Tabuleiro do Norte; Atestado de Conclusdo de ampliacdo de UBS: 01 em Salitre;
Atestado de Conclusdo de construgio de Academia da Satde: 01 em Tabuleiro do Norte; e
Atestado de Conclusdo de constru¢io de UPA: 01 em Morada Nova. PACTUACOES/
DELIBERACOES. Item 1.1. Mudanca na Composicio da Nova Diretoria do Conselho das
Secretarias Municipais de Saide do Cearia (COSEMS/CE), Membros da CIB e do CESALU,
para o bi¢nio 2017-2019, e mudanca da sua representacio Camara Técnica da Assisténcia
Farmacéutica. Vera informou a plenaria de que o Josete comunicou a Secretaria Executiva da
CIB/CE a composig¢do da Diretoria Executiva do Conselho das Secretarias Municipais de Saude
do Ceard- COSEMS/CE para o biénio 2017-2019: Presidente- Josete Malheiro Tavares,
Secretario de Saide de Guaiuba, Vice-Presidente- Sayonara Moura de Oliveira Cidade,
Secretaria de Satde de Cedro, Diretor Financeiro - Angelo Luis Leite Nobrega, Secretario de
Saude de Itapiuna, Secretario Geral- André Barreto Esmeraldo, Secretario de Satde do Crato, ¢
Secretario de Articulagdo Interinstitucional- Rilson Sousa de Andrade, Secretario de Satude de
Quixelo. Conselho Fiscal: Leticia Reichel dos Santos, Secretaria de Saude de Cariré - Titular,
Daniel Maciel de Melo Peixoto, Secretario de Satde de Russas- Titular, Luis Carlos do
Nascimento, Secretario de Saude de Cascavel- Titular, Dinah Braga Saraiva, Secretaria de Satde
de Cratets - Suplente, Silvana Soares de Sousa, Secretéria de Satde de Guaramiranga - Suplente,
¢ lanny de Assis Dantas, Secretaria de Satde de Jaguaribara - Suplente. Membros da CIB/CE:
Representantes de Municipios de Grande Porte: Maria Nizete Tavares Alves, Secretaria de
Satide de Juazeiro do Norte- Titular, Geraldo Cristino Filho, Secretario de Satde de Sobral-
Suplente; Representantes de Municipios de Médio Porte: Antonio Williams Vieira Vaz,
Secretario de Saude de Boa Viagem- Titular, Liduina Fatima Freitas dos Santos, Secretaria de
Satde de Acarat- Titular, Jequelia Maria Alcantara Silva, Secretaria de Saude de Ic6 - Suplente,
¢ Fernando Wilson Fernandes, Secretario de Satde de Camocim- Suplente; Representantes de
Municipios de Pequeno Porte: Napoline Silva Melo, Secretdria de Saude Frecheirinha- Titular,
Zuila Maria Maciel de Melo Peixoto, Secretaria de Satude de Ords - Titular, José Afranio Pinho
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Pinheiro Junior, Secretario de Saude de Umirim- Suplente, e Sharliane Monteiro Rocha,
Secretaria de Saude de Pindoretama- Suplente. Membros do CESAU: Reginaldo Alves das
Chagas, Secretaria de Saude de Icapui- Titular, ¢ Neuza Moreira de Carvalho, Secretaria de
Satde de Altaneira- Suplente. Mudanca da representa¢do dos municipios na CAmara Técnica
da Assisténcia Farmacéutica: inclusio de Micael Pereira Nobre, Farmacéutico da SMS de
Aracoiaba, em substitui¢do de Francisco José Cavalcante Lima, Secretario de Satde de Senador
Pompeu. Item 1.2. Situacdo Atual do Programa Nacional de Triagsem Neonatal. Vera
comunicou que por solicitagdio da SMS Fortaleza e concordancia da SESA esse assunto foi
retirado de pauta. Item 1.3 Pactuacio das Metas Estaduais, ano referéncia 2017. Washington
Meneses, Coordenador de Planejamento e Gestdo - ASPLAG/ SESA, iniciou sua apresentagio
lembrando que na 1* Reunido Ordinaria da CIB-Ce realizada em 17.02.2017 a  ASPLAG
apresentou as prioridades nacionais para a Pactuagdo Interfederativa. E que para 2017 ¢é
necessaria a inser¢do de resolugdo de aprovagdo da pactuacio pelo Conselho de Saude, no
Sistema Informatizado — SISPACTO. Esclareceu que os Indicadores do elenco de 2016 que se
mantiveram na pactuagdo para 2017 foram os de numeracdo 1, 2,3,4,6,8,9, 10, 11, 12, 13, 15,
16, 18, 20 ¢ 22. E que o rol dos indicadores deve ser considerado nos instrumentos de
planejamento de cada Ente, conforme Art. 4°, Resolucdo da CIT N° 08, datada de 24/11/2016.
Em relacdo ao Acompanhamento Gerencial — Situagio do Ceara por Municipios, Fonte:
DataSUS — Relatorio em 25.04.2017, 66 municipios ainda ndo iniciaram a pactuacdo(35,86%),
59 municipios se encontram preenchendo o sistema(32,06%), 36 municipios se encontram no
estagio de validagdo das metas (19,56%), e 23 municipios homologaram as metas (12,52%). Em
seguida apresentou os Indicadores ¢ as Metas Estaduais a serem pactuadas: Indicador 1: Tipo:
Universal. Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais
doengas cronicas ndo transmissiveis (doengas do aparelho circulatorio, cancer, diabetes e
doengas respiratorias cronicas). Meta 2017= 250,18/100.000. Meta 2016= 175/100.000,
Resultado Alcangado 2016=239,05/100.000. Indicador 2: Tipo: Especifico. Propor¢io de 6bitos
de mulheres em idade fértil (MIF) investigados. Meta 2017= 75%. Meta 2016= 95%, Resultado
Alcangado 2016= 84,2%. Indicador 3: Tipo: Universal. Proporgio de registro de 6bitos com
causa basica definida. Meta 2017= 93,6%. Meta 2016= 95%, Resultado Alcangado 2016=
92,5%. Indicador 4: Tipo: Universal. Propor¢do de vacinas selecionadas do Calendario Nacional
de Vacinagdo para criangas menores de dois anos de idade — Pentavalente (3 dose),
Pneumococica 10-valente (2* dose), Poliomielite (3. dose) e Triplice viral (1° dose) — com
cobertura vacinal preconizada. Meta 2017= 75%. Meta 2016= 75%, Resultado Alcangado 2016=
87,5%. Indicador 5: Tipo: Universal. Propor¢do de casos de doengas de notifica¢ido compulsoria
imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagio. Meta 2017= 90%. Em 2016 nio
constava do elenco dos indicadores pactuados. Indicador 6: Tipo: Universal. Propor¢do de cura
dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. Meta 2017= 88%. Meta
2016= 88%, Resultado Alcangado 2016= 81,7%. Indicador 8: Tipo: Universal. Nimero de
casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de Idade. Meta 2017= 1.180. Meta
2016= 1.012. Resultado Alcangado 2016= 1.204. Indicador 9: Tipo: Universal. Nimero de
casos novos de AIDS em menores de 5 anos. Meta 2017= 04. Meta 2016= 03. Resultado
Alcangado 2016= 05. Indicador 10: Tipo: Universal. Propor¢io de analises realizadas em
amostras de agua para consumo humano quanto aos parimetros coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez. Meta 2017= 78%. Meta 2016= 74%, Resultado Alcangado 2016= 48,7%.
Indicador 11: Tipo: Universal. Razdo de exames citopatologicos do colo do utero em mulheres
de 25 a 64 anos na populagdo residente de determinado local ¢ a populagdo da mesma faixa
etaria. Meta 2017= 0,40. Meta 2016= 0,50. Resultado Alcan¢ado 2016= 0,33. Indicador 12:
Tipo: Universal. Razdo de exames de mamogratfia de rastreamento realizados em mulheres de 50
a 69 anos na populagao residente de determinado local e popula¢io da mesma faixa etaria. Meta
2017= 0,28. Meta 2016= 0,16. Resultado Alcancado 2016= 0,33. Indicadores: Indicador 13:
Tipo: Universal. Propor¢do de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Saude Suplementar.
Meta 2017= 43,5%. Meta 2016= 50%, Resultado Alcangado 2016= 42.40%. Indicador 14: Tipo:
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Universal. Propor¢do de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos. Meta
2017= 18,68%. Em 2016 ndo constava do elenco dos indicadores pactuados. Indicador 15:
Tipo: Universal. Taxa de mortalidade infantil. Meta 2017= 12/1.000. Meta 2016= 11,7/1.000.
Resultado Alcangado 2016= 12/1.000. Indicador 16: Tipo: Universal. Numero de 6bitos
maternos em determinado periodo e local de Residéncia. Meta 2017= 72. Meta 2016= 100.
Resultado Alcan¢ado 2016= 89. Indicador 17: Tipo: Universal. Cobertura populacional
estimada pelas equipes de Atengdo Basica. Meta 2017= 80%. Em 2016 ndo constava do elenco
dos indicadores pactuados. Indicador 18: Tipo: Universal. Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia (PBF). Meta 2017= 81,63%. Meta
2016= 81,63%, Resultado Alcangado 2016= 75,6%. Indicador 19: Tipo: Universal. Cobertura
populacional estimada de satide bucal na atengdo bésica. Meta 2017= 62%. Em 2016 nio
constava do elenco dos indicadores pactuados. Indicador 20: Tipo: Universal. Percentual de
municipios que realizam no minimo seis grupos de a¢des de Vigilancia Sanitaria consideradas
necessarias a todos os municipios no ano. Meta 2017= 85%. Meta 2016= 100%, Resultado
Alcangado 2016= 65,8%. Indicador 21: Tipo: Especifico. A¢des de matriciamento sistematico
realizadas por CAPS com equipes de Aten¢do Basica. Meta 2017= 14.9%. Em 2016 nio
constava do elenco dos indicadores pactuados. Indicador 22: Tipo: Universal. Namero de ciclos
que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da
dengue. Meta 2017= 80%. Meta 2016= 80%, Resultado Alcangado 2016= 56%. Indicador 23:
Tipo: Universal. Proporgdo de preenchimento do campo “ocupagio™ nas notificagdes de agravos
relacionados ao trabalho. Meta 2017= 86%. Em 2016 nio constava do elenco dos indicadores
pactuados. Finalizou dizendo que essa proposta se encontra em discussio no CESAU, e que as
metas municipais deverdo ser aprovadas pelo Conselho Municipal de Saude - CMS e
posteriormente homologadas pelos Coordenadores Regionais de Satde. Apos a apresentacdo a
Sandra Regina Rocha, Assessora da Secretaria de Satde de Cruz, colocou as dificuldades de
obter junto a Equipe da SESA informagdes sobre a operacionaliza¢do do Sistema, e solicitou a
analise dos seguintes pontos: (1) Revisdo dos cddigos das doencas da base de calculo do
Indicador 1; (2) A meta estabelecida para o Indicador 3, que se encontra abaixo de 95%; (3) A
meta estabelecida para o Indicador 11, que se encontra elevada em relagdo a série historica de
dados e a capacidade de oferta no Estado; e (4) A unidade de medida do Indicador 21.
Washington esclareceu que esses pontos deverdo ser analisados pelas areas técnicas da SESA e
que fara a articulagdo com as mesmas e retornara com a justificativa na proxima reunido da CIB.
Maria da Paz Monteiro, MS/NE/CE informou que o DAI/MS esta se articulando com o Nucleo
do Ceara para a discussdo sobre o processo de apoio aos municipios na elaboracdo dos
instrumentos de planejamento e gestdo. A CIB/CE decidiu que a justificativa das areas técnicas
da SESA sobre os pontos acima levantados deverd ser enviada para a Diretoria do COSEMS para
apreciacdo, em caso de aceitagdo serd emitida a resolugio da CIB. Item 1.4. Continuidade do
processo de insercio da Maternidade Escola Assis Chateaubriand na Rede de Vigilancia
Epidemiolégica Hospitalar de Interesse Nacional — REVEH. Iracema Patricio, Assessora da
COPROM/ SESA, apresentou inicialmente que o Nucleo de Hospitalar de Epidemiologia — NHE
¢ responsavel pelo planejamento e execugdo das agdes de epidemiologia hospitalar, incluindo a
VE das DNC e outros agravos de interesse para a Saude Publica. E tem como objetivo detectar e
investigar doengas de notificagdo compulsoria atendidas em hospital, a partir da ampliagio de
sua rede de notificagdo e investigagdo de agravos, em especial doengas transmissiveis, com
aumento da sensibilidade e da oportunidade na detec¢do de doengas de notificacio compulsoria
(DNC). Os profissionais dos nucleos detectam agravos ou DNC a partir da busca ativa em locais
estratégicos no hospital, como o pronto-socorro, unidades de internacdo, laboratorio e
ambulatorio e outros. A estruturagdo dos Nucleos Hospitalares de Epidemiologia tornou-se
essencial a partir da publicagdo da Lei n° 6.259/1975, que estabeleceu a obrigatoriedade de
notificacdo de doengas pelos servigos publicos e particulares de satde. Desde entdo, outros
documentos foram publicados visando o fortalecimento da vigilancia em satide em todos os
niveis de atuagdo. Essa politica tem como base normativa a Portaria GM/MS n° 1.378/2013 que
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regulamenta as responsabilidades e define diretrizes para execugio e financiamento das acoes de
Vigilancia em Satde pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, relativos ao Sistema
Nacional de Vigilancia em Satde e Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria; Portaria GM/MS
n® 183/2014 que regulamenta o incentivo financeiro de custeio para implanta¢do e manutencao
de acdes e servigos publicos estratégicos de vigilancia em satde, previsto no Art. 18, inciso I, da
Portaria GM/MS n°® 1.378, de 09 de julho de 2013, com a defini¢do dos critérios de
financiamento, monitoramento ¢ avaliagdo; Portaria GM/MS n° 48/2015 que habilita os entes
federativos ao recebimento do incentivo financeiro de custeio para implantagdo e manutengao de
agoes e servigos publicos estratégicos de vigilancia e satde; Portaria GM/MS n°® 56/2015 que
autoriza o repasse dos valores de recursos federais, relativos ao incentivo financeiro de custeio
para implantacdo e manuten¢do de agdes e servigos publicos estratégicos de Vigilancia em
Saude, aos Fundos Estaduais, Distrital e Municipais de Saude; Portaria GM/MS n° 57/2015:
autoriza o repasse de recursos no piso variavel de vigilincia em satde do componente de
vigilancia em saide para os hospitais federais que compdem a rede de vigilancia epidemiologica
hospitalar de interesse nacional, gerenciada pela SVS/MS; e a Portaria GM/MS n° 204/2016 que
define a Lista Nacional de Notificagdo Compulsoria de doengas, agravos e eventos de satde
publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territorio nacional, nos termos do
anexo, ¢ da outras providéncias. Os resultados esperados com a implantacio dos NHE sio:
Centralizagdo das agdes de VE em um local definido; Aumento de notifica¢des de DNC e outros
agravos; Sensibilizacdo dos profissionais de salide para a necessidade de notificar; Educagao
continuada para os profissionais dos servi¢os na area de VE no ambiente hospitalar; Melhor
comunicagdo entre VE Hospitalar, Municipio e Estado; Ado¢do de medidas de controle em
tempo habil; Divulgac¢do de informagdes através de boletins, folders, cartazes; Melhor controle
das DO e DNV; Analise do perfil de morbi-mortalidade hospitalar; ¢ Imunizacio dos pacientes
de risco ¢ dos profissionais de saude. A Rede de Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar de
Interesse Nacional — REVEH ¢ formada por 233 NHE em todo o Pais, sendo habilitadas pelo MS
08(oito) NHE no Ceara. Ressaltou que a inser¢io do NHE da Maternidade Escola Assis
Chateaubriand - MEAC na REVEH foi aprovada na CIB, através da Resolu¢do N° 05/2017, ¢ a
solicitagdo de habilitagdo foi enviada ao Ministério da Satde, que apos anélise recomendou a
redistribuicdo dos recursos federais alocados para o Estado através da Portaria GM/MS n°
183/2014, assegurando o incentivo financeiro para o custeio de mais um NHE, totalizando
09(nove) NHE no Estado. A COPROM elaborou a proposta de redistribuicio dos recursos
federais de incentivos para: (1) NHE do Hospital Universitario Walter Cantidio - UFC, CNES
2561492, Gestao Federal, localizado em Fortaleza, valor mensal RS 5.000,00: (2) NHE da
Maternidade Escola Assis Maternidade Escola Assis Chateaubriand - MEAC, CNES 2481286,
Gestdo Federal, localizado em Fortaleza, valor mensal R$ 5.000,00; (3) NHE do Hospital
Infantil Albert Sabin - HIAS, CNES 2563681, Gestdo Estadual, localizado em Fortaleza, valor
mensal RS 4.285.71; (4) NHE do Hospital Geral Dr. César Cals- HGCC, CNES 2499363,
Gestao Estadual, localizado em Fortaleza, valor mensal R$ 4.285,71; (5) NHE do Hospital Geral
de Fortaleza- HGF, CNES 2497654, Gestdo Estadual, localizado em Fortaleza, valor mensal RS
4.285,71; (6) NHE do Hospital Sdo José de Doengas Infecciosas - HSJ, CNES 2561417, Gestio
Estadual, localizado em Fortaleza, valor mensal R$ 4.285,71; (7) NHE do Hospital Maternidade
Sao Vicente de Paulo- HSVP, CNES 2564211, Gestdo Municipal, localizado em Barbalha, valor
mensal R$ 4.285,71; (8) NHE da Santa Casa de Misericordia de Sobral .CNES 30211 14, Gestdo
Municipal, localizado em Sobral, valor mensal R$ 4.285,71: e (9) NHE do Instituto Dr. José
Frota -IJF, CNES 2529149, Gestdo Municipal, localizado em Fortaleza, valor mensal RS
4.285,71. Valor Total Mensal de R$ 40.000,00. A CIB aprovou a Proposta de redistribuicio dos
recursos federais de incentivos para os 09(nove) NHE do Estado apresentada acima pela
Assessora da COPROM/SESA. Item 1.5. Homologacio da Resolucio N°011/2017 da CIR —
Fortaleza que trata da habilitacio do Hospital Cura d’Ars como Unidade de Alta
Complexidade em Oncologia — UNACON, junto ao Ministério da Saide, da Unidade de
Saude localizada no municipio de Fortaleza. A CIB/CE apos conhecimento dos pareceres da
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CORAC/SMS de Fortaleza e da COPAS/SESA homologou a Resoluc¢io da CIR de Fortaleza
acima referida. Item 1.6. Habilitacdo de 28(vinte e oito) Leitos de Gestacio de Alto Risco —
GAR Tipo 2, do Hospital Geral de Fortaleza - HGF, ponto de atencio integrante da Rede
Cegonha. A CIB/CE apds conhecimento dos pareceres da CORAC/SMS de Fortaleza ¢ da
COPAS/SESA aprovou a habilitagdo dos leitos GAR do HGF acima referidos. Item 1.7.
Credenciamento da Sociedade Beneficente Sdo Camilo — Hospital Cura D’Ars para
Transplante de Coracdo. (CETRAN). A CIB/CE com base no parecer favoravel da
Coordenadora da Central de Transplantes da SESA/CE, exarado no processo N°. 2219906/2017,
que considera a Sociedade Beneficente Sdo Camilo — Hospital Cura d’Ars, entidade sem fins
lucrativos, com registro no CNPJ sob N°. 60.975.737/0035-09 ¢ CNES N°. 261 1686, localizada
no municipio de Fortaleza, apta a prestar o servico de transplantes de coragdo, aprovou o
cadastramento deste Servi¢o junto ao Sistema Nacional de Transplantes para atendimento aos
pacientes da rede publica e da rede privada._Item 1.8. Credenciamento/Habilitacio na
Estratégia Saide da Familia. Com base no parecer técnico do NUAP/COPAS a CIB/CE
aprovou a habilitagao de 01(uma) Equipe de Saude Bucal, na modalidade I para no municipio de
Missdo Velha, 01(uma) Equipe de Satide da Familia, na modalidade II para o municipio de
Ipaporanga; e de 49 (quarenta e nove) Agentes Comunitarios de Salide para o municipio de
[tapipoca, 05 (cinco) Agentes Comunitarios de Satide para o municipio de Jijoca de Jericoacoara,
¢ de 30 (trinta) Agentes Comunitarios de SaGde para o municipio de Tiangua. Nada mais
havendo a tratar, a plenaria da Comissdo Intergestores Bipartite deu por encerrada a 5* reuniio
de 2017 do referido Colegiado, cuja Ata foi lavrada por mim, Vera Coélho, e assinada em folha
de frequéncia pelos membros titulares e suplentes que compareceram. Fortaleza vinte e seis dias
do més de maio do ano de dois mil e dezessete.
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Folha de Frequéncia dos Membros

NOME

ASSINATURA

REPRESENTACAO

Henrique Jorge Javi de Sousa

Presidente da CIB
Secretario da Saude do Estado

Marcos Antonio Gadelha Maia

Secretario Adjunto da Satde do Estado

Lilian Alves Amorim Beltrao

S

'Secretaria Executiva da Saude

Pedro Ledo de Queiroz Neto

-

Superintendente de Apoio a Gestao da
Rede de Unidades da Saude

Francisco Ivan Rodrigues Mendes
Junior

Coordenador de Politicas e Atencao
@ Sadde

Luciene Alice da Silva

Supervisora do Nucleo de Atencao
Especializada

Felipe dos Santos Dias Soares

ROMW/V\L ,Moz a[ZMiLL

%ﬂ%

Coordenador de Regulagio,
IControle, Avaliagdo e Auditoria

Ana Paula Lopes Moreira

Supervisora da Central Integrada de
Regulagao - CIR

Daniele Rocha Queiroz Lemos

Coordenadora de Promogéo da Satde

Roberta de Paula Oliveira

Supervisora do Ntcleo de Controle de
\Vetores - NUVET

Joseana Lima dos Santos Nobre

Assessora Técnica da CORES

Silvia Maria Negreiros Bonfim Silva

Coordenadora da CGEPS

Salustiano Gomes de Pinho Pessoa

Superintendente da Escola de Saude
Publica do Ceara

Vera Maria Camara Coelho

IAssessora Técnica da Secretarna
Executiva SESA
Secretaria Executiva da CIB

Presidente do COSEMS;

Josete Malheiro Tavares Vice - Presidente da CIB/CE:
Secretario de Saude de Guailba

. NP7 Vice Presidente do COSEMS;

Sayonara Moura de Oliveira Cidade | / " Secretdria da Satde de Cedro

Joana Angélica Paiva Maciel

'Secretaria da Saude de Fortaleza

Arnaldo Ribeiro Costa Lima

Articulador da Célula de
Contratualizacdo — CORAC
SMS Fortaleza

Maria Nizete Tavares Alves

Secretaria da Saude de Juazeiro do
Norte

Gerardo Cristino Filho

Secretdrio da Saude de Sobral

Liduina Fatima Freitas dos Santos

'Secretaria da Saude de Acarau

Fernando Wilson Fernandes

Secretario da Saude de Camocim

Antonio Williams Vieira Vaz

Secretario da Saude de Boa Viagem

Jequelia Maria Alcantara Silva

Secretéria da Saude de Ico

Napoline Silva Melo

Secretéria da Saude de Frecheirinha

Zuila Maria Maciel de Melo Peixoto

Secretaria da Saude de Oroés

José Afranio Pinho Pinheiro Junior

Secretaria da Saude de Umirim

Sharliane Monteiro da Rocha

Secretdria da Saude de Pindoretama
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