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REGIOES DE SAUDE INTEGRANTES DA
12 MACRORREGIAO DE SAUDE DE FORTALEZA

222 REGIAO DE SAUDE DE CASCAVEL

Numero de Municipios: 07

NuUmero de habitantes: 311.211

22 REGIAO DE SAUDE DE CAUCAIA

Numero de Municipios: 10

NuUmero de habitantes: 593.902

32 REGIAO DE SAUDE DE MARACANAU

Numero de Municipios: 08

NuUmero de habitantes: 517.454

42 REGIAO DE SAUDE DE BATURITE

Numero de Municipios: 08

Numero de habitantes: 136.823

62 REGIAO DE SAUDE DE ITAPIPOCA

Numero de Municipios: 07

Numero de habitantes: 285.608

TOTAL

Numero de Municipios: 40

Numero de habitantes: 1.844.998

12 Macrorregiao de Saude de Fortaleza



I - Principais avangos para o cumprimento das responsabilidades

Organizativas, Executivas e Orgamentdria-Financeira do COAP
identificadas pelos entes signatarios.
222 Regiao de Saude de Cascavel
Area de o Peso
Responsabilidade angos (frequéncia)

Construcdo das Redes de Atengdo a Saude, fortalecidas pela

04

Implantacdo das policlinicas e CEOS.
Aquisicao do tomdgrafo para a policlinica de Cascavel. 02
Fortalecimento do Consércio e Atualizagdo das PPls. 01
Negociacbes para adquirir os transportes sanitdrios para a 02
regiao.
Implantagdo das ouvidorias em todos os municipios da regido 05
de saude de Cascavel;
Utilizacdo da ouvidoria SUS para receber e escutar o cidadao; 05
Implementacdo da Lei da Responsabilidade Fiscal. 01
Funcionamento dos Conselhos de Saude em todos os 04

1. Organizativa municipios da Regido;
Implantacdo dos Foruns Regionais dos Conselhos de Saude; 04
Realizacdo de seminario de planejamento participativo para o1
elaboragdo dos instrumentos de gestao.
Implantagdo do PMAQ; 03
Contratualizacdo de unidades complementares. 01
Aproximadamente 80% da populacdo regional cadastrada no 02
cartdo SUS;
Fortalecimento do processo de regionalizagdo da regido, com a
realizacdo periddica das reunides CIR de forma mais 02
participativa, organizativa e executiva da gestdo da salude na
regido.
Aumento da cobertura da Atencdo Basica, reduzindo a 04
proporgao de internagdes sensiveis a AB.
Com relagdo a estruturagdo da rede Cegonha houve aumento

2. Executiva da proporgdo dos nascidos vivos com a mdes realizando 7 03
consultas ou mais durante o pré-natal.
Satisfatéria Propor¢do de registro de dbitos com causa basica o1

definida.




Area de
Responsabilidade

Avancgos

Peso
(frequéncia)

3. Orgamentarias
Financeiras

Construcdo, reforma e ampliagdo de Unidades Basicas de Saude

com recursos federais em todos os municipios da Regido. 04
Aquisicdo de equipamentos para as unidades basicas de saude

com recursos federal, estadual e municipal. 04
Liberacdo de recursos para hospitais estratégico regionais dos
municipios de Horizonte e Beberibe. 01
Ampliacdo da cobertura da Rede Psicossocial, através de
habilitagdes de CAPS AD e aplicagdo de recursos em Leitos de 02
Retaguarda.

Liberagdo de recursos federais para custeio de realizagdo dos

exames, relacionados a novos servigos da rede cegonha. 02
Implantacdo de Unidades Consorciadas Policlinica e CEO

Regional para viabilizacdo das Redes de Atencgao. 04
Fortalecimento do Consércio Regional através da aquisicdo do
tomoégrafo para a Policlinica de Pacajus, implantagdo da UPA

Porte Il de Horizonte e aumento das contratagées de 04
especialistas.

Construcdo de Polos de Academia da Saude em Ocara,
Pindoretama, Pacajus, Chorozinho, Horizonte e Beberibe. 02
Aquisicdo de ambulancias para Hospitais de Ocara (1), Horizonte o1

(2), Pacajus (1), Beberibe (3), Pindoretama (1) e Cascavel (2).




22 Regiao de Saude de Caucaia

Area de —— Peso
Responsabilidade § (frequéncia)

Implantagdo de servigos especializados com a inauguragdo da
Policlinica Tipo Il e Centro de Especialidades Odontolégicas CEO- 04
R de Caucaia.
Reforma e equipamentos para o CEO-R de S3o Gongalo do 04
Amarante, com a garantia de transporte sanitario.

1. Organizativas Implantacdo das UPAS de Caucaia (Tipo Ill), Sdo Gongalo do 04
Amarante (Tipo Il) e Pentecoste (Tipo I).
Implantagio do HORUS. 02
Implantagdo das equipes municipais de ouvidoria. 05
Fortalecimento da Atenc¢do Basica com ampliagdo do numero de
ESF, ESB e NASF, implantacdo do Servico de Atendimento 04
Domiciliar — SAD (EMAP e EMAD), melhoria da infraestrutura

2. Executiva das UBSF.
Fortalecimento da gestdo com 100% dos municipios dispondo
de Plano Municipal de Saude aprovado pelo Conselho Municipal 01
de Saude, vigente para o quadriénio 2014-2017.
Investimento do Ministério da Saude na Atengdo Bdsica como o 04
MAIS MEDICO, PMAQ, REQUALIFICA UBS.
Investimentos do Estado como FECOP, pagamento dos ACS. 01

3. Orcamentdrias Investimento do Estado para Construcdo e custeio de servicos 03

Financeiras especializados — CEO-R e Policlinica, e UPAs.

Realizacdo de Cirurgias eletivas — VIDA NOVA. 02
Reajuste dos valores dos recursos estaduais para custeio dos 02

Hospitais Polo.




32 Regiao de Saude de Maracanau

Area de
Responsabilidade

Avancgos

Peso
(frequéncia)

1. Organizativas

Ampliamos os pontos de ofertas de servicos de oftalmologia
(cirurgia catarata); Saude Bucal (CEO regional); Psicossocial
(CAPS i de Maracanau);

04

Realizagdo da 52 Reunido do Férum de Conselheiros e da 22
Reunido do Forum  Regional da Rede Cegonha
Maracanau/Baturité;

04

Implantacdo da Camara Técnica de Ouvidores da 3a Regido de
Saude;

05

Na busca de garantir assisténcia integral e referenciamento
resolutivo para as Redes de Atenc¢do a Saude, destacamos:

Rede Cegonha Maracanau e Baturité

Revitalizagdo do Comité Regional Prevenc¢do a Mortalidade
Materna, Infantil e Fetal;

Implantagdo do Férum Regional da Rede Cegonha das Regides
de Maracanau e Baturité;

Implantag¢do do servico Materno Infantil no Hospital Jodo Elisio
de Holanda de Maracanau;

03

Rede de Atencdo as Urgéncias da Regido Metropolitana de
Fortaleza Ampliada

Implantagdo do SAMU na Regido;

Implantagdo dos Servicos de Atengdo Domiciliar SAD dos
municipios de Guaiuba, Redeng¢do, Maracanal, Maranguape e
Pacatuba;

Habilitacdo do Componente Hospitalar Porta de Entrada do
Hospital Dr. Jodo Elisio de Holanda de Maracanau;

Implantagdo do servigo de classificacdo de risco no componente
hospitalar porta de entrada do Hospital Jodo Elisio de Holanda e
na UPA de Maranguape;

Implantagdo do Grupo Condutor da Rede de Atencdo as
Urgéncias da Regido Metropolitana de Fortaleza Ampliada;

04

Rede de Atencdo Psicossocial da 32 Regido de Saude
Maracanau

Adesdo do municipio de Maracanad ao PLANO CRACK
POSSIVEL VENCER;

Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia de Maracanal e
Baturité

m

Implantacdo do Conselho Municipal da Pessoa Com Deficiéncia
de Maracanau;

02

Implantagdo da Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador
Municipais e Camara Técnica Regional da Saude do Trabalhador;

01

Implantagdo da contra-referéncia do CEO Regional para os
municipios da regido;

01

Fortalecimento da concepgdo da visdo Regionalizada dos
integrantes da Comissdo Intergestores Regional;

02




Area de
Responsabilidade

Avancgos

Peso
(frequéncia)

2. Executivas

Aumento da cobertura de Saldde Bucal na Regido (76% em
2013);
Implantacdo do CEO Regional

04

Ampliagdo do acesso aos servigos de mamografia;

04

Aumento da proporg¢do de nascidos vivos de mdes com sete ou
mais consultas de pré-natal (59,29% em 2013);

02

Aumento da proporc¢do de dbitos infantis, fetais e de mulheres
em idade fértil MIF investigados.

02

Participacdo de representantes do DSEI nas reunides do Comité
Regional de Prevencdo a Mortalidade Materna, Infantil e Fetal
CRPMMIF, Comissdao Intergestores Regional CIR e Camara
Técnica da Atengdo Basica Regional;

01

3. Orgamentaria
financeira

Aumento da captacdo de recursos de investimento para
atencdo basica (requalifica UBS) para construgdo, ampliacdo,
reforma e equipamentos;

04

Recursos captados para implantagdo das RAS: Rede Cegonha,
RAU e RAPS;

04

Melhores condi¢Ges de instalagdes fisicas, material permanente,
equipamentos nas UBS e outras Unidades de Saulde;

04

Melhorias no custeio das UBS através da melhoria da qualidade
de atencdo por meio do PMAQ.

03

Liberacdo de recursos federais de custeio para pagamento da
Porta de Entrada/Componente Hospitalar do Hospital Dr. Jodo
Elisio de Holanda de Maracanau; UPA Tipo Il de Maranguape;
SAD de Guailba, Maracanal, Maranguape, Pacatuba e
Redencdo;

02

Liberagdo de recursos federais de custeio para manutenc¢do do
CAPS i de Maracanau; e de implantagdo do CAPS | de Barreira;

02

Liberacdo de recursos federais de investimento para equipar a
Porta de Entrada do Hospital Dr. Jodo Elisio de Holanda de
Maracanau;

01

Liberagdo do recurso federais para reforma do CPN e ampliagdo
do numero de leitos da Unidade de Cuidados Intermedidrios do
Hospital Dr. Jodo Elisio de Holanda de Maracanau;

01




42 Regido de Saude de Baturité

Area de
Responsabilidade

Avancgos

Peso
(frequéncia)

1. Organizativas

Ampliacdo do acesso as a¢Ges e servicos de saude, geridos pelo
consércio publico de saude da regido de Baturité firmado entre
estado e municipios, com a implantagdo da Policlinica com 12
especialidades médicas (Clinica Meédica; Cirurgia Geral;
Cardiologia; Dermatologia; Ginecologia/Pré Natal de Risco; Pré
Natal de Alto Risco; Gastroenterologia; Mastologia;
Otorrinolaringologia; Oftalmologia; Traumo — Ortopedia; e
Urologia) com apoio diagndstico (Raio X; Ultrassonografia;
Mamografia; Ecocardiografia; ECG; Mapa; Ergometria;
Endoscopia Digestiva; tomografia; Audiometria; Laboratdrio
Clinico; Puncdo/Biopsia); e do Centro de Especialidades
Odontoldgica Regional (CEO - R) com 6 especialidades
(Periodontia; Endodontia; Cirurgia Buco-Maxilo-Facial;
Estomatologia; Ortodontia; Prétese. Ampliacdo da rede
psicossocial).

04

Implantacdo de 05 CAPS Tipo | (Baturité, Mulungu, ltapiuna;
Aracoiaba, Pacoti).

02

Implantacdo do diagndstico Laboratorial da doenca de chagas e
leishmaniose.

01

Projeto de Qualificagdo dos Hospitais Pdélos (Aracoiaba e
Baturité)

01

Implantagdo do servico de Ouvidoria Regional (42 CRES) e
Ouvidorias Municipais do SUS em Aracoiaba, Baturité,
Capistrano, Mulungu e Pacoti, com o sistema ouvidor SUS.

05

Efetivacdo dos Conselhos de Saude da regido, com e
organizagcdo, estruturagdo e informatizagdo, assim como
realizacbes de conferéncias de saude, capacitagBes, foruns
anuais para conselheiros de saude, e implantagdo das camaras
técnicas (Atengdo primaria de Saude, Assisténcia Farmacéutica,
Vigilancia a Saude sanitaria e ambiental, controle avaliagdo e
regulagdo, endemias, ouvidoria em saude)

04

Implantagdo do componente especializado de alto custo da
assisténcia farmacéutica regional e municipal (HORUS
especializado) e dos Centros de Abastecimento Farmacéutico
(CAF) em 100% dos municipios.

02

Estruturacdo e fortalecimento dos servicos da rede de Urgéncia
e Emergéncia da regido, através da implantagdo da Unidade de
Pronto Atendimento — UPA regional (Aracoiaba), com cobertura
de Servico de Atendimento Médico de Urgéncia SAMU em 100%
municipios e de uma Sala de Estabilizagdo (Aratuba).

04




Area de
Responsabilidade

Avangos

Peso
(frequéncia)

1. Organizativas

Fortalecimento da Atengdo Basica @ Saude, através da adesdo
das equipes da Estratégia de Saude da Familia ao Programa de
Melhoria de Qualidade da Aten¢do Basica — PMAQ em 100% dos
municipios, da ampliacdo das ESF e ESB e da implantacdo do
Cartdo Nacional de Saude para identificacdo dos usuarios aos
servigos de saude em 100% dos municipios.

04

Fortalecimento dos servicos de regulagdo, avaliacdo e auditoria
CARA, através da qualificacdo de profissionais da CRES e
municipios.

Estruturagdo do complexo regulador em 100% dos municipios
da regido de saude, com aquisicdo de equipamentos de
informatica e capacitacdo técnica para operacionalizagdo dos
sistemas.

01

01

2. Executivas

Ampliagdo das agbes e servicos de saude (Hemodialise,
oftalmologia, laboratdrio de analises clinicas) e aquisicdo de
novos equipamentos (tomagrafo — Policlinica)

01

Implementa¢do do laboratdrio regional de endemias com

aquisicdo de microscopio, equipamentos e reforma.

01

Garantia de consultas e exames laboratoriais para gestantes de
alto risco.

03

Implantacdo e funcionamento do Comité Regional de
Mortalidade materno infantil na regido.

Participacdo dos profissionais de saude dos municipios e 42
CRES em congressos, semindrios e capacitacdes sobre: vetores
transmissores de doengas endémicas; de investigacdo de dbitos
hospitalar e vigilancia de Odbitos infantis e fetais; curso de
aperfeicoamento de Controle, Avaliagdo e auditoria em salude e
Gestdo e trabalho em saude, curso implementagdo de sala de
vacinagdo; caminhos dos cuidados em saude mental; curso
basico de vigilancia a saude. Vigilancia Alimentar; Curso para
NASF e Pélos de academias, Teste Rapido HIV Sifilis.

01

Apresentacgdes de trabalhos cientificos e experiéncias exitosas
em congressos.

01




Area de
Responsabilidade

Avangos

Peso
(frequéncia)

3. Orgamentaria
Financeira

Incremento de Recursos financeiro Municipal, Estadual e
Federal dando maior visibilidade e transparéncia de cada ente
federativo.

04

Maior transparéncia na gestdo do SUS e maior capacidade para
o controle social e institucional, proporcionando seguranca
juridica nas relacGes interfederativas

01

Participacdo do Estado e dos Municipios no financiamento dos
procedimentos realizados na Policlinica e Centro de
Especialidade de Odontologia conforme contrato de rateio.

04

Participagdo do Estado e Municipios no financiamento de
custeio dos Hospitais de Pequeno Porte (Aratuba, Capistrano,
Itapiuna, Guaramiranga, Mulungu) através do termo de ades3o.

01

Incremento/ ampliacdo do custeio para os 02 Hospitais Pdlos
(Aracoiaba, Baturité) com recursos estaduais.

02

Incremento de recursos financeiros do Estado para aquisi¢do de
equipamentos, veiculos e construgdo das UBSF (Recursos do
FECOP).

04

Incremento de recursos da Unido para investimentos em
constru¢do de UBSF (Aracoiaba, Aratuba, Baturité, Capistrano,
Guaramiranga, Itapiuna,, mulungu e Pacoti) Academia da saude
(Aracoiaba, Baturité, Itapiuna, Capistrano, Aratuba) , ampliacdo
e reforma nas UBSF (Aracoiaba, Aratuba, Baturité, Capistrano,
Guaramiranga, Itapiuna, mulungu e Pacoti).

04




62 Regiao de Saude de Itapipoca

Area de Avangos Peso

Responsabilidade (frequéncia)
Fortalecimento do atendimento especializado para a populacao
dos sete municipios através do aumento da oferta dos servicos
de saude, na Policlinica e no Centro de Especialidades 04
Odontoldgicas (CEO).
Remanejamento dos recursos do Componente Il para o
Componente Il das Cirurgias Eletivas - 2013 (Portaria n2 131 de 02
22/01/2014).
Funcionamento do Sistema Nacional de Auditoria (SNA) -
componente municipal no municipio de Itapipoca com estrutura 01
organizacional.
Implantagdo da ouvidoria em 100% dos municipios. 05
Fortalecimento das Redes Tematicas: Implementacdo da Rede
Cegonha; Processo de Construgdo CAPS AD Il regional;
Aprovacgdo do CER Il para a regido de Itapipoca, atendendo as 03
deficiéncias visuais e auditivas.
Estruturacdo e fortalecimento dos servicos de urgéncia e
emergéncia nas unidades locais e unidades referenciadas, com a
implantacdo da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) de 04
Itapipoca e do SAMU regional.

1. Organizativas Aquisicdo de Transporte Sanitdrio pelo consdrcio para os sete
municipios da Regido. 02
Aquisi¢do do servico de Tomografia pelo Consdrcio. 02
Regularizagdo do projeto de reforma e ampliagdo do Hospital do
Trairi. 01
Fortalecimento das Estratégias Saude da Familia com a
implantagdo do Programa Mais Médico, PROVAB e ampliagdo 04
de novas equipes de ESF e saude bucal na Regido.

Promocgdo de agbes de educagdo permanente no ambito da

atencdo primadria, para reestruturacdo dos servicos, com o 04
fortalecimento da Camara Técnica da Ateng¢do Primaria.

Intensificacgdo do Controle Social através dos Conselhos
Municipais Saude (CMS) com a realizagdo de 02 (dois) Foruns

Regionais de Conselheiros e reestruturacdo dos Conselhos de 04
Saude dos municipios.

Implantacdo do SISAB em municipios da regido. 01
Implantacdo do Cartdo Nacional de Saude (CNS). 02
Reestruturacdo das ac¢Ges de Mobilizacdo Social na regional e o1

implantacao da BiblioSUS com 680 exemplares cadastrados.




Area de
Responsabilidade

Avangos

Peso
(frequéncia)

Estruturacdo de servicos da rede de urgéncia e emergéncia;
aumento dos servicos de assisténcia a saude da mulher;

- . o . 04
ampliacdo da cobertura da Estratégia Saude da Familia, saude
bucal e ACS.
2. Executivas . . p
Valorizacdo do profissional através de metas alcangadas pelo 03
PMAQ.
Implantagdo de NASF nos municipio da regido de Itapipoca em o1
2013.
Liberagdo de recursos federais para investimento e custeio das
redes de atencdo a saude de acordo com os desenhos dos 04
3. Qrgamer\tarlas planos regionais, possibilitando o aumento da oferta na Regido.
Financeiras - — -
Liberagdo de recursos através de emendas parlamentares e o1

programas.




Il - AcgOes Estratégicas para Enfrentamento dos Desafios

Consensuados como Prioritarios pelos entes Signatarios do

COAP.

Area de
Responsabilidade

Desafios Selecionados

AgOes estratégicas para
enfrentamento dos desafios

1. Organizativas

Implantar os servigos necessarios
para realizar os partos das
gestantes de alto risco das

regides.

Ampliar e qualificar a assisténcia
ao Parto e Nascimento.

Execucdo do Projeto de reforma do
Centro de Parto Normal do Hospital Dr.
Jodo Elisio de Holanda;

Execugdo do projeto de ampliagdo de 08
para 15 leitos da Unidade de Cuidados
Intermedidrios do Hospital Dr. Jodo Elisio
de Holanda;

Solicitacdo de equipamentos para UTI
Neo do Hospital Dr. Jodo Elisio de
Holanda.
Solicitacdo de investimento  para
reforma, ampliagdo e equipamentos para
as ambiéncias da maternidade do
Hospital e Maternidade Paulo Sarasate;
Solicitagdo de investimento para
construcdo da Casa da Gestante, Bebé e
Puérpera do Hospital Dr. Jodo Elisio de
Holanda;
Solicitacdo de investimento  para
reforma, ampliacdo e equipamentos para
as ambiéncias da maternidade do
Hospital e Maternidade Paulo Sarasate
de Redengdo;

Sensibilizagdo dos profissionais de saude;
Orientagdes as Gestantes sobre os
beneficios do Parto Normal; Garantir o
parto normal de qualidade.

Estruturacdo e adequagdo dos HPPs,
garantindo a ambiéncia necessaria para
realizacdo dos partos de risco habitual
nos municipios.

Reforco do cumprimento das acgles
assumidas pelos gestores na Rede
Cegonha.

Busca de incentivo financeiro junto ao
Estado e MS para adequacgao dos HPP's e

custeio de todos os exames.




Area de
Responsabilidade

Desafios Selecionados

AgOes estratégicas para
enfrentamento dos desafios

1. Organizativas

Implantar/implementar os
servigos previstos no componente
hospitalar das redes de atencdo as
urgéncias da regido metropolitana
de Fortaleza ampliada, Itapipoca e
Baturité.

Implantar as UPAs, SAD, salas de
estabilizacado previstas nos
desenhos da rede de atencdo das

urgéncias das Regides.

Aquisicdo de equipamentos;

Reforma e Construgdo das salas de
estabilizacao.

-Construgdo das salas de estabilizagdo de
Sao Luis do Curu e Tejuguoca.
-Construgdo UTI adulta em Caucaia,
melhor  utilizagdo dos leitos de
retaguarda, reforma da porta de entrada,
utilizacdo do protocolo de Manchester
para a classificagao de risco.

-Conclusao da UPA II- Caucaia — Jurema
para atendimento da urgéncia e
fechamento da urgéncia do Hospital
Santa Terezinha, adequando.

- UPAS: adequacdo do financiamento ao
custeio com incremento no repasse do
estado e ministério

Identificacdo de Leitos de Retaguarda
para RAU Metropolitana de Fortaleza
Ampliada na 32 Regido de Saude;
Finalizagdo do processo de aquisicdo de
equipamentos para Porta de Entrada e
UTI adulto do Hospital Dr. Jodo Elisio de
Holanda;

Elaboracdo do Projeto Arquitetdnico para
reforma e ampliacdo da Porta de Entrada
do Hospital Dr. Jodo Elisio de Holanda;
Elaboragdo do Projeto Arquitetonico para
reforma da UTI adulto do Hospital Dr.
Jodo Elisio de Holanda;

Implantagdo do Foérum da Rede de
atencdo as Urgéncias da Regido
Metropolitana de Fortaleza Ampliada;
Manutencdo das reuniGes mensais do
Grupo Condutor da Rede de Atencdo as
Urgéncias da Regido Metropolitana de
Fortaleza Ampliada;

Conclusdo das obras e instalacdo dos
equipamentos e material permanente
das UPA | de Pacatuba e Maracanau;
Conclusdo da reforma, ampliacdo e
instalacdo dos equipamentos e material
permanente das Salas de Estabilizacdo de
Acarape, Guaiuba, Palmicia e Redencdo;
Conclusdo do processo de habilitacdo da
Sala de Estabilizacdo de Barreira;
Implantagdo do SAD de Barreira;
Fortalecimento d a gestdo compartilhada
entre SAMU e gestdao municipal;

Implantacdo da classificagdo de risco em
todas as unidades hospitalares de
referéncia e UPAS da regido;




Area de
Responsabilidade

Desafios Selecionados

AgOes estratégicas para
enfrentamento dos desafios

1. Organizativas

Concluir a implantagdo dos
dispositivos da RAPS em
conformidade com os desenhos
das redes regionais.

. Finalizag¢do do processo de implantagdo
do CAPS ad e solicitagdo da implantagdo
do CAPS Il de Pacatuba;

Concluir o processo de habilitacdo do
CAPS ad Ill e leitos hospitalares em
hospital geral de Maracanau;

Solicitacdo da implantacdo do CAPS ad
regionalizado de Redencao;

Solicitagdo do processo de habilitagdo do
CAPS | de Barreira;

Iniciar processo de construgdo das
Unidades de Acolhimento Infanto juvenil
de Maracanau e Maranguape;
Disponibilizacdo do terreno e elaboracdo
do projeto para a constru¢ao do CAPS AD
(Aracoiaba), CAPS AD3, CAPS Infantil,
Unidade de acolhimento adulto e infantil

(Baturité)
Implantagcdo do CAPS AD Ill e CAPS i,
implantagdo dos leitos clinicos

hospitalares, implantacdo das Unidades
de Acolhimento;

Execugdo do recurso federal de acordo
com o programado no plano de acdo da
rede,

Concluir a implantagdo dos
dispositivos da rede de cuidado de
pessoas com deficiéncia em
conformidade com os desenhos
das redes regionais.

Cadastramento do projeto de construcao
e aquisicdo de equipamento e material
permanente para o CER Il de Pacatuba e
CER IV de Maranguape;

Solicitagdo do processo de habilitagdo do
CER Il de Maracanau para realizar
reabilitacdo fisica, intelectual e auditiva;

- Implantacdo dos CER Il — Caucaia e
oficina ortopédica e CER Il em SGA — Sdo
Gongalo.

Adequar o sistema UNISUS web
para atender a necessidade da
regido.

Promocdo de discussbes acerca da
funcionalidade do UNISUS - WEB,
estabelecendo mecanismos para
melhoria da operacionalizagdo do
sistema.

Adequacdo do sistema UNISUS web para
atender a necessidade de regulacdo da

regido;




Area de
Responsabilidade

Desafios Selecionados

AgOes estratégicas para
enfrentamento dos desafios

1. Organizativas

Melhorar a qualificacdo da politica

de educacdo permanente
relagdo ensino/servico.

na

Identificagcdo das caréncias de formagao
profissional;

Criagdo do Plano Anual de Educagdo
Permanente com base no levantamento
de necessidades dos profissionais;
Estimulacao, acompanhamento e
regularizacdo da utilizacdo dos servicos
de saude no seu ambito de gestdo para
atividades curriculares e
extracurriculares dos cursos técnicos, de
graduacdo e pds-graduacdo na saude na
regiao.

Estabelecimento de estratégias para
tornar os profissionais dos diversos niveis
de atencdo protagonistas do processo de
implementacdo da Educa¢do Permanente
nas suas esferas

Reestruturacdo da equipe da Camara
Técnica de Educagdo Permanente, com
reunides mensais. Articulacgdo com a
Escola de Saude Publica (ESP), Centro
Integracdo de Educacdo e Saude (CIES)
para cumprimento da agenda dos cursos,
treinamentos agendados do plano
pactuado.

Articulagdo com o Telessaude Brasil
Redes para treinamentos a distancia para
profissionais da atengdo Basica.

Garantia de infraestrutura fisica
adequada, com sala, linha telefonica e
computador de uso exclusivo;

Fortalecer a politica da assisténcia

farmacéutica estadual destacando

os processos logisticos,

estruturais, financeiros e
recursos humanos.

de

Adocdo de medidas para a evitar a
descontinuidade do fornecimento desses
medicamentos pelo Estado, planejar
antecipadamente o processo de licitacdo
e se necessario intervencao do Ministério
da Saldde/Ministério Publico para o
cumprimento dos acordos junto aos
fornecedores;

Reformar, equipar e informatizar as
farmacias de todas as UBS seguindo as
normas do Ministério de Saude;
Agilidade do processo de licitacdo da
SESA, da area da assisténcia farmacéutica
para cumprimento da agenda das ac¢oes
pactuadas.

Implantar  servicos  municipais de
assisténcia farmacéutica para
dispensacdo dos medicamentos do
componente especializado, com equipe
minima e estrutura adequada;




Area de
Responsabilidade

Desafios Selecionados

AgOes estratégicas para
enfrentamento dos desafios

Implantar e qualificar as acdes de
controle, regulacdo, avaliacdo e
auditoria.

Sensibilizagdo dos gestores e ampliagdo
da discussdo em reunido de CIR quanto a
importancia e a necessidade da
implementacdo desses servigos.
Sensibilizacdo dos profissionais da saude
sobre a importancia da referéncia e
contra-referéncia, para melhoria dos
fluxos.

Promo¢do de um Seminario Estadual
para gestores e prestadores que aborde
a importancia do fluxo de referéncia e
contra-referéncia.

Controle, avaliagdo, regulagdo (Estado e
Municipio) e componente do Sistema
Nacional de Auditoria (SNA), com
profissionais, estrutura fisica e
equipamentos.

Elaborar instrumentos para auxiliar o
monitoramento de Servigos
especializados (Sistemas UNISUS Web)
Realizar Concurso publico para o cargo
de auditor do SUS (Estado e Municipios).
Garantia do pleno funcionamento do
CARA, capacitando os profissionais
envolvidos no servico, com perfil
adequado as atividades a serem
desempenhadas;

Garantia de infra-estrutura fisica
adequada, com sala, linha telefénica, fax,
computador e impressora de uso

exclusivo;




Area de
Responsabilidade

Desafios Selecionados

AgOes estratégicas para
enfrentamento dos desafios

2. Executiva

Construir centros de controle de
zoonoses regidoes de Baturité,
Cascavel, Itapipoca, Caucaia e
Fortaleza (insuficiente)

Elaboracdo do projeto, construcdo e
custeio, através dos entes federativos.

Implantar os  sistemas de
transportes sanitarios vinculados a
regulacdo dos pacientes.

Elaboracdo do projeto para transportes
sanitdrios na regido.
Cadastramento das propostas junto ao
Ministério da Salude e realizagdo de convénio
junto ao Estado para aquisicdo dos recursos
financeiros.

Cofinanciamento  (Unido, Estado e
Municipios) para custeio do transporte
sanitdrio.

Efetivagdo do planejamento de aquisicdo de
transporte sanitario para a 222 regido de
saude de acordo com o projeto na assembleia
do consércio da regido.

3. Orgamentarias
Financeiras

Incrementar o financiamento para
custeio dos hospitais de pequeno
porte a nivel federal e estadual.

Implantagdo da PGASS e aumento dos
valores dos procedimentos da tabela do
SUS.

Revisdo da programacgdo local, baseada
na capacidade instalada.

Habilitar as salas de estabilizacao,
UPAs, SAD previstas na rede de
atencgdo as urgéncias.

Agilizacdo do pagamento do custeio e
visita técnica do Ministério da Saude em
Aratuba.

Liberagdo de recursos para implantagao e
custeio para as Salas de Estabilizacdes da
regido.

Conclusdo do processo de habilitagdo da
Sala de Estabilizacdo de Barreira;
Implantagdo do SAD de Barreira;
Fortalecimento d a gestdao compartilhada
entre SAMU e gestdao municipal;
Implantagdo da classificacdo de risco em
todas as wunidades hospitalares de
referéncia e UPAS da regido;

Assegurar recursos tripartites para
manutencdo  das  policlinicas
regionais.

Fixacdo de valor de repasse da Unido e
garantia de contrapartidas do Estado e
Municipios.

Habilitar os dispositivos da RAPS
previstas na rede de atencdo
regionais.

Disponibilizagdo dos  terrenos e
elaboracdo dos projetos para construgao;
Acompanhamento do recebimento dos

habilitacdo;
projetos para
solicitacdo de custeios; Utilizacdo dos
recursos em tempo hdbil quando ha
liberagdo por parte da Unido.

recursos para
Encaminhamento dos




